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Punkt 1: Forventet regnskab pr. 30.09.2019 - Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling

1. Forventet regnskab pr. 30.09.2019 - Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Sagsnr. 779-2019-11105  Dok.nr. 779-2019-209369

Sagsbeh. Rasmus Gade Abent

ANLEDNING

Skive kommunes fagudvalg, skonomiudvalg og byrad skal jf. budget- og regnskabsproceduren foreleegges et forventet
regnskab pr. 30.09.2019.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at det forventede regnskab tages til efterretning med et mindreforbrug pé 4 til 6 mio. kr. p4 omraderne for forsikrede
ledige og overferselsudgifter

b) at det forventede regnskab tages til efterretning med et resultat pd 0 mio. kr. pa omrédder med overforsel af over-/eller
underskud (@D-omrader)

SAGSFREMSTILLING
Pa baggrund af forbruget pr. 30.09.2019 samt en vurdering af de enkelte omrader for resten af aret skennes et samlet
mindreforbrug pa 4 til 6 mio. kr., hvilket er ca. 6 mio. kr. i merforbrug i forhold til forventet regnskab pr. 31.07.2019

Resultatopgerelsen til forventet regnskab pr. 30.09.2019 for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget:
Tillzgs- Korrigeret |[Forventet |Afvigelse [Overforsel
Mio. kr. Vedtaget |bevillinger/ £ ! g Overforsel
budget ompla- budget resultat 2019 2018 - 19 12020
; ekskl. D 019
ceringer
Begravelseshjalp og
befordring 4.90 1.9 1.9 2,2 0.3
Tilbud til udlendinge og
integrationsydelse 5.61 13,3 13,3 -1 4,2
Fortidspensioner og
personlige tilleg 5.66- 245,5 0,1 245,6 279,1 -33,5
68
Sygedagpenge 5.71 66,0 0,1 66,1 60,4 5,7
Sociale formal 5.72 5.99 |1,2 0,1 1,3 0,9 0,4
Kontant- og 58,1 02 57,3 59,6 2,3
uddannelseshjalp 5.73 ’ ’ ’ ’ ’
Boligstette 5.76-77 40,5 40,5 40,1 0,4
Dagpenge til forsikrede  |75,5 75,5 50,0 25,5
ledige, herunder
beskaftigelsesindsats og
midlertidig




arbejdsmarkedsydelse

5.78

Revalidering 5.80 1,7 1,7 0,6 1,1

Fleks- og skanejobs og

ledighedsydelse 5.81,83 105,2 8,0 07,2 103,4 6,2

Ressource- og

jobafklaringsforlgb 5.82 p0.6 0.5 P01 2,4 77

Beskaftigelsesindsats

for forsikrede ledige 1,0 1,0 1,4 -0,4

5.91

Beskeftigelsesordninger 2,9 h.9 0.2 b7

5.98

I alt forsikrede le(.ilge l663,4 8.4 654,4 649.4 5.0

og overforselsudgifter

\UU, jobkonsulenter,

uddannelse,

Sprogcenter, mentorer 87,4 0,1 87,5 87,5 0,0 12,7 12,7
og administrative

opgaver

Erhverv- og Turisme 10,6 0,1 10,7 10,7 0,0 3,8 3,8
I alt omfattet af OD 98,0 0,2 98,2 98,2 0,0 16,5 16,5

Erhvervs- og
arbejdsmakeds- 761,4 -8,2 752,6 747,6 5,0 16,5 21,5
omradet i alt

Korrigeret budget = det vedtagne budget +/- drets tilleegsbevillinger/omplace-ringer.
D = overforsel fra 2018

JURA (herunder lovgrundlag)
Skive kommunes budget- og regnskabsprocedure.

OKONOMI
Ud fra oplysningerne fra ovenstaende tabel forventes et samlet mindreforbrug pé 4 til 6 mio. kr. — Mindreforbruget
forventes pa ydelsesomrdderne, da omradderne med overferselsadgang (OD) forventes at balancere.

Der er afvigelser i forhold til budgettet, hvor de sterste afvigelser ses pa fortidspensioner og dagpenge til forsikrede
ledige.

Det praeciseres, at der er tale om “forbundne kar” mellem ydelserne. Fortidspensionsudgiften stiger blandt andet som en
konsekvens af faldet i ressourceforleb, jobaftklaring og sygedagpenge.

Fortidspensioner og personlige tillaeg:

Som det fremgar af tabellen, forventes et merforbrug pa 33,5 mio. kr., hvilket er det samme som ved forventet regnskab
pr. 31.07.2019. Merforbruget generelt skyldes, at budgetlegningen tog udgangspunkt i KL’s prognose pé
arbejdsmarkedsomradet samt egne data. I forhold til KL's prognose er der sket en stigning i antallet af fortidspensioner pa
landsplan og en endnu sterre stigning i Skive Kommune. Pa landsplan forventes et merforbrug pa 800 mio. kr.



Folkepensionsalderen stiger ogsa for fertidspensionister fra 1 januar 2019, hvilket medferer op til et % ars leengere
fortidspension end tidligere ar.

Det forventede fald i tildelinger af fortidspensioner i 2019 er sket senere end forventet i forhold til forventet regnskab pr
31.07.2019.

Kommunerne kompenseres under et for forbruget pé fortidspensionsomradet, som har pavirkning pa omréadet ift.
refusioner. Nar en borger flyttes fra fx ledighedsydelse til fertidspension, sé er der ikke “refusion fertidspension”, hvilket
er tilfeeldet pa ledighedsydelse. Dette betyder, at arbejdsmarkedsomradet ikke modtager refusion pa merforbruget.

Fra 2018 til 2019 medfoerer det en ekstraordinar stigning i bade forventet forbrug og antal personer pé fertidspension.

Langt den sterste del af de personer, der har fiet fortidspension i Skive Kommune, er personer, som allerede var pa en
ydelse i Skive Kommune.

Sygedagpenge:

Som det fremgar af tabellen, forventes et mindreforbrug pa 5,7 mio. kr., hvilket skyldes en forventning om et faldende
antal borgere pa sygedagpenge, som ogsa har veret tendensen de foregdende ar. Dette er dog 0,6 mio. kr. mindre end
forventet regnskab pr. 31.07.2019.

Dagpenge til forsikrede ledige:

Som det fremgar af tabellen, forventes et mindreforbrug pa 25,5 mio. kr., som til forventet regnskab pr. 31.07.2019.
Mindreforbruget skyldes en forventning om et faldende antal borgere pa dagpenge, som ogsé har varet tendensen de
foregdende ar. Derudover er der igangsat en mere intensiv indsats pd omradet for de langtidsledige med henblik pa en
reduktion i udgifterne.

Kontant- og uddannelseshjzelp

Som det fremgar af tabellen, forventes et merforbrug pa 2,3 mio. kr., som er et merforbrug pa 6,4 mio. kr. i forhold til
forventet regnskab pr. 31.07.2019.

Primeert skyldes merforbruget et vaesentligt mindre fald i udgifterne end det, som var forventet ved de tidligere
opfelgninger.

Lentilskud til personer i fleksjob.
Som det fremgér af tabellen, forventes et merforbrug pa 6,2 mio. kr., hvilket skyldes en stigning i antallet af personer i
fleksjob. Mindreforbruget pd 1,6 mio. kr. i forhold til forventet regnskab pr. 31.07.2019 skyldes hgjere refusionsindtegter.

Omrader med overforselsadgang af under- eller overskud (9D).

Der skonnes et samlet mindreforbrug pa 0,0 mio. kr., hvilket er ca. 1,0 mio. kr. i merforbrug end til forventet regnskab pr.
31.07.2019. Merforbruget skyldes hovedsageligt en stigning i driftsudgifter til den kommunale beskeftigelsesindsats,
ovrige driftsudgifter for sygedagpengemodtagere og en mindre budgetreduktion i forbindelse med pris- og lensken for
2019.

Andret pris- og lonsken for 2019
Byradet besluttede den 17. september at reducere budgetterne i Skive Kommune med 4,9 mio. kr. Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalgets budgetter er dog tilfert 276.322 kr.

Revisionsselskabet BDO gennemgar statsrefusion for seerligt dyre enkeltsager og statsrefusion og tilskud pa sociale
ydelser og integration 2015-2017:

Ca. hvert 3.-4. &r har Skive Kommune lavet aftaler med eksterne firmaer med henblik pa gennemgang af
refusionsomradet.

@konomiudvalget besluttede den 5. februar 2019 at indga en aftale med BDO om en analyse af statsrefusionsomradet for
2015-2017 med henblik pa en afklaring af, om der kan berigtiges yderligere refusion for disse ar. Merrefusioner pa
baggrund af BDO-gennemgangen skal tilfares kassebeholdningen, dog fratrukket honoraret til BDO.

BDO har sendt den endelige merrefusions opgerelse pa 11.664.627 kr., som indeholder omraderne for hjemtagelse af
merrefusionerne. Skive Kommune har verificeret opgarelserne og faet dem endelig godkendt ved kommunens egen
revision. (PWC)

Merrefusionen er primo oktober 2019 indberettet som tillegsbevillinger i budgetterne.



Overforsel mellem udvalg:
Ingen overforsler mellem udvalg.

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Indstillingen blev tiltradt



Punkt 2: Anlaegsbevilling - Skiveegnens nye ivaerksatter- og
innovationsmilje

Sagsfremstilling

2. Anlzegsbevilling - Skiveegnens nye ivaerksatter- og innovationsmilje
Sagsnr. 779-2017-26515  Dok.nr. 779-2019-179926

Sagsbeh. Anders Storgaard Rask Abent
ANLEDNING

Projektbestyrelsen for Innovation Skive anbefaler, at projektet “Innovation Skive” overdrages til Skiveegnens Erhvervs-
og Turistcenter, som derved far ansvaret for at realisere et nyt ivaerksetter- og innovationsmilje pa Skiveegnen.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Jkonomiudvalget

Byréadet

INDSTILLING

Teknik, Miljo og Udvikling indstiller,

a) atudvalget tager projektbestyrelsens anbefaling til efterretning.

b) atudvalget godkender det nye kommissorium.

c) atudvalget godkender, at SET overdrages de resterende midler (ca. 690.000 kr.) fra bevillingen til Innovation Skive —
Fase 2 fra Vaekstpuljen 2018.

d) atudvalget godkender, at der bevilges 872.900 kr. fra Puljen til Fokuserede Erhvervsudviklingsprojekter 2019.

e) atudvalget godkender, at der bevilges 1.382.100 kr. fra Puljen til Fokuserede Erhvervsudviklingsprojekter 2020.

f) atudvalget godkender, at forvaltningen bemyndiges til at udarbejde en udbetalingsplan for midlerne i pkt. C, D og E
under hensyntagen til projektets tidsplan og likviditetsbehov.

g) atudvalget godkender, at der til konto 666 gives en anlaegsbevilling pa 2,19 mio. kr. til istandsettelse af
Elvarksbygningen.

h) atudvalget godkender, at finansieringen af udgiften sker fra konto 666.053 Erhvervsudvikling — bosatning i Budget
2020.

i) atudvalget godkender, at der til Teknik- og Miljeudvalgets politikomrade Drift & Anlaeg afsattes 55.800 kr. 1 afledt
drift til udvendig vedligeholdelse af bygningen og tekniske installationer. Budgettet afsattes fra og med 2020.

SAGSFREMSTILLING

Baggrund

Pa temamedet den 28. maj 2019 i Skive Byrad prasenterede projektbestyrelsen for Innovation Skive en plan for
realiseringen af et iverksatter- og innovationsmilje pa Skiveegnen. Planen byggede pa en agil proces, der indebar, at
udviklingen af projektet skulle forega parallelt med igangszattelsen og driften af miljoet.

Efter temamedet har det imidlertid vist sig, at det ikke er muligt at realisere projektbestyrelsens plan inden for rammerne
af det kommissorium, som @konomiudvalget bevilgede 700.000 kr. til fra Vaekstpuljen 2018 den 19. november 2018, og
som projektbestyrelsen blev nedsat pa baggrund af. Derfor besluttede projektbestyrelsen for sommeren, at der er behov
for et nyt kommissorium, hvis Innovation Skive skal blive en realitet, samt at undersegge mulighederne for at overdrage
projektet til enten en eksisterende forening pa Skiveegnen eller en nystartet forening. Efter denne beslutning tog
projektbestyrelsen kontakt til SET for at here, om SET ville vaere interesseret i at overtage ansvaret for det videre arbejde
med projektet.

SET er positive over for at overtage den videre proces med at udvikle et nyt iveerksaetter- og innovationsmilje, hvis Skive
Kommune er interesseret i at imedekomme SET pé en raekke konditioner. Disse fremgér af det nye kommissorium, som
SET har udarbejdet (se bilag), og som kort beskrives nedenfor.

Anbefaling fra projektbestyrelsen

Pé et mode i projektbestyrelsen den 23. august 2019 prasenterede SET det nye kommissorium. Herpa besluttede
projektbestyrelsen den 27. september 2019 at anbefale Skive Kommune, at “Innovation Skive” overdrages til SET til
endelig gennemforelse. Safremt dette tiltreedes, nedleegger projektbestyrelsens sig selv med gjeblikkelig virkning.

Det nye kommissorium fra SET



Ifelge SET bygger det nye kommissorium videre pa det grundige forarbejde, som projektbestyrelsen har leveret indtil nu.
Kommissoriet skitserer en agil og struktureret proces, der starter med det samme, og som frem mod udgangen af 1.
kvartal 2022 skal resultere i et nyt og fuldt implementeret ivaerksatter- og innovationsmilje pa Skiveegnen. Ifelge SET
skal miljoet gkonomisk hvile pa et steerkt markedsmaessigt ben, arbejde med at indfri FN’s 17. Verdensmaél og facilitere et
steerkt lokalt triplehelix-samarbejde mellem erhverv, uddannelse og kommune.

SET laegger ligesom projektbestyrelsen op til, at ivaerksatter- og innovationsmiljeet skal udvikles parallelt med
igangsettelsen og driften af miljoet. Realiseringen vil derfor ske i tre faser frem mod udgangen af 1. kvartal 2022:

Fase 0 (04.19- Q1.20): Overdragelse af projektet, herunder ekonomi, forberedelse af den juridiske organisering
samt indgéelse af lejekontrakt pd Elvaerksbygningen med Skive Kommune.

Fase 1 (Q1.20-03.20): Forberedelse af projektstart, herunder rekruttering af projektleder, indgaelse af
partnerskabsaftaler samt istandsattelse af Elvaerksbygningen.

Fase 2.1 (02.20-03.20): Udvikling af et nyt iverksattermiljo, der kan traede i stedet for det nuvarende STEP1. Fra
4. kvartal 2020 forventes miljoet at vaere i drift.

Fase 2.2 (03.20-04.20): Udvikling af et nyt innovationsmiljg, der bygger oven pa iverksattermiljoet, og som
retter sig mod fortrinsvis etablerede virksomheder, uddannelsesinstitutionerne, kommunen og gvrige organisationer. Fra 1.
kvartal 2021 forventes miljoet at vere i drift.

Fase 2.3 (04.20-Q1.21): Udvikling af decentrale netvaerks- og afprevningsaktiviteter, som skal indga som ét af
mange tilbud i innovationsmiljeet, og som sikrer, at miljeet bliver for virksomheder og organisationer i hele kommunen.
Fra 2. kvartal 2021 forventes aktiviteterne at veere 1 drift.

Fase 3 (02.21-Q1.22): Fokus pa driftsoptimering og afklaring af fremtiden efter 1. kvartal 2022.

Det neermere indhold i disse etaper er beskrevet i kommissoriet. I planen ligger, at SET vil bestraebe sig pa, at Skive
Kommune fra 2022 ikke vil skulle bidrage med et arligt driftstilskud til ivaerksatter- og innovationsmiljeet. I stedet regner
SET med, at kommunen vil kebe adgang til miljeet pad markedsbasis pé lige fod med virksomhederne,
uddannelsesinstitutionerne mv. Hertil kan komme evt. projektmidler, som SET maétte sege hjem fra fx Skive Kommunes
Veakstpulje. Fra 2022 regner SET desuden heller ikke med, at Skive Kommune skal bidrage med gkonomi til finansiering
af huslejen. Pa dette tidspunkt er ambitionen, at iveerksaetter- og innovationsmiljeet realiserer den fornedne omsetning til
selv at kunne finansiere lejeudgiften.

SET’s konditioner for at ville patage sig det videre ansvar for Innovation Skive
I kommissoriet opstiller SET fire konditioner, for at SET vil patage sig det videre ansvar for Innovation Skive:

1) Brugsretten pa Elvarksbygningen forlenges frem til og med 2022
2) Det vandskadede areal i Elveerksbygningen istandsattes

3) Fremlejebestemmelsen i SET’s nuvarende brugsret ophaeves

4) SET far den enskede tid og ekonomi til at realisere miljoet

Ad 1) Forlengelse frem til og med 2022

Den 10. september 2019 besluttede @konomiudvalget pa anbefaling fra Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2.
september 2019 og Kultur- og Fritidsudvalget den 10. september 2019, at der skal optages forhandlinger med SET om
lejevilkar frem til og med 2022.

Ad 2) Istandsettelse af vandskadet areal

SET vurderer, at det er nadvendigt at istandsatte det vandskadede areal i Elveerksbygningen, da arealet skal indgé i
udviklingen af det nye ivaerksatter- og innovationsmilje. Istandsattelsen vil som minimum krave nyt tag, klimaskarm og
nyt gulv. Kommunens afdeling Drift & Anlag anslér, at renoveringen vil lebe op i ca. 2,19 mio. kr.

Ad 3) Ophavelse af fremlejebestemmelse

I SET’s nuvaerende brugsret har SET ikke ret til at fremleje adgang til Elvaerksbygningen, udover til brugerne af STEP1. 1
forbindelse med etableringen af det nye ivaerksatter- og innovationsmilje vurderer SET, at det er nedvendigt, at
fremlejebestemmelsen ophaves, da bestemmelsen vil forhindre realiseringen af projektet.

Ad 4) SET skal have tilstreekkelig tid og ekonomi til at realisere miljget

SET vurderer, at det er muligt at realisere et ivaerksatter- og innovationsmiljo pa Skiveegnen. Men som med alle mulige
andre projekter, fx Greenlab Skive, atheenger realiseringen af, at den rigtige projektleder findes til opgaven, samt at denne
fér tilstreekkelig tid til at realisere planerne.

I kommissoriet har SET opstillet folgende budget for realiseringen af miljeet frem mod udgangen af 1. kvartal 2022:



Skive Kommune

Skive Kommune . Ekstern
Udviklingsmidler Istandszttelsesmidler finansierin
g _ budget 2020 g

Personale- og

administrationsomkostninger, [1.600.000 kr.

herunder til projektleder

Eksterne konsulenter,

herunder studentermedhjaelp 400.000 kr.

Husleje / Elvaerksbygningen  [560.000 kr.

Kommumkgtlon, 150.000 k.

markedsforing mv.

Juridisk bistand 150.000 kr.

Uforudsete udgifter 90.000 kr.

Istandsattelse af

Elverksbygningen efter 2.190.000 kr.

vandskade

Indretning af
Elvaerksbygningen (fysisk, 550.000 kr.
digitalt, GDPR mv.)

Udvikling aktiviteter og

tilbud i Elveerksbygningen 330.000 kr.
Udvikling af decentrale

netvaerks- og 100.000 kr.
afpravningsaktiviteter

I alt 2.945.000 kr. 2.190.000 kr. 11(}000'000

I budgettet indgar 1.000.000 kr., som SET vil forsgge at rejse eksternt, samt et forelabigt overslag pé istandsettelsen af
Elverksbygningen efter vandskaden pé 2.190.000 kr. Budgetposten vedrerende husleje deekker udgiften til estimeret
husleje 1 2020 og 2021 i forbindelse med overgangen fra brugsret til markedsleje pa adgangen til Elvaerksbygningen fra
arsskiftet 2019/20. Lejen opkraves af Skive Kommune.

Forvaltningens bemarkninger

Tilbage i forsommeren 2017 tog SET initiativ til Innovation Skive”, og ad flere omgange bevilgede Skive Kommune i
2017 og 2018 gkonomi til gennemforelse af projektets forste fase (i alt 690.000 kr. fra hhv. Vakstpuljen og den arlige
resultatkontrakt med SET). P4 baggrund af SET’s afrapportering af den forste fase over for Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget den 18. september 2018 blev der bevilget yderligere 700.000 kr. til gennemforelse af projektets
anden fase.

Forvaltningen vurderer, at der er behov for et nyt iveerkseetter- og innovationsmilje pa Skiveegnen. For det forste er der
behov for et miljg, der generelt kan skabe flere succesfulde iverksattere og fremme jobskabelsen blandt eksisterende
virksomheder. For det andet er der behov for et miljo, der kan fremme udviklingen af nye forretningsmodeller med afset i
FN’s 17. verdensmal blandt de lokale virksomheder, der ikke umiddelbart er mélgruppen for eller kan se sig selv ind i
Greenlab Skive pa nuvarende tidspunkt. I den forbindelse er det centralt, at der etableres et teet samarbejde mellem
Innovation Skive og Greenlab Skive, sa Innovation Skive bl.a. kan blive fodekanal for Greenlab Skive i forhold til at
fremme udviklingen af erhvervsparken i Kastrup.

Forvaltningen vurderer desuden, at kommissoriet, som SET har udarbejdet, og som anbefales af projektbestyrelsen for
Innovation Skive, er det taetteste, som Skiveegnen indtil videre har veret pa at have en plan for realiseringen af et lokalt



iveerksetter- og innovationsmilje. Desuden har SET allerede taget hgjde for i kommissoriet, at miljeet potentielt skal
kunne flyttes ud af Elveerksbygningen, nar SET’s adgang hertil udleber den 31. december 2022.

Forvaltningen bemerker, at SET soger 2,945 mio. kr. i driftsmidler fra Skive Kommune til udviklingen af projektet.
Forvaltningen peger i den forbindelse pa det resterende beleb, der er tilbage af vaekstpuljebevillingen fra 2018, samt pa
Puljen til Fokuserede Erhvervsudviklingsprojekter i hhv. Budget 2019 og Budget 2020.

Forvaltningen bemaerker desuden, at det er vasentligt, at SET redeger for projektets fremdrift, nar SET hvert halve ar
afrapporterer operateraftalen over for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Afslutningsvis bemarker forvaltningen desuden, at overdragelsen af Innovation Skive til SET hanger sammen med sagen
om overgangen fra brugsret til markedsleje pa SET’s adgang til Elvaerksbygningen. I markedslejesagen vil spergsmalet
om fremlejebestemmelsen i den nuvarende brugsret blive adresseret. SET har taget hgjde for markedslejen i budgettet til
Innovation Skive, hvor der er afsat midler til at deekke Innovation Skives andel af den samlede husleje pd bygningen.

Temamede for Skive Byrad den 26. november 2019

Projektbestyrelsen for Innovation Skive samt direkteren for Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter vil deltage pa byradets
temamede den 26. november 2019. P4 madet vil projektbestyrelsen prasentere det projekt, som SET indstilles overdraget,
og der vil blive mulighed for at stille uddybende spergsmal til kommissoriet.

JURA (herunder lovgrundlag)
Kommunalfuldmagten (erhvervsudvikling)
Lov om erhvervsfremme

OKONOMI

Den 19. november 2018 besluttede @konomiudvalget pa anbefaling fra Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 5.
november 2018 at bevilge 700.000 kr. til Innovation Skive — Fase 2 fra Vakstpuljen 2018. Af de 700.000 kr. er der ca.
690.000 kr. tilbage af bevillingen.

Puljen til Fokuserede Erhvervsudviklingsprojekter 2019 har et budget pa 1.765.900 kr., og der er for nuvarende 872.900
kr. tilbage til disponering.

Puljen til Fokuserede Erhvervsudviklingsprojekter 2020 har et budget pa 1.845.399 kr. Hvis indstillingerne pa bevilling af
i alt 135.833 kr. til hhv. Fursund Turistinformation og Museum Salling om varetagelse af turistinformationsopgaverne i
2020 tiltreedes pa Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgets mede den 11. november, vil der vaere 1.709.566 kr. tilbage til
disponering.

Sagen medforer, at der gives en bevilling pa 2,19 mio. kr. til at istandseaette Elvaerksbygningen. Arbejdet igangsaettes primo
2020 og finansieres af radighedsbelobet pé 3,0 mio. kr. afsat i Budget 2020 pé konto 666.053 Erhvervsudvikling —
bosatning.

Den udvendige vedligeholdelse af bygningen samt vedligeholdelse af tekniske installationer skal varetages af
forvaltningen, hvortil der afsettes 55.800 kr. pr. ar fra og med 2020.

Bilag
779-2019-227606 Projektgrundlag - 5 nov_2019

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Indstillingen blev anbefalet med den e&ndring, at bevillingen fra Puljen til Fokuserede Erhvervsudviklingsprojekter 2019
nedjusteres til 845.671 kr. som folge af KL's prisregulering fra september, samt at bevillingen fra Puljen til Fokuserede
Erhvervsudviklingsprojekter 2020 tilsvarende opjusteres til 1.409.329 kr.

Bilag

Projektgrundlag - 5 nov_2019


kmdedhvis:779-2019-227606

Punkt 3: Vakstpuljen - Samarbejdskontrakt AU Herning 2020

Sagsfremstilling

3. Vakstpuljen - Samarbejdskontrakt AU Herning 2020

Sagsnr. 779-2017-1573 Dok.nr. 779-2019-213736
Sagsbeh. Rikke Sand Jensen Abent

ANLEDNING
Fornyelse af samarbejdskontrakten med AU Herning.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Okonomiudvalget

INDSTILLING

Teknik, Milje & Udvikling indstiller,

a) atudvalget godkender, at der indgas samarbejdskontrakt med AU Herning for 2020.

b) at samarbejdskontrakten finansieres med 220.000 kr. fra Veakstpuljen 2020.

c) atder fra og med budget 2020 oprettes en sarskilt budgetpost pa 220.000 kr. under konto 6.67 til fremtidigt
samarbejde med AU Herning, og at Vaekstpuljen fremover reduceres tilsvarende.

SAGSFREMSTILLING

Baggrund

Skive Kommune har siden 2017 deltaget i et samarbejde mellem AU Herning og 6 andre kommuner for at styrke det
lokale erhvervslivs udviklingsmuligheder. De gvrige 6 kommuner i samarbejdet er ssmmenfaldende med de kommuner,
der samarbejder i Business Region MidtVest (BRMV).

Samarbejdet med AU-Herning er udspecificeret i en resultatkontrakt. Den 3. december 2018 fornyede Skive Kommune
resultatkontrakten for 2019. Nu skal resultatkontrakten for 2020 fornyes. Resultatkontrakten er vedlagt som bilag.

Status for samarbejdet under resultatkontrakten for 2019

Der har veret en mindre nedgang i brugen af kontraktens muligheder af de lokale virksomheder pa Skiveegnen.
Forvaltningen arbejder pa nuvaerende tidspunkt sammen med Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter (SET) og Jobcenter
Skive pa at fa kortlagt de forskellige snitflader ift. kontrakten for derved bedre at kunne formidle mulighederne i
samarbejdet til egnens virksomheder. Som udgangspunkt har AU Herning det overordnede ansvar for at facilitere
kontakten mellem studerende og Skiveegnens virksomheder. SET har dog til opgave, som en del af deres basale
erhvervsservice, jf. Skive Kommunes operataraftale med SET, at bistd AU Herning i at abne dere til lokale virksomheder,
der kunne have interesse i at indga i et samarbejde med en studerende fra AU Herning.

Ligeledes arbejder SET og forvaltningen pi at tilretteleegge en klarere kommunikationskanal mellem AU Herning og de
lokale virksomheder samt et detaljeret arshjul, der skal synliggare arbejdsgange og ansggningsfrister pd uddannelserne.
Hermed skulle det gerne blive nemmere for virksomhederne at f4 udbytte af samarbejdet.

Ovenstidende understottes af, at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12. august 2019 bevilligede 65.000 kr. til SET
til projektet ”Succes med vidensamarbejde”. Projektet sigter mod at udvikle en model, der styrker mulighederne for at
matche virksomhedernes behov for ny viden og arbejdskraft med uddannelsesinstitutionernes specifikke uddannelser og
studerende.

Tidligere finansiering

De foregaende ér har finansieringen af samarbejdet fundet sted med midler til styrkelsen af den erhvervspolitiske indsats
(konto 6.66), som er midler, Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget kan afsatte til malrettede erhvervstiltag i
overensstemmelse med erhvervspolitikken. For at sikre ensartethed i budgetopstillingen foreslar forvaltningen, at
samarbejdet fremover finansieres med midler fra Vakstpuljen, som tilsvarende reduceres. P4 den made kan samarbejdet
direkte aflaeses i kommunens budget i lighed med samarbejdsaftaler i BRMV og bidraget til Midtjyllands EU-kontor. De
frigivne midler til styrkelsen af den erhvervspolitiske indsats vil dermed kunne anvendes til andre
erhvervsudviklingsaktiviteter.

JURA (herunder lovgrundlag)



Kommunalfuldmagten (Erhvervsudvikling)

OKONOMI

Veakstpuljen 2020 har et budget pa 1.977.695 kr., og der er pa nuvarende tidspunkt ikke disponeret fra puljen.
Bilag

779-2019- Udkast til Resultatkontrakt 2020 mellem AU Herning og

213862 kommunerne

BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Indstillingen blev anbefalet
Bilag

Udkast til Resultatkontrakt 2020 mellem AU Herning og kommunerne


kmdedhvis:779-2019-213862
kmdedhvis:779-2019-213862

Punkt 4: Vakstpuljen - Forlengelse af sslvmedlemskab af DAMRC 2020

Sagsfremstilling

4. Vakstpuljen - Forlzengelse af solvmedlemskab af DAMRC 2020
Sagsnr. 779-2018-10708  Dok.nr. 779-2019-216348

Sagsbeh. Anders Storgaard Rask Abent
ANLEDNING

Som opfelgning pa budgetforhandling 2020 foreslas en forlengelse af sglvmedlemskab af Danish Advanced
Manufacturing Research Center med endret finansieringsmodel.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Okonomiudvalget

INDSTILLING

Teknik, Milje & Udvikling indstiller,

a) atudvalget godkender, at der gentegnes sglvmedlemskab af DAMRC for 2020

b) at samarbejdet i 2020 finansieres med 106.000 kr. fra Vakstpuljen 2020

¢) atder fra og med budget 2020 oprettes en sarskilt budgetpost pa 106.000 kr. under konto 6.67 til fremtidigt
samarbejde med DAMRC, og at Vakstpuljen tilsvarende reduceres

SAGSFREMSTILLING
Den 11. marts 2019 besluttede Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget at opgradere Skive Kommunes medlemskab af
Danish Advanced Manufacturing Research Center (DAMRC) fra bronze til sglv fra og med 2019.

I forbindelse med opgraderingen er der blevet indgaet en resultatkontrakt mellem Skive Kommune og DAMRC, der
beskriver, hvordan DAMRC skal arbejde med at skabe vaerdi for de lokale virksomheder i DAMRC’s malgruppe.

Resultatkontrakten tager udgangspunkt i en tredrig aktivitetsperiode, dog med en klausul om, at resultatkontrakten
opherer, safremt Skive Kommune i lobet af de naeste tre &r vaelger at nedgradere sit medlemskab af DAMRC.

Resultatkontrakten loftes i1 praksis i teet samspil mellem DAMRC og Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter (SET), hvor
DAMRC igangsatter og gennemforer aktiviteterne, mens SET understetter processen. DAMRC er dog i sidste ende
ansvarlig for, at aktiviteterne skaber de forventede resultater.

Resultatkontrakten bestér af fem aktivitetstyper, hvoraf den ferste kun udferes det forste ar (2019). De fem aktivitetstyper
er som folger:

- DAMRC detail-screening af op til 200 virksomheder

- Tekniske arrangementer med fokus pé ny teknologi og produktionsforbedringer

- Indledende beseg hos virksomheder i samarbejde med SET med henblik pa at synliggere virksomhedens
udviklingsmuligheder

- Opfoelgningsbeseg, hvor der arbejdes med en udvidet indsats i form af projektskabelse, skabelse af
udviklingsprojekter, teknologiafklaring, teknologiafprevning eller lignende

- Serlig assistance til lokalt initiativ i Skive kommune (fx i uddannelsessektoren eller andre relevante initiativer).

Med baggrund i ovenstaende indsatser forventes en mélbar effektiviseringsgevinst pé i alt mellem 1,6 mio. kr. til 2,5 mio.
kr. hos de deltagende virksomheder i Skive Kommune.

Andret finansieringsmodel

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede 3. juni 2019 at fremsende udvidelsesforslag til budget 2020 med henblik
pa at fi medlemskab af DAMRC pa separat budgetpost. Af noterne til budget 2020 fremgar det, at flytningen af
udgifterne til medlemskab skal finansieres indenfor Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgets eget budget. For at sikre
ensartethed i budgetopstillingen foreslar forvaltningen derfor, at medlemskabet fremover finansieres med midler fra
Vekstpuljen, som tilsvarende reduceres. P4 den made kan medlemskabet direkte afleeses i kommunens budget i lighed
med samarbejdsaftaler i BRMV og bidraget til Midtjyllands EU-kontor.



JURA (herunder lovgrundlag)
Lov om erhvervsfremme
Kommunalfuldmagten (Erhvervsudvikling)

OKONOMI
Bestyrelsen i DAMRC besluttede pé generalforsamlingen den 25. april 2019, at medlemskaber skal stige med 2%. 12020
koster et sglvmedlemsskab af DAMRC derfor 106.000,- kr.

Vekstpuljen 2020 har et budget pa 1.977.695 kr., og der er pa nuvarende tidspunkt ikke disponeret fra puljen.

Bilag
779-2019-163566 Resultatkontrakt mellem Skive Kommune og DAMRC 28.06.2019

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravarende: Betina Bugge

Indstillingen blev anbefalet
Bilag

Resultatkontrakt mellem Skive Kommune og DAMRC 28.06.2019


kmdedhvis:779-2019-163566

Punkt 5: Pulje: Flere skal med 2

Sagsfremstilling

5. Pulje: Flere skal med 2

Sagsnr. 779-2019-29039  Dok.nr. 779-2019-213672
Sagsbeh. Sofie Gaaei Neergaard Abent

ANLEDNING
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har udmeldt puljen "Flere skal med 2°.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

at udvalget godkender Skive Kommunes deltagelse i projektet under forudsatning af, at kommunen far bevilget
midlerne

SAGSFREMSTILLING
Skive Kommune har sggt midler til projektet ’Flere skal med 2°, der har til formal at understotte, at flest mulige borgere
opnar helt eller delvist fodfaste pa arbejdsmarkedet 1 form af lennede timer.

Skive Kommune har deltaget i projektet *Flere skal med’ i perioden 2017-2019, der havde til formal at hjelpe personer pa
langvarig kontanthjeelp tilbage pa arbejdsmarkedet. Den udmeldte pulje ’Flere skal med 2’ skal udbrede og forankre *Flere
skal med-indsatsen’ til hele malgruppen af aktivitetsparate borgere over 30 ar.

Opgaver og mal

Indsatsmodellen bygger pa viden fra "Flere skal med’, *JobFirst’ og *Beskeftigelses Indikator Projektet’ og stér pa to
centrale vidensholdepunkter for, hvad der virker for mélgruppen:

- *Virkeligheden virker’ — det at komme ud pé en ordinar arbejdsplads med kolleger og meningsfulde opgaver lofter
borgeren tettere pa job

- ’Medarbejderen virker’ — en tillidsrelation til en primer kontaktperson, der tror pa borgerens jobmuligheder ager
chancerne for at komme i job

Indsatsen i ’Flere skal med 2’ er grundleeggende den samme jobrettede indsats, som kendes fra *Flere skal med’, hvor
borgeren tildeles en personlig jobformidler der bygger bro til arbejdsmarkedet.

Puljens succeskriterie er, at flest mulige borgere i mélgruppen opnar helt eller delvist fodfzeste pa arbejdsmarkedet i form
af lennede timer. Herunder at minimum 20 pct. af mélgruppen har opnéet lennede timer eller uddannelse ved projektets
afslutning.

Malgruppe

Malgruppen er afgranset til aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere og integrationsydelsesmodtagere (uden for
selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet og introduktionsprogrammet), som er over 30 ér.

Bruttomélgruppen i Skive Kommune omfatter 395 borgere fordelt i Unge/Voksne afdelingen og Integrationsafdelingen.

Indsatsperiode: november 2019 — november 2021.

JURA (herunder lovgrundlag)
Ansegningsfrist til puljen var den 24. oktober 2019.

OKONOMI
Der er afsat 148 mio. kr. til puljen i arene 2019-2021, der skal fordeles ud pa deltagerkommunerne. STAR har udmeldt en
oversigt over kommunernes maksimale tilskudsbeleb til indsatsen.

Skive Kommune kan i alt ansege om 1.738.000 kr. til projektet.



BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Indstillingen blev tiltradt



Punkt 6: Ehandelsdagen 2020 - Seerlig erhvervspolitisk indsats -
Markedsforingsaftale

Sagsfremstilling

6. Ehandelsdagen 2020 - Szerlig erhvervspolitisk indsats - Markedsferingsaftale
Sagsnr. 779-2019-29048  Dok.nr. 779-2019-213743

Sagsbeh. Rikke Sand Jensen Abent

ANLEDNING

Den 6. februar 2020 afholdes Ehandelsdagen i Kulturcenter Limfjord for fjerde gang. Her vil der bl.a. blive sat fokus pa
baredygtig ehandel.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Teknik, Milje & Udvikling indstiller,

at udvalget godkender, at der indgés en markedsferingsaftale med Ehandelsdagen ApS til en verdi af 80.000 kr. i
forbindelse med Ehandelsdagen 2020. Finansieringen vil ske fra den Serlige Erhvervspolitiske Indsats.

SAGSFREMSTILLING

Baggrund

Forvaltningen har modtaget en forespergsel fra Ehandelsdagen ApS om en markedsferingsaftale til en verdi af 80.000 kr.
i forbindelse med atholdelsen af konferencen Ehandelsdagen 2020, der finder sted den 6. februar 2020 i Kulturcenter
Limfjord.

Ehandelsdagen er en heldagskonference, der stiller skarpt pa den nyeste viden og teknologi inden for ehandel. Den forste
konference blev atholdt i 2017, og den blev beseggt af 177 ekebmaend. 1 2018 deltog 255 personer, mens deltagerantallet i
2019 steg til over 400 personer fra Skiveegnen og resten af landet.

Tidligere stotte

Ehandelsdagen blev bevilget en underskudsgaranti pa 30.000 kr. af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget tilbage i 2017 i
forbindelse med gennemforelsen af det forste arrangement samme ar. Underskudsgarantien blev dog aldrig bragt i
anvendelse, da Ehandelsdagen 2017 kom ud med et overskud.

I forbindelse med Ehandelsdagen 2018 rettede arrangererne pa ny henvendelse til Skive Kommune om stette. |
mellemtiden havde arrangererne dog stiftet et ApS med en kommerciel formélsparagraf, der 1 henhold til
kommunalfuldmagten forhindrede Skive Kommune i at kunne tilbyde en underskudsgaranti. I stedet besluttede
Okonomiudvalget den 12. december 2017 at indgé en markedsferingsaftale med Ehandelsdagen ApS til en veerdi af
60.000 kr. fra RENT LIV-puljen, da ingen af Skive Kommunes gvrige puljer, herunder Vekstpuljen, rummede mulighed
for at indgé en markedsferingsaftale. Den 3. september 2018 bevilligede Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 60.000 kr.
til en markedsferingsaftale vedrerende Ehandelsdagen 2019 fra den Serlige Erhvervspolitiske Indsats, der — modsat
RENT LIV-puljen — primeert retter sig imod at skabe erhvervsudvikling pa egnen.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at konferencen bidrager med en vasentlig indsats i positioneringen af Skive Kommune som et
attraktivt sted at drive ehandelsvirksomhed samt i udviklingen af vores lokale virksomheder. Desuden har arrangererne
vist, at der er grundlag for en lokal ehandelskonference, og i 2020 bestraber arranggrerne sig pa igen at na op over 400
deltagere fra hele landet. Den hgjere vaerdi af markedsferingsaftalen i ar afspejler, at antallet af deltagere blev teet pa
fordoblet fra 2018 til 2019, samt at malgruppen (deltagerne) rummer stort potentiale for at kunne tiltraekke nye
virksomheder til egnen. Forvaltningen indstiller, at finansieringen skal ske fra den Serlige Erhvervspolitiske Indsats.

Markedsferingsaftalen udarbejdes i samarbejde med Ehandelsdagen og forventes bl.a. at indeholde folgende
hovedelementer:

Som noget nyt i ar, udarbejder Ehandelsdagen en reekke spergsmél om beeredygtig ehandel, herunder hvad der kan
motivere ehandelskebmeend til at arbejde mere ’grent”. Ehandelsdagen sender spergsmalene ud til alle deltagerne pa
forhand og planter samtidigt et trae lokalt for hver besvarelse. Treeplantningen sker i samarbejde med kommunes



stadsgartner. Undersggelsen og resultaterne herfra samt et generelt fokus pa gren ehandel inkorporeres som en del af
konferencierrollen. Data fra undersegelsen vil bl.a. blive brugt af forvaltningen i kommende indsatser om at fremme
baeredygtig ehandel pa Skiveegnen.

Annonce med Skive Kommunes logo med hovedbudskabet ”Ehandelsdagen — vaekst din forretning pa nettet. Det
sker i Skive”, som bringes i nyhedsbreve, pa sociale medier og gennem nationale ehandelsakterer.

Pressemeddelelse til lokale og landsdaekkende medier om spargeskemaundersegelsen, resultater og at Skive satter
fokus pé gren ehandel. Der sendes bl.a. til Skive Folkeblad, TV Midt/Vest, Jyllands-Posten og Berlingske Tidende.

Produktion og distribution af en kort video, der stiller skarpt pa, hvordan en lokal ehandler har lavet grenne tiltag i
sin forretning samt overvejelserne herom. Videoen bringes pé online medier, og Skive Kommune kan anvende videoen
efterfolgende i positioneringen af kommunen som et attraktivt sted at drive ehandelsvirksomhed.

Eksponering af Skive Kommunes logo pé rollups og sponsorvaeg under selve konferencen “Ehandelsdagen”.
Derudover har Skive Kommune mulighed for at have et postkort med ’grenne’ budskaber liggende fremme til
konferencen.

Forvaltningen har endnu ikke indhentet et eksternt reklamebureaus vurdering af tiltagene. Med udvalgets godkendelse vil
forvaltningen indhente en vurdering fra et eksternt reklamebureau. Omkostningerne til gennemforsel af
markedsferingsindsatserne atholdes af Ehandelsdagen.

JURA (herunder lovgrundlag)
Kommunalfuldmagten (Erhvervsudvikling)

OKONOMI

Den sarlige erhvervspolitiske indsats under Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget har et budget pa 313.640 kr. 1 2020, og
der er pa nuverende tidspunkt ikke blevet disponeret fra puljen.

BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019

Fravaerende: Betina Bugge

Indstillingen blev tiltradt



Punkt 7: Varetagelse af turismefremmeopgaver frem til den 1. juni 2020

Sagsfremstilling

7. Varetagelse af turismefremmeopgaver frem til den 1. juni 2020
Sagsnr. 779-2018-33742  Dok.nr. 779-2019-220410

Sagsbeh. Thomas Olesen Abent
ANLEDNING

Varetagelse af kommunal turismefremme i Skive Kommune i overgangsperioden mellem den 1. januar 2020 og den 1.
juni 2020, hvor det nye destinationsselskab Destination Limfjorden forventes at ga i drift.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING

Teknik, Milje & Udvikling indstiller,

a) atudvalget godkender, at Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter modtager 375.000 kr. til arbejdet med
operateraftalens turismetema i perioden 1. januar - 31. maj 2020.

b) atudvalget godkender, at de resterende 525.000 kr. fra det arlige tilskud, som Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter
skulle have modtaget i 2020 i henhold til operateraftalen til arbejdet med turismeomradet overfores til arbejdet med
Destination Limfjorden

¢) atudvalget godkender, at forvaltningen indgéar en samarbejdsaftale med Fursund Turistforening om varetagelse af
turismefremmeopgaver for 104.583 kr. frem til den 31. maj 2020. Finansieringen vil ske fra Puljen til fokuserede
erhvervsudviklingsprojekter 2020.

d) atudvalget godkender, at forvaltningen indgér en samarbejdsaftale med Museum Salling om varetagelse af
turismefremmeopgaver for 31.250 kr. frem til den 31. maj 2020. Finansieringen vil ske fra Puljen til fokuserede
erhvervsudviklingsprojekter 2020.

e) atudvalget godkender, at forvaltningen forlenger den nuveerende samarbejdsaftale med Skive Bibliotek frem til den
31. maj 2020.

SAGSFREMSTILLING

Baggrund

Den péagaende proces med udarbejdelse af et politisk beslutningsgrundlag for etablering af Destination Limfjorden vil
klarleegge, hvordan den kommende destination skal varetage turismefremme, herunder hvordan turismeinformation skal
varetages. Det bliver derefter den kommende ledelse i og bestyrelse for Destination Limfjorden, som far til opgave at
realisere og videreudvikle pa de rammer, der fastlaegges i beslutningsgrundlaget.

Den 1. juni 2020 forventes det nye turismedestinationssamarbejde — Destination Limfjorden — mellem Skive, Morsg og
Struer Kommuner at gé i drift. Indtil da er der opnéet dispensation hos Erhvervsstyrelsen til, at de eksisterende
turismefremmeaktiviteter hos de decentrale turistinformationer og SET videreferes. P4 den made sikres, at overgangen til
det nye destinationsselskab fér faerrest mulige negative konsekvenser for turistsaeson 2020.

Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter

I forbindelse med indgaelsen af operateraftalen 2019-2021 mellem Skive Kommune og Skiveegnens Erhvervs- og
Turistcenter (SET) blev det besluttet, at SET skulle foresta det lokale arbejde med turismeomradet indtil opgaverne skulle
flyttes over til det nye destinationsselskab. Overflytningen af opgaverne vil ske den 1. juni 2020, nar det nye selskab
forventes at fa i drift.

I forhandlingerne mellem Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget og SET’s bestyrelse i efteraret 2018, der ledte op til
udarbejdelsen af operateraftalen, blev det aftalt, at arbejdet med turismeomréadet beleb sig til 900.000 kr. ud af SET’s
arlige tilskud pé 4,1 mio. kr.

SET skal fortsaette turismearbejdet fra den 1. januar 2020 og frem til den 31. maj 2020. For disse maneder vil SET
modtage et driftstilskud pa 5/12, svarende til 375.000 kr. De resterende 7/12, svarende til 525.000 kr. foreslas overfort til

arbejdet med Destination Limfjorden.

De decentrale turistinformationer



Hidtil har SET forestaet at indgé de arlige samarbejdsaftaler med Fursund Turistforening, Museum Salling samt Skive
Bibliotek. Grundet at turismefremmen vil overgé fra SET til Destination Limfjorden fra den 1. juni 2020, vil forvaltningen
indga aftalerne for de forste fem maneder af 2020.

12019 blev Fursund Turistinformation og Museum Salling tildelt et tilskud pa hhv. 251.000 kr. og 75.000 kr. for
varetagelse af den decentrale turistinformationsopgave. Forvaltningen foreslér, at tilskudsniveauet fastholdes for 2020,
men at turistinformationerne blot tildeles 5/12, idet opgaven overgar til destinationsselskabet den 1. juni 2020.

Forvaltningen foreslar desuden, at den nuvarende aftale med Skive Bibliotek for 2019 forleenges frem til og med maj
2020. Aftalen med Skive Bibliotek er uden gkonomi.

Til orientering vil den foreliggende samarbejdsaftale mellem Skive Kommune og Limfjordens Hus blive viderefort i regi
af destinationsselskabet fra den 1. juni 2020.

JURA (herunder lovgrundlag)
Lov om erhvervsfremme.
Kommunalfuldmagten (turisme)

VOKONOMI
Operatgraftalen 2019-2021 mellem Skive Kommune og SET udmenter arligt et tilskud til SET pé 4,1 mio. kr. Heraf
belagber turismeopgaverne og -ressourcerne sig til 900.000 kr.

Puljen til fokuserede erhvervsudviklingsprojekter har i 2020 et budget pa 1.845.399 kr. Der er ikke disponeret midler pa
nuvarende tidspunkt.

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravarende: Betina Bugge

Indstillingen blev tiltradt



Punkt 8: Erhvervs og Arbejdsmarkedsudvalget - Virksomhedsbesog 2020

Sagsfremstilling

8. Erhvervs og Arbejdsmarkedsudvalget - Virksomhedsbesog 2020
Sagsnr. 779-2016-49105  Dok.nr. 779-2019-225195

Sagsbeh. Anders Storgaard Rask Abent
ANLEDNING

Udvelgelse af virksomheder til virksomhedsbesog 2020.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Teknik, Milje & Udvikling indstiller,
at udvalget drefter forslag til, hvilke virksomheder udvalget ensker at besgge i 2020

SAGSFREMSTILLING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget har i drene 2014-2019 gennemfort 35 virksomhedsbeseg inkl.
uddannelsesinstitutioner (bilag 1).

P& udvalgsmedet 7. oktober 2019 besluttede udvalget at fortsaette med virksomhedsbesggene i 2020 pé folgende datoer; 3.
februar, 30. marts, 2. juni, 10. august, 5. oktober og 30. november.

Virksomhedsbesagene placeres fortsat umiddelbart forud for manedens ordinaere udvalgsmade, siledes at udvalget pé
dage med virksomhedsbesgg mades kl. 12.00 hos den pégaeldende virksomhed.

Ved virksomhedsbesogene deltager udover udvalget, de embedsmaend, der servicerer udvalget samt direkteren for
Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter.

Forud for dreftelsen af nerverende dagsordenpunkt fremsender forvaltningen en liste pr. mail til udvalgsmedlemmerne
med forslag til virksomheder, der kan besoges. Listen kan tjene som inspiration til udvalgsmedlemmernes egne forslag.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

Bilag

779-2019- Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgets gennemforte virksomhedsbesag
225196 2014-2019

BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Der blev droftet.
Bilag

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgets gennemforte virksomhedsbesag 2014-2019


kmdedhvis:779-2019-225196
kmdedhvis:779-2019-225196

Punkt 9: Orientering - Langtidsledige i Skive Kommune

Sagsfremstilling

9. Orientering - Langtidsledige i Skive Kommune
Sagsnr. 779-2019-8447 Dok.nr. 779-2019-227346
Sagsbeh. Mikkel Strandgaard Abent

ANLEDNING
Opfolgning pa indsatsen for langtidsledige dagpengemodtagere i Skive Kommune.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

2. bedst i landet til langtidsledige dagpengemodtagere — kun overgiet af Lzeso

Langtidsledighed har leenge veeret et fokusomrade i Jobcenter Skive, hvorfor Skive ogsa har ry for at vere én af de bedste
i landet til at hjelpe langtidsledige dagpengemodtagere i arbejde. Seneste méling fra Jobindsats.dk (September 2019)
viser, at Jobcenter Skive har den anden laveste andel af langtidsledige i hele landet.

Der er med 41 fuldtidspersoner tale om en meget lille gruppe i Skive Kommune, hvilket er et udtryk for, at jobcenteret i
en leengere periode med succes har investeret ekstra ressourcer i at nedbringe langtidsledigheden for dagpengemodtagere.

Tabel 1 — Langtidsledige dagpengemodtagere fordelt pa kommuner

Placering Antal Andel langtidsledige
pa langtidsledige personer i procent af
landsplan Kommune fuldtidspersoner bruttoledige personer
2 Skive 41 8,9

3 Lemvig 20 9,1

Ringkebing-

9 Skjern 65 11,6

10 Ikast-Brande 59 11,8

13 Herning 122 11,9

43 Holstebro 92 15,8

62 Struer 46 17,7

Kilde: Jobindsats

Arbejdet mod nul langtidsledige i Skive Kommune styres af indsatsmodellen, hvor ideen er, at intensiteten i indsatsen er
stigende i takt med ledighedens l&engde. Det betyder, at langtidsledige dagpengemodtagere sa vidt muligt skal vere i
privat virksomhedspraktik eller lontilskud, sa de pd den méde far en fordel i forhold til resten af de jobsegende ved at
veere der, hvor jobbet er.

Status pa indsatsen

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) karede i september 2019 Skive Kommune som landets bedste til at nedbringe antallet
af langtidsledige for forsikrede ledige[1]. Ifelge DA’s opgerelse har Skive Kommune reduceret langtidsledigheden med
43 procent fra forste kvartal 2018 til forste kvartal 2019. Skive Kommune har som folge af dette den anden laveste andel
af langtidsledige personer og har med 41 personer en meget lille gruppe langtidsledige. Jobcenteret oplever, at
reduceringen af langtidsledigheden bliver gradvist sverere, og flere og flere er udfordret i forhold til at st til radighed for



arbejdsmarkedet. Jobcenteret oplever i stigende omfang sygemeldinger i kortere og leengere perioder i et sddant omfang,
at det besverligger at finde et arbejde til den langtidsledige borger.

For at f4 udbetalt dagpenge skal den forsikrede ledig st til radighed for arbejdsmarkedet. Hvis ikke jobcenteret vurderer,
at den ledige stér til radighed for arbejdsmarkedet, laver sagsbehandleren en underretning til a-kasserne, som har ansvar
for at radighedsvurdere de forsikrede ledige, ligesom det er a-kassernes ansvar at sanktionere, hvis det ledige medlem af
forskellige arsager ikke lever op til de krav, der ligger i radighedsforpligtelsen. Jobcenter Skive har i 2019 lavet 59
underretninger pé forsikrede langtidsledige fordelt pa 31 borgere. A-kasserne har vurderet langt storstedelen dem, som
enten “star til rddighed”, "medlemmet havde ikke pligt til at deltage” eller “irrelevant haendelse”.

Jobcenter Skive og a-kasserne har indledt et taettere samarbejde med ménedlige opfolgninger for at fa en faelles forstaelse
for, hvad det vil sige at sta til rddighed.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

[1] Skive folkeblad: Skive far ny topplacering”. 19-09-2019
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravarende: Betina Bugge

Blev taget til efterretning



Punkt 10: Orientering om Partnerskabsaftale vedr. erhvervsuddannelserne

Sagsfremstilling

10. Orientering om Partnerskabsaftale vedr. erhvervsuddannelserne

Sagsnr. 779-2013-22426  Dok.nr. 779-2019-224093
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

ANLEDNING
Status pa Partnerskabsaftale vedr. erhvervsuddannelserne.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Ungeudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen bliver taget til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Styregruppen for ’Partnerskabsaftalen vedr. erhvervsuddannelserne” havde mede d. 2. oktober, hvor CV-Hotline — et
centralt element 1 aftalen, blev evalueret.

Formélet med partnerskabsaftalen er at skaffe praktikpladser til unge, der ensker en praktikplads, men endnu ikke har
fundet én efter bestiet grundforleb 2. Desuden er der en malsetning om at gge fokus pa erhvervsuddannelserne, sa flere
unge pabegynder en erhvervsuddannelse.

Pa baggrund af malene for aftalen er der udarbejdet handlingsplaner inden for 3 indsatsomréader:

1. Praktikpladser til unge og voksne: at der er praktikpladser til flest mulig unge og voksne med et bestaet grundforleb
2.

2. Valg af erhvervsuddannelse: at flere unge velger en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse.

3. Ledige unge uden praktikplads: at ledige unge, der har gennemfort et grundforleb uden en praktikplads, far den
nedvendige hjelp til at finde en praktikplads og feerdiggere deres uddannelse.

CV-Hotline

Et centralt element i aftalen er en CV-Hotline, der skal synliggere praktikpladssegningen i parternes respektive
medlemsvirksomheder. Parterne er enige om, at det er et vigtigt redskab til at understette elevers praktikpladssegning.
Hidtil har CV-Hotline omfattet en fremrykket indsats, hvor Skive College udsender CV’er til relevante parter i aftalen pa
de unge og voksne, der inden for de kommende 4 uger afslutter grundforleb 2.

Den fremrykkede indsats blev som et forseg ivaerksat i august 2018. Men erfaringerne viser, at indsatsen giver et skavt
billede af, hvem der reelt mangler en elevplads, og dermed reelt har behov for at vaere omfattet af partnerskabsaftalens
CV-Hotline. Derfor er der i styregruppen enighed om at droppe den fremrykkede indsats. Det betyder, at der fremover
udelukkende bliver sendt CV’er ud pé elever, der har afsluttet grundforleb 2.

Dog vil der fortsat blive etableret en serlig indsats for salgseleverne i et taet samarbejde mellem HK og Skive College.
Det betyder, at det fremover er en forudsatning for at veere en del af aftalens CV-Hotline, at eleven:

- Har afsluttet grundforleb 2
- Star til radighed
- Onsker at vere en del af CV-Hotline

I oktober er antallet af elever, som er omfattet af CV-Hotline og star uden praktikplads:
- 6 salgsassistenter

- 1 elektriker

- 1 kontor/administration

- 1 tomrer



Som noget nyt samarbejder Jobcenter Skive med Skive College om at finde praktikplads til de elever, der er omfattet af
CV-Hotline.

Generelt er der i styregruppen bred enighed om, at partnerskabsaftalen — herunder indsatsomraderne, fortsat er vigtige for
at opretholde et fokus pa at skaffe praktikpladser til elever. Derudover er det essentielt, at flere unge tager en
erhvervsuddannelse. P4 naste made i styregruppen vil skoleafdelingen give en status pé arbejdet i udskolingen.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Blev taget til efterretning



Punkt 11: Orientering: Status pa Code of Care Skive

Sagsfremstilling

11. Orientering: Status pa Code of Care Skive

Sagsnr. 779-2017-30168  Dok.nr. 779-2019-211560

Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent
BESLUTNING

Det Lokale Samarbejdsudvalg den 5. november 2019

Fravaerende: Ingen

Orienteringen blev taget til efterretning.

ANLEDNING
I november 2017 indgik Skive Kommune et samarbejde med en raekke virksomhedsledere under navnet Code of Care
Skive.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Det Lokale Samarbejdsudvalg
Ungeudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen bliver taget til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Code of Care Skive bestar af en raekke socialt engagerede virksomhedsledere, der sammen med Skive Kommune og
Jobcenter Skive arbejder for, at flere unge finder deres plads pé arbejdsmarkedet.

Medlemmer i Code of Care Skive:
Salling Entreprenerfirma
Skamol
Kastrup
Skov A/S
DEIF
Ole Ibsen
SuperBrugsen Roslev
Fur Bryghus
JEWA
Mads Madsen VVS Engros A/S
Hydra-Comp
Knudsgaard
N.C. Nielsen A/S
Roslev Traelast

Formalet med Code of Care Skive er at udbrede og inspirere til, at endnu flere virksomheder pa Skiveegnen tager et
socialt ansvar.

Mal:
Mal for 2018: 75 jobabninger. I alt 79 etablerede jobs.
Mal for 2019: 85 jobabninger. I alt er 117 gaet i job eller uddannelse i august 2019.

Vision:
Skiveegnens virksomheder vil skabe succes ved at give alle chancen.

Virksomhedsbesog
I regi af Code of Care Skive er der ivaerksat virksomhedsbesgg, som er blevet en fast del af jobcenteret indsats. Ca. hver
3. uge karer en busfuld ledige ud pa to virksomhedsbesgg. Pa flere af disse beseg har der varet konkrete jobabninger, som



efterfolgende er blevet besat af ledige fra busturen.

Skive — We Care
4. oktober 2018 stod Code of Skive bag arrangementet Skive — We Care. Her havde 78 virksomheder tilmeldt sig (197
hoveder). Det var en fantastisk aften med mange positive tilbagemeldinger. Omdrejningspunktet for aftenen var: At
socialt ansvar er et fzlles ansvar. Et element var SPOTETJOB. Der blev i alt indleveret 68 spotetjobark, som gav:
: 72 smajobs

20 interesserede i jobmesse 1 2019

20 interesserede i at deltage i Code of Care Skive

5 interesserede i mentorkursus

Siden er de 72 sméjobs blevet til i alt 42 jobs (blanding af sméjobs og fuldtid)

Skive Jobfestival
2. maj 2019 abnede Jobcenter Skive og Code of Care Skive Skivemedet med Skive Jobfestival - et nyt initiativ, som
havde til formal:

At skabe match mellem virksomheder og ledige med lang, mellemlang, kort eller ingen uddannelse

At brande jobmulighederne pa Skiveegnen

I alt deltog 40 virksomheder med 163 jobs fordelt pa de 40 virksomheder. Derudover deltog Pleje og Omsorg med 80
ferieaflaserjobs, og Jobcenter Skive deltog med 76 jobs fra virksomheder, der ikke kunne deltage pa dagen.

I lobet af dagen var der over 1000 besggende fra Skiveegnen og omegnskommunerne. Derudover var der i samarbejde
med Jobcenter Aarhus arrangeret en bus med 50 hgjtuddannede, som besoggte jobfestivalen.

Middag med Mening
26. september 2019 inviterede Code of Care Skive til middag med mening. Der var tale om et mindre arrangement, der
havde fokus pé at udbrede kendskabet til Code of Care Skive og fa flere med i netvaerket.

Pladserne blev hurtigt optaget, og i alt deltog 18 nye virksomheder. Heraf ensker 9 at here mere om Code of Care Skive,
og de forste har allerede meldt sig klar til naste mede i COC-Skive. Derudover blev der etableret 11 smajobs til unge,
hvoraf 7 er i gang eller pa vej.

Facebook
Hver uge bliver der bragt en god historie pd Code of Care Skives facebook. Det kan vere unge, der er gaet i job eller
resultater og udbredelse af arbejdet i Code of Care Skive.

Folg Code of Care Skive pé: https://www.facebook.com/codeofcareskive/

JURA (herunder lovgrundlag)

VKONOMI

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Blev taget til efterretning


https://www.facebook.com/codeofcareskive/

Punkt 12: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget (EAU) - Gensidig
orientering - 11. november 2019

Sagsfremstilling

12. Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget (EAU) - Gensidig orientering - 11.
november 2019

Sagsnr. 779-2018-36614  Dok.nr. 779-2018-314396
Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard Abent

ANLEDNING

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Orientering om @&ndret medetid 11. maj 2020.
Pé grund af overlappende mede med Sundheds-,Social og Forebyggelsesudvalget
er medet for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget endret til at foregé fra k1. 13.00 til kl. 16.00 hos Skov A/S, Glyngere

Orientering om ny benchmarkmaling
Beskaftigelsesministeren udmelder to gange arligt nye tal for benchmarking, der satter fokus pa kommunernes resultater
pa beskeeftigelsesomradet. Tal for 1. halvar 2015 — 2. halvéar 2018 er nu tilgaengelig:
https://bm.dk/arbejdsomraader/aktuelle-fokusomraader/benchmarking/

Manedsstatistikken november 2019
- Arbejdspladser: Fra 2017 til 2018 antallet af arbejdspladser i Skive Kommune steget med 38, svarende til en
stigning pa 0,17 pct. Fra 2015, hvor antallet af arbejdspladser var lavest set inden for de seneste 5 ar, til 2018 er antallet af
arbejdspladser steget med 341, svarende til en stigning pa 1,59 pct.
- Pendling: I 2018 var der 5.685 personer, der pendlede til kommunen for at komme pé arbejde, mens der var 6.459
personer, der tilsvarende pendlede ud af kommunen. Det svarer til en nettoudpendling p& 774 flere personer. Siden 2014
er nettoudpendlingen steget med 160 personer, svarende til en stigning pa 26,1 pct.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

Bilag
779-2019-226395 Manedsstatistik - november 2019

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. november 2019
Fravaerende: Betina Bugge

Der blev givet en orientering

Bilag


https://bm.dk/arbejdsomraader/aktuelle-fokusomraader/benchmarking/
kmdedhvis:779-2019-226395

Maénedsstatistik - november 2019
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