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Punkt 1: Gensidig orientering

Sagsfremstilling

1. Gensidig orientering

Sagsnr. 779-2013-22426  Dok.nr. 779-2017-292730
Sagsbeh. Jan Sgrensen Abent

Forventet sagsgang
Styregruppe

Indstilling
Til orientering

Sagsfremstilling

Referat
Referat fra styregruppemeade den 11. maj 2017

Gensidig orientering

- Praktikpladscenteret pa Skive College v/ Skive College

- Aftaler om praktikpladsgarantier med erhvervsskoler, kommuner m.fl. v/DI og Arbejdsgiverne
- Fordelsuddannelser 2018, Undervisningsministeriet v/UU

- Aftale om Bedre veje til uddannelse og Job (FGU) v/ UU

- Lokal aftale om sméjobs til udsatte, Code of Care v/ Jobcenteret
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BESLUTNING

Styregruppe for Partnerskabsaftale vedr. EUD-erhvervsuddannelser den 16. november 2017
Fraveerende: Brian Poulsen, Desiré Christoffersen, Jens Kvist, Klaus Christensen

Taget til orientering
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Punkt 2: Praktikpladssituation i Skive, August 2017

Sagsfremstilling

2. Praktikpladssituation i Skive, August 2017

Sagsnr. 779-2013-22426 ~ Dok.nr. 779-2017-293361

Sagsbeh. Jan Sgrensen Abent
FORVENTET SAGSGANG

Styregruppe

Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at styregruppen drefter den aktuelle praktikpladssituation august 2017

SAGSFREMSTILLING
I forbindelse med styregruppens mader har der lebende varet udarbejdet en praktikpladsstatistik for de unge og voksne,
der har bopzl i Skive Kommune.

Statistikken baserer sig pa Undervisningsministeriets praktikpladsdatabase, der henter oplysninger fra de enkelte
erhvervsskolers elevsystemer, selvom den typisk er 2-3 mdr. forsinket.

Statistikken omfatter borgere med bopzl i Skive Kommune, der er i gang med en erhvervsuddannelse pa Skive College
eller gvrige erhvervsskoler i omrédet:

- Mercantec, Viborg

- Herningsholm, Herning

- EUC Nordvest, Thisted

- Uddannelsescenter Holstebro

Statistikken for alle EUD- indgange viser for perioden aug. 2016-17,

- at antallet af uddannelsesaftaler udgjorde 694 i august 2016 og dermed en lille stigning seneste ar (+5)

- at 103 personer var i skolepraktik og 23 praktikpladssegende (uden skolepraktik) i august 2016

Der er udarbejdet en ny praktikpladsstatistik, der omfatter de 4 hovedindgange, der vil blive omfattet af den nye
partnerskabsaftale 2018-21:

- Bygge og anlaeg

- Merkantil

- Produktion og udvikling

- Strem, Styring og IT

Statistikken for de 4 hovedindgange, der vil blive omfattet af en ny aftale, viser,

- at antallet af uddannelsesaftaler udgjorde 358 i august 2017 og er steget med knap 15% det seneste ar

- at den starste stigning er sket indenfor bygge og anlaeg med knap 20% eller 22 flere uddannelsesaftaler det seneste ar
- at antallet af personer i skolepraktik udgjorde 84 ultimo august 2017, hvor der flest i skolepraktik indenfor det

merkantile omrade, men ogsé indenfor bygge og anlaeg (temrere og elektrikere)

Bilag
779-2017-277652 Bilag: Praktikpladsstatikken for Skive, aug. 2017
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Styregruppe for Partnerskabsaftale vedr. EUD-erhvervsuddannelser den 16. november 2017


kmdedhvis:779-2017-277652

Fravarende: Brian Poulsen, Desiré Christoffersen, Jens Kvist, Klaus Christensen

Taget til orientering
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Punkt 3: Indsatsomrade 1 Praktikpladser til unge og voksne (Hotline)

Sagsfremstilling

3. Indsatsomride 1 Praktikpladser til unge og voksne (Hotline)
Sagsnr. 779-2013-22426  Dok.nr. 779-2017-287169
Sagsbeh. Jan Sgrensen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Styregruppe

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at styregruppen drefter forslag til handlingsplan vedr. fremskaffelse af praktikpladser til unge og voksne (Hotline)

SAGSFREMSTILLING

For unge, der velger en erhvervsuddannelse, har et overordnet mal med den nuvarende partnerskabsaftale 2015-17 veaeret
at sikre et tilstraekkeligt antal praktikpladspladser til dem, der har gennemfort og bestaet en erhvervsuddannelse pa
grundforleb 2.

Et centralt element i aftalen har veret den sakaldte hotline”, at der skulle udsendes CV’er pa alle dem, der efter bestaet
grundforleb er kommet i skolepraktik eller blot er praktikpladssegende uden at vaere i skolepraktik.

Styregruppen har lebende dreftet praktikpladssituationen. Der har i aftaleperioden veret udsendt CV’er pa relativt fa
temrere i skolepraktik, der har stiet uden en praktikplads.

Praktikpladsstatistikken viser, at der lebende er 80-100 praktikpladssegende og personer i skolepraktikken indenfor de 4
indgange, der er omfattet af det nye aftaleomréde, herunder det merkantile omrade.

Der har veret aftholdt meder med Skive College og reprasentanter fra LO Skive-egnen, samt telefoniske meder med
repreesentanter fra de 3 arbejdsgiverorganisationer.

Skive College vurderer, at hotline-funktionen ikke har fungeret tilfredsstillende og derfor ikke har udsendt CV’er pé de
unge, der har manglet praktikplads det seneste ar

Styregruppens reprasentanter fra LO-Skive-egnen er af den opfattelse, at en forlengelse og udvidelse af
partnerskabsaftalen 2018-21 forudsatter, at hotline-funktionen reelt kommer til at fungere i henhold til det nuverende
aftalegrundlag.

Erhvervsorganisationerne fremhever behovet for fortsat fokus pé at fa flere kvalificerede unge til at vaelge en fagleert
erhvervsuddannelse, ligesom at der er opbakning til udmentning af trepartsaftalen vedr. fremskaffelse af tilstraekkeligt
antal praktikpladser.

Det er forvaltningens vurdering,

- at en forlengelse af partnerskabsaftalen forudsatter fortsat fokus pa fremskaffelse af tilstreekkeligt med praktikpladser,
hvis flere unge og voksne skal motiveres til at tage en erhvervsuddannelse

- at aftalens hotline og udsendelse af CV’er er aftalens mulighed for at fastholde det feelles ansvar hos alle 4 parter for at
sikre et tilstreekkeligt antal praktikpladser

- at en udvidelse til det merkantile omrédde pa handels- og kontoromradet vil stille langt sterre krav til partnerne i forhold
til fremskaffelse af de nedvendige praktikpladser og

Forvaltningen vil pd medet fremlaegge udkast til en handlingsplan for en ny hotline-funktion i den ny partnerskabsaftale,
der vil pracisere partnernes ansvar og opgaver for udsendelse og opfalgning pa udsendelse af CV’er.

Bilag
779-2017-293860 Bilag - Handlingsplan 1. Praktikpladser til unge og voksne
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BESLUTNING
Styregruppe for Partnerskabsaftale vedr. EUD-erhvervsuddannelser den 16. november 2017
Fraverende: Brian Poulsen, Desiré Christoffersen, Jens Kvist, Klaus Christensen

Styregruppen godkendte udkast til handlingsplan for fremskaffelse af praktikpladser gennem principperne for en hotline
med de faldne bemarkninger om en fremrykning af indsatsen.
Det blev aftalt, at Skive Kommune og Skive college udformer forslag til ny procedure for hotline og udsendelse af CV'er

Bilag

Bilag - Handlingsplan 1. Praktikpladser til unge og voksne



Punkt 4: Indsatsomrade 2 Valg af Erhvervsuddannelse (Folkeskolen)

Sagsfremstilling

4. Indsatsomrade 2 Valg af Erhvervsuddannelse (Folkeskolen)
Sagsnr. 779-2013-22426 ~ Dok.nr. 779-2017-293649
Sagsbeh. Jan Sgrensen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Styregruppe

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at forslag til handlingsplan vedr. indsats 2. Valg af erhvervsuddannelse droftes

SAGSFREMSTILLING
Parterne er enige om, at der fortsat er behov for at fa flere unge til at veelge en erhvervsuddannelse og dermed fokus pa
vejledning om erhvervsuddannelserne i grundskolen.

Det er derfor ogsa malet i en ny partnerskabsaftale, at flere unge valger en erhvervsuddannelse direkte efter 9. og 10.
klasse.

Skive Kommune har veret tet pa at opfylde den nationale malsatning om, at 25% af en ungdomsargang skal velge en
erhvervsuddannelse direkte efter folkeskolen i 2020, selvom der har varet en tilbagegang i Skive i 2017.

De forelgbige erfaringer er, at det er et langt og sejt traeek” at pavirke bade foraeldrenes og de unges holdninger, ligesom
udvikling af vejledningsindsatsen skal ske, s den bliver accepteret og naturligt forankret hos lererne pa den enkelte
folkeskole.

Folkeskoleomradet og UU har udarbejdet forslag til de vejledningsinitiativer m.m. i folkeskolen, der skal indgér for en ny
aftaleperiode 2018-21, jf. forslag til handlingsplan.

Flere parter har fremhavet behovet for at evaluere de konkrete initiativer i folkeskolen, hvad der virker bedst og “evidens
for virker”. Det kan f.eks. veere konkrete maling af holdninger hos de unge og deres foraldre.

Det har vaeret dreftet med UU og folkeskoleomradet, at der i en ny partnerskabsaftale bliver udviklet konkrete metoder og
veaerktgjer til at méle effekterne af vejledningsindsatsen i folkeskolen.

Unges valg af en erhvervsuddannelse athenger ogsa af, om erhvervsuddannelser af de unge opfattes som attraktive
karriereveje med gode jobperspektiver og personlige udviklingsmuligheder, hvor det er muligt at feerdiggere sin
erhvervsuddannelse.

Alle parter i en partnerskabsaftale har derfor indflydelse pa, om flere unge kan motiveres til at tage en

erhvervsuddannelse.

Bilag
779-2017-293644 Bilag - Handlingsplan 2. Valg af Erhvervsuddannelse

BESLUTNING
Styregruppe for Partnerskabsaftale vedr. EUD-erhvervsuddannelser den 16. november 2017
Fraveerende: Brian Poulsen, Desiré Christoffersen, Jens Kvist, Klaus Christensen

Godkendt som indstillet
Bilag

Bilag - Handlingsplan 2. Valg af Erhvervsuddannelse


kmdedhvis:779-2017-293644

Punkt 5: Indsatsomrade 3 Ledige unge

Sagsfremstilling

5. Indsatsomride 3 Ledige unge
Sagsnr. 779-2013-22426 ~ Dok.nr. 779-2017-294427
Sagsbeh. Jan Sgrensen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Styregruppe

INDSTILLING
Skive Kommune indstiller,
- at Jobcenteret og UU tilpasser nuverende forslag til handlingsplan for ledige unge

SAGSFREMSTILLING
Jobcenteret og UU har i samarbejde med Skive College labende fokus pa de unge, der enten atbryder deres grundforleb
eller bliver ledige efter bestiet grundforleb 2.

Skive Kommune vil foresl4, at den nuverende handlingsplan for indsats vedr. ledige unge indgar i den nye

partnerskabsaftale 2018-21.

Bilag
779-2017-294431 Bilag - Handlingsplan 3. Ledige unge

BESLUTNING
Styregruppe for Partnerskabsaftale vedr. EUD-erhvervsuddannelser den 16. november 2017
Fravaerende: Brian Poulsen, Desiré Christoffersen, Jens Kvist, Klaus Christensen

Godkendt som indstillet
Bilag
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Punkt 6: Indsatsomrade 4 PR og markedsferting vedr.
erhvervsuddannelserne

Sagsfremstilling

6. Indsatsomrade 4 PR og markedsfoerting vedr. erhvervsuddannelserne

Sagsnr. 779-2013-22426  Dok.nr. 779-2017-293756
Sagsbeh. Jan Sgrensen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Styregruppe

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller

- at styregruppen drefter forslaget til, at der tilfojes et indsatsomrade vedr. feelles kommunikation og markedsforing til en
ny aftale

SAGSFREMSTILLING
Styregruppen har dreftet, hvordan der kan arbejdes mere med kommunikation og markedsfering af
erhvervsuddannelserne i Skive — hAvordan far vi budskabet ud ?

Markedsferingen af bestemte ungdomsuddannelser péhviler forst og fremmest de enkelte erhvervsskoler selv, men ogsa
de faglige udvalg, hvor alle parter er reprasenteret.

En ny partnerskabsaftale i Skive kommune kunne indeholde et initiativ omkring kommunikation og markedsfering som et
4. indsatsomrade — med afsat i aftalens 2 mal og indsatsomrader

- Tilstreekkeligt med praktikpladser til unge og voksne
- Flere unge skal tage en erhvervsuddannelse

Der et udarbejdet et eksempel pa en kommunikationsplan for ”Bliv faglert i Skive”, hvordan man ud fra nogle felles
kommunikationsmél og centrale budskaber kan arbejde med en kampagne over en periode.

Kampagnen skal saette mere fokus pa de unges egne fortellinger, rollemodeller og aktive deltagelse pa de sociale medier,
hvorfor valg af en erhvervsuddannelse er et godt valg i forhold til job, lon og karriere.

Markedsferingen skal bl.a. ske gennem videoer og fortellinger— Show it, don t tell - fremfor passive reklamer og ensidig
formidling.

Gennemforelse af et initiativ vedr. kommunikation og markedsfering forudsatter bade en opbakning mellem parterne og

okonomi til keb af eksterne kommunikationsressourcer.

Bilag
779-2017-293788 Bilag - Bliv fagleert i Skive - kommunkatonsstrategi

BESLUTNING
Styregruppe for Partnerskabsaftale vedr. EUD-erhvervsuddannelser den 16. november 2017
Fravarende: Brian Poulsen, Desiré Christoffersen, Jens Kvist, Klaus Christensen

Styregruppen var enige om
-at saette mere fokus pa kommunikation omkring selve partnerskabsaftalen, praktikpladssituation m.m., men fastholdt
-at ansvaret for kommunikation og markedsfering vedr. erhvervsuddannelserne ligger hos de enkelte parter

Bilag

Bilag - Bliv faglert i Skive - kommunkatonsstrategi
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Punkt 7: Forlengelse og udvidelse af partnerskabsaftalen 2018-21

Sagsfremstilling

7. Forlaengelse og udvidelse af partnerskabsaftalen 2018-21
Sagsnr. 779-2013-22426  Dok.nr. 779-2017-293880
Sagsbeh. Jan Sgrensen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Styregruppe

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller
- at styregruppen godkender forslag til udvidelse af partnerskabsaftalen og tidsplan for ny aftale

SAGSFREMSTILLING
Pé styregruppemgdet den 11. maj 2017 var der tilslutning til en forlengelse og udvidelse af partnerskabsaftalen 2018-21.

En udvidelse af aftalen har i forste omgang omfattet de merkantile erhvervsuddannelser indenfor administration, butik og
handel, samt IT.

Endvidere har der varet forslag fra LO Skive-egnen om, at serviceassistentuddannelsen ogsa skulle veere omfattet af
partnerskabsaftalen.

Skive Kommune har samtidigt haft en dreftelse med SOSU-skolen ift. den aktuelle mangel p& unge, der vaelger at tage en
social- og sundhedsuddannelse - som en sikker vej til uddannelse og varigt job. Det er lige nu svert at rekruttere
uddannede SOSU-hjxlpere og —assistenter til pleje- og omsorgssektoren.

Udvidelsen indeberer, at en raekke nye parter skal tilslutte sig aftalen - bade i forhold til offentlige og private
arbejdsgivere. Udover HK omfatter det Dansk Erhverv, men ogsa de statslige, regionale og kommunale arbejdsgivere.

Der har veret rettet henvendelse til Dansk Erhverv og HK, der har varet positive overfor at indga i samarbejdet.

Forvaltningen foreslar, at de foresldede udvidelser indgar i den nye aftale med felgende forslag til tidsplan:

Handling Tid Ansvarlig

Udarbejdelse af endeligt udkast til Nov. 2017 |Skive Kommune
partnerskabsaftale 2018-21

Fremsendelse af udkast til hering 1. dec. Skive Kommune
2017
Individuelle mgder med nye parter iht. Dec. 2017  |Skive Kommune
forslag om udvidelse af
partnerskabsaftalen
Frist for haringssvar 21. dec Alle parter
2017
Politisk godkendelse af udkast til ny Jan. 2017  |Erhvervs- og
partnerskabsaftale Arbejdsmarkedsudvalget

Skive Byrad




Udpegning af repraesentanter til den nye Jan/Feb. Alle parter

styregruppe 2017

Konstituerende made Februar Ny styregruppe
2017

BESLUTNING

Styregruppe for Partnerskabsaftale vedr. EUD-erhvervsuddannelser den 16. november 2017
Fravarende: Brian Poulsen, Desiré Christoffersen, Jens Kvist, Klaus Christensen

Godkendt som indstillet
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