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Punkt 1: Forventet regnskab pr. 31.07.2022 - Seniorudvalget

EMN-2021-04334



1 (Offentlig) Forventet regnskab pr. 31.07.2022 - Seniorudvalget
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-04334
Sagsbh. Rasmus Gade

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

a) Taget til efterretning af Seniorudvalget
b) Godkendt af Seniorudvalget

Tidligere beslutninger

Anledning
Skive Kommunes fagudvalg, økonomiudvalg og byråd skal jævnfør budget- og regnskabsproceduren 
forelægges et forventet regnskab pr. 31.07.2022.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at det samlede forventede regnskab tages til efterretning med et forventet mindreforbrug på 
15,9 mio. kr. inklusive ældreboliger

b) at der meddeles en tillægsbevilling til seniorområdet i 2022 på 1,691 mio. kr. og på 2,254 
mio. kr. fra budget 2023 og frem. Dette på baggrund af KL og Forhandlingsfællesskabets 
aftale for 2022 og frem vedrørende rekrutteringspuljen, som finansieres af de modtagne 
bloktilskudsmidler. Midlerne er afsat til rekruttering og uddannelse af personale.

Sagsfremstilling
På baggrund af forbruget pr. 31.07.2022 samt en vurdering af de enkelte områder for perioden i 2022 
skønnes et samlet mindreforbrug på 15,9 mio. kr. inklusive ældreboliger.

Resultatopgørelsen til forventet regnskab pr. 31.07.2022 for Seniorudvalget:



Mio. kr. Vedtag
et 

budget

Tillæg
s

bevilli
ng/

ompla
cering

Korrige
ret 

budget 
ekskl. 
ØD

Forvent
et 

resultat 
2022

Afvig
else 
2022

Overf
ørsel 
2021 
- 22

Overf
ørsel 

til 
2023

Seniorområdet 484,5 5,7 490,2 474,8 15,4 0,0 15,4

Ældreboliger -23,9 0,4 -23,5 -23,9 0,4
I alt 460,6 6,1 466,7 450,8 15,9 0,0 15,4
Korrigeret budget = det vedtagne budget +/- årets 
tillægsbevillinger/omplaceringer.
ØD = overførsel fra tidligere år.

JURA (herunder lovgrundlag)
Skive kommunes budget- og regnskabsprocedure.

Økonomi
Som det fremgår af tabellen, forventes et samlet mindreforbrug på 15,9 mio. kr. inklusive 
ældreboliger.

Seniorområdet:

Der forventes et samlet mindreforbrug pr. 31.07.2022 på 15,4 mio. kr.

De 5,3 mio. kr. vedrører Møllestien, som er forud disponeret jævnfør budgetnote 6 fra vedtaget 
budget 2022:

 Der prioriteres styrket ledelse på seniorområdet

 Analyse af, hvordan man kan sikre en fortsat optimal drift af Hjælpemiddelservice

 Sygeplejersker i fremmøde alle ugens dage på plejecentre

 Højere normering på midlertidige pladser

 Styrkelse af praktikvejledning på social- og sundhedsuddannelserne

De resterende 10,1 mio. kr. er områdets ØD-midler.

Mindreforbruget til forventet regnskab pr. 31.07.2022 skyldes bl.a. nedenstående større poster:



 Der forventes et mindreforbrug på 2,0 mio. kr., der skyldes en besparelse på områderne til 
opkvalificering af medarbejdere. Det skyldes, at udgiften kompenseres af uddannelsesmidler 
fra den statslige pulje til flere hænder og højere faglighed.

Puljemidlerne startede i sommeren 2021 og fortsætter frem til 31.12.2024.

Derudover er der nedenstående større poster med mindreforbrug

 Yderligere et mindreforbrug på elevområdet svarende til 4,1 mio. kr.

 Besparelse på lejetab som udlejes til ukrainere er 1,0 mio. kr. i mindreforbrug

Der kan være store usikkerhedsfaktorer i områderne, som hele tiden er i bevægelse. 

Punkter, som også kan give udsving i forhold til det forventede resultat:

Strukturdebatten har indflydelse på, hvad resultatet bliver; særligt i forhold til huslejetab, hvor der 
forventes et merforbrug i 2022 på -3,6 mio. kr. Tallet er påvirket af, at der i øjeblikket indlogeres 
ukrainere i nogle af de boliger, der betales tomgangshusleje på. 

Friplejehjem, hvor eventuelle udvidelser vil kunne medføre øgede udgifter til lejetab og en 
budgetoverførsel til friplejehjemmet til drift af de nye pladser.

BPA (Borgerstyret Personlig Assistance) er steget fra 2 ordninger i 2021 til 4 ordninger i 2022, hvilket 
har medført en merudgift i 2022 på ca. 0,9 mio. kr.

Plejecentre med et faldende antal borgere bliver også mindre rentable, idet det ikke er muligt at 
reducere forholdsmæssigt i forhold til alle udgiftsposter eksempelvis nattevagten. En nattevagt koster 
det samme uanset, om de passer 20 eller 25 borgere. Desuden har det stor betydning for 
køkkendriften på centrene, da lønudgifterne også fortsat er de samme, og indtægten bliver mindre og 
mindre.  

Hoved-MED har lagt op til, at man skal drøfte udmøntning af lokal løndannelse i de enkelte 
forvaltninger og institutioner samt udarbejde forslag til kriterier for udmøntning. Seniorområdet 
oplever dog allerede et pres fra nogle af organisationerne for en forhandling om lokal løndannelse. 

Mange af seniorområdets udgifter er svære at forudsige og få tilpasset i forhold til efterspørgslen. Hvis 
timetallet pludselig falder eller stiger i hjemmeplejen, er det vanskeligt at få tilpasset ressourcerne 
med tilsvarende hastighed. Dette giver i dagligdagen store ledelsesmæssige udfordringer.

Seniorområdet har vanskeligt ved at rekruttere sygeplejersker, social-og sundhedsassistenter og 
hjælpere, hvilket giver udfordringer og vanskelige vilkår på området. Der arbejdes målrettet på at 
skabe attraktive arbejdspladser med bl.a. introprogrammer og oplæring som en del af rekrutterings-
og fastholdelsesstrategien i et forsøg på at afhjælpe problematikken.

En ny udfordring i budget 2022 er manglende optagelse af nye social- og sundhedsassistentelever 
(SSA).

Det forventes at give området et mindreforbrug på 4,1 mio. kr., men såfremt denne udfordring 
fortsætter, så vil det yderligere forværre den i forvejen svære rekruttering af nye SSA’ere. 

Området oplevede allerede sidste år udfordringer med at rekruttere denne målgruppe, og i forhold til 
dimensioneringsaftalen vil området kunne risikere ikke at kunne leve op til det normerede optag på 29 
SSH-elever og 55 SSA-elever. 



Covid-19 relaterede udgifter i 2022, generelt for Skive Kommune

Udgifterne til håndtering af covid-19 må ikke fortrænge den øvrige velfærd. Med aftalen mellem KL og 
regeringen i december 2020, lovede regeringen derfor at sikre de nødvendige ressourcer til at 
finansiere covid-19 indsatsen i kommunerne.

KL har i 2022, som i 2021 og 2020, fremsendt et skema til landets kommuner til registrering af covid-
19 udgifter. 

Der forventes pr. 13.07.2022 3,3 mio. kr. i covid-19 udgifter for 2022.

Hvorvidt der udmøntes kompensation til områderne vil blive afklaret i forbindelse med regnskab 2022, 
og der er ikke indregnet en kompensation i det forventede regnskab pr. 31.07.2022.

Ukraine

På seniorområdet forventes et reduceret lejetab på ca. 1 mio. kr.

Der er nu kendskab til to borgere på området, hvor den enes udgifter refunderes af 
Udlændingestyrelsen. Udgiftsniveauet på den anden borger er på nuværende tidspunkt ukendt.

Prisstigninger og reguleringer, der kan påvirke regnskab 2022

I 2022 ses ekstraordinære prisstigninger på mange vare- og tjenesteydelsesområder, hvilket blandt 
andet skyldes krigen imellem Ukraine og Rusland. Hvorledes denne prisudvikling vil fortsætte i resten 
af 2022 er usikkert, men den kan få konsekvenser på det samlede forbrug i regnskab 2022.

Regeringen har nu indgået aftale om dette års pris- og lønregulering, som kompenserer nogle af Skive 
Kommunes merudgifter i 2022 på baggrund af de ekstraordinære prisstigninger.

Nedenstående beløb er tilføjet i budget 2022 på områderne:

Seniorområdet: 3,7 mio. kr.

Ældreboliger: 0,4 mio. kr.

Særligt dyre enkeltsager (SDE)

Som for 2021 vil manglende eller merrefusioner på dette område blive søgt reguleret over kassen i 
forbindelse med regnskab 2022.

Ældreboliger

Området omfatter de kommunalt ejede ældre- og plejeboliger. Nettoresultatet på -23,9 mio. kr. 
dækker over beboernes indbetaling af husleje, fratrukket driftsudgifter. Denne indtægt modsvares af 
renteudgifter på hovedkonto 7 og afdrag på lån på hovedkonto 8 – begge under Økonomiudvalget.

Merindtægten i forhold til det korrigerede budget på 0,4 mio. kr. ses i sammenhæng med de øgede 
henlæggelser, som registreres på hovedkonto 8 under Økonomiudvalget. 

Da området skal hvile i sig selv over år, er der ingen overførsel af over- eller underskud, og det 
forventede mindreforbrug i 2022 på 0,4 mio. kr. vil skulle tilføres kassen.

Overførsel mellem udvalg



Ingen overførsel mellem udvalg.

Bilag
.



Punkt 2: Godkendelse af midlertidig kvalitetsstandard for transport til
vaccination mod COVID-19 - 2022

EMN-2021-04634

Bilag

Midlertidig kvalitetsstandard for transport til vaccination mod COVID-19 - 2022



2 (Offentlig) Godkendelse af midlertidig kvalitetsstandard for transport til vaccination mod 
COVID-19 - 2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-00036
Sagsbh. Samantha Drejer Thomsen

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Godkendt af Seniorudvalget

Tidligere beslutninger

Anledning
Forvaltningen har udarbejdet en midlertidig kvalitetsstandard for bevilling af transport til vaccination 
mod COVID-19 for alle borgere med behov jævnfør kvalitetsstandarden

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at Seniorudvalget godkender den midlertidige kvalitetsstandard for transport af borgere til 
vaccination mod COVID-19 

Sagsfremstilling
Med udrulningen af det foreliggende vaccinationsprogram mod COVID-19 er det afgørende, 
at alle borgere kan opnå adgang til en af de regionale vaccinationsklinikker, hvor 
vaccinationen vil finde sted. Imidlertid er det ikke alle borgere, der vil have mulighed for at 
sikre transport til vaccinationsstedet.

Forvaltningen vurderer, at Skive Kommune har mulighed for at bevilge kørsel til 4. vaccine mod 
COVID-19 efter Serviceloven § 117, stk. 1. Denne bestemmelse i Serviceloven giver 
kommunalbestyrelsen mulighed for at yde støtte til individuel befordring til de formål, som 
kommunalbestyrelsen godkender til borgere med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne. 
Såfremt en kommune vælger at tilbyde tilskud til befordring til COVID-19-vaccination for borgere, vil 
kommunen være forpligtet til ud fra et lighedsprincip at sikre, at alle borgere med varigt nedsat fysisk 
eller psykisk funktionsevne modtager tilbud om en sådan befordring.



På et ekstraordinært møde i december 2020 godkendte Seniorudvalget en midlertidig 
kvalitetsstandard for transport af borgere til vaccination mod COVID-19. Kvalitetsstandarden 
målrettede sig borgere i målgruppe 1 og 2. I marts 2021 godkendte Seniorudvalget at udvide 
kvalitetsstandarden til at omfatte alle hjemmeboende borgere med behov for kørsel. Forvaltningen har 
derfor igen udarbejdet en midlertidig kvalitetsstandard for indsatsen i lighed med øvrige indsatser 
jævnfør Serviceloven i forbindelse med 4. vaccination. Seniorudvalget forelægges hermed 
kvalitetsstandarden til godkendelse.

JURA (herunder lovgrundlag)
Serviceloven § 117

Økonomi
Kommunens udgifter forbundet med hjælp til borgere, som ifm. vaccination har behov for hjælp til 
f.eks. tidsbestilling, transport, ledsagelse, opringning mv., refunderes på et samlet aktstykke for 2022 
inden udgangen af 2022.

Bilag
1. Midlertidig kvalitetsstandard for transport til vaccination mod COVID-19 - 2022 (3442656 - 

EMN-2021-04634)



Punkt 3: Plan- og Udviklingsstrategi 2022

EMN-2021-03931

Bilag

Offentlighedsfase oplæg

Plan- og Udviklingsstrategi_sept22



3 (Offentlig) Plan- og Udviklingsstrategi 2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03931
Sagsbh. Marie-Louise Høgh

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

a) Anbefalet af seniorudvalget med følgende rettelser:
s. 27: Ordet ”kan” skiftes ud med skal og ordet ”tager” skiftes ud med ”skal tage” 
s. 28 Der mangler ”p” i ordet ”positiv” 
s. 29: Formuleringen ”at udfordre systemet ift. adgangskrav til uddannelse” udgår

b) Anbefalet af Seniorudvalget
c) Anbefalet af Seniorudvalget 

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 05-09-2022
 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 05-09-2022 12:00

Fraværende

.

a) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

b) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

c) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget
Dato: 06-09-2022

 

KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET DEN 06-09-2022 08:45

Fraværende

.

Kultur- og Fritidsudvalget anbefaler indstillingen godkendt.



Udvalg: Udvalget for Teknik og Miljø
Dato: 06-09-2022

 

UDVALGET FOR TEKNIK OG MILJØ DEN 06-09-2022 10:00

Fraværende

.

Indstillingen blev anbefalet.

Anledning
Alle kommuner skal udarbejde en strategi for det planlægningsmæssige arbejde, en Planstrategi, 
forud for revision af Kommuneplanen. I Skive Kommune er det valgt at arbejde med en bredere Plan- 
og Udviklingsstrategi, som udgør byrådets overordnede, samlede strategi for vækst og velfærd i 
kommunen. 

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 

Kultur- og Fritidsudvalg

Udvalget for Teknik og Miljø

Seniorudvalget 

Børne- og Familieudvalget 

Sundhed-, Social og Forebyggelsesudvalget

Økonomiudvalg

Byrådet

Indstilling
Det indstilles at,

a) Udkast til Plan- og Udviklingsstrategi 2022 godkendes og udsendes i offentlighedsfase

b) Plan for gennemførelse af offentlighedsfase godkendes

c) Der gennemføres i 2023 fuld revision af kommuneplanen

 



Sagsfremstilling
Plan- og Udviklingsstrategi 2022 er byrådets overordnede strategi, som omfatter særlige strategiske 
temaer indenfor vækst og velfærd i kommunen. Plan- og Udviklingsstrategien er et værktøj til 
kommunikation mellem byrådet og den kommunale organisation, samt mellem byrådet og borgere og 
virksomheder, om den overordnede politiske ambition og prioritering af kommunens indsats for vækst 
og velfærd.

Økonomiudvalget godkendte på sit møde den 8. marts processen for arbejdet med Plan- og 
Udviklingsstrategi 2022.

Der foreligger nu et endeligt udkast til Plan- og Udviklingsstrategi 2022, som skal politisk godkendes 
med henblik på offentliggørelse og gennemførelse af en offentlighedsfase, forud for endelig politisk 
godkendelse i december 2022.

Udviklingsstrategiens indhold

Byrådet har i processen – ikke mindst i forbindelse med byrådets seminar i april 2022 og i 
fagudvalgene i maj og juni – arbejdet sig frem til en Plan- og Udviklingsstrategi, som i en relativt kort 
form beskriver de helt overordnede mål og indsatser for udvikling af vækst og velfærd i Skive 
Kommune i et langsigtet perspektiv. Strategien er struktureret i otte strategiske temaer.

Strategien baserer sig i høj grad på allerede eksisterende planer, politikker og strategier, samt ikke 
mindst de mål og indsatser som byrådet har peget på i sin aktuelle samarbejdsaftale. Plan- og 
Udviklingsstrategien samler, prioriterer og synliggør således allerede eksisterende visioner, mål, 
politikker, strategier og indsatser i en samlet og systematisk form.

Kommuneplanrevision

Forud for revision af Kommuneplan 2024-2036 skal byrådet i forbindelse med vedtagelsen af Plan- og 
Udviklingsstrategien beslutte, om den kommende kommuneplanrevision skal have fokus på bestemte 
temaer, eller om planen skal revideres i sin helhed.

Plan- og Udviklingsstrategien giver anledning til at opdatere alle målsætninger i kommuneplanen. 
Herudover vil forvaltningen gennemgå kommuneplanens rammer og retningslinjer og tilhørende 
redegørelser. Forvaltningen arbejder også på at ændre opsætningen, så den digitale udgave af 
kommuneplanen kommer til at fremstå mere intuitiv. Da kommuneplanen danner grundlag for 
beslutninger om den fysiske planlægning, er det vigtigt, at kommuneplanen er opdateret og korrekt. 
Forvaltningen foreslår derfor, at Kommuneplan 2024-2036 revideres i sin helhed.

Videre proces

Udkast til Plan- og Udviklingsstrategi godkendes i fagudvalg, Økonomiudvalg og Byråd i september 
2022.

Udkastet offentliggøres efter byrådsmødet den 20. september og der gennemføres en 
offentlighedsfase i perioden fra 21. september til 16. november 2022 (8 uger). I offentlighedsfasen 
gennemføres to åbent hus-arrangementer, hvor borgere, virksomheder mv. har mulighed for at høre 
mere og deltage i en dialog om strategien. Der henvises ved arrangementerne og ved 
offentliggørelsen i øvrigt til, at der kan afgives skriftlige kommentarer til strategien via kommunens 
hjemmeside. Der foreligger mere detaljeret plan for offentlighedsfasen til godkendelse sammen med 
selve strategien.



Der samles op på skriftlige henvendelser fra offentlighedsfasen og Plan- og Udviklingsstrategi 2022 
godkendes endeligt i Byrådet i december 2022.  

JURA (herunder lovgrundlag)
Planloven

Økonomi
-

Bilag
1. Offentlighedsfase oplæg (3439873 - EMN-2021-03931)
2. Plan- og Udviklingsstrategi_sept22 (3443092 - EMN-2021-03931)



Punkt 4: Revideret Ældre- og værdighedspolitik

EMN-2021-03575

Bilag

1. udkast - Ældre- og Værdighedspolitikken 2023-2026



4 (Offentlig) Revideret Ældre- og værdighedspolitik
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03575
Sagsbh. Rikke Skovsende

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Godkendt af Seniorudvalget med tilføjelse

Tidligere beslutninger

Anledning
Udvalget godkendte d. 9. marts 2022 et kommissorium for revidering af Ældre- og 
Værdighedspolitikken 2023-2026. I kommissoriet fremgik det, at der skulle afholdes et stormøde 
omkring Ældre- og Værdighedspolitikken. Stormødet er nu været afholdt, Ældre- og 
Værdighedspolitikken er blevet revideret og skal nu i høring. 

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget godkender udkast til Ældre- og Værdighedspolitik 2023-2026 med henblik på 
høring

 

Sagsfremstilling
Skive Kommunes Ældre- og Værdighedspolitik 2023-2026 er blevet revideret. Den 15. juni blev der 
afholdt et stormøde angående revideringen af Ældre- og Værdighedspolitikken 2023-2026, og flere af 
forslagene er skrevet ind i politikken. 

Ældre- og Værdighedspolitikken 2023-2026 er blevet forkortet, men indeholder stadig emnerne; 
Livskvalitet, Selvbestemmelse, Kvalitet, Faglighed og Sammenhæng i plejen, Mad og ernæring, En 
værdig død, Pårørende, Bekæmpelse af ensomhed, Frivillige og Demens. 

Når politikken har været i høring og efterfølgende er blevet godkendt, bliver politikkens layout 
tilpasset af en grafisk designer. 



JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
1. 1. udkast - Ældre- og Værdighedspolitikken 2023-2026 (3411543 - EMN-2021-03575)



Punkt 5: Forsøg med vasketøj for beboere på plejecenter

EMN-2022-01707



5 (Offentlig) Forsøg med vasketøj for beboere på plejecenter
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-01707
Sagsbh. Lise Norre

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Seniorudvalget besluttede, at der ikke arbejdes videre med forslaget

Tidligere beslutninger

Anledning
Forberedelse af beslutningsgrundlag i forhold til fremtiden for Vaskeriet. 

Plejecenter Møllestien er lukket. Bygningen, som også huser Vaskeriet, er ved at blive overdraget til 
AAB Boligforening. I løbet af en kortere årrække skal der træffes beslutning om, hvad der skal ske 
med Vaskeriet, som ikke kan blive i bygningen.    

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

 at Seniorudvalget beslutter at iværksætte et forsøg, hvor beboere på to plejecentre får vasket 
tøj på privat vaskeri. 

Sagsfremstilling
Møllestien er lukket og bygningen skal overgå til AAB Boligforening. Vaskeriet kan ikke forblive på 
Møllestien. Forvaltningen ser tre muligheder:

 Vaskeriet flytter i andre lokaler

 Plejecentrene hjemtager vaskeopgaven med vask af beboertøj

 Beboertøj vaskes på privat vaskeri.



Forvaltningen har en formodning om, at der kan opnås en økonomisk gevinst og frigøres faglært 
personale ved privat vaskeriløsning. For at forberede beslutningsgrundlaget vedrørende privat 
vaskeriløsning, ønsker forvaltningen at lave forsøg på to udvalgte plejecentre. 

Forsøget går ud på, at beboere får vasket tøj ved eksternt vaskeri ligesom ordningen for 
hjemmeboende. Beboerne vil få hentet/bragt vasketøj hver uge (hjemmeboende hver anden uge), 
hvilket kan give en lidt længere ”ventetid” på vasketøj end nu. Nogle borgere vil kunne få brug for 
mere tøj. Beboernes egenbetaling på 292 kr./md. ændres ikke. Hvis ordningen bliver permanent, vil 
der komme egenbetaling på sarte tekstiler som uld (som ved hjemmeboende). 

Beboere på Skovbakken vil stort set have samme serviceniveau, da ændringen er at flytte fra eksternt 
kommunalt vaskeri til privat vaskeri. 2/3 af kommunens beboere på plejecentre får vasket på 
Vaskeriet.

En arbejdsgruppe designer og evaluerer forsøget. Der kan f.eks. indgå leje af linned, dyner, puder. 
Leje af linned, dyner og puder betyder, at personale ikke skal akut-vaske linned, dyne eller pude, hvis 
der har været et uheld. I evalueringen vil indgå økonomi, beboeroplevelse og personaleforhold. 

Såfremt udvalget iværksætter forsøget, forventes det, at forsøgsperioden incl. evaluering er 6-8 
måneder. 

Vaskeriet vasker også personaletøj. Dette kan ikke indgå i forsøget, da private vaskerier ikke ønsker 
at vaske denimtøj. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
Forsøget finansieres indenfor eksisterende budget. Den forventede udgift til det private vaskeri vil 
være ca. 45.000 kr./md. ved to plejecentre. Hvis forsøget viser, at der kan frigøres personale for ca. 3 
timer pr. beboer pr. måned vil der være en positiv businesscase. 

Hvis alle beboere på kommunens plejecentre skal have vasket ved eksternt vaskeri,

 skal tjenesteydelsen konkurrenceudsættes, og der kan forventes en billigere pris pr. beboer 
end i forsøget

 kan der indregnes en økonomisk besparelse fra Vaskeriet og Teknisk afdeling (kørsel). 

Bilag
.



Punkt 6: Erfaringer fra Viborg Kommune vedrørende at være
velfærdsaftalekommune

EMN-2021-04634



6 (Offentlig) Erfaringer fra Viborg Kommune vedrørende at være velfærdsaftalekommune
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-04634
Sagsbh. Samantha Drejer Thomsen

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Tidligere beslutninger

Anledning
Omsorgschef i Viborg Kommune, Maila Tandrup, holder oplæg om kommunens erfaringer som 
velfærdsaftalekommune på ældreområdet. Oplægget holdes i sammenhæng med KL’s henstilling til 
kommuner om at søge om at indgå en velfærdsaftale på dagtilbuds-, skole eller ældreområdet. 

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Det indstilles,

 at Seniorudvalget tager erfaringerne til efterretning

 

Sagsfremstilling
På det seneste Seniorudvalgsmøde den 17. august 2022 blev KL’s henstilling til kommunerne om at 
ansøge om at indgå en velfærdsaftale på dagtilbuds-, skole eller ældreområdet drøftet. På baggrund af 
drøftelsen ønskede Seniorudvalget at invitere omsorgschef i Viborg Kommune, Maila Tandrup, til at 
holde et oplæg om kommunens erfaringer som velfærdsaftalekommune på ældreområdet. Formålet 
med oplægget er at give Seniorudvalget indsigt i disse erfaringer samt grundlag for drøftelse af KL’s 
henstilling. På udvalgsmødet vil der være mulighed for at stille spørgsmål til Maila Tandrup. 

JURA (herunder lovgrundlag)
Aftale mellem regeringen og KL om rammerne for velfærdsaftalerne på ældreområdet, hvori der 
indgår, hvilken lovgivning frisættelsen omfatter på området og hvilke hegnspæle, der fortsat vil 
gælde. 



Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 7: Velfærdsaftaler på dagtilbudsområdet skoleområdet og
ældreområdet

EMN-2022-03048



7 (Offentlig) Velfærdsaftaler på dagtilbudsområdet  skoleområdet og ældreområdet
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-03048
Sagsbh. Lone Knudsen

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Seniorudvalget anbefaler frisættelse på ældreområdet

Tidligere beslutninger

Anledning
Henvendelse fra KL med opfordring til at der indgås en aftale om frisættelse på et velfærdsområde.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Børne- og Familieudvalget

Økonomiudvalget

Byrådet

Indstilling
Der skal senest 29. september 2022 tages stilling 

-hvilket område kommunen ønsker frisættelse på og evt. uddybning/begrundelse for det valgte 
område

-hvis ikke kommunen kan fåfrisættelse på det ønskede velfærdsområde, om der så er et af de andre 
områder, kommunen i stedet ønsker frisættelse på, og evt. uddybning heraf.

Direktionen anbefaler at en evt. velfærdsaftale tager afsæt i de mål og indsatser som er udpeget i den 
nye plan- og udviklingsstrategi og byrådets samarbejdsgrundlag

Sagsfremstilling
Udvalgene har i august måned drøftet en henvendelse fra KL med information om en proces, hvor 
hver kommune, som følge af økonomiaftalen for 2023, kan søge om at indgå en velfærdsaftale på 
enten dagtilbuds-, folkeskole- eller ældreområdet.



KL har planlagt primo september at invitere til et inspirationswebinar om muligheder og potentialer 
ved at blive frisat på hvert af de tre områder. Formålet med webinaret er at understøtte en proces 
med at beslutte, hvilket af de tre områder kommunen evt. ønsker frisættelse på. Der er ved 
dagsordenens udarbejdelse ikke oplyst dato for dette webinar men byrådets medlemmer vil blive 
orienteret herom, når det er oplyst. Der er ikke oplysninger om status på de igangværende 
forhandlinger på skole- og dagtillbudsområdet.

Seniorudvalget bør behandle spørgsmålet om frisættelse på ældreområdet. Børne- og familieudvalget 
bør behandle spørgsmålet om frisættelse på dagtilbuds- og skoleområdet.

JURA (herunder lovgrundlag)
Aftale mellem regeringen og KL om rammerne for velfærdsaftalerne på ældreområdet, hvori indgår 
hvilken lovgivning frisættelsen omfatter på området og hvilke hegnspæle, der fortsat vil gælde. 

Der er igangværende forhandlinger om frisættelse på skole- og dagtilbudsområdet og KL vil udsende 
information herom, så snart der er indgået en aftale.

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 8: Orientering om afholdte kurser med borgerrådgiver

EMN-2021-03270



8 (Offentlig) Orientering om afholdte kurser med borgerrådgiver
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03270
Sagsbh. Pia Ladefoged

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 05-09-2022
 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 05-09-2022 12:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Anledning
Borgerrådgiveren har holdt kursus for sagsbehandlere på tværs af alle afdelinger i Skive Kommune. 
Der orienteres om forløbet.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Børne- og Familieudvalget

Indstilling
Kultur- og Familieforvaltningen samt Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at udvalgene tager orienteringen til efterretning



Sagsfremstilling
Med baggrund i ønsket om at møde borgeren åbent og lyttende, med respekt for den enkelte borgers 
egen oplevelse af behov og ønsker, har der, både politisk og i forvaltningen, været ekstra fokus på, 
om det i sagsbehandlingen også lykkes alle steder at møde borgeren på en ordentlig, inddragende og 
anerkendende måde. 

Tilbagemeldingen fra blandt andet Handicaprådet og Psykiatri- og Udsatterådet var generelt, at 
samarbejdet med borgerne om de enkelte sager fungerer godt i Skive Kommune.  Men også, at der 
fortsat er borgere som oplever, at dialogen og inddragelsen ikke lykkes som forventet.

Skive Kommune besluttede derfor at bede Borgerrådgiveren om at gennemføre en række kurser 
målrettet afdelinger med myndighedsafgørelser. Dette for at sætte fokus på den gode 
borgerinddragelse i alle dele af kommunen. 

Borgerrådgiveren har via sin funktion som uvildig rådgiver i sager, hvor samarbejdet mellem borger 
og kommune er gået skævt, samt erfaringer fra flere forskellige kommuner, stor viden om, hvordan 
en borger oplever ”mødet med systemet”, og hvad der i sagsforløbet kan give en dårlig oplevelse. 

Følgende afdelinger har med baggrund i ønsket om at forbedre borgerdialogen og processen i 
forbindelse med myndighedsafgørelser gennemført et kursus:

 Job og Uddannelse

 Psykiatri- og Specialrådgivningen

 Visitation og Hjælpemidler samt 

 Familiesektionen

Alle afdelingerne har givet positive tilbagemeldinger på kurserne. Dialogen har båret præg af en lyst 
fra medarbejdernes side til at forstå, hvad der ligger bag henvendelserne fra borgerne med henblik på 
at sikre en bedre dialog og et tilfredsstillende sagsforløb. 

Flere af afdelingerne har efterfølgende arbejdet videre med forbedring af dialogen ved at tage emnet 
op på personalemøder, visitations- og sparringsmøder. Kurset med borgerrådgiveren er blevet en 
fælles referenceramme for, hvordan man arbejder videre med den gode borgerdialog. Endvidere har 
en af afdelingerne efterfølgende holdt internt kursus omkring den gode afgørelse. 

Endelig er flere sagsbehandlere blevet mere opmærksomme på borgerrådgiveren og dennes funktion, 
og derfor nævnes muligheden for borgerne i højere grad end før. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag



.



Punkt 9: Transport i plejecentrenes afgiftsfrie busser

EMN-2022-02692

Bilag

Henvendelse fra Ældresagen Sallingsund



9 (Offentlig) Transport i plejecentrenes afgiftsfrie busser
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-02692
Sagsbh. Rikke Skovsende

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget. Udvalget besluttede at sende tilbagemelding til Ældresagen 
Sallingsund

Tidligere beslutninger

Anledning
Henvendelse fra Ældresagen Sallingsund angående ønske om mulighed for frivillige og pårørendes 
anvendelse af plejecentrenes busser til befordring af svage, ensomme og ældre borgere. 

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget drøfter og tager orienteringen til efterretning, inden der gives en tilbagemelding til 
Ældresagen Sallingsund

Sagsfremstilling
Ældresagen Sallingsund ønsker, at pårørende, klubber og foreninger får mulighed for at låne 
plejecentrenes busser til befordring af svage, ældre og ensomme hjemmeboende borgere i Skive 
Kommune, når busserne står stille. 

Plejecentrenes busser er afgiftsfritaget, og anvendelsesområdet er jævnfør §4 stk. 2 i 
Buskørselsbekendtgørelsen (retsinformation.dk) afgrænset til: 

”Plejehjem, ældrecentre eller lignende botilbudsenheder kan tilladelsesfrit befordre personer, hvis 
passagererne er tilknyttet plejehjemmet, ældrecentret eller botilbudsenheden som beboere, herunder 
hjemmeboende ældre, der er visiteret til aktiviteter, der har til formål at vedligeholde de pågældendes 
fysiske og psykiske færdigheder, samt ansatte, herunder eventuelt medfølgende personer med henblik 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/241


på fysisk eller psykisk bistand eller opsyn, hvis kørslen udføres vederlagsfrit og ikke udgør 
plejehjemmets, ældrecentrets eller botilbudsenhedens primære formål.”

Anvendelse af plejecentrenes busser til befordring af plejecentrets beboere:

I dag har såvel plejecentrets personale som frivillige mulighed for at benytte busserne til at befordre 
plejecentrets beboere på udflugter. Under forudsætning af opfyldelse af gældende regler og 
retningslinjer eksisterer denne mulighed derfor allerede.

Anvendelse af plejecentrenes busser til befordring af ældre hjemmeboende borgere:

Muligheden for anvendelse af afgiftsfrie busser i forhold til befordring af ældre hjemmeboende borgere 
er afgrænset til befordring af hjemmeboende borgere, der er visiteret til aktiviteter, der har til formål 
at vedligeholde de pågældendes fysiske og psykiske færdigheder, og som finder sted på det 
plejecenter, bussen er tilknyttet.

Befordring af ældre hjemmeboende borgere til aktiviteter:

Skive Kommunes dagcenteraktiviteter med visitation af ældre hjemmeboende borgere:

 Tilbud om socialt samvær og rehabilitering på Møllegården

 Tilbud til demensramte på Jebjerg Plejecenter

 Tilbud for seniorer med en diagnose på Skovbakkehjemmet. 

Ældre hjemmeboende borgere, der er visiteret til et af ovenstående tilbud, og som ikke har mulighed 
for at befordre sig selv, tilbydes transport af Skive Kommune. 

Forvaltningen kommer til at se på muligheden for at udvide de eksisterende tilbud med visitation; og 
hvis muligt og nødvendigt, oprette nye tilbud.

Aktiviteter uden visitation for ældre hjemmeboende borgere:

På flere af plejecentrene er der tilbud om åbne aktiviteter, der ikke visiteres til. Idet der ikke visiteres 
til åbne aktiviteter, er der ikke mulighed for at benytte plejecentrenes busser til befordring af ældre 
hjemmeboende borgere, der ønsker at deltage i aktiviteterne. Tilsvarende er der ikke mulighed for 
anvendelse af busserne til andre ikke visiterede aktiviteter.

Tilbagemelding til Ældresagen Sallingsund:

Forvaltningen vil udarbejde et udkast til svar til Ældresagen, hvor de orienteres om ovenstående 
regler for anvendelse af plejecentrenes busser. Seniorudvalget får udkastet til godkendelse på 
kommende udvalgsmøde.

JURA (herunder lovgrundlag)
Busbekendtgørelsen §4 stk. 2 (BEK nr. 241 af 16/02/2022)



Økonomi
- 

Bilag
1. Henvendelse fra Ældresagen Sallingsund (3438860 - EMN-2022-02692)



Punkt 10: Pia Toft Jepsen orienterer om reorganisering

EMN-2022-03256



10 (Offentlig) Pia Toft Jepsen orienterer om reorganisering
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-03256
Sagsbh. Christina Haferbier

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Tidligere beslutninger

Anledning
Pia Toft Jepsen deltager på udvalgsmødet for at give en kort status på reorganiseringen af Visitation & 
Hjælpemidler. 

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Seniorudvalget tager orienteringen om reorganiseringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Hos Visitation & Hjælpemidler har man i den seneste tid arbejdet med at optimere arbejdsgangene. På 
mødet vil Pia Toft Jepsen holde et kort oplæg om den reorganisering, der har været hos Visitation & 
Hjælpemidler siden foråret 2022. 
Oplægget vil blandt andet indeholde en orientering omkring arbejdsgangene samt mulige datatræk fra 
systemet. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
- 



Bilag
.



Punkt 11: Principper for ressourcetildelings modeller for plejecentre 2

EMN-2022-00261



11 (Offentlig) Principper for ressourcetildelings modeller for plejecentre 2
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-00261
Sagsbh. Lise Norre

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

a) Drøftet af Seniorudvalget
b) Seniorudvalget besluttede at udsætte punktet til et senere udvalgsmøde

Tidligere beslutninger

Anledning
Af konstitueringsaftalen fremgår det, at der skal undersøges muligheder for alternative 
ressourcetildelingsmodeller for plejecentre. 

Af udvalgsmøde den 8. juni 2022 vedrørende demografi fremgår, at serviceeftersyn på 
demografiregulering af udvalgets budgetramme tages i forbindelse med drøftelse af 
ressourcetildelingsmodeller.  

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

a) at principper for alternative ressourcetildelingsmodeller for plejeboliger drøftes

b) at metode til regulering af udvalgets budgetramme til plejecentre drøftes.

Sagsfremstilling
Af konstitueringsaftalen fremgår under punkt 2 om Strukturforliget juni 2021, at ”Skive Byråd ønsker 
at undersøge muligheder og konsekvenser ved anvendelse af ressourcetildelingsmodeller for 
plejeboligområdet”. 

Forvaltningen ønsker en drøftelse af: 



 fastlæggelse af principper for ressourcetildelingsmodeller inden beregninger præsenteres på 
næste møde

 principper for udvalgets budgetramme

 metode til regulering af udvalgets budgetramme (serviceeftersyn på demografiregulering på 
plejeboliger)

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
Seniorudvalgets budgetramme ændres ikke som følge af ændringer i ressourcetildelingsmodel. Det er 
budget/indtægt til de enkelte plejecentre, der ændrer sig. 

Budgetforudsætningerne og metode til regulering af udvalgets budgetramme har betydning for 
udvalgets budgetramme.  

Bilag
.



Punkt 12: Status på nærhospitaler, august 2022

EMN-2022-03191

Bilag

Høringsudkast til faglig ramme for nærhospitaler



12 (Offentlig) Status på nærhospitaler, august 2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-03191
Sagsbh. Pia Ladefoged

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Tidligere beslutninger

Anledning
I foråret 2022 blev der indgået politisk aftale om etablering af et antal nærhospitaler i Danmark.  
Skive Sundhedshus vil naturligt blive et af disse nye nærhospitaler. Sundhedsstyrelsen har nu sendt 
den faglige ramme for nærhospitaler i høring.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Sundheds, - Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Sagsfremstilling
I foråret 2022 indgik regeringen en bred aftale med alle Folketingets partier om en sundhedsreform, 
der blandt andet betyder, at der skal etableres op til 25 nærhospitaler i Danmark.

Nærhospitalerne skal sikre flere sundhedstilbud uden for de store akuthospitaler. Der bliver dog ikke 
tale om egentlige hospitaler med mulighed for indlæggelse eller større operationer. Nærhospitalerne 
skal i stedet indholdsmæssigt minde om de mest velfungerende nuværende sundhedshuse, som f.eks. 
Skive Sundhedshus.

Regionerne er blevet bedt om, i samarbejde med kommunerne at aftale, hvor de nye nærhospitaler 
skal placeres. Skive Kommune har ønsket, at Sundhedshuset bliver til et nærhospital, og Regionsrådet 
har nu også besluttet at pege på Sundhedshuset.



Sundhedsstyrelsen har netop udsendt den faglige ramme for nærhospitaler i høring. KL er høringspart 
for kommunerne. 

I oplægget er definitionen på nærhospital:

”En institution, der både leverer ambulante sygehusfunktioner under lægeligt ansvar, udvalgte 
kommunale sundhedsindsatser og eventuelle indsatser på praksisområdet.”

Sygehusfunktioner forventes at være på hovedfunktionsniveau i tæt samarbejde med akutsygehuset 
etableret som en decentral ambulant funktion.

Kommunale indsatser vil typisk være forebyggelsestilbud, genoptræning og sygepleje.
I det faglige oplæg beskrives etablering af nærhospital blandt andet på:

 nærhospitaler er en ny struktur i sundhedsvæsenet men bygger på eksisterende erfaringer 
med tværsektorielle sundhedshuse

 de er en del af omstillingen af sundhedsvæsenet

 sygehusfunktionerne er koblet op på et akutsygehus

 samme kvalitet som i det øvrige sundhedsvæsen

 skaber øget nærhed til sundhedstilbud

 sikring af indsatser i områder med langt til akutsygehus (dog under hensyn til tilstrækkeligt 
befolkningsgrundlag

 faciliterer tværfagligt samarbejde

 bidrager til at mindske ulighed i sundhed

 tilbyder udelukkende planlagte (elektive) ikke-akutte ambulante ydelser. Der er ikke senge i et 
nærhospital

 skaber mulighed for nyskabelse og innovation

I den faglige ramme beskrives hvilke funktioner, der bør være på et nærhospital – og også hvilke 
funktioner, der ud over dette kan være, ligesom rammen beskriver minimumskrav til fælles 
organisering på tværs af hospital og kommune.

Skive Sundhedshus er meget langt i forhold til både indhold og organisering. Der går dog nu en proces 
i gang, både politisk og administrativt, med henblik på at afklare hvad omlægning fra sundhedshus til 
nærhospital vil få af betydning.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi



-

Bilag
1. Høringsudkast til faglig ramme for nærhospitaler (3428816 - EMN-2022-03191)
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13 (Offentlig) Status på arbejdet med sundhedsklynger
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-01904
Sagsbh. Pia Ladefoged

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Tidligere beslutninger

Anledning
Loven om sundhedsklynger trådte i kraft den 1. juli 2022. Bekendtgørelse om sundhedsklynger, 
sundhedssamarbejdsudvalg og sundhedsaftaler blev den 24. juni 2022 sendt i høring og forventes klar 
i september 2022. I juni 2021 indgik regeringen, KL og Danske Regioner aftale om at etablere 
politiske sundhedsklynger omkring alle akuthospitaler, og i juli 2022 trådte den ny lovgivning i kraft.  
Udvalgene orienteres om status på arbejdet.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsforvaltningen indstiller, 

 at udvalgene tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Med aftalen mellem regeringen, KL og Danske Regioner fra sommeren 2021 er det besluttet at 
etablere Sundhedsklynger. Hensigten er at sikre et endnu tættere samarbejde og et fælles ansvar på 
tværs af kommuner og hospital, specielt omkring følgende borgergrupper, der typisk har kontakt til 
både hospital og kommune:

 ældre medicinske borgere

 borgere med kronisk sygdom og 



 borgere med psykiske lidelser. 

Sundhedsklyngerne er organiseret omkring hvert af de 21 akuthospitaler i Danmark. Skive Kommune 
er således i sundhedsklynge med Viborg og Silkeborg Kommuner samt hospitalerne i Skive, Viborg, 
Silkeborg og Hammel (Neurocenter). 

Det nye er, at Sundhedsklyngerne nu også har et politisk niveau. 

 Det politiske niveau i Midt-Klyngen består af regionsrådsmedlemmerne Anders Kühnau 
(regional formand), Annette Roed, Ib Bjerregaard og Anders G. Christensen, borgmestrene 
Ulrik Wilbek (kommunal formand), Helle Gade og Peder Christian Kirkegaard samt 
repræsentanterne fra PLO (praktiserende lægers organisation) Henrik Idriss Kise og Jane 
Kirkeby Gregersen

Første møde på det politiske niveau afholdes den 30. november. 

Der er dog allerede nu afholdt opstartsmøde med deltagelse af borgmestre og fagdirektører i hele 
Region Midtjylland. På mødet blev der mulighed for en indledende drøftelse i de enkelte klynger. 

Borgmestrene i Midt-klyngen var enige om, at blandt andet følgende kalder på et særligt fokus:

 nære tilbud for kronikergruppen

 mental sundhed – hele spektret fra mistrivsel til psykiatriske lidelser

 nedbringelse af genindlæggelser

Hovedansvaret for det tværsektorielle sundhedssamarbejde er fortsat forankret i Sundheds-, Social- 
og Forebyggelsesudvalget, mens indsatserne og det konkrete samarbejde går på tværs af ældre- og 
sundhedsområdet i kommunen.

JURA (herunder lovgrundlag)
Loven om sundhedsklynger trådte i kraft 1. juli 2022. Bekendtgørelse om sundhedsklynger, 
sundhedssamarbejdsudvalg og sundhedsaftaler blev den 24. juni 2022 sendt i høring – og forventes 
klar i september 2022.

Økonomi
Der er afsat 80 mio. kr. til sundhedsklynger – heraf 40 mio. kr. til regionerne og 40 mio. kr. til 
kommunerne. 

I 2022 udgør de afsatte midler til fælles initiativer i Midt-klyngen ca. 1,5 mio. kr., heraf er 312.000 kr. 
placeret hos Skive Kommune.  Der vil være mulighed for at overføre beløbet i 2023, da den politiske 
sundhedsklynge mødes første gang 30. november 2022. 

Bilag
.



Punkt 14: Levering af SEL §83 og §85 på sundheds-, social- og
ældreområdet
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14 (Offentlig) Levering af SEL §83 og §85 på sundheds-, social- og ældreområdet
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-01945
Sagsbh. Bettina Haastrup Grøne

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Punktet blev udsat til næste udvalgsmøde i Seniorudvalget

Tidligere beslutninger

Anledning
På baggrund af principafgørelse fra Ankestyrelsen vedrørende Servicelovens §83 og §85 er det 
nødvendigt med tilpasning af praksis.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Sundheds- og Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalgene tager orienteringen til efterretning. 

Sagsfremstilling
Ankestyrelsen behandler klager over kommunerne, og det kan få betydning for den enkelte 
kommunes afgørelse af en sag. Ankestyrelsen kan, når den vurderer, at der er noget, der er af 
principiel karakter, træffe en principafgørelse. En principafgørelse er en bindende retskilde på linje 
med love, bekendtgørelser og vejledninger.
Ankestyrelsen har truffet en principafgørelse vedrørende anvendelsen af Servicelovens §83 (personlig 
og praktisk hjælp) og §85 (socialpædagogisk støtte). Skive Kommune er således forpligtet til at ændre 
praksis i overensstemmelse med principperne i afgørelsen.
Forvaltningen vil orientere nærmere om ændringerne på mødet.

JURA (herunder lovgrundlag)



SEL §§83 og 85.

Principafgørelse 10-19

Økonomi
Overordnet set for forvaltningens område bør effektueringen af principafgørelsen ikke have 
økonomiske konsekvenser.

Bilag
.



Punkt 15: Gensidig Orientering - 07.10.2022 - Seniorudvalget

EMN-2022-00024

Bilag

Venteliste ældrebolig pr. 01.09.2022

Venteliste plejebolig pr. 01.09.2022

Visiterede timer til udvalget_42_3368316530617226213



15 (Offentlig) Gensidig Orientering - 07.10.2022 - Seniorudvalget
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-00024
Sagsbh. Julie Nielsen

Beslutning

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Der blev orienteret

Tidligere beslutninger

Anledning
-

Forventet sagsgang
Seniorudvalget 

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at punktet tages til orientering.

Sagsfremstilling

 Orientering om afholdt møde mellem Salling Hjemmepleje og Skive Kommune

 Plejebolig ventelisteopgørelse

 Ældrebolig ventelisteopgørelse

 Visiterede timer

JURA (herunder lovgrundlag)
-



Økonomi
-

Bilag
1. Venteliste ældrebolig pr. 01.09.2022 (3440718 - EMN-2021-04632)
2. Venteliste plejebolig pr. 01.09.2022 (3440721 - EMN-2021-04632)
3. Visiterede timer til udvalget_42_3368316530617226213 (3431297 - EMN-2022-00060)



Punkt 16: Lukket: Underskriftsark SU 07.09.2022

EMN-2022-00173
SENIORUDVALGET
DEN
07-09-2022 11:00
Fraværende
.
.
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