
REFERAT Etnisk Råd d. 14-06-2022

Mødedato Tirsdag d. 14. juni 2022 kl. 16:00

Mødested Mødelokale 1, Torvegade 10



Indholdsfortegnelse
Dagsorden - Etnisk Råd den 14. juni 2022........................................................................................... 3
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EMN-2022-02462

Bilag

Etnisk Råd - vedtægter godkendt 26.11.2013



1 (Offentlig) Dagsorden - Etnisk Råd den 14. juni 2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-02462
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

ETNISK RÅD DEN 14-06-2022 16:00

Fraværende

.

Ad 1 Godkendt
Ad 2 Der blev givet en præsentation af hvert enkelt medlem
Ad 3 Der blev givet en orientering. Etnisk Råd ønsker at fokusere på følgende emner den kommende 
tid:

1. Fritidsliv – herunder fritidsmentor
2. Kvinder i beskæftigelse
3. Rettigheder på det danske arbejdsmarked

Ad 4 Der blev givet en orientering
Ad 5 Der blev givet en orientering
Ad 6 Der blev givet en orientering
Ad 7 Indstilling godkendt
Ad 8 Etnisk Råd har udpeget Valentin Vorobat som repræsentant for Etnisk Råd i Det Lokale 
Samarbejdsudvalg (LSU)

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Dagsorden til møde i Etnisk Råd

Forventet sagsgang
Etnisk Råd

Indstilling
Fremgår under de enkelte punkter

Sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden

2. Præsentation af medlemmer



Et nyt byråd er blevet valgt ind for en 4-årig periode i Skive Kommune pr. 1. januar 2022. 
Etnisk Råd har fået ny formand og nye medlemmer. På mødet vil hvert medlem fortælle lidt 
om sig selv og om forventninger til arbejdet i rådet.

3. Integration til arbejdet i Etnisk Råd
På mødet vil formanden for Etnisk Råd orientere medlemmerne om arbejdet i Etnisk Råd. 
Vedtægter for Etnisk Råd i Skive Kommune, som er godkendt i Skive Byråd den 26. november 
2013, er vedlagt. 

4. Orientering om integrationsindsatsen i Jobcenter Skive
På mødet vil sektionsleder af Job & Uddannelse, Marie Louise Andersen Arenbrandt, orientere 
rådet om integrationsindsatsen i Jobcenter Skive.

Job & Uddannelse er en sektion i jobcentret. Job & Uddannelse står blandt andet for indsatsen 
for personer på selvforsørgelses- og hjemrejseydelse. 

Kerneopgaven er at understøtte borgerne i at blive selvforsørgende igennem job og 
uddannelse hurtigst muligt.

5. Orientering om danskuddannelse på Sprogcenter Skive
På mødet vil sektionsleder af Sprogcenter Skive, Goska Rasmussen, orientere rådet om 
danskuddannelse på sprogcentret.

Sprogcenter Skive varetager danskundervisning for voksne udlændinge i Skive Kommune.

Sprogcenter Skive har på nuværende tidspunkt 225 kursister (maj 2022), hvoraf ca. 35 % er 
flygtninge og familiesammenførte til flygtninge. De øvrige er primært personer i arbejde, 
medfølgende ægtefæller til disse og familiesammenførte ægtefæller til ikke-flygtninge.

Danskuddannelse for voksne udlændinge foregår på tre niveauer – danskuddannelse 1, 2 og 
3. Sprogcenter Skive udbyder alle tre danskuddannelser og tilbyder både dag- og 
aftenundervisning.

6. Status på integrationsområdet
På mødet vil rådet blive orienteret om status på integrationsområdet – herunder mål for 
indsatsen, tal på området, indsatsen i forbindelse med Ukraine situationen og aktuelle 
udfordringer.

7. Godkendelse af mødeplan 2022
Forvaltningen har udarbejdet et forslag til mødeplan for Etnisk Råd i 2022, som Etnisk Råd 
skal godkende. Den foreslåede mødeplan ser således ud:

Mødedato Mødetidspunkt Mødested

Torsdag den 15. september 16.00-18.00 Mødelokale 1, 3. sal, 
Torvegade 10

Torsdag den 15. december 16.00-18.00 Mødelokale 1, 3. sal, 
Torvegade 10

8. Udvælgelse af repræsentant til Det Lokale Samarbejdsudvalg



Det Lokale Samarbejdsudvalg (LSU) i Skive Kommune ønsker en repræsentant fra Etnisk Råd. 
LSU er repræsenteret af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget, LO: 3f, FOA og Dansk Metal, 
Dansk Handicapråd, Dansk Byggeri og Dansk Industri.

Det Lokale Samarbejdsudvalg (LSU) i Skive Kommune har gennem de sidste mange år været 
med til at sikre et tæt samarbejde mellem jobcentret, virksomhederne, a-kasserne, de faglige 
organisationer og uddannelsessystemet, når det blandt andet glæder den beskæftigelses- og 
virksomhedsrettede indsats i Skive Kommune. 

Det Lokale Samarbejdsudvalg har til formål at:

 vejlede og rådgive jobcenteret omkring tilrettelæggelse af den beskæftigelses- og 
virksomhedsrettede indsats

 drøfte metoder og resultater af praksiserfaringer/evalueringer, der afdækker den 
gennemførte beskæftigelsesindsats i Skive

 drøfte udfordringer og handlingsmuligheder i samspillet imellem jobcenteret, 
virksomhederne, a-kasserne, de faglige organisationer og uddannelsessystemet.

Derudover har både private og offentlige virksomheder mulighed for at søge LSU-midler til 
projekter og initiativer som fremmer beskæftigelsesindsatsen i Skive Kommune. Disse 
ansøgninger behandles på årets første møde. 

Der afholdes fire årlige møder i udvalget. De resterne møder i 2022 afholdes den:
 28. september kl. 15.30-17.00 

 7. december kl. 15.30-17.00

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-
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