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Præsentation af pårørendevejleder Kirsten Fiil

Sagsfremstilling

1. Præsentation af pårørendevejleder Kirsten Fiil

Sagsnr. 779-2019-4462 Dok.nr. 779-2019-178133
Sagsbeh. Laura Theen Nørreslet Åbent

ANLEDNING
Pr. 01.06.2019 ansatte Skive Kommune en pårørendevejleder, Kirsten Fiil. I den anledning vil
forvaltningen præsentere Udvalget for Ældre for den nye pårørendevejleder.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at Udvalget for Ældre tager præsentationen af pårørendevejleder Kirsten Fiil til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Kirsten Fiil har siden juni 2019 været ansat i en nyoprettet stilling som pårørendevejleder, særligt
målrettet pårørende til svækkede, ældre borgere.

Den primære opgave for pårørendevejlederen er at opbygge et netværk for pårørende i Skive
Kommune. Til dagens møde vil Kirsten præsentere sig selv for Udvalget for Ældre og fortælle om sin
funktion.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

ØKONOMI
- Udgifterne holdes inden for ældreområdets budget.

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen

Blev taget til efterretning



Forventet regnskab pr. 31.07.2019 - Udvalget for ældre

Sagsfremstilling

2. Forventet regnskab pr. 31.07.2019 - Udvalget for ældre

Sagsnr. 779-2019-11105 Dok.nr. 779-2019-167524
Sagsbeh. Rasmus Gade Åbent

ANLEDNING
Skive kommunes fagudvalg, økonomiudvalg og byråd skal jf. budget- og regnskabsproceduren
forelægges et forventet regnskab pr. 31.07.2019.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
· at det forventede regnskab pr. 31.07.2019 tages til efterretning med et forventet merforbrug på
5,0 mio. kr., som var tilsvarende det forventede merforbrug pr. 31.03.2019

SAGSFREMSTILLING
På baggrund af forbruget pr. 31.07.2019 samt en vurdering af de enkelte områder for resten af året
skønnes et samlet merforbrug på 5,0 mio. kr.

Resultatopgørelsen til forventet regnskab pr. 31.07.2019 for Udvalget for Ældre:

Mio. kr. Vedtaget
budget

Tillægs-
bevillinger/
ompla-
ceringer

Korrigeret
budget
ekskl. ØD

Forventet
resultat
2019

Afvigelse
2019

Overførsel
2018 - 19

Overførsel
til 2020

Ældreområdet 425,1 6,3 431,4 436,4 -5,0 -31,3 -36,3

Ældreboliger -22,2 0 -22,2 -22,2 0

I alt 402,9 6,3 409,2 414,2 -5,0 -31,3 -36,3

Korrigeret budget = det vedtagne budget +/- årets tillægsbevillinger/omplace-ringer.
ØD = overførsel fra 2018

JURA (herunder lovgrundlag)
Skive kommunes budget- og regnskabsprocedure.

ØKONOMI
Som det fremgår af tabellen, forventes et samlet merforbrug på 5 mio. kr., svarende til ca. 1,2% af
budgettet.



Underskuddet skyldes dels nogle periodiseringer mellem år i projektmidler, dels er der nogle
enkeltstående udgifter vedrørende implementering af Fællessprog 3. Endelig er der nogle
styringsmæssige og strukturelle udfordringer på området. Det drejer sig blandt andet om efterslæb i
forhold til manglende gennemslag af tidligere besparelser samt betydelige merudgifter som
konsekvens af færre refusionsborgere fra andre kommuner. Yderligere er der også et økonomisk
pres i forhold til lokale lønforhandlinger, som endnu ikke er endeligt afsluttet.

Regnskabet påvirkes også positivt af et betydeligt fald i vikarudgifter og et mindre lejetab i
tomgangsboliger end forventet.

Generelt er mange af ældreområdets udgifter svære at forudsige og få tilpasset i forhold til
efterspørgslen. Hvis timetallet pludselig falder eller stiger i hjemmeplejen, er det vanskeligt at få
tilpasset ressourcerne med tilsvarende hastighed. Dette giver i dagligdagen store ledelsesmæssige
udfordringer.

For at forbedre styrbarheden og forudsigeligheden af regnskabet på ældreområdet arbejdes der
målrettet med:
· Fremmødeprofiler
· Opfølgning og fokus på sygefravær
· Indsatser med henblik på at få flere medarbejdere op i tid
· Kerneopgaver ift. serviceniveauet
· Vikarforbruget
· Taskforce
· Harmonisering af hjemmeplejeområderne

Ældreboliger:
Området omfatter de kommunalt ejede ældre- og plejeboliger. Nettobudgettet på -22,2 mio. kr.
dækker over beboernes indbetaling af husleje, fratrukket driftsudgifter. Merindtægten på de 22,2 mio.
kr. modsvares af renteudgifter på hovedkonto 7 og afdrag på lån på hovedkonto 8 – begge under
Økonomiudvalget.

Den daglige drift varetages af Boligselskabet Sct. Jørgen i Viborg. Når året er omme, modtager
kommunen regnskaber, som indgår i kommunens samlede regnskab. Sædvanligvis ligger
regnskabstallene meget tæt på det budgetterede.

Da området skal hvile i sig selv over år, er der ingen overførsel af over- eller underskud.

Overførsel mellem udvalg:
Ingen overførsler mellem udvalg.

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen



Blev taget til efterretning



Økonomiske udfordringer ved refusionsborgere på ældreområdet

Sagsfremstilling

3. Økonomiske udfordringer ved refusionsborgere på ældreområdet

Sagsnr. 779-2019-15574 Dok.nr. 779-2019-116453
Sagsbeh. Lone Blåberg Sørensen Åbent

ANLEDNING
Ved forventet regnskab for 31.07.2019 vurderes der at blive en budgetoverskridelse vedrørende
refusionsborgere på kr. 3,8 mio. kr.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at udvalget tager orienteringen til efterretning.

SAGSFREMSTILLING
Borgere, som af egen kommune bliver visiteret til en plejebolig, en beskyttet bolig eller en ældrebolig,
har ret til at søge en tilsvarende bolig i en anden kommune.

Den kommune, der har visiteret borgeren, bevarer betalingsforpligtigelsen, mens
handleforpligtigelsen overgår til den nye kommune ved flytningen. Dog skal den visiterende
kommune informeres og inddrages ved større ændringer i borgerens behov.

Skive Kommune har derfor en gruppe borgere, som bor i en pleje- eller ældrebolig i Skive Kommune,
mens en anden kommune betaler deres pleje. Samtidig har Skive Kommune en gruppe borgere som
bor i en anden kommune i pleje- eller ældrebolig, mens Skive Kommune betaler deres pleje.

Det er kun ydelser efter Serviceloven, som afregnes med andre kommuner. Eventuelle ydelser efter
Sundhedsloven er der ikke mellemkommunal refusion på. Disse ydelser er bl.a. sygepleje og
kommunal medfinansiering af sundhedsydelser.

Over de senere år har området flere gange været i netto underskud. Altså der har været flere udgifter
end indtægter. Nedenstående tabel viser nettoresultatet af de enkelte år. Der ses nu en tendens til, at
underskuddet vokser år for år.

Netto udgift (negativt tal er et
underskud)

Regnskab 2013 + 507.764

Regnskab 2014 - 1.813.650

Regnskab 2015 - 1.229.179



Regnskab 2016 - 1.848.413

Regnskab 2017 + 978.881

Regnskab 2018 - 2.866.155

Regnskab 2019 – forventet - 4.979.626

Området er vanskeligt at styre økonomisk, da borgerne har ret til selv at bestemme, hvilken
kommune de ønsker en bolig i, når de er visiteret. Således har Skive Kommune pr. 31. juli 2019 i alt
45 borgere, som vi betaler for, spredt i 32 kommuner, mens der bor 22 borgere i Skive Kommune,
som 12 forskellige kommuner betaler for.

Borgerantallet
Området omfatter således et forholdsvist lille antal borgere, men med stor påvirkning på
udgiftsniveauet. Der er et forholdsvist stort flow i modtagergruppen, hvilket bevirker, at der på kort tid
kan bortfalde store indtægter eller store udgifter.

Borgere med Skive Kommune som betalerkommune
Hvis vi kun ser på de borgere, som kommer til eller går fra området i løbet af et år, så ser det ud som
nedenstående tabel viser for dem, som Skive Kommune betaler for.

Borgere med Skive som
betalingskommune døde i løbet af året nye i løbet af året

2014 7 4

2015 7 5

2016 11 4

2017 5 6

2018 6 11

2019 pr. 30. juli 3 6

I gennemsnit er der 7 borgere, som er døde pr. år i årene 2014-2018. Der er til gengæld kommet 6
nye borgere til i gennemsnit over de samme år.

Som det fremgår af tabellen er 2019 atypisk i forhold til dette, da der her 7 mdr. inde i året er 3
borgere som er døde, mens der er 6 nye, som er flyttet ud. Det samme gælder for 2018, hvor der
døde 6 borgere i løbet af året, mens 11 nye flyttede ud i en anden kommune.

Det betyder, at udgifterne til borgere i andre kommuner er stigende.

Borgere med andre kommuner som betalerkommune
Ser vi på de borgere, som udløser indtægter til Skive Kommune, er 2019 også atypisk.



Borgere med andre betalingskommuner døde i løbet af året nye i løbet af året

2014 4 3

2015 4 4

2016 10 9

2017 6 10

2018 12 8

2019 pr. 30 juni 11 1

Således er der på de første 7 mdr. af 2019 11 borgere, som er døde, mens der er kommet 1 ny til.
Gennemsnittet fra 2014-2018 har været 7 døde og 7 nye pr. år. Også her var der forholdsvist mange,
der døde i 2018.

Det betyder, at der må regnes med færre indtægter i 2019.

Samlet set er Skive Kommune altså dobbelt ramt. Vi må både regne med færre indtægter og øgede
udgifter til området.

I det vedlagte bilag er der vist eksempler på, hvad ændringer i borgerantallet på dette område
betyder for økonomien.

En tendens
Som det fremgår af de to tabeller samlet set kunne det se ud, som om der er tale om en tendens,
som vi skal regne med fremover. Altså at flere søger ud af kommunen, end der søger hertil.

Dette underbygges af vores venteliste til plejebolig, hvor der er flere på venteliste til at få en plads i
en anden kommune, end der er på venteliste udefra til at komme i en plejebolig i Skive Kommune.
Tallene er forholdsvist små, så der kan være tale om individuelle udsving.

Den typiske begrundelse for, at en ældre borger ønsker en plejebolig eller en ældrebolig i en anden
kommune er ofte et ønske om at være tæt på de nærmeste pårørende. Derfor er der også en
sammenhæng til det generelle bosætningsmønster for borgere i den erhvervsaktive alder.

Afspejling til det øvrige ældreområde
Refusionsborgerne på ældreområdet udfordrer i disse år økonomien, da vægtningen mellem borgere
udefra og borgere, som Skive Kommune ”sender ud”, har ændret sig væsentligt. Denne ændring
betyder alt andet lige, at Skive Kommunes plejeboligkapacitet er øget, uden at vi har bygget flere
plejeboliger, og at dette kan medvirke til et øget serviceniveau.

Problemstillingen er ikke enestående i forhold til refusionsborgere, men knytter sig generelt til det
forhold, at Skive Kommune har mange plejeboliger i forhold til antallet af borgere over 65 år. Det blev
underbygget i budgetanalysen af plejeboligområdet, som blev udarbejdet i 2018. Analysen viste, at
Skive Kommune ligger noget over gennemsnittet i forhold til antallet af boliger pr. 65-årige indbygger,
når vi sammenligner os med lignende kommuner.



Det resulterer i, at når en borger dør på et plejecenter, så kan der være en tendens til, at en borger
med et mindre plejebehov fylder pladsen ud. Derved stiger udgifter og serviceniveau.

Ældreudvalget har på deres møde den 8. maj 2019 besluttet at få udarbejdet en kapacitetsanalyse af
plejecenterområdet, som bl.a. skal afdække behovet for plejeboliger i Skive Kommune
fremadrettet.

Budget
I 2019 er budgettet, som er afsat til området, på 1,1 mio. kr. Det betyder, at med et forventet
nettoresultat på godt 4,9 mio. kr., så forventes der en budgetoverskridelse på ca. 3,8 mio. kr.

Resultatet er ikke endeligt. Hvis ikke det aktuelle antal af borgere ændrer sig inden årets udgang, vil
det forventede resultat være yderligere overskridelser.

Der er meldt et udvidelsesforslag ind til budgettet på dette område til 2020 på i alt 1,0 mio. kr. Hvis
udviklingen på området fortsætter, som det har gjort i 2019, vil denne udvidelse ikke være nok til at
dække udgifterne fremadrettet.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

ØKONOMI
-

Bilag
779-2019-181620 Bilag - notat - Refusionsborgere på ældreområdet

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen

Blev taget til efterretning

KMDEDHVIS:779-2019-181620


Præsentation af konceptet bag Taskforce samt foreløbige konklusioner

Sagsfremstilling

4. Præsentation af konceptet bag Taskforce samt foreløbige
konklusioner

Sagsnr. 779-2019-1342 Dok.nr. 779-2019-177202
Sagsbeh. Laura Theen Nørreslet Åbent

ANLEDNING
I januar 2019 nedsatte man i Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen i Skive Kommune en
arbejdsgruppe med en ny vinkel; Taskforce. Taskforce havde til formål at se nærmere på økonomien
i hjemmeplejen, der er en af de største arbejdspladser i Skive Kommune.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at Udvalget for Ældre tager præsentationen af konceptet bag Taskforce samt foreløbige
konklusioner til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Afsættet for etableringen af arbejdsgruppen var de økonomiske udfordringer i Pleje og Visitation,
herunder vikarforbrug, budgetoverholdelse mv.

Repræsentationen i arbejdsgruppen var bredt sammensat med deltagelse fra både
forvaltningsdirektør, ældrechef, chef for ledelsessekretariatet, teamleder for økonomi, lederen af
hjemmeplejen, samt ledere fra enheder i hjemmeplejen, økonomikonsulenter og endelig
teamkoordinatorer fra hjemmeplejen.

Med tiden har Taskforce bevæget sig fra at være et analyserende brainstorm-forum til en
styregruppe, der nedsætter yderligere arbejdsgrupper og afprøver nye indsatser for at opnå balance i
økonomien.

Efter et halvt års virke har Taskforce igangsat prøvekørsel af nye indsatser målrettet optimering af
drift og økonomi, herunder
- strukturerede samtaler mellem områdeleder og teamkoordinator samt medarbejder og
teamkoordinator. Dette med fokus på henholdsvis øget økonomistyring og rehabiliteringsindsats.
- optimering af statistikker over brugertidsprocenten (BTP) i hjemmeplejen samt udarbejdelse af
et planlægningsværktøj til teamkoordinatorer, der skal optimere planlægningen af fremmødeplaner.

På mødet vil chefen for Pleje og Visitation præsentere udvalget for konceptet bag Taskforce samt
foreløbige konklusioner.



JURA (herunder lovgrundlag)
-

ØKONOMI
-

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen

Blev taget til efterretning



Orientering om arbejdet med revidering af kvalitetsstandard

Sagsfremstilling

5. Orientering om arbejdet med revidering af kvalitetsstandard

Sagsnr. 779-2019-8341 Dok.nr. 779-2019-177731
Sagsbeh. Laura Theen Nørreslet Åbent

ANLEDNING
På baggrund af stigende efterspørgsler fra Ældrerådet, Ældresagen og medarbejdere i Pleje &
Omsorg om en mere borgerrettet og læsevenlig kvalitetsstandard, er forvaltningen i gang med at
revidere den nuværende udgave.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at Udvalget for ældre tager orienteringen om arbejdet med revidering af kvalitetsstandarden til
efterretning.

SAGSFREMSTILLING
Kommunalbestyrelsen i Skive Kommune skal mindst én gang årligt udarbejde en kvalitetsstandard
for;
- personlig pleje og praktisk hjælp, rehabiliteringsforløb samt kommunal genoptræning og
vedligeholdelsestræning.

Kvalitetsstandarden skal indeholde generel serviceinformation til borgerne om den hjælp, de kan
forvente fra kommunen, samt en beskrivelse af det politisk fastlagte serviceniveau. Forvaltningen er
blevet opmærksom på, at den nuværende kvalitetsstandard ikke indeholder en tilstrækkelig
beskrivelse af serviceniveauet i Skive Kommune. Det betyder, at det er svært for borgere at
gennemskue, hvilken service de kan forvente fra kommunen. Samtidig er det også vanskeligt for
medarbejdere at bruge kvalitetsstandarden som styringsredskab.

En mere borgerettet og læsevenlig kvalitetstandard
Pleje & Visitation har valgt at revidere den nuværende kvalitetsstandard i en ny retning, så den
imødekommer efterspørgslen fra medarbejdere og læner sig op ad foreløbige resultater fra
evaluering af omstruktureringen samt inspiration fra andre kommuner.

Den igangværende proces
Der arbejdes på en kvalitetsstandard, hvor der under udarbejdelsen er et gennemgående fokus på
både en borgerrettet formidling samt design. Hertil har det været en afgørende prioritering at sikre en
præcis beskrivelse af det politisk fastlagte serviceniveau, så borgere i Skive Kommune har den rette
information om den service, man kan forvente fra kommunen.



Materialet vil blive kvalificeret af medarbejdere i Visitation & Hjælpemidler, og dernæst præsenteres
det for Udvalget for Ældre. Dette med henblik på godkendelse af materialet, der efterfølgende skal i
høring hos både Ældreråd og Fælles-MED.

JURA (herunder lovgrundlag)
- §139 i lov om social service

ØKONOMI
-

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen

Blev taget til efterretning



Ny lov om forebyggende hjemmebesøg og fokus på ensomhed

Sagsfremstilling

6. Ny lov om forebyggende hjemmebesøg og fokus på ensomhed

Sagsnr. 779-2019-16328 Dok.nr. 779-2019-155670
Sagsbeh. Simone Olesen Åbent

ANLEDNING
Folketinget vedtog i april 2019 en ændring i loven vedrørende de forebyggende hjemmebesøg.
Lovændringen, der trådte i kraft 1. juli 2019, har til formål at styrke det opsøgende arbejde i forhold til
ensomhed blandt ældre.

Derfor sætter de forebyggende medarbejdere på Sundhedscentret i efteråret særligt fokus på
ensomhed. Dette sker blandt andet i forbindelse med åbningen af Sundhedssatellitten i Pulsen.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

INDSTILLING
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget godkender vedlagte kvalitetsstandard for
forebyggende hjemmebesøg
· at Udvalget for Ældre tager sagen til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Sundhedscentrets forebyggende medarbejdere besøger årligt godt 1300 borgere i Skive Kommune,
et tal der har været støt stigende gennem de seneste 5 år.

Ud over hjemmebesøgene deltager de forebyggende medarbejdere i en lang række lokale aktiviteter
målrettet ældre, blandt andet Mændenes dag, Stolegymnastik og undervisning på Social- og
Sundhedsskolen.

Efter den hidtidige lovgivning var følgende borgere omfattet at tilbuddet om forebyggende
hjemmebesøg:
· 75-årige: et afklarende forebyggende hjemmebesøg, der skal afklare behovet for fremtidige
besøg og identificere de borgere, der har særligt behov for en forbyggende indsats.
· +80-årige: modtager hvert år mindst et tilbud om et forebyggende hjemmebesøg
· 65–79-årige: får tilbudt et behovsbestemt forebyggende hjemmebesøg, hvis de tilhører
risikogruppen af ældre, der står i en vanskelig situation eller har risiko for at få sociale, psykiske eller
fysiske problemer
· +65-årige: modtager tilbud om besøg hvis man har mistet sin ægtefælle. Herudover modtager
+65-årige, der er flyttet til kommunen, et tilbud om besøg
· Borgere, der modtager varig hjælp i form af både praktisk og personlig hjælp samt borgere, der
bor på plejecenter, er undtaget de forebyggende hjemmebesøg



Pr. 1. juli 2019 skal kommunen tilbyde et afklarende forebyggende hjemmebesøg til borgere, der bor
alene, allerede når de fylder 70 år.

Til gengæld flyttes aldersgrænsen for tilbud om årlige besøg fra det fyldte 80 år til det fyldte 82 år.

De øvrige aldersgrænser fastholdes, og borgere i risikogruppen vil derfor stadig få besøg som 80- og
81-årige.

Formålet med ændringen er tidligere at opspore og forebygge ensomhed blandt enlige ældre samt
styrke opsporingen af ældre i risiko for nedsat social, psykisk og fysisk funktionsevne, som ikke har
pårørende i deres hverdag, som kan hjælpe dem.

Forvaltningen indstiller derfor, at vedlagte kvalitetsstandard, der er tilpasset de nye aldersgrænser,
godkendes.

Ensomhed blandt ældre
Ensomhed kan have en helbredsmæssig betydning både fysisk og mentalt og kan have ”mange
ansigter”, og derfor skal de forebyggende medarbejdere opspore og medvirke til, sammen med
borgeren, at finde handlemuligheder, der kan øge den enkeltes livskvalitet.

Samtidig viser ”Hvordan Har Du Det” undersøgelsen fra 2017, at Skive Kommune har flere borgere,
som føler sig svært ensomme sammenlignet med hele Region Midtjylland.

Derfor sætter de forebyggende medarbejdere på Sundhedscenteret særligt fokus på ensomhed i
efteråret 2019. Dette sker med opstart i forbindelse med åbningen af Sundhedssatellitten i Pulsen og
ligger i god forlængelse af den nye lovgivning omkring de forebyggende hjemmebesøg.

JURA (herunder lovgrundlag)
Servicelovens § 79a

ØKONOMI
Der tilføres ikke midler til kommunen i forbindelse med de ændrede regler, der forventes at kunne
afholdes inden for eksisterende budget.

Bilag
779-2019-179335 Kvalitetesstandard for de forebyggende hjemmebesøg 2019

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen

KMDEDHVIS:779-2019-179335


Blev taget til efterretning



Drøftelse af dagsorden til temamøde mellem Udvalget for Ældre og
Ældrerådet

Sagsfremstilling

7. Drøftelse af dagsorden til temamøde mellem Udvalget for Ældre og
Ældrerådet

Sagsnr. 779-2018-40147 Dok.nr. 779-2019-164370
Sagsbeh. Kristian Ringgaard Lauridsen Åbent

ANLEDNING
Ifølge vedtægterne for Ældrerådet skal der afholdes et årligt møde mellem Ældrerådet og Byrådet
(relevant fagudvalg).
I anledning af det planlagte møde mellem Udvalget for Ældre og Ældrerådet til oktober 2019 lægges
der op til, at udvalget drøfter mulige dagsordenspunkter til mødet.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at Udvalget for Ældre drøfter mulige emner af relevans for ældre i Skive Kommune, som kan
være rammesættende for dialogen til mødet med Ældrerådet.

SAGSFREMSTILLING
Ifølge vedtægterne for Ældrerådet skal der afholdes et årligt møde mellem Ældrerådet og Byrådet
(relevant fagudvalg).

Forvaltningen har i august måned afklaret med Ældrerådet, hvilke drøftelser af emner med relevans
for Ældreområdet, som de ønsker på mødet med udvalget. Ældrerådet ønsker bl.a. en drøftelse af
den kommende plejeboligkapacitetsanalyse.

Forvaltningen foreslår, at Udvalget på mødet den 4. september drøfter, om der er andre relevante
emner til mødet mellem Udvalget for Ældre og Ældrerådet, således at der skabes struktur på mødet.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

ØKONOMI
-

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen



Der blev drøftet, herunder at man gerne vil drøfte plejeboligkapacitetsanalysen og gerne også
tilsynsrapporter med Ældrerådet.



Udvalget for Ældre (UÆ) - Gensidig Orientering - 4. september 2019

Sagsfremstilling

8. Udvalget for Ældre (UÆ) - Gensidig Orientering - 4. september 2019

Sagsnr. 779-2018-34126 Dok.nr. 779-2018-291885
Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard Åbent

ANLEDNING

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at punktet tages til orientering

SAGSFREMSTILLING
· Visiterede timer
· Plejebolig ventelisteopgørelse
· Ældrebolig ventelisteopgørelse
· Orientering om opfølgning på brandundersøgelse
· Orientering om status på hjælpemidler
· Orientering om, at Centerbygningen i Højslev indvies onsdag den 23. oktober kl. 15.00

JURA (herunder lovgrundlag)
-

ØKONOMI
-

Bilag
779-2019-179856 Visiterede timer udvalg 2019 - Juli

779-2019-181281 Venteliste plejebolig 01.09.2019

779-2019-181279 Venteliste ældrebolig 01.09.2019

BESLUTNING
Udvalget for Ældre den 4. september 2019
Fraværende: Ingen

KMDEDHVIS:779-2019-179856
KMDEDHVIS:779-2019-181281
KMDEDHVIS:779-2019-181279


Der blev givet en orientering.
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