REFERAT Det Lokale Samarbejdsudvalg d. 25-03-2026

Meadedato Onsdag d. 25. marts 2026 kl. 15:00

Meadested Mgadelokale 1-39 (3. sal) - Torvegade 10, 7800 Skive
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Punkt 1: Tildeling af LSU-midler 2026

EMN-2026-00873



1 (Offentlig) Tildeling af LSU-midler 2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-00873
DokID: 4483731
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 25-03-2026 15:00
Fravaerende

Klaus Dahl Christensen

Ole Johnsen

Valentin Vorobat

Udvalget dreftede ansegningerne til LSU-midler 2026.

Udvalget besluttede at godkende de to ansggninger om LSU-midler:

- Gron Vearkstedstraening for Unge — Tildeles 110.000 kr.
- CSR Skive - Sammen om Ungelgftet - Vores sociale ansvar for unge i Skive — Tildeles 38.000 kr.

Tidligere beslutninger

Anledning
Det Lokale Samarbejdsudvalg har i alt 150.000 kroner til beskaeftigelsesfremmende tilbud i 2026.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at udvalget drgfter indsendte ansggninger om LSU-midler 2026.

Sagsfremstilling
Den 9. marts 2026 var der ansggningsfrist for ansggning om LSU-midler.

Det Lokale Samarbejdsudvalg har modtaget to ansggninger.
Ansggning om LSU-midler

Der kan sgges tilskud til projekter og initiativer der fremmer beskaeftigelsesindsatsen i Skive
Kommune. Det kan veere projekter malrettet ledige eller initiativer til arbejdsmarkedsfastholdelse.



Bade private og offentlige virksomheder samt organisationer kan sgge om finansiering til projekter og
initiativer af kortere eller laengere varighed.

Krav til ansggning

— Der kan sgges midler til projekter af stgrre eller mindre karakter.

- Projektet skal veere beskaeftigelsesrettet og have til formal at fa eller fastholde flere i job/eller
uddannelse.

- Private og offentlige aktgrer kan sgge.

— Der kan maksimalt ansgges om 150.000 kr.

— Der kan sgges midler til brug i 2026.

- Der kan ansgges til delelementer af et projekt/initiativ.

- Der skal udarbejdes en evaluering af alle ivaerksatte tiltag, som skal fremsendes til LSU ultimo
2026 - evalueringsskema udsendes med afleveringsfrist.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi
Det Lokale Samarbejdsudvalg har i alt 150.000 kroner til beskaeftigelsesfremmende tilbud i 2026.

Bilag



Punkt 2: Orientering om Ungeloftet

EMN-2015-09478



2 (Offentlig) Orientering om Ungeleoftet
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2015-09478
DokID: 4374048
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 25-03-2026 15:00
Fravarende

Klaus Dahl Christensen

Ole Johnsen

Valentin Vorobat

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Sektionsleder for Job & Uddannelse, Pernille Siem-Jargensen, atholdt opleeg om Ungeloftet for udvalget.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Det Lokale Samarbejdsudvalg

Dato: 08-12-2025

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 08-12-2025 15:30
Fravarende

Klaus Dahl Christensen
Ole Johnsen

Frank Stokholm
Valentin Vorobat
Jorgen Knudsen

Punktet blev udskudt.

Anledning
Orientering om Skive Kommunes deltage i projekt Flere under skal med under ‘Ungelgftet’.

Som fglge af Aftale om Ungelgftet - flere unge i arbejde og forpligtende feellesskaber fra oktober 2024

- er der afsat midler til at udbrede initiativerne 'Markant styrkelse af indsats til unge med psykiske
lidelser og Flere unge skal med’ over en tidrig periode (2025-2035).

Forventet sagsgang



Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pa udvalgsmgde den 2. juni 2025 Skive Kommunes

deltagelse i projekt ‘Flere unge skal med’ under Ungelgftet. ‘Flere unge skal med’ er et initiativ under
Ungelgftet, som har til formal at hjzelpe flere unge uden job eller uddannelse videre i ordinaere timer
eller uddannelse. Derudover er der en central ambition om at etablere lokale partnerskaber mellem
kommuner, lokale virksomheder, herunder socialgkonomiske virksomheder, civilsamfunds-
organisationer mv. Partnerskaberne skal i samarbejde bane vejen for, at de unge kan blive en del af
arbejdsfaellesskabet, uddannelsessystemet eller andre meningsfulde fzellesskaber.

Initiativerne i projektet er malrettet unge i alderen 15-29 8r uden job eller uddannelse. Malgruppen
bestar af alle ydelsesmodtagere, unge uden job, uddannelse og ydelse og unge med delvis
beskzeftigelse op til 18 timer om ugen.

Formalet med projektet er:

e At flest mulige unge i malgruppen opnar helt eller delvist fodfseste pa arbejdsmarkedet eller
kommer i uddannelse.

e At styrke en vidensbaseret beskaeftigelsesindsats med udgangspunkt i IPS og Flere unge skal
med.

e At deltagerkommunerne etablerer et lokalt partnerskab inden for rammerne af Ungelgftet og
styrke det tvaerfaglige samarbejde pd tvaers af beskaeftigelse-, social- og sundhedsomradet.

Prasentation pd mgdet

Sektionsleder i Job & Uddannelse, Pernille Siem-Jgrgensen vil p& mgdet orientere LSU om Ungelgftet
og Skive Kommunes deltagelse i projektet.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi
I juni 2025 fik Skive Kommune tilsagn til deltagelse i projektet med et tilsagnsbelgb pa 5.390.436 kr.
for projektperioden.

Bilag






Punkt 3: Godkendelse af forretningsorden for Det Lokale
Samarbejdsudvalg

EMN-2026-00873



3 (Offentlig) Godkendelse af forretningsorden for Det Lokale Samarbejdsudvalg
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-00873
DokID: 4484021
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 25-03-2026 15:00
Fravarende

Klaus Dahl Christensen

Ole Johnsen

Valentin Vorobat

Udvalget godkendte forretningsorden for LSU med den @&ndring at LO rettes til FH.

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse af forretningsorden for Det Lokale Samarbejdsudvalg.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at udvalget godkender forretningsorden for Det Lokale Samarbejdsudvalg.

Sagsfremstilling
Det Lokale Samarbejdsudvalg skal godkende forretningsorden for Det Lokale Samarbejdsudvalg.

Forretningsordenen blev senest revideret d. 22. maj 2024.
Forretningsorden for LSU

Folgende fremgar af forretningsorden for LSU. LSU har en 4-3rig funktionsperiode, som fglger den
kommunale valgperiode. LSU bestdr af medlemmer fra:

e Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
e LO: 3F, FOA og Dansk Metal
e Danske Handicaporganisationer, Skive



e TEKNIQ Arbejdsgiverne
e Dansk Industri
e Etnisk R&d

De enkelte organisationer har mulighed for at udpege/sende en stedfortraeder til udvalgets mgder.
Arbejdsmarkedschefen og forvaltningen varetager den sekretariatsmaessige betjening af udvalget.
Jobcenterets gvrige ledere og andre gaester kan deltage under relevante sager.

Mgder
Udvalget afholder 2 8rlige mgder - efter aftale kan der afholdes ekstraordinaere mgder. Mgder kan
afholdes som temamgder, hvor mgdetiden bliver udvidet med 1 time efter behov.

Mgdeledelsen varetages af formanden eller naestformanden i formandens fravaer. Ved udarbejdelse af
en eventuel beskaftigelsesplan i Skive Kommune sendes planen til hgring i udvalget, inden der
traeffes beslutning i Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Dagsorden og referat

Arbejdsmarkedschefen aftaler i samarbejde med formanden og naestformanden dagsordenen til de
enkelte mgder. Som udgangspunkt skal dagsordenen begraenses og prioriteres til f& punkter, som det
er muligt at g8 i dybden med.

Udvalgets medlemmer har altid mulighed for at seette punkter til drgftelse p& dagsordenen ved
henvendelse til forvaltningen eller formanden/naestformanden.

Forvaltningen udarbejder en dagsorden, der indeholder forvaltningens sagsfremstilling og indstilling.
Dagsordenen og bilag er offentligt tilgaengelige og udsendes elektronisk til udvalgets medlemmer
senest 4 hverdage fgr mgdet. Medlemmer kan efter gnske fa fremsendt dagsordenen inkl. bilag (og

referat) i papirversion.

Der bliver udarbejdet referat pa alle mgder, som efterfalgende bliver fremsendt til godkendelse til alle
modedeltagere pa mail. Herefter fremgar referatet elektronisk.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag



Punkt 4: Orientering om konstitueringsaftale for Skive Kommune

EMN-2026-00873
Bilag

Endelig-samarbejdsgrundlag-for-skive-byraad-i-perioden-2026



4 (Offentlig) Orientering om konstitueringsaftale for Skive Kommune
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-00873
DokID: 4488738
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 25-03-2026 15:00
Fravarende

Klaus Dahl Christensen

Ole Johnsen

Valentin Vorobat

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger

Anledning
Orientering om konstitueringsaftale i forbindelse med kommunalvalget.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

I forbindelse med kommunalvalget er der i Skive Kommune indgdet en konstitueringsaftale for

byrddsperioden 2026-2029.

Venstre, Socialdemokratiet, Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Dansk Folkeparti, Skive-
listen og Liberal Alliance har indgdet konstitueringsaftalen med gnsket om at skabe et stabilt og bredt
samarbejde i Skive Kommune. Aftalen skal danne grundlag for et byradsarbejde, der bygger pa tillid,
ansvar og respekt for lokale faellesskaber, og hvor rettidige forebyggende indsatser prioriteres for at

sikre alle borgeres fortsatte tryghed og trivsel.

JURA (herunder lovgrundlag)



Okonomi

Bilag
1. Endelig-samarbejdsgrundlag-for-skive-byraad-i-perioden-2026 (4485215 - EMN-2026-00873)



Punkt 5: Orientering om erhvervslivet i Skive Kommune

EMN-2026-00873



5 (Offentlig) Orientering om erhvervslivet i Skive Kommune
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-00873
DokID: 4485189
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 25-03-2026 15:00
Fravarende

Klaus Dahl Christensen

Ole Johnsen

Valentin Vorobat

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger

Anledning
Drgftelse af erhvervslivet i Skive Kommune.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget drgfter erhvervslivet i Skive Kommune.

Sagsfremstilling

Det Lokale Samarbejdsudvalg har gnsket at drgfte erhvervslivet i Skive Kommune, herunder

eksempelvis:

e Udviklingen i etableringen af nye virksomheder, samt hvilken type virksomheder

e Udviklingen i antallet af arbejdspladser, samt hvilken type arbejdspladser

e Er der nogle specifikke typer af virksomheder, der forsvinder

e Samspillet mellem lokale uddannelser og virksomheder



JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag



Punkt 6: Orientering om Skive Kommunes Integrationspolitik 2025-2028

EMN-2026-00873
Bilag

Integrationspolitik Skive Kommune 2025-2028



6 (Offentlig) Orientering om Skive Kommunes Integrationspolitik 2025-2028
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-00873
DokID: 4488864
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 25-03-2026 15:00
Fravarende

Klaus Dahl Christensen

Ole Johnsen

Valentin Vorobat

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger

Anledning
Orientering om godkendelse af Skive Kommunes integrationspolitik 2025-2028.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Sidste ar blev det besluttet, at Skive Kommunes integrationspolitik skulle revideres. Den 24. juni 2025

godkendte Skive Byrad Skive Kommunes integrationspolitik for 2025-2028.

Integrationspolitikken for 2025-2028

Skive Kommunes integrationspolitik skal ses i ssammenhang med en raekke andre overordnede
politikker og strategier i Skive Kommune. Disse henvender sig til hele kommunen og geelder for alle i
politikkens eller strategiens malgruppe. Det drejer sig eksempelvis om Plan & Udviklingsstrategien,

Den Sammenhangende Bgrnepolitik, Kulturpolitikken og Sundhedspolitikken.

Integrationspolitikken vil blive udfoldet og konkretiseret gennem strategier og handlingsplaner, som

allerede findes eller som vil blive udarbejdet pa forskellige politikomrader.



Derudover medvirker Skive Kommunes Etnisk R&d til en god integrationsindsats i kommunen og
understgtter integrationspolitikken. Etnisk Rad pavirker indsatsen og byrddets politik gennem
drgftelser.

Fokusomrader
Integrationspolitikken har to overordnede fokusomrader:

1. Udenlandske borgere, internationale samarbejder og internationalisering tilfgrer nye
ressourcer og giver nye muligheder for borgere og virksomheder i Skive Kommune.

2. Integration og udleendinge, herunder flygtninge, er en vaesentlig samfundsopgave, som
rummer bdde muligheder og udfordringer.

I begge fokusomrader er samarbejde med parter uden for den kommunale organisation afggrende.
I integrationspolitikken er der yderligere fokus pa folgende indsatsomrader pa tveers af kommunen:

God modtagelse og kommunikation
Nye udenlandske borgere i Skive Kommune skal opleve en god modtagelse og stgttes i hurtigt at fa
deres liv i kommunen til at fungere.

Dansk sprog
Skive Kommune skal understgtte bade bgrn og voksne i at opnd gode sprogkundskaber, s flest
muligt laerer bedst muligt dansk.

Familie, daginstitutioner og skoler
Visionen er, at alle bgrn i Skive Kommune skal opleve trivsel, udvikling, lzering og dannelse. Bgrn skal
indgad i forpligtende, mangfoldige og udviklende fzellesskaber.

Unge og uddannelse
Alle unge skal indgd i og fastholdes i uddannelsessystemet og pa arbejdsmarkedet p3 lige vilkar.

Arbejdskraft og beskzeftigelse

En plads pd arbejdsmarkedet er en af de vigtigste forudsaetninger for god integration. Skive
Kommunes beskaeftigelsesindsats for flygtninge har fokus p& beskaeftigelse helt fra flygtningens fgrste
dag i kommunen.

Kultur- og fritidsomradet

Alle bgrn og voksne skal sikres adgang til kultur/idraets- og fritidslivet. Det er en af malsaetningerne i
kulturpolitikken for Skive Kommune, at vores kulturliv ogsd skal have et regionalt, nationalt og
internationalt fokus.

Sundhed

I Skive Kommune arbejder vi for at fremme sundhed og trivsel hos de borgere, vi ma@der. Vi fokuserer
pa det, som er szerligt vigtigt for den enkelte i hans eller hendes dagligdag og livssituation. Vi
behandler borgerne forskelligt, og med en tilpasset indsats sikrer vi den enkelte person den rette
stgtte og tilgaengelighed.

Social

For alle borgere med fysiske eller psykiske funktionsnedsaettelser geelder, at vi i faellesskab har fokus
pa at skabe mulighed for udvikling, trivsel og mestring af eget liv. Uafhaengigt af
funktionsnedseaettelse, kulturel baggrund, etnicitet eller overbevisning mgdes mennesker med
anerkendelse af deres ressourcer og individuelle behov.



Pleje & Omsorg

Pleje & Omsorg bidrager til, at de (ofte zeldre) borgere, der har behov, far hjeelp i dagligdagen, far
den ngdvendige hjzelp - bade i borgerens eget hjem samt pa kommunens plejecentre. Ydermere
afholder Pleje & Omsorg forskellige arrangementer og aktiviteter, der bidrager til gget faellesskab
blandt kommunens seniorer og aldre.

Det fysiske miljg/rammer

Skive Kommune skal vaere en attraktiv kommune at bo i for alle borgere med tilbud om gode
fritidsmuligheder, legepladser og naturomrader.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag
1. Integrationspolitik Skive Kommune 2025-2028 (4488894 - EMN-2026-00873)



Punkt 7: Gensidig orientering - Det Lokale Samarbejdsudvalg marts 2026

EMN-2026-00873
Bilag

Maénedsstatistik — marts 2026

Udvikling i ledighedsydelse og fleksjob Skive Kommune — LSU marts 2026



7 (Offentlig) Gensidig orientering - Det Lokale Samarbejdsudvalg marts 2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-00873
DokID: 4488902
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 25-03-2026 15:00
Fravarende

Klaus Dahl Christensen

Ole Johnsen

Valentin Vorobat

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger

Anledning
Gensidig orientering.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

¢ Mdanedsstatistik — marts 2026
e Udvikling i ledighedsydelse og fleksjob — LSU marts 2026

e Eventuelt

JURA (herunder lovgrundlag)



Okonomi

Bilag
1. Manedsstatistik - marts 2026 (4488986 - EMN-2026-00873)
2. Udvikling i ledighedsydelse og fleksjob Skive Kommune - LSU marts 2026 (4488989 - EMN-

2026-00873)
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