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Etnisk Råd - dagsorden til møde 4. februar 2016 

Sagsfremstilling

1.           Etnisk Råd - dagsorden til møde 4. februar 2016                            

Sagsnr. 779-2011-60694      Dok.nr. 779-2016-27436   
Sagsbeh. Line Kjeldsen                                                                                          Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Etnisk Råd
 
INDSTILLING
Se de enkelte punkter på dagsordenen
 
SAGSFREMSTILLING
Dagsorden for møde den 4. februar 2016 kl. 17 – 19 
Sted: Byrådssalen, Skive Gamle Rådhus (Torvet)
 
1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat fra møde den 17. november 2015

3. Nyt medlem i Etnisk Råd i stedet for Marina Trautwein
Marina Trautwein ønsker at træde ud af Etnisk Råd. En af rådets suppleanter kan blive optaget som medlem i rådet i 
stedet for Marina. Følgende er suppleanter til rådet:
Grazyna Ewa Sciborowska
Emina Talovic

Forvaltningen indstiller, at Etnisk Råd
- undersøger, om de enkelte suppleanter ønsker at træde ind i rådet i stedet for Marina
- beslutter, hvem af suppleanterne der træder ind i rådet.
 
4. Deltagelse i Etnisk Råds møder
Etnisk Råds møder er ikke offentlige. Som udgangspunkt er det kun medlemmerne i Etnisk Råd og rådets sekretær 
(Line Kjeldsen), som deltager i møderne.

Ifølge vedtægterne for Etnisk Råd kan rådet beslutte, at ”andre personer end rådets medlemmer kan deltage i et 
møde i det omfang, der er behov herfor.” 

Denne bestemmelse har Etnisk Råd tidligere benyttet sig af flere gange til at udvide gruppen af faste deltagere i 
møderne, idet rådet tidligere har besluttet, at rådets ”suppleanter” og Berit Kjølhede deltager i alle møder. I praksis 
har rådet også godkendt, at Find Hald fra JobStart deltager i alle møderne.

For at der ikke skal være uklarhed om, hvem der har ret til at deltage i møderne, indstiller forvaltningen, at Etnisk Råd 
godkender, at følgende personer fremover deltager fast i rådets møder:
1. Suppleanterne for de medlemmer, som repræsenterer kommunens udenlandske indbyggere
2. Find Hald, teamkoordinator, JobStart
3. Lisbeth Sanders, sektionsleder i JobStart
4. Dorthe Hamrum, arbejdsmarkedschef
5. Berit Kjølhede, Skive Byråd

Ved Arne Lindgrens fravær, vil Berit Kjølhede lede møderne. Ved Ole Priess’ fravær vil der om muligt deltage et 



andet medlem af byrådets Børne- og Familieudvalg i stedet for Ole Priess.

5. Samarbejde med andre etniske grupper
På sidste møde blev det aftalt, at rådet skulle drøfte, hvordan det kunne komme til at række ud til flere etniske 
grupper end dem, der allerede er repræsenteret i rådet.

6. Tilpasning af integrationsindsatsen
I maj 2015 godkendte Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget en ny integrationsindsats, som forinden var blevet 
drøftet i Etnisk Råd. Formålet med indsatsen er at understøtte, ”at nytilkomne flygtninge hurtigere kommer i gang 
med job og uddannelse og derigennem bliver selvforsørgende og velintegrerede.”

Det konkrete mål på beskæftigelsesområdet er, at alle skal blive selvforsørgende gennem arbejde eller uddannelse 
inden for den treårige integrationsperiode. Modellen, som implementeres gradvist, indebærer bl.a. fokus på 
anvendelse af flygtninges medbragte kompetencer.

Antallet af flygtninge og familiesammenførte til flygtninge i Skive Kommune forventes at være fortsat stigende i 2016, 
som det fremgår af nedenstående tabel.

 2015 2016 (forventet)

Flygtninge (voksne og børn) 157 209

Familiesammenførte (voksne) 25 36

Familiesammenførte (børn) 70 63

I alt 252 308

Derfor vurderer forvaltningen, at der allerede nu er behov for at revidere indsatsen igen, så den i endnu højere grad 
bliver tilpasset det store antal flygtninge og familiesammenførte, samtidig med at målet om en hurtig integration på 
arbejdsmarkedet og i uddannelsessystemet fastholdes.

På mødet vil forvaltningen præsentere nogle af overvejelserne om tilpasning af indsatsen for at få Etnisk Råds 
kommentarer og forslag til indsatsen. 

7. Udfordringer i nattelivet i Skive Kommune?
Det har været fremme i offentligheden, at der i nogle andre kommuner har været problemer i nattelivet i form af 
ubehagelige episoder imellem danske kvinder og mandlige asylansøgere. Det foreslås, at rådet drøfter situationen i 
Skive med henblik på at forebygge, at problemet opstår i Skive.

8. Mødeplan 2016
Møderne i 2016 finder sted på følgende datoer:
Torsdag den 4. februar
Torsdag den 2. juni
Torsdag den 8. september
Torsdag den 8. december
Alle dage kl. 17 – 19 i Den Gamle Byrådssal på Det Gamle Rådhus på Torvet. Sekretariatet har sendt elektronisk 
mødeindkaldelse til alle, der fast deltager i rådets møder.

9. Korte orienteringer
Alle er velkomne til at bidrage med orienteringer til rådet under dette punkt.

Vedrørende Det Lokale Samarbejdsudvalg:
Edgars Cepels er Etnisk Råds repræsentant i Det Lokale Samarbejdsudvalg (LSU) vedrørende beskæftigelse. 



Rådet har tidligere besluttet, at en eventuel dagsorden til næste møde i LSU skulle drøftes. Der vedlægges en 
foreløbig dagsorden for næste møde i LSU.

Deltagere:
Medlemmer af Etnisk Råd
Suppleanter til Etnisk Råd
Teamkoordinator Find Hald, JobStart
Sektionsleder Lisbeth Sanders, JobStart
Arbejdsmarkedschef Dorthe Hamrum, Skive Kommune
Sektionsleder Line Kjeldsen, Arbejdsmarkedsafdelingens sekretariat
 
Gæster
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
 
Bilag
779-2014-28835 Etnisk Råd - vedtægter godkendt 26.11.2013

779-2016-2181 Etnisk Råd - mødeplan 2016

779-2015-287010 Samlet dagsorden - Det Lokale Samarbejdsudvalg den 10. december 2015, kl. 
16:00 - 18:00

 
BESLUTNING
Etnisk råd  den 4. februar 2016
Fraværende: Ingen
 
Deltagere
Arne Spicer Lindgren
Berit Kjølhede
Mirsad Subasic
Hanaa Abboud
Kawa Bilal
Sherwan Shahin
Azra Dubicanac 
Anzhela Tsorokh
 
Afbud/fraværende
Ole Priess
Edgars Cepels
Marina Trautwein
Grazyna Ewa Sciborowska
Karim Alva Ganam
Emina Talovic
Victoriia Chyzh 
Sigita Junoke
Amira Dubicanac
 

kmdedhvis:779-2014-28835
kmdedhvis:779-2016-2181
kmdedhvis:779-2015-287010


 
1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt.

2. Godkendelse af referat fra møde den 1. september 2015
Godkendt.

3. Nyt medlem i Etnisk Råd i stedet for Marina Trautwein
Grazyna Sciborowska havde inden mødet meddelt, at hun ønskede at stoppe som suppleant. Emina Talovic ville 
gerne fortsat være suppleant og ikke indtræde i rådet.
Rådet besluttede, at ingen af suppleanterne indtræder i rådet i stedet for Marina Trautwein. Rådet har således p.t. 
11 udenlandske borgere som medlem og 1 ledig plads.

På næste møde ønsker rådet at drøfte, hvordan flere grupper af udenlandske borgere kan blive involveret i rådets 
arbejde. I den sammenhæng kan der evt. findes et 12. medlem samt flere suppleanter (se pkt. 5).

4. Deltagelse i Etnisk Råds møder
Forvaltningens indstilling blev godkendt.

5. Samarbejde med andre etniske grupper
Det blev aftalt, at der skal inviteres gæster til næste møde. Gæsterne skal repræsentere nogle af de større grupper 
af udenlandske borgere, som bor i Skive Kommune, og som ikke er repræsenteret i rådet. Der blev primært nævnt 
personer fra Eritrea, Congo, Somalia samt Filippinerne og/eller Thailand.

På mødet skal det drøftes, hvordan Etnisk Råd bedre kan komme til at samarbejde med de pågældende grupper, 
herunder hvordan de grupper eventuelt kan blive repræsenteret i Etnisk Råd.

Sherwan Shahin og Find Hald påtog sig at invitere personer fra de nævnte grupper.

Det blev også aftalt, at Berit Kjølhede og Mirsad Subasic skal aftale et møde med repræsentanter for den gruppe af 
udenlandske (primært arabiske) borgere, som kommer i moskeen i Skive, med henblik på at få en dialog om øget 
samarbejde også med den gruppe.

Endelig blev det aftalt, at en repræsentant for gruppen Venligboerne skal inviteres med til mødet – også med henblik 
på at drøfte muligt samarbejde.

6. Tilpasning af integrationsindsatsen
Etnisk Råd var generelt positiv over for de tanker om den fremtidige indsats, som blev fremlagt af forvaltningen. 
Rådet kommenterede i øvrigt, at man bør gøre mest muligt i indsatsen for, at flygtningene bringes sammen med 
danskere, da det er den bedste måde virkelig at få lært dansk sprog og kultur på. Det kan være både i form af 
virksomhedspraktik med danske kolleger, i samvær med kontaktfamilier og i foreninger m.m.

Derudover foreslog rådet, at det kunne arrangeres, at virksomheder, som har erfaringer med at have udenlandske 
ansatte, kom på besøg på sprogskolen og fortalte om deres erfaringer og om, hvad flygtninge kan gøre for at 
komme i gang og blive godt integreret på arbejdspladserne.

7. Udfordringer i nattelivet i Skive Kommune?
Der kunne ikke konstateres den type af problemer i Skive Kommune, som har været omtalt fra andre kommuner.

For at undgå at sådanne problemer opstår i fremtiden, foreslog rådet, at der kan gives information/arrangeres 
workshop om kulturforskelle til nyankomne flygtninge på deres eget sprog. Workshoppene skal helst ledes af 
”erfarne” flygtninge, som selv har oplevet forskellene og ved, hvad man skal være opmærksom på som ny i Danmark.



8. Mødeplan 2016
Mødeplanen blev godkendt.

9. Korte orienteringer
Vedrørende LSU (Det Lokale Samarbejdsudvalg) blev det aftalt, at en repræsentant fra LSU skal komme på et 
kommende møde og fortælle om LSU. Det fremlagte kan så suppleres af Arne Lindgren, som er formand for LSU, 
og Edgars Cepels, som er Etnisk Råds repræsentant i LSU.
 
 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

