REFERAT Berne- og Familieudvalg d. 09-10-2019
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Punkt 1: Mededatoer i 2020 i Borne- og Familieudvalget

Sagsfremstilling

1. Mededatoer i 2020 i Borne- og Familieudvalget

Sagsnr. 779-2019-27903  Dok.nr. 779-2019-205699

Sagsbeh. Anni Albertsen Abent
ANLEDNING

Der skal tages stilling til, hvornar Berne- og Familieudvalget holder ordinzre meder samt temameder i 2020.

FORVENTET SAGSGANG
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at der i 2020 holdes mode i Borne- og Familieudvalget:

onsdag den 15. januar kl. 15.15
onsdag den 5. februar kl. 15.15
onsdag den 11. marts kl. 15.15
onsdag den 15. april kl. 15.15
onsdag den 13. maj kl. 15.15
onsdag den 10. juni kl. 15.15
onsdag den 12. august kl. 15.15
onsdag den 2. september kl. 15.15
onsdag den 7. oktober kl. 15.15
onsdag den 11. november kl. 15.15
onsdag den 2. december kl. 15.15

Magderne holdes pa Jan Lund-Andersens kontor (lokale 3-84), Torvegade 10, Skive.

Kultur- og Familieforvaltningen indstiller ogsé, at Berne- og Familieudvalget 1 2020 holder temameder:

torsdag den 27. februar kl. 14.00-17.00
torsdag den 26. marts kl. 14.00-17.00
torsdag den 30. april kl. 14.00-17.00
torsdag den 28. maj kl. 14.00-17.00
torsdag den 27. august kl. 14.00-17.00
torsdag den 24. september kl. 14.00-17.00
torsdag den 29. oktober kl. 14.00-17.00
torsdag den 26. november kl. 14.00-17.00

SAGSFREMSTILLING
Fastsettelse af mededatoer-/tidspunkter i Berne- og Familieudvalget i 2020.

JURA (herunder lovgrundlag)
Styrelseslovens § 20, stk. 1.

VKONOMI

Bilag
779-2019-205700 Mgadeplan 2020

BESLUTNING


kmdedhvis:779-2019-205700

Berne- og Familieudvalget den 9. oktober 2019
Fravaerende:

Indstillingen blev tiltradt
Bilag

Maedeplan 2020



Punkt 2: Ressourcetildelingsmodel til Vidensgruppen 0-7 ar og model for
opkvalificering af specialpadagogisk viden i daginstitutioner

Sagsfremstilling

2. Ressourcetildelingsmodel til Vidensgruppen 0-7 ir og model for opkvalificering af
specialpedagogisk viden i daginstitutioner

Sagsnr. 779-2018-1477 Dok.nr. 779-2019-189902
Sagsbeh. Grethe Bach Jorgensen Abent

ANLEDNING

Den 8. november 2017 anbefalede Borne- og Familieudvalget en fortsettelse af nuvarende tildelingsmodel for
Vidensgruppen, samt en revideret model for opkvalificering af den specialpaedagogiske viden i daginstitutioner. Modellen
skulle evalueres i efteraret 2019.

FORVENTET SAGSGANG
Borne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Barne- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.

SAGSFREMSTILLING

Efter servicelovens § 32 skal Byradet treeffe afgerelse om hjalp til bern, der pa grund af betydelig og varigt nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne har behov for hjelp eller serlig stotte. Hjeelpen kan tilretteleegges i serlige dagtilbud efter
servicelovens stk. 3, i serlige klubtilbud efter servicelovens jf. § 36, eller i forbindelse med andre tilbud efter denne lov
eller efter dagtilbudsloven. Hjalpen kan ogsa udferes helt eller delvis af foreeldrene i hjemmet som hjemmetrening efter
servicelovens § 32 a.

Byradet skal efter serviceloven § 32, stk. 3 serge for, at der er det nedvendige antal pladser i serlige dagtilbud til bern, der
pa grund af betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har et sarligt behov for stette, behandling m.v.,
der ikke kan daekkes gennem ophold i et af de almindelige dagtilbud eller fritidshjem efter dagtilbudsloven.

Vidensgruppen 0-7 ar er et seerlig tilbud under servicelovens § 32. Vidensgruppen er beliggende i Videnshuset i Daycare
Nord. Bernetallet i Vidensgruppen er svingende athaengig af visitationer til gruppen. Minimumstildelingen er fastsat til 12
bern.

Tildelingsmodellen for Vidensgruppen blev godkendt af Byradet den 15. december 2015.

Byradet godkendte samtidig, at der, i et samarbejde mellem Daycare Nord, Kultur- og Familieforvaltningen og de evrige
daginstitutioner, skulle udarbejdes en model for opkvalificering af den specialpadagogiske viden ud fra ensker og behov,
og at modellen skulle evalueres i efteraret 2017. Modellen er, at ved faerre end 12 indmeldte bern bruges der
personaleressourcer pa opkvalificering af den specialpedagogiske viden i samtlige daginstitutioner.

Evalueringen i 2017 afdekkede et fald i antallet af bern 1 Vidensgruppen. Der var en positiv udvikling i brugen af
praksisneer rad og vejledning, og en underseggelse afdekkede, at indsatsen fremmede udviklingen af inkluderende
leringsmiljeer. Puljen blev ikke udnyttet fuldt ud.

Der blev peget pa at afpreve og indsamle erfaringer med leengerevarende malrettede og specifikke indsatser med henblik
pa at videreudvikle det staerke fokus pa inklusionsfremmende leringsmiljoer i dagtilbud.
Det blev besluttet at evaluere brug og erfaringer med disse forlab i efteraret 2019.

Evaluering 2019:
I perioden 2017-2019 er der lobende indsamlet skonomisk og padagogisk data i form af brug af timer og evaluering af
indsatserne fra bade korterevarende og laengerevarende forleb med praksisnaer indsats.

12017 og 2018 har der vaeret indskrevet ca. 8,5 barn i Vidensgruppen i gennemsnit. Bernetallet ser p.t ud til at blive
lavere i 2019. For at skabe et overblik over de resterende personaleressourcer til praksisner indsats, er der udviklet et
styringsredskab i form af et regneark, hvoraf der lebende vurderes, hvor mange timer der skal eremaerkes praksisneaer
indsatsteam.



For at kunne opretholde et minimumsmedeskema i Vidensgruppen, skal der vere ressourcer til syv bern. En eventuel
difference op til 12 bern bruges til praksisner indsats. Som det fremgar af bilaget, er der sket en udvikling i brug af
timerne 1 institutionerne til iser lengerevarende forleb.

Kvalitative data fra institutionerne afdeekker, at institutionerne er meget positive over for at fa nye gjne pa praksis.
Praksisner indsatsteam arbejder mod at skabe betingelser og rammer, hvori barnet kan udvikle sig. Fokus har varet at
fore specialpaedagogisk viden ud i almen-miljeet og understotte bernehavens mulighed for at skabe forudsatninger for
trivsel og laering. De korterevarende forlgb er typisk rettet mod f.eks. organisering ved spisning, samling, indretning af
rum og materialer i form af f.eks. pausekasser og piktogrammer. Korterevarende forlgb har veret i gang i hovedparten af
institutionerne.

Der er indsamlet erfaringer med lengerevarende mélrettede og specifikke indsatser med henblik pa at videreudvikle det
steerke fokus pé inklusionsfremmende laeringsmiljeer i dagtilbud. Fire institutioner har haft lengerevarende forleb. I disse
forleb bliver ’Praksisner Indsatsteam™ mere en del af barnets hverdag og arbejder sammen med personale og barn. Disse
forleb har strakt sig i op til et ar.

Praksisnar indsats er med til at nedbryde barrieren mellem “’special” og ”almen” og fremmer synet pé brede og
inkluderende bernefallesskaber. Modellen med praksisnar indsats understetter en bred viden i Kommunen.

Den ggede brug af det ”Praksisnare Indsatsteam™ har givet mange nye erfaringer i samarbejdet mellem Padagogisk
Psykologisk Radgivning, institutionernes ledelse og paedagogiske personale samt ”Praksisnaert Indsatsteam”. Der er netop
nedsat en arbejdsgruppe, der har til opgave at videreudvikle og optimere snitfladen og samarbejdet mellem Paedagogisk,
psykologisk Radgivning, ”Praksisnart Indsatsteam” og institutioner.

Fra og med 2020 oprettes mulighed for § 32-indsats i bernehavens almenmilje:

Det er blevet tydeligt, at der i ganske sarlige tilfalde er tale om bern, der har brug for en indsats efter servicelovens § 32 i
barnehavens almenmilje. Denne type indsatser kan streekke sig over en lang periode, og det vurderes derfor, at
Visitationsudvalget fremover skal kunne visitere til et sddant tilbud. Det anslés, at det vil dreje sig om maksimalt to tilbud
ad gangen.

Tilbuddene efter servicelovens § 32 skal, hvis bernetallet i Vidensgruppen giver mulighed for det, dekkes af
timer/personale fra ”Praksisnert Indsatsteam”.

Arbejdet med opkvalificering af specialpeedagogisk viden og inkluderende leeringsmiljeer i dagtilbud er en dynamisk
proces. I forhold til puljen til praksisnaer indsats vil der derfor labende ske en justering i forhold til behov.
Udvikling af tilbuddet er forankret i Visitationsudvalget i samrdd med Praksisnaert Indsatsteam” og ledergruppen.

Tildelingsmodel:

I ressourcetildelingsmodellen indgér to grundtildelinger: en grundtildeling, der svarer til grundtildelingen til vuggestuer
samt en grundtildeling til drift af bassin. @vrige tildelinger ydes pr. barn. Dog er der fastsat en minimumstildeling til 12
bern for at sikre, at den nedvendige ekspertise pa det specialpaedagogiske omrade kan fastholdes i Institutionen.

Er der indmeldt mindre end 12 bern, skal Vidensgruppen avende personaleressourcer pa opkvalificering af den
specialpedagogiske viden i samtlige daginstitutioner.

Drift af Vidensgruppens lokaler indgéar som en del af ressourcetildelingen til Daycare Nord.

Udgifter til befordring mellem hjemmet og Vidensgruppen atholdes uden for Vidensgruppens @D-ramme. Modellen
reguleres i forbindelse med arets sidste regnskabsopfelgning. Budgettet reguleres kalenderaret bagud i forhold til det
gennemsnitlige bernetal i Vidensgruppen. Vidensgruppens budget felger styringsaftalen (rammeaftalen) i Region
Midtjylland.

Fra og med 2020 sker der mindre tilretninger af tildelingsmodellen:

1. Ressourcer til Vidensgruppens lokaler flyttes fra Daycare Nord til Vidensgruppens budget.

2. Der afsattes, som i andre bernehaver, 0,95 time/uge til ledelse pr. barn. Tiden til ledelse finansieres ved at reducere
tilsvarende i personaletildelingen pr. barn.

3. Tid til ”Praksisnaer Indsats” og ”’§ 32-indsats” i bernehavens almenmilje fastleegges til personaleressourcer svarende
til hejst fem bern i tildelingsmodellen.

De tre punkter er udgiftsneutrale i forhold til nuvarende.



JURA (herunder lovgrundlag)
Servicelovens § 32

OKONOMI
Tilretning i tildelingsmodel er udgiftsneutrale i forhold til nuverende.

Bilag
779-2019-193721 PDF : Graf - Praksisner Indsatsteam (kort forleb og langt forlab)

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 9. oktober 2019
Fraverende:

Blev taget til efterretning
Bilag

PDF : Graf - Praksisnar Indsatsteam (kort forlgb og langt forlgb)


kmdedhvis:779-2019-193721

Punkt 3: Orientering fra formanden og direkteren

Sagsfremstilling

3. Orientering fra formanden og direktoren

Sagsnr. 779-2018-29868  Dok.nr. 779-2018-313840
Sagsbeh. Jan Lund-Andersen Abent

ANLEDNING

FORVENTET SAGSGANG
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING

SAGSFREMSTILLING
Orientering fra formanden og direkteren.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING
Berne- og Familieudvalget den 9. oktober 2019
Fraverende:
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