REFERAT Berne- og Familieudvalg d. 09-10-2019

Meadedato Onsdag d. 09. oktober 2019 kl. 15:15

Meadested Torvegade 10 (lokale 3-84), Skive



Indholdsfortegnelse

Maodedatoer 1 2020 i Barne- og Familieudvalget............cccooovviiiiiiiiiiieiiieciee e
Ressourcetildelingsmodel til Vidensgruppen 0-7 &r og model for opkvalificering af specialpaedagog

Orientering fra formanden 0g direKtOTEN...........coecuiiiiiiieiicciee e

5



Mgadedatoer i 2020 i Barne- og Familieudvalget

Sagsfremstilling

1. Mgadedatoer i 2020 i Borne- og Familieudvalget

Sagsnr. 779-2019-27903  Dok.nr. 779-2019-205699

Sagsbeh. Anni Albertsen Abent
ANLEDNING

Der skal tages stilling til, hvornar Bagrne- og Familieudvalget holder ordinsere mader samt temameader
i 2020.

FORVENTET SAGSGANG
Barne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at der i 2020 holdes made i Barne- og Familieudvalget:

onsdag den 15. januar kl. 15.15
onsdag den 5. februar kl. 15.15
onsdag den 11. marts kl. 15.15
onsdag den 15. april kl. 15.15
onsdag den 13. maj kl. 15.15
onsdag den 10. juni kl. 15.15
onsdag den 12. august kl. 15.15
onsdag den 2. september kl. 15.15
onsdag den 7. oktober kl. 15.15
onsdag den 11. november kl. 15.15
onsdag den 2. december kl. 15.15

Mgaderne holdes pa Jan Lund-Andersens kontor (lokale 3-84), Torvegade 10, Skive.

Kultur- og Familieforvaltningen indstiller ogsa, at Barne- og Familieudvalget i 2020 holder
temamgder:

torsdag den 27. februar kl. 14.00-17.00
torsdag den 26. marts kl. 14.00-17.00
torsdag den 30. april kl. 14.00-17.00
torsdag den 28. maj kl. 14.00-17.00
torsdag den 27. august kl. 14.00-17.00
torsdag den 24. september kl. 14.00-17.00
torsdag den 29. oktober kl. 14.00-17.00
torsdag den 26. november kl. 14.00-17.00



SAGSFREMSTILLING
Fastsaettelse af mgdedatoer-/tidspunkter i Barne- og Familieudvalget i 2020.

JURA (herunder lovgrundlaq)
Styrelseslovens § 20, stk. 1.

GKONOMI

Bilag
779-2019-205700 Mgdeplan 2020

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 9. oktober 2019
Fraveerende:

Indstillingen blev tiltradt


KMDEDHVIS:779-2019-205700

Ressourcetildelingsmodel til Vidensgruppen 0-7 ar og model for
opkvalificering af specialpaedagogisk viden i daginstitutioner

Sagsfremstilling

2. Ressourcetildelingsmodel til Vidensgruppen 0-7 ar og model for
opkvalificering af specialpadagogisk viden i daginstitutioner

Sagsnr. 779-2018-1477 Dok.nr. 779-2019-189902
Sagsbeh. Grethe Bach Jargensen Abent

ANLEDNING

Den 8. november 2017 anbefalede Barne- og Familieudvalget en fortsaettelse af nuvaerende
tildelingsmodel for Vidensgruppen, samt en revideret model for opkvalificering af den
specialpaedagogiske viden i daginstitutioner. Modellen skulle evalueres i efteraret 2019.

FORVENTET SAGSGANG
Barne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Barne- og Familieudvalget tager orienteringen il
efterretning.

SAGSFREMSTILLING

Efter servicelovens § 32 skal Byradet treeffe afgarelse om hjeelp til barn, der pa grund af betydelig og
varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har behov for hjaelp eller seerlig statte. Hjeelpen kan
tilrettelaegges i saerlige dagtilbud efter servicelovens stk. 3, i seerlige klubtilbud efter servicelovens |f.
§ 36, eller i forbindelse med andre tilbud efter denne lov eller efter dagtilbudsloven. Hjeelpen kan
ogsa udfares helt eller delvis af foraeldrene i hjemmet som hjemmetraening efter servicelovens § 32
a.

Byradet skal efter serviceloven § 32, stk. 3 sgrge for, at der er det ngdvendige antal pladser i seerlige
dagtilbud til barn, der pa grund af betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har et

seerligt behov for statte, behandling m.v., der ikke kan deekkes gennem ophold i et af de almindelige

dagtilbud eller fritidshjem efter dagtilbudsloven.

Vidensgruppen 0-7 ar er et seerlig tilbud under servicelovens § 32. Vidensgruppen er beliggende i
Videnshuset i Daycare Nord. Bgrnetallet i Vidensgruppen er svingende afhaengig af visitationer til
gruppen. Minimumstildelingen er fastsat til 12 barn.

Tildelingsmodellen for Vidensgruppen blev godkendt af Byradet den 15. december 2015.

Byradet godkendte samtidig, at der, i et samarbejde mellem Daycare Nord, Kultur- og
Familieforvaltningen og de gvrige daginstitutioner, skulle udarbejdes en model for opkvalificering af
den specialpaedagogiske viden ud fra gnsker og behov, og at modellen skulle evalueres i efteraret
2017. Modellen er, at ved feerre end 12 indmeldte bgrn bruges der personaleressourcer pa
opkvalificering af den specialpaedagogiske viden i samtlige daginstitutioner.



Evalueringen i 2017 afdeekkede et fald i antallet af bagrn i Vidensgruppen. Der var en positiv udvikling
i brugen af praksisneer rad og vejledning, og en undersggelse afdeekkede, at indsatsen fremmede
udviklingen af inkluderende laeringsmiljger. Puljen blev ikke udnyttet fuldt ud.

Der blev peget pa at afprgve og indsamle erfaringer med lzengerevarende malrettede og specifikke
indsatser med henblik pa at videreudvikle det steerke fokus pa inklusionsfremmende laeringsmiljger i
dagtilbud.

Det blev besluttet at evaluere brug og erfaringer med disse forlagb i efteraret 2019.

Evaluering 2019:

| perioden 2017-2019 er der labende indsamlet gkonomisk og paedagogisk data i form af brug af
timer og evaluering af indsatserne fra bade korterevarende og laengerevarende forlgb med
praksisneer indsats.

| 2017 og 2018 har der veeret indskrevet ca. 8,5 barn i Vidensgruppen i gennemsnit. Barnetallet ser
p.t ud til at blive lavere i 2019. For at skabe et overblik over de resterende personaleressourcer til
praksisnaer indsats, er der udviklet et styringsredskab i form af et regneark, hvoraf der Igbende
vurderes, hvor mange timer der skal gremaerkes praksisneaer indsatsteam.

For at kunne opretholde et minimumsmgdeskema i Vidensgruppen, skal der veaere ressourcer til syv
barn. En eventuel difference op til 12 barn bruges til praksisneer indsats. Som det fremgar af bilaget,
er der sket en udvikling i brug af timerne i institutionerne til isser laengerevarende forlab.

Kvalitative data fra institutionerne afdeekker, at institutionerne er meget positive over for at fa nye
gjne pa praksis. Praksisneer indsatsteam arbejder mod at skabe betingelser og rammer, hvori barnet
kan udvikle sig. Fokus har veeret at fare specialpsedagogisk viden ud i almen-miljget og understgtte
barnehavens mulighed for at skabe forudsaetninger for trivsel og lzering. De korterevarende forlgb er
typisk rettet mod f.eks. organisering ved spisning, samling, indretning af rum og materialer i form af
f.eks. pausekasser og piktogrammer. Korterevarende forlgb har vaeret i gang i hovedparten af
institutionerne.

Der er indsamlet erfaringer med lzengerevarende malrettede og specifikke indsatser med henblik pa
at videreudvikle det staerke fokus pa inklusionsfremmende lzeringsmiljger i dagtilbud. Fire institutioner
har haft l&engerevarende forlgb. | disse forlgb bliver "Praksisnaer Indsatsteam” mere en del af barnets
hverdag og arbejder sammen med personale og bgrn. Disse forlab har strakt sig i op til et ar.

Praksisneer indsats er med til at nedbryde barrieren mellem "special” og "almen” og fremmer synet pa
brede og inkluderende bgrnefeellesskaber. Modellen med praksisneer indsats understatter en bred
viden i Kommunen.

Den ggede brug af det "Praksisneere Indsatsteam” har givet mange nye erfaringer i samarbejdet
mellem Pzaedagogisk Psykologisk Radgivning, institutionernes ledelse og psedagogiske personale
samt "Praksisneert Indsatsteam”. Der er netop nedsat en arbejdsgruppe, der har til opgave at
videreudvikle og optimere snitfladen og samarbejdet mellem Paedagogisk, psykologisk Radgivning,
"Praksisneert Indsatsteam” og institutioner.



Fra og med 2020 oprettes mulighed for § 32-indsats i bernehavens almenmiljo:

Det er blevet tydeligt, at der i ganske seerlige tilfeelde er tale om bgrn, der har brug for en indsats
efter servicelovens § 32 i bgrnehavens almenmiljg. Denne type indsatser kan straekke sig over en
lang periode, og det vurderes derfor, at Visitationsudvalget fremover skal kunne visitere til et sadant
tilbud. Det anslas, at det vil dreje sig om maksimalt to tilbud ad gangen.

Tilbuddene efter servicelovens § 32 skal, hvis bgrnetallet i Vidensgruppen giver mulighed for det,
deekkes af timer/personale fra "Praksisneaert Indsatsteam”.

Arbejdet med opkvalificering af specialpsedagogisk viden og inkluderende laeringsmiljger i dagtilbud
er en dynamisk proces. | forhold til puljen til praksisnaer indsats vil der derfor Igbende ske en justering
i forhold til behov.

Udvikling af tilbuddet er forankret i Visitationsudvalget i samrad med "Praksisneert Indsatsteam” og
ledergruppen.

Tildelingsmodel:

| ressourcetildelingsmodellen indgar to grundtildelinger: en grundtildeling, der svarer til
grundtildelingen til vuggestuer samt en grundtildeling til drift af bassin. @vrige tildelinger ydes pr.
barn. Dog er der fastsat en minimumstildeling til 12 bgrn for at sikre, at den nedvendige ekspertise pa
det specialpeedagogiske omrade kan fastholdes i Institutionen.

Er der indmeldt mindre end 12 barn, skal Vidensgruppen avende personaleressourcer pa
opkvalificering af den specialpaedagogiske viden i samtlige daginstitutioner.

Drift af Vidensgruppens lokaler indgar som en del af ressourcetildelingen til Daycare Nord.

Udgifter til befordring mellem hjemmet og Vidensgruppen afholdes uden for Vidensgruppens @D-
ramme. Modellen reguleres i forbindelse med arets sidste regnskabsopfalgning. Budgettet reguleres
kalenderaret bagud i forhold til det gennemsnitlige barnetal i Vidensgruppen. Vidensgruppens budget
folger styringsaftalen (rammeaftalen) i Region Midtjylland.

Fra og med 2020 sker der mindre tilretninger af tildelingsmodellen:

1. Ressourcer til Vidensgruppens lokaler flyttes fra Daycare Nord til Vidensgruppens budget.
2. Der afseaettes, som i andre bgrnehaver, 0,95 time/uge til ledelse pr. barn. Tiden til ledelse
finansieres ved at reducere tilsvarende i personaletildelingen pr. barn.

3. Tid til "Praksisneer Indsats” og ”"§ 32-indsats” i barnehavens almenmiljg fastlaegges til
personaleressourcer svarende til hgjst fem barn i tildelingsmodellen.

De tre punkter er udgiftsneutrale i forhold til nuveerende.

JURA (herunder lovgrundlaq)
Servicelovens § 32

GKONOMI
Tilretning i tildelingsmodel er udgiftsneutrale i forhold til nuveerende.



Bilag

779-2019-193721 PDF : Graf - Praksisneer Indsatsteam (kort forlab og langt forlgb)
BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 9. oktober 2019
Fraveerende:

Blev taget til efterretning


KMDEDHVIS:779-2019-193721

Orientering fra formanden og direktgren
Sagsfremstilling

3. Orientering fra formanden og direktoren

Sagsnr. 779-2018-29868  Dok.nr. 779-2018-313840
Sagsbeh. Jan Lund-Andersen Abent

ANLEDNING

FORVENTET SAGSGANG
Barne- og Familieudvalget

INDSTILLING

SAGSFREMSTILLING
Orientering fra formanden og direktgren.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 9. oktober 2019
Fraveerende:
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