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Punkt 1: Lukket: Budget 2020 - Præsentation af nye og bearbejdede
ændringsforslag - Udvalget for Ældre



Punkt 2: Budgetanalyse af hjemmepleje og sygepleje

Sagsfremstilling
2.           Budgetanalyse af hjemmepleje og sygepleje                                    
Sagsnr. 779-2018-31201      Dok.nr. 779-2019-61135   
Sagsbeh. Lone Blåberg Sørensen                                                                            Åbent
 
ANLEDNING
Årets budgetanalyser vedtaget af Økonomiudvalget den 23. oktober 2018.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Til orientering
 
SAGSFREMSTILLING
På Økonomiudvalgets møde den 23. oktober 2018 blev det vedtaget, at der bl.a. udarbejdes en budgetanalyse på
ældreområdet med fokus på hjemmeplejen og hjemmesygeplejen.
 
Analysen af hjemmeplejen og hjemmesygeplejen ligger i naturlig forlængelse af den budgetanalyse, som blev udarbejdet i
foråret 2018 vedrørende plejeboligområdet.
 
Den færdige analyse forventes fremlagt på Udvalget for Ældres junimøde.
 
På nærværende møde gives et indblik i de foreløbige resultater af analysen. Disse vil også blive fremlagt på byrådets
temamøde den 30. april 2019.
 
Analysen er ikke færdig, og der er derfor tale om foreløbige resultater og data, som endnu ikke er færdigt validerede.
 
De foreløbige resultater vil blive fremlagt som et oplæg på selve mødet.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 3. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Der blev givet en orientering



Punkt 3: Evaluering af omorganisering på ældreområdet

Sagsfremstilling
3.           Evaluering af omorganisering på ældreområdet                         
Sagsnr. 779-2019-2007        Dok.nr. 779-2019-60097   
Sagsbeh. Laura Theen Nørreslet                                                                              Åbent
 
ANLEDNING
Jf. Skive Byråds konstitueringsaftale for perioden 2018-2022 er det aftalt, at der ønskes en evaluering af
omorganiseringen på ældreområdet i 2019.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at udvalget godkender kommissorium for evalueringen af omorganiseringen på ældreområdet.
 
SAGSFREMSTILLING
I forbindelse med at den daværende driftschef gik på efterløn i 2015, blev der igangsat en proces med bred inddragelse af
ledere og medarbejdere fra området for at se på organisationen med henblik på at tilpasse den til fremtidens krav og
forventninger.
 
Nogle af de områder, der udfordrede organisationen, var udviklingen af ældre, forventninger om flere nære
sundhedstilbud, central omfordeling af midler samt stigende udfordringer i forhold til rekruttering af kvalificeret
arbejdskraft.
 
Den nye struktur gik officielt i gang pr. 1. januar 2017. I forbindelse med udarbejdelsen af Skive Kommunes
konstitueringsaftale for perioden 2018-2022 blev det besluttet, at der ønskes en evaluering af omorganiseringen på
ældreområdet i løbet af 2019.
 
Forvaltningen har udarbejdet forslag til kommissorium for evaluering af omorganiseringen på ældreområdet.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-       
 
ØKONOMI
-       
 
Bilag
779-2019-58874 Evaluering - Kommissorium
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 3. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Indstillingen blev tiltrådt

Bilag

Evaluering - Kommissorium

kmdedhvis:779-2019-58874


Punkt 4: Undersøgelse af brandsikkerhed på plejecentre

Sagsfremstilling
4.           Undersøgelse af brandsikkerhed på plejecentre                          
Sagsnr. 779-2018-38077      Dok.nr. 779-2019-57562   
Sagsbeh. Kristian Ringgaard Lauridsen                                                                    Åbent
 
ANLEDNING
Trafik-, Bolig- og Byggeministeriet har helt særligt i år bedt landets kommuner om at undersøge, om der er eventuelle
bygningsmæssige dispensationer, der kan have betydning for brandsikkerheden på plejecentrene rundt om i landet.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at orientering om status på undersøgelse af brandsikkerheden på Skive Kommunes plejecentre tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
Skive Kommune får hvert år gennemgået kommunens plejecentre af Nordvestjyllands Brandvæsen i forbindelse med
deres årlige brandsyn. Her gennemgår brandvæsenet brandsikkerheden på det enkelte plejecenter. Udvalget blev på deres
møde den 10. oktober orienteret om, at alle kommunens plejecentre havde fået foretaget deres årlige brandsyn, og at
eventuelle påbud er blevet udbedret i den forbindelse.
 
Trafik-, Bolig- og Byggeministeriet har efterfølgende bedt landets kommuner om at undersøge, om der er eventuelle
bygningsmæssige dispensationer, der kan have betydning for brandsikkerheden på plejecentrene rundt om i landet.
Der er tale om en undersøgelse, som starter på ældreområdet, men som forventes at komme til at omfatte mange af
kommunens bygninger og alle forvaltningsområder.
 
Forvaltningen tager undersøgelsen meget alvorligt og har derfor bedt et eksternt konsulenthus med speciale i
brandsikkerhed (Cowi A/S) om at gennemgå vores plejecentre for eventuelle dispensationer.
 
Ministeriet har bedt om en handleplan for udbedring af eventuelle bygningsmæssige dispensationer inden den 15. april
2019. Handleplanen er vedlagt som bilag.
 
Forvaltningen er lige nu i fuld gang med at gennemgå tilbagemeldingen fra konsulenthuset (Cowi A/S) i samarbejde med
boligselskaber, byggeteknisk afdeling og brandvæsenet. Der er allerede blevet taget hånd om flere af de anbefalinger, vi
har modtaget fra Cowi A/S, men enkelte af anbefalingerne kræver, at vi dykker dybere ned i disse, så vi er sikre på, at alle
ting er, som de skal være.
 
Alt afhængig af hvad boligselskab, byggeteknisk afdeling og brandvæsen finder frem til, vil der blive iværksat tiltag for at
sikre, at alle vores plejecentre er up to date.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Plejeboligerne i Skive Kommune er opført efter almenboligloven, hvilket bl.a. betyder, at udgiften til renovering mv. i de
enkelte boliger som udgangspunkt vil blive pålagt de borgere, som bor i boligen via opsparede midler i den enkelte
afdeling eller via lånefinansiering. Dette kan betyde en huslejestigning. Udgiften til udbedring af forholdene i
servicearealerne påhviler Skive Kommune.
 
ØKONOMI
Forvaltningen har på nuværende tidspunkt endnu ikke det fulde overblik over, hvad ovenstående får af konsekvenser ift.
økonomi, beboernes husleje, mv.
 
Forvaltningen kan dog allerede på nuværende tidspunkt konstatere, at der må forventes betydelige udgifter for både
borgere og Skive Kommune. Blandt andet er der aktuelt ved at blive fortaget en vurdering af behovet for at etablere
sprinkling på Plejecenter Gammelgård. Det anslås at kunne medføre en udgift på 4,5 mio. kr. inkl. moms. Udgiften
omfatter både boligareal og serviceareal.  
 



 
Bilag
779-2019-58345 Handleplan for opfølgning på undersøgelse vedr. brandsikkerhed
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 3. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Der blev orienteret

Bilag

Handleplan for opfølgning på undersøgelse vedr. brandsikkerhed

kmdedhvis:779-2019-58345


Punkt 5: Lukket: Aftale om udlejning af ældreboliger til anden
persongruppe



Punkt 6: Ændring i sundhedsfremmeprojekt på ældreområdet

Sagsfremstilling
6.           Ændring i sundhedsfremmeprojekt på ældreområdet                 
Sagsnr. 779-2018-6566        Dok.nr. 779-2019-61656   
Sagsbeh. Trine Brøcker                                                                                           Åbent
 
ANLEDNING
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget har afsat 200.000 kr. til et projekt, hvor medarbejdere på ældreområdet
tilbydes hjælp til en sundere livsstil samt til vægttab.
 
Da der har været faldende tilgang kombineret med frafald på projektet, ønsker forvaltningen at ændre i både målgruppe
og projektets indhold.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at nogle af de afsatte midler til sundhedsfremme blandt medarbejdere på ældreområdet anvendes til tilbud om
udvidet sundhedscheck målrettet medarbejdere med nattevagt
 
SAGSFREMSTILLING
I april 2018 afsatte Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget 200.000 kr. til fremme af sundheden blandt
medarbejdere på ældreområdet.
 
I samarbejde med repræsentanter fra ældreområdet beskrev forvaltningen et 12-ugers forløb, der skulle afvikles tre gange
samtidigt i Skive og Durup, med i alt seks hold.  Begge relevante politiske udvalg godkendte indhold og formål med
forløbene.
 
Det første forløb med to hold er nu afsluttet. Resultaterne fra forløbet er positive for de medarbejdere, der har gennemført.
 
·         Næsten 90 % er begyndt at spise sundere
·         Mange drikker færre sodavand og mere vand
·         Mange har fået ændret nogle vaner; fx vedr. rygning, overspisning, sukkerafhængighed
·         Der har været begrænset udbytte og fokus på motion; enkelte har dog tabt sig som ønsket
Den store udfordring har været at fastholde deltagerne på holdet.  Der har begge steder været et frafald på ca. 50 %. 
Samtidig har der alene været tre nye deltagere til det hold, der efter planen skulle starte i Durup her i foråret 2019.
 
De tre deltagere er derfor i stedet tilbudt at deltage på holdet i Skive.
 
Forvaltningen foreslår, at de midler, der spares ved alene at køre et hold i stedet, anvendes til en særlig indsats målrettet
medarbejdere med nattevagt.  Der er i 2019 planlagt et tilbud om sundhedscheck til disse medarbejdere, jf.
overenskomsten.  Forvaltningen indstiller, at tilbuddet udvides til også at indeholde elementer i forhold til livsstil, kost
mv., enten i form af sundhedssamtaler, aktiviteter eller foredrag.
 
Den konkrete planlægning af tilbuddet vil foregå i samarbejde med medarbejderrepræsentanter.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
Tilbuddet vil kunne holdes inden for de afsatte 200.000 kr. til projektet.
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 3. april 2019



Fraværende: Ingen
 
Udvalget foreslår, at anvendelsen af midlerne fastholdes til oprindeligt tiltænkte målgruppe.
 



Punkt 7: Udvalget for Ældre (UÆ) - Gensidig Orientering - 3. april 2019

Sagsfremstilling
7.           Udvalget for Ældre  (UÆ) - Gensidig Orientering - 3. april 2019             
Sagsnr. 779-2018-34126      Dok.nr. 779-2018-291879 
Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard                                                                               Åbent
 
ANLEDNING
 
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre              
 
INDSTILLING
Til orientering
 
SAGSFREMSTILLING
·         Udvikling i antal fuldtidsstillinger – fordeling af medarbejdere på ansættelsesbrøker pr. 21. marts 2019
·         Venteliste plejeboliger
·         Venteliste ældreboliger
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
 
Bilag
779-2019-
59868

Udvikling i antal fuldtidsstillinger - fordeling af medarbejdere på
ansættelsesbrøker pr. 21. marts 2019

779-2019-
61262

Venteliste plejebolig 01.04.2019

779-2019-
61260

Venteliste ældrebolig 01.04.2019

 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 3. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Der blev orienteret, herunder om procedurerne for visitation af hjælpemidler.

Bilag

Udvikling i antal fuldtidsstillinger - fordeling af medarbejdere på ansættelsesbrøker pr. 21. marts 2019

Venteliste plejebolig 01.04.2019

Venteliste ældrebolig 01.04.2019

kmdedhvis:779-2019-59868
kmdedhvis:779-2019-59868
kmdedhvis:779-2019-61262
kmdedhvis:779-2019-61262
kmdedhvis:779-2019-61260
kmdedhvis:779-2019-61260
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