REFERAT Ungeudvalget d. 06-12-2022

Meadedato Tirsdag d. 06. december 2022 kl. 16:30

Maeodested Skive Radhus, Medelok. 1 + 2, 3. sal, Torvegade 10



Indholdsfortegnelse

Samarbejdsplan for overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse 0g job...........ccceceeviiriieniiencnn.

Droftelse af Ungemeodet som en del af SKivem@det............cocevviiiiiiiiiiiiniiiiiiiiccceece e,
Ungeudvalgets fokusomrader for 2023..........cccuiieiiiiiiieeieeeee ettt et e e e e e e saaeeeaaeesaseeens
Valg af medlem og suppleanter til Ungeudvalget..........c.oooieriieiiiiienieeieeieesee et

Reprasentant fra Ungeudvalget 1 Skive Ferdselssikkerhedsrad............ocoeviiiiiiiiiiniinii,

Orientering om Skive Kommunes deltagelse i projekt 'Inklusion af unge i beskaftigelse eller uddan
Status pa Spontanitetspuljen - 20. NOVEeMbEr 2022...........oiiiiiiiiiieiie et
Forslag til m@deplan 2023..........coiii ittt e et e e e st e e e b e e e nteeeenreeenraeenren,

Gensidig orientering - Ungeudvalget december 2022

10
13
16

23
26
29



Punkt 1: Samarbejdsplan for overgang fra grundskole til
ungdomsuddannelse og job

EMN-2021-01676



1 (Offentlig) Samarbejdsplan for overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse og job
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2021-01676
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30
Fraveerende

Matthias Landevaern Nielsen

Drgftet af Ungeudvalget. Ungeudvalget anbefaler, at der udarbejdes en ungeprofil-undersggelse af
unge i 9. og 10. klasse.

Tidligere beslutninger

Anledning

Lov om kommunal indsats for unge under 25 ar og den politiske aftale “Fra Folkeskole til faglaert”
danner baggrund for en revision af den tidligere Handleplan for overgang til ungdomsuddannelse i
Skive Kommune. Det nye forslag er en samarbejdsplan for overgang fra grundskole til
ungdomsuddannelse og job.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget drgfter samarbejdsplanen for overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse og
job

Sagsfremstillin
I Skive Kommune blev der i 2011 lavet en handleplan for overgang til ungdomsuddannelse.

Loveendringer og politiske aftaler samt erfaringerne med at arbejde med planen er baggrunden for, at
planen nu opdateres.



Det fremgar af den politiske aftale “Fra Folkeskole til faglaert” 2018, at aftaleparterne er enige om, at
“elever i 8. og 9. klasse skal understgttes i deres afklaring af uddannelsesvalg via en
sammenhaengende plan af indsatser i udskolingen. Eksisterende og nye vejlednings- og
undervisningsbaserede aktiviteter skal kaedes sammen og integreres i undervisningen. Den enkelte
kommune har ansvaret for udarbejdelse af planen i den enkelte kommune og for at sikre, at
indsatserne opleves sammenhangende for den enkelte elev og foraeldrene.” Dette er efterfglgende
udmgntet i lov om kommunal indsats for unge under 25 ar (KUI-loven).
Samarbejdsplanen bygger ogsa videre pd det staerke samarbejde om unge og uddannelse, som i
forvejen eksisterer i Skive Kommune, og som bl.a. kommer til udtryk i samarbejdet i URIS
(Uddannelsesradet i Skive), partnerskabsaftalen om flere i erhvervsuddannelser og en reekke aftaler
om samarbejde og gode overgange mellem uddannelsesinstitutioner og kommunale afdelinger og
mellem kommunale afdelinger indbyrdes.
Formal
Formalet med planen er formuleret i kommissoriet for arbejdet:
"Vi vil have alle unge med gennem fzlles indsats.”
Planen skal skabe en sammenhangende indsats for overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse i
Skive Kommune og styrke det eksisterende tvaerfaglig samarbejde mellem kommune,
ungdomsuddannelser og UU Center, udbygge samarbejdet med lokale virksomheder og styrke den
kommunale partnerskabsaftale vedr. erhvervsuddannelserne.
Planen skal derudover bidrage til opfyldelsen af folkeskolens formal og de nationale politiske
malsaetninger pa omradet, blandt andet om at mindst 90 % af unge skal gennemfgre en
ungdomsuddannelse, og at flere unge vaelger en erhvervsuddannelse.
Proces
Samarbejdsplanen er blevet til med involvering af alle bergrte parter. Fglgende har vaeret
repraesenteret i den centrale arbejdsgruppe:

- Skoleledere og lzrere fra kommunale overbygningsskoler og 10. klasse centeret

- Ungdomsuddannelsesinstitutionerne i kommunen

- Uddannelsesvejledere og leder fra UU Skive

Tovholdere har vaeret skoleomradets tveerfaglige koordinator pé& ungeomradet og lederen af UU Skive.
I processen har der vaeret en raekke mgder i den centrale arbejdsgruppe samt dialogmgder med
skolelederne fra overbygningsskolerne i kommunen og uddannelsesvejlederne i UU Skive. Disse mgder
har tilsammen dannet grundlag for selve den skrevne plan, som har veeret igennem flere hgringer hos
alle bergrte parter.
Selve samarbejdsplanen
Samarbejdsplanen har tre hoveddele samt nogle bilag. De tre dele er

- de overordnede malsaetninger og grundlaget for samarbejdet

- de overordnede rammer for samarbejdet pa den enkelte skole

- en beskrivelse af fem temaer for samarbejde med overordnede retningslinjer, rollefordeling

m.m.

Grundlaget for samarbejdet er formuleret som fglger:
e Vi skaber gode overgange for unge fra grundskole til ungdomsuddannelse/job sdvel fagligt,

personligt som socialt

e Vi kvalificerer unges uddannelsesvalg gennem professionel og malrettet undervisning og
vejledning i grundskolen

e Vi har fokus pa lzering fremfor valg

e Vi differentierer indsatsen efter unges behov

e Vi styrker unges livsmod, handlekraft og selvforstaelse

e Vi giver unge et bredt kendskab til arbejdsmarkedet og uddannelses- og jobmuligheder bade i
lokalomradet og generelt

e Viarbejder sammen om at fastholde unge i uddannelse og begraense frafald



e Vi arbejder sammen om at gge optag og gennemfgrsel pd erhvervsuddannelserne for at sikre
kvalificeret arbejdskraft til arbejdsmarkedet

e Vi udvikler et kompetent samarbejde mellem grundskole, uddannelser og UU gennem Igbende
kvalificering af medarbejdere

e Vi arbejder gennem feelles handling for, at alle unge under 18 8r med afsluttet folkeskole
tilbydes uddannelse/uddannelsesrettet aktivitet eller job/jobrettet aktivitet

Indholdet i planen hviler i hgj grad pa de allerede eksisterende arbejds- og samarbejdsformer, ligesom
det er tilstraebt at bevare en balance mellem centrale faelles udmeldinger og decentrale muligheder for
tilrettelaeggelse og prioritering pa den enkelte skole. Byrddets malsaetning om erhvervspraktik for alle
elever i 8. 0og 9. klasse er skrevet ind i planen med henblik pd iveerkszettelse fra skoledret 2023-2024.

Planen vil Igbende blive evalueret og opdateret med udgangspunkt i de erfaringer, der ggres,
lovaendringer, politiske beslutninger med videre.

Implementering

Arbejdet med implementering af planen vil Isbe hen over foraret 2023.

Praesentation af samarbejdsplan

Leder af Ungdommens Uddannelsesvejledning Line Kjeldsen vil preesentere samarbejdsplanen pa
mgdet.

JURA (herunder lovgrundlag)

Lov om kommunal indsats for unge under 25 &r jf. Ibk nr. 1393 af 5.10.2022

"g 5

Kommunalbestyrelsen udarbejder til brug for vejledningen i 8. og 9. klasse en sammenhangende plan
for indsatser relateret til elevernes valg af ungdomsuddannelse. Det skal fremgd af planen, at
vejlednings- og skoleindsatsen skal ske i et samarbejde med ungdomsuddannelsesinstitutionerne,
foraeldremyndighedens indehaver og den unge. Det skal endvidere fremgd af planen, at vejlednings-
og undervisningsaktiviteter skal keedes sammen og integreres i undervisningens fag og emner.”

Pdkonomi

Implementeringen og samarbejdet forventes afholdt indenfor eksisterende ramme

Bilag



Punkt 2: Dreftelse af Ungemeodet som en del af Skivemeodet

EMN-2022-00819



2 (Offentlig) Droftelse af Ungemgdet som en del af Skivemgdet
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-00819
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30
Fraveerende

Matthias Landevaern Nielsen

Drgftet af Ungeudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Ungeudvalget gnsker at afholde Ungemgdet som en del af Skivemgdet i 2023

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget drgfter rammerne for afholdelse af Ungemgdet

Sagsfremstillin
Den 12.-13. maj 2023 Igber Skivemgdet endnu en gang af stablen. I forbindelse med afholdelse af

Skivemgdet gnsker Ungeudvalget at undersgge mulighederne for at afholde Ungemgdet. Dette med
fokus pd at fa inddraget unge pa Skiveegnen i bade planlaeggelse og afholdelse af arrangementet.
Ungeudvalget skal dermed drgfte, hvad rammerne for Ungemgdet skal vaere, herunder:

e Tema og emner

e Malgruppe

e Medlemmer til planlaegningsgruppe

e Oplaegsholdere/gaesteoptraeden



e Markedsfgring

e Budget

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 3: Ungeudvalgets fokusomrader for 2023

EMN-2022-00819
Bilag

Oversigt over emner i Ungeudvalget 2022



3 (Offentlig) Ungeudvalgets fokusomrader for 2023
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-00819
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30
Fraveerende

Matthias Landevaern Nielsen

Udvalget besluttede at fokusere pa falgende i Igbet af 2023:
- Afholdelse af mgder ud af huset, s3 Ungeudvalget kan spille ind i synergierne, hvor de unge er
- Mobilitet og unge og transport
- Ungemiljg og ungefaellesskaber
- Unges sundhed - herunder psykisk og fysisk trivsel
- Bosatning
- Tiltreekning af nye uddannelser i samarbejde med ungdomsuddannelser pa Skiveegnen

Tidligere beslutninger

Anledning
Prioritering af hvilke emner ungeudvalget skal beskaeftige sig med i Igbet af 2023.

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget beslutter, hvilke emner der i Igbet af 2023 skal arbejdes med

Sagsfremstillin
Af kommissoriet for Ungeudvalget fremgar det, at:

“Ungeudvalget prioriterer i det vaesentlige selv, hvilke dele af arbejdsomridet de gnsker at beskeeftige
sig med og hvorndr. Prioriteringen folger en liste over emner i prioriteret reekkefglge. Udvalget
vedtager denne prioriteringsliste i starten af sin funktionsperiode, og listen kan revideres lobende ved
beslutning i udvalget.



P§ hvert mode behandles 1-3 af de hajst prioriterede emner efter beslutning p§ det forudg8ende
mgde.”

P& baggrund af ovenstdende uddrag fra kommissoriet skal udvalget traeffe beslutning om, hvilke
emner udvalget skal beskaeftige sig med i Igbet af 2023. Udvalget skal i forlaengelse heraf ogsa
beslutte, hvordan udvalget skal arbejde med de pdgaeldende emner - herunder eventuelle oplaeg og
besgg.

Forvaltningen har vedlagt en oversigt over Ungeudvalgets arbejde i Igbet af &ret — herunder hvilke
emner med oplaegsholdere, som Ungeudvalget er blevet praesenteret for.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
1. Oversigt over emner i Ungeudvalget 2022 (3515988 - EMN-2022-00819)



Punkt 4: Valg af medlem og suppleanter til Ungeudvalget

EMN-2022-00819



4 (Offentlig) Valg af medlem og suppleanter til Ungeudvalget
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-00819
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning
UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30
Fraveerende
Matthias Landevaern Nielsen
a) Udvalget udpeger Ane Kirstine Friis Bgrsting og Peter Mgller Mink til medlemmer af
Ungeudvalget. Ungeudvalget skal udpege en naestformand pa nseste mgde i udvalget.

b) Udvalget udpeger Monika Dyhrberg Pinnerup som suppleant til Ungeudvalget.
c) Drgftet.

Tidligere beslutninger

Anledning
Ungeudvalget skal udpege nyt medlem samt to suppleanter til udvalget

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
a) at udvalget udpeger 1 medlem til Ungeudvalget
b) at udvalget udpeger 2 suppleanter til Ungeudvalget

c) at udvalget drgfter introduktion af nye medlemmer til Ungeudvalget

Sagsfremstilling

Udvalget skal udpege 1 nyt medlem og 2 suppleanter til Ungeudvalget. Medlem og suppleanter skal s3
vidt muligt repraesentere og have kendskab til forskellige omrader. Det kan f.eks. vaere
erhvervsuddannelserne, ungdomsskolen, de videregdende uddannelser og idraets- eller kulturlivet.

Medlem og suppleanter vil blive valgt for en 1-3rig periode.

Ansggningsproces



Forvaltningen har oprettet en tilmeldingsformular for kandidater pa Skive.dk, hvor det har veeret
muligt at indsende ansggning fra den 9. november 2022 til den 4. december 2022.

Ungeudvalget far tilsendt en saerskilt mail med kandidater til udvaelgelsesprocessen efter
ansggningsfristen.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommissoriet for Ungeudvalget

dkonomi

Der kan udbetales kgrselsgodtggrelse til udvalgets medlemmer i forbindelse med deltagelse i
udvalgets ordinaere mgder og eventuelle temamgder arrangeret af udvalget.

Bilag



Punkt 5: Reprasentant fra Ungeudvalget i Skive Faerdselssikkerhedsrad

EMN-2022-00819



5 (Offentlig) Repraesentant fra Ungeudvalget i Skive Fzerdselssikkerhedsrad
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-00819
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30
Fravaerende

Matthias Landevaern Nielsen, Peder Chr. Kirkegaard

Ungeudvalget udpeger Jens Have som repraesentant og Alice Bro Grgnvaldt som suppleant til Skive
Feerdselssikkerhedsrad.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Ungeudvalget

Dato: 13-10-2022
UNGEUDVALGET DEN 13-10-2022 16:30
Fravaerende

Jens Have, Matthias Nielsen, Stine Esther Christensen

Punktet udskydes til naeste mgde i Ungeudvalget

Anledning
Skive Faerdselssikkerhedsrad gnsker at fa en repraesentant fra Ungeudvalget i radet.

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

o at udvalget udpeger en repraesentant til Skive Faerdselssikkerhedsrad

Sagsfremstillin



Skive Faerdselssikkerhedsrdd gnsker at fa en repraesentant fra Ungeudvalget, da radets arbejde med
at forbedre trafiksikkerheden i Skive Kommune ofte har de unge som malgruppe.

Skive Faerdselssikkerhedsrad
Feerdselssikkerhedsradet er et r&dgivende udvalg. R3det er et indsatsomrade i
Feerdselssikkerhedskommissionens handlingsplan.

Radet mgdes to gange arligt for at diskutere projekter og ideer, som kan gavne trafiksikkerheden i
kommunen.

Det lokale feerdselssikkerhedsrad er sammensat med repraesentation fra:

e Skive Kommune

e Faerdselskontaktlaerer

¢ Vognmeend

e Cyklistforbundet

e Busselskaber

e Politiet

e Dansk Kgrelaererforening
e Handicaporganisationer
e /ldrerdd

e Ungeudvalget

Naeste mgde i Skive Faerdselssikkerhedsrdd afholdes den 9. marts kl. 15.00-17.00.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 6: Orientering om Skive Kommunes deltagelse i projekt 'Inklusion af
unge i beskaeftigelse eller uddannelse'

EMN-2022-04186



6 (Offentlig) Orientering om Skive Kommunes deltagelse i projekt 'Inklusion af unge i
beskaeftigelse eller uddannelse’
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-04186
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30
Fravaerende

Matthias Landevaern Nielsen

Taget til efterretning af Ungeudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Region Midtjylland har indbudt alle kommuner i regionen til at samarbejde om projekt 'Inklusion af

unge i beskeeftigelse eller uddannelse’.

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget og Bgrne- og Familieudvalget godkendte henholdsvis den 7. og

9. november 2022 Skive Kommunes deltagelse i projekt ‘Inklusion af unge i beskaeftigelse eller
uddannelse’ under forudsaetning af, at Region Midtjylland far gkonomisk tilsagn fra A. P. Mgllers
Fonde.

Projektbeskrivelse

Regional udvikling, Region Midtjylland og 18 midtjyske kommuner gnsker sammen at igangsaette et
forebyggende projekt malrettet sdrbare unge fra grundskolen/10. klasse og FGU i overgangen til
uddannelse eller job.

Forskning og erfaring viser, at iseer overgangene i uddannelsessystemet er kritiske, og at det i saerlig
grad gor sig gaeldende for sdrbare unge. Udfordringen i overgangen er, at der ikke er et formaliseret



netvaerk eller indsats, der griber de unge i den overgangsperiode, hvor den unge slippes fra en
uddannelsesinstitution og over til en anden uddannelsesinstitution, eller hvor den unge slippes fra en
uddannelsesinstitution og er i overgang til beskaeftigelse.

Indsatsen i projektet vil ligge i forlaengelse af og udbygge den indsats, som Skive Kommune pa
nuvaerende tidspunkt ggr for at lette overgangen for unge fra grundskolen til ungdomsuddannelse.

Projektets formal er at:

e understgtte sdrbare unge fra grundskole/10. klasse og FGU i overgangen til uddannelse eller
job
o bidrage til at deemme op for, at sarbarheden udvikler sig til egentlige alvorlige psykiske

lidelser gennem tidlig intervention

e mindske andelen af unge, der pga. sdrbarhed, frafalder eller ikke pdbegynder
ungdomsuddannelse

e bidrage til at understgtte unge i beskzeftigelse, herunder understgtte at den unge kan finde en
leereplads

Det overordnede mal for projektet er, at flere sdrbare unge skal starte pd uddannelse eller komme i
beskaeftigelse. Derudover er der opstillet falgende resultatmal for projektet:

e 80 pct. af de sdrbare unge skal starte pa en ungdomsuddannelse
e 10 pct. af de sdrbare unge skal starte i beskaeftigelse
Derudover er der opstillet fglgende delmal for projektet:
e 50 pct. af de unge oplever ggede mestringskompetencer igennem deltagelse i projektet

Projektets indsats

Projektets indsats bestar i en forebyggende hdndholdt, primaert individuelt tilpasset hjeelp til den
sarbare unge fra grundskole/10. klasse og FGU i overgangen til uddannelse eller job i form af en
tilknyttet ungeguide. Indsatsen skal ligge ud over kommunens saedvanlige indsats.

P8 langt sigt skal indsatsen bidrage til at faerre unge kommer pa offentlig forsgrgelse.
Ungeguiderne i Skive Kommune skal i projektet:

e vare en personlig stgtte til den unge

o skabe en professionel relation til den unge - relations opbygningen starter i foraret i
grundskole/10. klasse og FGU

e understgtte den unge i overgangen fra grundskole/10. klasse og FGU til uddannelse eller job

« tilbyde at stgtte den unge, indtil den unge har faet fodfaeste i uddannelse eller job. Dette med
udgangspunkt i individuel varighed, her forventet ca. 2-4 m@neder

e give den unge en hjzaelpende hand

e kunne navigere i krydsfeltet mellem de aktgrer, som omgiver den unge.

Ungeguidernes konkrete opgaver i projektet kan f.eks. veere:

e personlige samtaler og/eller samtaler i hjemmet med den unge og forzeldrene
o stgtte den unge i at skabe struktur i dagligdagen



e understgtte den unge i at finde (fritids-)job- eller lzerepladssggning i samarbejde med
jobcentret

e stgtte den unge i at deltage i fritidsaktiviteter

o stgtte til at flytte hjemmefra eller komme p3 efterskole, hjzelpe til at sgge laege m.v.

e hjeelpe til at sgge SU og overblik over den gkonomiske situation

e besgge ungdomsuddannelserne

e koordinere og samarbejde med andre aktgrer omkring den unge

e lzere den unge mestringsstrategier sd den unge selv kan klare de udfordringer, den unge vil
mgde

o stgtte til at laere den unge at blive selvtransporterende

Projekts malgruppe

Malgruppen i Skive Kommune vil vaere sdrbare unge i alderen 15-25 8r, som skal stgttes i overgangen
til uddannelse eller job. Det forventes, at 66 sdrbare unge vil deltage i projektet i projektperioden,
hvilket svarer til ca. 22 unge pr. ar i Skive Kommune.

Malgruppen er primaert unge, som ikke i forvejen er diagnosticeret med en psykisk sygdom.
Projektperiode: april 2023 - november 2025

Skive Kommunes deltagelse i projektet

Styregruppen for den kommunale ungeindsats i Skive Kommune stgtter op om deltagelse i projektet,
da indsatsen er meningsfyldt og vil udfylde et hul i den ungeindsats, kommunen har i forvejen.

Derudover har kommunen vejledere i UU Skive, som har kompetencer og lyst til at Igfte opgaven.

Ungeguiderne vil rekrutteres blandt allerede ansatte i UU Skive. Det forventes, at ungeguiderne vil
udggre 1 arsvaerk i Skive Kommune - herunder 2 personer, som er ungeguide 50 % af arbejdstiden

JURA (herunder lovgrundlag)

@konomi

Det samlede budget for Skive Kommunes deltagelse i projektperioden er 1.593.000 kr., heraf
Kommunal medfinansiering 855.000 kr.

Kontant tilskud fra regionen 738.000 kr.

Den kommunale medfinansiering dokumenteres med UU-vejledernes Ign.

Projektets realisering er betinget af gkonomisk tilsagn fra A. P. Mgllers Fonde, hvilket forventes
afklaret ultimo 2022.

Bilag



Punkt 7: Status pa Spontanitetspuljen - 20. november 2022

EMN-2022-04562



7 (Offentlig) Status pa Spontanitetspuljen - 20. november 2022
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-04562
Sagsbh. Michelle Skov

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30

Fraveerende

Matthias Landevaern Nielsen, Peder Chr. Kirkegaard

Taget til efterretning af Ungeudvalget. Forvaltningen har udarbejdet markedsfgringsmateriale, som vil
blive videreformidlet pd ungdomsuddannelserne og @vrige lokationer i Skive Kommune.

Tidligere beslutninger

Anledning
Ungeudvalget gnsker at status pa Spontanitetspuljen for unge indgar som et fast punkt pa

dagsordenen.

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller:

e at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstillin
I perioden fra den 1. august 2022 til 20. november 2022 er der indkommet én ansggning til

Spontanitetspuljen.

Durup Idreets-& Svgmmehals Stgtteforening: At Bygge Bro

I marts 2023 afvikles i et dobbeltarrangement sammen med skuespiller Thure Lindhardt: et 8bent
foredrag for publikum (stgttet af Kulturpuljen med 10.000 kroner.), samt en workshop for unge i
alderen 14-20 3r med interesse for drama (malgruppen udvides evt. til 14-25 8r). Spontanitetspuljens
bidrag er et tilskud til sidstnaevnte workshop.

"At Bygge Bro” er fgrste arrangement i en raekke af workshops og foredrag. Hensigten er at gge
sammenhaengskraften og bygge bro pa tvaers af geografi, interesser, alder og kulturer - med saerligt



fokus p& at involvere unge, samt at vise borgere, tilflyttere og de fraflyttede (de unge, som er rejst
veek for at studere), at landdistriktet er relevant, vedkommende og i bevaegelse ift. kultur og
dannelse.

Arrangementets samlede belgb: 44.876 kroner

Ansggt belgb: 15.000 kroner

Bevilget belgb: 15.000 kroner

JURA (herunder lovgrundlag)

@konomi
Spontanitetspuljen 2022: 77.657 kroner.

Forbrug 2022: 53.475 kroner.
Rest puljemidler 2022 = 24.182 kroner.

Dertil er der 25.951 kroner i overskydende puljemidler fra 2021

Rest inkl. @D = 50.133 kroner

Bilag
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8 (Offentlig) Forslag til mgdeplan 2023
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-00819
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30
Fraveerende

Matthias Landevaern Nielsen

Mgdeplan 2023 justeres og godkendes pa forste mgde i Ungeudvalget den 1. februar 2023.
Tidligere beslutninger

Anledning
Forvaltningen har udarbejdet et forslag til mgdeplan for Ungeudvalget

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at magdeplan 2023 for Ungeudvalget godkendes

Sagsfremstillin
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen har udarbejdet et forslag til mgdeplan for Ungeudvalget i

2023. Mgdeplanen for Ungeudvalget bestar af 4 mgder om dret samt 1 budgetmgde i juni.

Den foresldede m@deplan ser sdledes ud:

Mgdedato Tidspunkt
Tirsdag den 28. februar 16.30-19.00
Onsdag den 17. maj 16.30-19.00

Tirsdag den 20. juni 16.30-19.00



Tirsdag den 19. september 16.30-19.00

Tirsdag den 28. november 16.30-19.00

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
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9 (Offentlig) Gensidig orientering - Ungeudvalget december 2022
Offentlig titel:

Sagsnr. EMN-2022-00819
Sagsbh. Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning

UNGEUDVALGET DEN 06-12-2022 16:30

Fravaerende

Matthias Landevaern Nielsen, Peder Chr. Kirkegaard

Der blev orienteret. Ungeudvalget stgtter op om at genoptage dialogmgde omkring halfester med
henblik pa at haeve debutalderen.

Tidligere beslutninger

Anledning
Gensidig orientering

Forventet sagsgang
Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstillin

¢ Henvendelse til udvalgsformand vedr. halfester og aldersgraense

JURA (herunder lovgrundlag)

Pdkonomi
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