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Punkt 1: Budget 2023 - Udvælgelse af ændringsforslag - Sundheds,- Social-
og Forebyggelsesudvalget

EMN-2021-04351

Bilag

Bilag - SU - Oversigt budgetforslag 2023 - Juni 2022

Bilag - SU - Samling af forslag til Budget 2023 - Juni 2022

Bilag - SOC - Oversigt budgetforslag 2023 - Juni 2022

Bilag - SOC - Samling af forslag til Budget 2023 - Juni 2022



1. (Offentlig) Budget 2023 - Udvælgelse af ændringsforslag - Sundheds,- Social- og 
Forebyggelsesudvalget
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2021-04351
DokID: 3354490
Sagsbehandler: Rasmus Gade

Anledning
Beslutning om, hvilke forslag til reduktioner, udvidelser og anlæg som udvalget ønsker at fremsende 
til Byrådet i forbindelse med budget 2023.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at udvalget beslutter, hvilke beredskabsforslag der ønskes videre i budgetprocessen

b) at udvalget beslutter, hvilke forslag til driftsudvidelser der ønskes videre i budgetprocessen

c) at udvalget beslutter, hvilke anlægsforslag der ønskes videre i budgetprocessen

d) at tekniske korrektioner, som ikke kendes endnu, indgår i det videre budgetarbejde og 
præsenteres for udvalget på mødet den 18. august 2022.

Sagsfremstilling
På baggrund af udvalgets drøftelse den 12. maj 2022 fremsendes vedlagte budgetforslag til endelig 
beslutning om, hvilke forslag der skal sendes i høring.

Generel reduktion:

På Økonomiudvalgets møde den 25. januar 2022 blev budget- og regnskabsproceduren behandlet. 
Proceduren betyder blandt andet, at der foretages en generel reduktion i Skive Kommune på 9 mio. 
kr. til budget 2023 i stedet for udarbejdelsen af 0,5% reduktionsforslag på områderne. 
Dette sker ved, at Skive Kommune fremskriver med 9 mio. kr. mindre end KL’s pris- og lønskøn.

0,5% generel reduktion bliver derfor ikke en del af høringsprocessen, hvilket de var til budget 2022.

Den generelle reduktion på 1,464 mio. kr. er fordelt med:

0,482 mio. kr. for sundheds- og psykiatriområdet.

0,982 mio. kr. for socialområdet.

Beredskabsforslag:



I forbindelse med budget- og regnskabsprocedure for 2022 besluttede økonomiudvalget, at der skal 
udarbejdes beredskabsblokke på 1,0% af udvalgets budget.

Disse forslag skal som minimum udgøre 2,900 mio. kr.

0,955 mio. kr. for sundheds- og psykiatriområdet.

1,945 mio. kr. for socialområdet.

Beredskabsforslag vedhæftet, som opfylder ovennævnte beslutninger.

Udvidelsesforslag:

I lighed med tidligere år kan der udarbejdes udvidelsesforslag, såfremt disse ikke kan findes ved 
omprioriteringer indenfor fagudvalgenes områder.

Udvidelsesforslag vedhæftet.

Anlægsforslag:

Regeringens politik og økonomiaftalen mellem regeringen og KL kan påvirke anlægsniveauet i Skive 
Kommune, idet en nedskæring på anlægsområdet også kan medføre en nedskrivning i bloktilskuddet. 
Kommunernes anlægsniveau for 2023 forventes at indgå i aftalen om kommunernes økonomi, der 
forventes indgået i juni 2022. 

Anlægsforslag vedhæftet.

Tidsplan:

De forslag, som udvalget beslutter, der skal gå videre i budgetprocessen, bliver lagt på Skive.dk og vil 
være tilgængelige senest 15. juni 2022.

De tekniske korrektioner, som ikke kendes endnu, indgår i det videre budgetarbejde og præsenteres 
for udvalget på mødet den 18. august 2022. På dette møde skal udvalget endelig beslutte, hvilke 
ændringsforslag der skal videresendes til byrådets budgetseminar.

Høring:

Orienteringsmødet vedrørende budgetforslagene er torsdag den 16. juni 2022.

Mødet afholdes for TR i alle lokal-MED, formænd, ledere, kontaktråd m.fl. 

Høringsfasen er fastsat til den 27. juli 2022, således udvalget på deres august møde kan foretage den 
endelige prioritering og indstilling til økonomiudvalget. 

Udvalget fremsender derefter sin endelige prioritering af beredskab, driftsudvidelse og anlægsforslag 
vedrørende budget 2023 til byrådets budgetseminar, som afholdes den 12. september 2022.

I oktober 2022 vil udvalget få præsenteret budget 2023 til drøftelse.

JURA (herunder lovgrundlag)
Budget- og Regnskabsprocedure. 



Økonomi
0,5% reduktion på 1,464 mio. kr. udgør:

0,482 mio. kr. for sundheds- og psykiatriområdet.

0,982 mio. kr. for socialområdet.

Dette sker ved, at Skive Kommune fremskriver med 9 mio. kr. mindre end KL´s pris- og lønskøn.

Derved udgår 0,5 % reduktionen af høringsfasen, hvilket den var en del af sidste år.

1,0% Beredskabsforslag på 2,900 mio. kr. udgør:

0,955 mio. kr. for sundheds- og psykiatriområdet.

1,945 mio. kr. for socialområdet.

Derudover forslag til udvidelser og anlægsønsker.

Bilag
 Bilag - SU - Oversigt budgetforslag 2023 - Juni 2022 (3352982 - EMN-2021-04351)
 Bilag - SU - Samling af forslag til Budget 2023 - Juni 2022  (3352985 - EMN-2021-04351)
 Bilag - SOC - Oversigt budgetforslag 2023 - Juni 2022 (3352983 - EMN-2021-04351)
 Bilag - SOC - Samling af forslag til Budget 2023 - Juni 2022 (3352986 - EMN-2021-04351)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende
Betina Bugge

a) besluttet
b) besluttet
c) besluttet
d) godkendt



Punkt 2: Introduktion til Botilbuddet og Bofællesskaberne Parcelvej

EMN-2021-04326



2. (Offentlig) Introduktion til Botilbuddet og Bofællesskaberne Parcelvej
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2021-04326
DokID: 3354899
Sagsbehandler: Bettina Haastrup Grøne

Anledning
Som led i introduktionen til udvalgets ansvarsområder præsenteres Botilbuddet og Bofællesskaberne 
Parcelvej.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Botilbuddet og Bofællesskaberne Parcelvej er et tilbud til borgere med udviklingshandicap og en del af 
Socialafdelingens Center for Bo- og Aktivitetstilbud (CBA).

Leder og tillidsvalgte vil deltage under punktet, hvor der dels vil blive orienteret og dels givet en 
rundvisning.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende



Betina Bugge og Per B. Jeppesen.

Taget til efterretning.



Punkt 3: Plan- og Udviklingsstrategiens temaer genbehandling SSFU

EMN-2022-02022



3. (Offentlig) Plan- og Udviklingsstrategiens temaer genbehandling SSFU
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-02022
DokID: 3382546
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Anledning
Der har været afholdt udviklingsseminar i byrådet den 27. april 2022, hvor Plan- og 
Udviklingsstrategiens strategiske temaer blev drøftet og præciseret. Fagudvalgene drøfter den nye 
formulering af temaerne og prioriterer indsatserne inden et samlet udkast til Plan- og 
Udviklingsstrategi behandles i fagudvalgene, Økonomiudvalget og byrådet i august 2022. 

Sagen er behandlet i Sundhed-, Social og Forebyggelsesudvalget den 12. maj 2022 og genoptages 
den 9. juni 2022.

Forventet sagsgang
Børne- og Familieudvalget

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Udvalget for Teknik og Miljø

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drøfter og anbefaler formuleringen af de strategiske temaer, herunder 
prioritering af indsatserne, indenfor udvalgets kompetenceområde, med henblik på at temaerne indgår 
i et samlet udkast til Plan- og Udviklingsstrategi til godkendelse i fagudvalgene, Økonomiudvalget og 
byrådet i august

Sagsfremstilling
Byrådet besluttede i sit samarbejdsgrundlag at der skal arbejdes med ”en ny plan- og 
udviklingsstrategi, som fastlægger og formidler byrådets overordnede mål og visioner for kommunens 
udvikling. Strategien igangsætter samtidig arbejdet med revision af kommuneplanen og den fysiske 
udvikling af kommunen, samt andre vigtige politiske pejlemærker og initiativer som ønskes udviklet. 
Et egentligt udviklingsseminar skal afholdes med byrådet, som opstart på arbejdet med en ny plan- og 
udviklingsstrategi. Strategien skal udmøntes i revision af kommunens politikker, planer og strategier- 
og/eller i egentlige udviklingstiltag”. Økonomiudvalget godkendte den 8. marts en mere konkret 
proces for Plan- og Udviklingsstrategi 2022-2034, herunder gennemførelse af byrådet 
udviklingsseminar den 27. april 2022. Økonomiudvalget fastlagde desuden 8 strategiske temaer for 
Plan- og Udviklingsstrategien. På byrådets udviklingsseminar blev de 8 temaer drøftet, med henblik på 
en politisk prioritering af den kommende strategiske indsats for vækst og velfærd i Skive Kommune.



På baggrund af udviklingsseminaret skal fagudvalgene i maj behandle de enkelte strategiske temaer, 
indenfor udvalgenes respektive kompetenceområder. Udkast til ny formulering af de strategiske 
temaer er udsendt til udvalget pr. mail.

De strategiske temaer indgår herefter i et samlet udkast til Plan- og Udviklingsstrategi 2022-2034, 
som behandles i fagudvalgene, Økonomiudvalget og i byrådet i august 2022.

Herefter vil Plan- og Udviklingsstrategien være genstand for en offentlighedsfase og endelig 
vedtagelse i byrådet i forventet december 2022. 

På Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget den 12.05.2022 blev punktet drøftet og Udvalget 
besluttede at udskyde punktet til næste udvalgsmøde.      

JURA (herunder lovgrundlag)
Planloven og Styrelsesvedtægten

Økonomi
-

Bilag
.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Drøftet og anbefalet.



Punkt 4: Ændringer i styrelsesvedtægten april 2022

EMN-2022-01605

Bilag

Styrelsesvedtægt Skive Kommune (januar 2022)



4. (Offentlig) Ændringer i styrelsesvedtægten april 2022
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-01605
DokID: 3318023
Sagsbehandler: Lone Knudsen

Anledning
I forbindelse med gennemgang af styrelsesvedtægten for Skive Kommune, har Social- og 
Arbejdsmarkedsforvaltningen forslag til mindre justeringer.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Byrådet

Indstilling
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at fagudvalgene anbefaler, at Byrådet godkender forslag til ændringer i styrelsesvedtægten.

Sagsfremstilling
I forbindelse med gennemgang af styrelsesvedtægten for Skive Kommune, har Social- og 
Arbejdsmarkedsforvaltningen forslag til mindre justeringer af formuleringer i dele omhandlende 
henholdsvis Seniorudvalget og Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalgets områder. Derudover 
foreslås en opdatering af udvalgsnavnene i §21. Endeligt foreslås Social-, Sundheds- og 
Forebyggelsesudvalget ændret til Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget gennem hele 
styrelsesvedtægten.

Nedenfor er oplistet forslag til justeringer i styrelsesvedtægten. Samlet forslag til justeret 
styrelsesvedtægt er vedhæftet som bilag.

§ 17 stk. 2 ønskes ændret 

Fra: Udvalget træffer afgørelser i sager der ifølge lovgivningen er henlagt til et social udvalg, med 
undtagelse af sager vedrørende børn og unge under 18 år.

Til: Udvalget træffer afgørelser i sager, der henhører under Seniorudvalgets område.

§ 17 stk. 3 ønskes ændret

Fra: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens social og sundhedsmæssige 
opgaver.



Til: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for Senior- og 
Ældreområdet, herunder

§ 18 stk. 2 ønskes ændret

Fra: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på Sundheds- og 
Forebyggelsesområdet, herunder opgaver vedrørende

Til: Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på Social-, Sundheds- og 
Forebyggelsesområdet, herunder opgaver vedrørende 

Ny 1. bullet:

 det tværsektorielle samarbejde på sundhedsområdet
ny nr. 8 bullet:

 tandpleje, herunder omsorgs- og specialtandpleje

følgende bullet slettes:

 koordinering af velfærdsteknologiske initiativer på tværs i kommunen.

Følgende bullet ændres

fra: Botilbud og -støtte til ældre og handicappede

Til: Botilbud og -støtte til handicappede.

Ny 2. sidste bullet:

Særlig tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU).

Ny sidste bullet:

Special- & Psykiatrirådgivning.

§ 18 stk. 4 og stk. 5 

Stk. 4 og stk. 5 ønskes slettet.

§21 stk. 4 ønskes ændret 

Fra: Formanden for ældreudvalget

Til: Formanden for Seniorudvalget

§21 stk. 5 ønskes ændret 

Fra: Formanden for arbejdsmarkedsudvalget

Til: Formanden for Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget

§21 stk. 6 ønskes ændret 



Fra: Formanden for Social-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Til: Formanden for Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
 Styrelsesvedtægt Skive Kommune (januar 2022) (3379628 - EMN-2022-01605)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Seniorudvalget

Dato: 08-06-2022
 

SENIORUDVALGET DEN 08-06-2022 11:30

Fraværende

.

Anbefalet.

Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget
Dato: 09-06-2022

 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Anbefalet.



Punkt 5: Fortsat finansiering fra SSFU af Bevæg dig for Livet ved eventuel
ny aftale

EMN-2022-01496



5. (Offentlig) Fortsat finansiering fra SSFU af Bevæg dig for Livet ved eventuel ny aftale
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-01496
DokID: 3382014
Sagsbehandler: Trine Brøcker

Anledning
På sidste udvalgsmøde blev det drøftet, om SSFU fortsat af egne midler skal medfinansiere Bevæg dig 
for Livet, ved en eventuel ny aftale.  

Efter aftale med formanden derfor dette beslutningspunkt. 

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget beslutter, hvorvidt der skal laves en budgetoverførsel på 155.000 kr. fra 
Sundhedsafdelingen til Kultur- og Fritidsafdelingen, hvis der indgås en ny aftale om Bevæg dig 
for Livet

Sagsfremstilling
Skive Kommune indgik i 2017 en fem-årig visionsaftale med DGI og DIF om Bevæg dig for Livet. 
Aftalen udløber med udgangen af 2022.

Den nuværende aftale er finansieret af Sundhedsafdelingen med 155.000 kr. om året. Der er ikke 
tilført midler til aftalen, og de 155.000 kr. er således fundet inden for det eksisterende budget til 
sundhedsfremme og forebyggelse.

Kultur- og Fritidsafdelingen er i dialog med DGI og DIF om at indgå en ny aftale, denne gang forankret 
administrativt i KUFA og politisk i Kultur- og Fritidsudvalget.

DGI har tilbudt at give et tilskud på 250.000 kr. årligt til en fælles projektlederstilling, såfremt der 
indgås en fornyet visionsaftale for yderligere 5 år. Udgiften til projektlederstillingen er 600.000 kr. 
årligt.

Den samlede kommunale årlige udgift bliver herefter 450.000 kr. årligt, fordelt med 350.000 kr. til 
projektlederstilling, samt 100.000 kr. årligt til aktiviteter.

De 100.000 kr. til aktiviteter er forhåndsfinansieret af Byrådet, i forbindelse med budget 2022.

Kultur- og Fritidsudvalget mangler herefter 350.000 kr. til finansiering af den fælles 
projektlederstilling med DGI.  



På sidste møde i Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget blev det drøftet, om udvalget 
permanent skal flytte 155.000 kr. fra Sundhedsafdelingens budget til Kultur- og Fritidsafdelingen, som 
medfinansiering af Bevæg dig for Livet, hvis Byrådet beslutter at indgå en fornyet aftale 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
De 155.000 kr. skal i givet fald findes inden for Sundhedsafdelingens eksisterende budget.

Bilag
.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Udvalget besluttede at lave en permanent budgetoverførsel på 155.000 kr. fra Sundhedsafdelingen til 
Kultur- og Fritidsafdelingen, hvis der indgås en ny aftale om Bevæg dig for Livet.



Punkt 6: Status forprojekt bygninger CKU-STU Skivefjord

EMN-2022-00482



6. (Offentlig) Status forprojekt bygninger CKU-STU Skivefjord
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-00482
DokID: 3352976
Sagsbehandler: Steffen Tarp Pedersen

Anledning
Det er en genoptagelse af punktet fra udvalgsmødet i februar 2022, hvor punktet blev udsat. 
Forvaltningen har efterfølgende fået en rapport fra Norconsult vedrørende bygningernes tilstand.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at der iværksættes en destruktiv undersøgelse af bygningerne samt en ny undersøgelse af 
indeklimaet for at vurdere i hvilket omfang bygningerne kan renoveres helt eller delvist.

Sagsfremstilling
Baggrund

CKU’s og STU’s bygninger på Arvikavej er barakker opført i 1967, der var tænkt som en midlertidig 
løsning. I forbindelse med den løbende vedligeholdelse af barakkerne blev det vurderet, at de er i så 
dårlig en tilstand, at de ikke kan vedligeholdes medmindre nogle af de bærende konstruktioner skal 
skiftes.

Status

Norconsult har gennemgået byggeriet for at vurdere tilstanden og udbedringsmulighederne. 
Undersøgelsen viser at der er problemer med tjærelugt i Egehuset og i et rum ved kantinen. CKU-STU 
har desuden oplyst, at der generelt er problemer med tjærelugt, såfremt der ikke foretages mekanisk 
ventilation. Der er tidligere forsøgt afhjælpning af tjærelugtproblemet uden større effekt, og der er 
mistanke om der er trængt bitumen ned i skille- og ydervægge.

For at afklare hvor store de bygningsmæssige udfordringer er, og om det er tilstrækkeligt med en hel 
eller delvis renovering, anbefaler forvaltningen, at der igangsættes en destruktiv undersøgelse hvor 
der åbnes op til konstruktionen samt en ny undersøgelse af indeklimaet. Den anslåede udgift til 
undersøgelserne er på ca. 100.000 kr., som afholdes inden for Socialafdelingens budget.

JURA (herunder lovgrundlag)
-



Økonomi
 Inden for Socialafdelingens eget budget afsættes der ca. 100.000 kr. til en destruktiv undersøgelse af 
bygningerne samt en ny undersøgelse af indeklimaet.

Bilag
.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Godkendt.



Punkt 7: Økonomisk handleplan for socialområdet

EMN-2022-02242



7. (Offentlig) Økonomisk handleplan for socialområdet
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-02242
DokID: 3357595
Sagsbehandler: Steffen Tarp Pedersen

Anledning
Forvaltningen vil give en status på handleplanen, der blev præsenteret på udvalgsmødet i marts 2022 
under punktet vedrørende regnskab 2021.

Forventet sagsgang
Sundheds- Social- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 At udvalget godkender handleplanen for socialområdet.

Sagsfremstilling
Voksenhandicapområdet er økonomisk under pres i mange af landets kommuner. Området er 
udfordret af de samme årsager, som vi er i Skive Kommune. En stigning i tilgangen af borgere, der 
har behov for støtte samtidig med at støttebehovet hos den enkelte borger er større. 

Socialafdelingen har løbende arbejdet med at imødegå de kommende års udfordringer. I første 
omgang har der været fokus på at skabe gennemsigtighed i økonomien, herunder at have fokus på, 
hvilke udfordringer vi reelt står overfor i fremtiden. Vi kører en stram økonomistyring i 
socialafdelingen, og det har været medvirkende årsag til at socialafdelingen fortsat har et budget i 
balance.

For at forsøge at fastholde et budget i balance også i de kommende år, foreslås følgende handleplan:

1) Der iværksættes en forundersøgelse vedrørende samling af flere små tilbud i et eller flere 
større tilbud. Der udarbejdes en række scenarier med fokus på bedre og mere rationelle vilkår 
for drift - både faglige, økonomiske og i forhold til borgernes muligheder for samvær og 
aktiviteter. I forbindelse med forundersøgelse afdækkes placeringsmuligheder i Skive. 

Det vil være nødvendigt at inddrage ekstern bistand til forundersøgelsen, og den forventede udgift til 
forundersøgelsen anslås til at være på ca. 375.000 kr. og afholdes inden for Socialafdelingens budget.

2) Der iværksættes en række initiativer, der skal afprøve nye måder at løse opgaverne på i 
botilbud, bofællesskaber og dagtilbud. Det kan være kombinationsstillinger for de 
medarbejdere der gerne vil op i tid. Der vil også blive arbejdet med at tænke andre 
faggrupper ind i opgaveløsningen. Udvalget vil løbende blive orienteret herom.

3) Specialrådgivningen vil i visitationen til bostøtte se på, hvilke muligheder der er for at give en 
del af støtten som gruppeforløb. Det vil sige, at hvor støtten tidligere er givet i eget hjem 
bliver det i stedet i et gruppeforløb på et af Socialafdelingens støttecentre. Her kan støtten 



være ift. indkøb, madlavning, hjælp med post og kommunikation med det offentlige og andre 
områder, hvor det giver mening i forhold til borgerne.

4) Der iværksættes en analyse af udviklingen i køb af pladser til egne borgere i eksterne tilbud, 
og salg af pladser til borgere fra andre kommuner. Herunder hvad det vil betyde for den 
fremtidige økonomi i Socialafdelingen.

Forvaltningen vil på udvalgsmødet uddybe handleplanen.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
Inden for Socialafdelingens budget afsættes der ca. 375.000 kr. til en forundersøgelse vedrørende 
samling af flere små tilbud i et eller flere større tilbud.

Bilag
.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
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Fraværende

.

Godkendt.



Punkt 8: Lukket: Nyt autismecenter

EMN-2020-02274



Punkt 9: Status arbejdet med madfremstilling

EMN-2021-04217

Bilag

Madfremstilling i botilbuddene i Socialafdelingen

Evaluering af afprøvningsperiode

Hjaltesvej 5b - Madfremstilling

Hjalmar Kjems alle - Madfremstilling

Mejsevej 1 - Madfremstilling

Mejsevej 12 - Madfremstilling

Vestergade - Madfremstilling

Bilstrupvej - Madfremstilling

Botræningen - Madfremstilling

Hjaltesvej 3b - Madfremstilling

Hjaltesvej 3a - Madfremstilling

Frejasvej - Madfremstilling

Hjaltesvej 7a - Madfremstilling

Limfjordsbakken - Madfremstilling i botilbuddene

Nattergalevej - Madfremstilling

Parcelvej - Madfremstilling

Thinggade - Madfremstilling



9. (Offentlig) Status arbejdet med madfremstilling
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2021-04217
DokID: 3356322
Sagsbehandler: Mette Elten

Anledning
Med budgetaftalen for 2022 er det besluttet, at Socialafdelingen skal udmønte en besparelse på 
370.000 kr. på madfremstilling i botilbud og bofællesskaber. Samtidig ønskes en analyse af området. 

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget 

Økonomiudvalget

Indstilling
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

a) at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget og Økonomiudvalget tager orienteringen til 
efterretning

b) at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget anbefaler at Økonomiudvalget godkender den 
beskrevne ramme for madfremstilling i botilbud og bofællesskaber

Sagsfremstilling
Med budgetaftalen for 2022 er det besluttet, at Socialafdelingen skal udmønte en besparelse på 
370.000 kr. på madfremstilling i botilbud og bofællesskaber. Samtidig ønskes en analyse af området. 
Reduktionen blev fordelt på Socialafdelingens botilbud og bofællesskaber.

Aktuel fremstilling af mad
På mødet den 9. december 2021 blev Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget præsenteret for 
hvordan madfremstillingen aktuelt foregår i Socialafdelingens botilbud og bofællesskaber, samt en 
proces for analyse af fremtidige muligheder for at fremstille mad.

Hovedtendenserne er, at der 4-5 dage om ugen laves almindelig mad fra bunden, at der er grøntsager 
eller salat til alle måltider, og at der kan indgå f.eks. formede bøffer, marineret kød eller skrællede 
kartofler i tilberedningen. Borgerne medvirker på forskellig vis i forhold til deres ressourcer og behov, 
og der bruges typisk 2 medarbejdertimer pr. dag til madfremstilling, og andre opgaver forbundet 
hermed. Sagsfremstilling med bilag fra 9. december 2021 er vedhæftet til orientering.

Proces for analyse
Analysen af de fremadrettede muligheder, skulle have fokus på god, sund og effektiv madfremstilling 
og på borgernes indflydelse og selvbestemmelse.



Indledningsvis i analysearbejdet beskrev Socialafdelingens ledergruppe forskellige scenarier for 
madfremstilling, i forhold til parametrene ”god mad”, ”sund mad”, ”effektiv madfremstilling” og 
”mulighederne for meningsfulde pædagogiske aktiviteter for borgerne”.

Erfaringer med ansættelse af en køkkenassistent i et af afdelingens tilbud med flere køkkener har vist, 
at det ikke var en effektiv løsning. Muligheden for levering af mad fra et af køkkenerne i 
Socialafdelingen til resten af organisationen vurderes urealistisk i forhold til krav fra 
fødevaremyndigheder om produktionsfaciliteter og korrekt transport af maden.

På baggrund af de konkrete erfaringer vurderede ledergruppen, at det er vigtigt for den pædagogiske 
indsats, at en del af arbejdet omkring madfremstilling bibeholdes i tilbuddene, og at de nuværende 
medarbejderressourcer bibeholdes i enhederne. For at kunne lave en kvalificeret vurdering af 
muligheder for organiseringen og fremstillingen af mad, besluttede ledergruppen i Socialafdelingen at 
lave konkrete afprøvninger.

Afprøvninger
Rammen for disse afprøvninger har været at lette planlægningen, forberedelsen og selve fremstilling 
af aftensmåltidet og samtidig sikre et godt sundt aftensmåltid med meningsfuld pædagogisk 
inddragelse af borgeren.

Over en periode på 3 uger i april og maj, prøvede en række udvalgte botilbud og bofællesskaber i 
Socialafdelingen, hvordan det fungerede at få leveret mad udefra, der var helt eller delvist tilberedt, 
og kun skulle henholdsvis varmes og anrettes eller færdigtilberedes og anrettes. 

Afprøvningen blev evalueret i forhold til en række punkter, herunder hvilke muligheder der er for at 
involvere borgerne i madfremstillingen, når maden leveres mere tilberedt. Evalueringen er vedhæftet 
som bilag. 
Overordnet set viste afprøvningen, at levering af helt eller delvist tilberedt mad frigiver ressourcer til 
en anden socialpædagogisk indsats med mere nærvær og tid til andre aktiviteter med borgerne. 
Medarbejderne har haft bedre mulighed for at skabe rolige rammer og igangsætte aktiviteter, når 
borgerne vender hjem fra deres dagtilbud, samtidig med at madlavningen har været mindre presset 
og skabt rum til dialog og nærvær med borgere der indgår i madlavningen. Samtidig har afprøvningen 
tydeliggjort vigtigheden af at en del af arbejdet med maden foregår i de enkelte bomiljøers køkkener, 
og at borgerne fortsat kan bidrage i opgaver omkring madfremstillingen.

Efter de 3 ugers afprøvning, var der behov for yderligere afprøvning for at opnå et større 
erfaringsgrundlag, med særskilt fokus på mulighederne for brug af delvist tilberedte komponenter i 
madlavningen, f.eks. muligheder for måltidskasser eller lignende. For at sikre inddragelse af borgerne 
i madplanen, er afprøvningsperioden planlagt frem til midten af august, hvorefter der igen evalueres.

Den fremadrettede ramme for madfremstilling i botilbud og bofællesskaber
Den nuværende evaluering vil, sammen med evalueringen af den kommende afprøvning, indgå i den 
samlede analyse af de fremtidige muligheder for madfremstilling i Socialafdelingens botilbud, som 
præsenteres for Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget på mødet i september.

På nuværende tidspunkt tegner der sig et billede af at aftensmåltidet fortsat skal tilberedes af 
personalet i det enkelte botilbud eller bofællesskabs køkken, således at borgerne kan inddrages i både 
planlægning og selve madlavningen. For at effektivisere dette og lette både planlægning og selve 
madlavningen arbejder vi hen imod øget brug af råvarer der er halvtilberedt. Dette uden at gå på 
kompromis med kvalitet og sundhed, og som en naturlig del af den generelle udvikling i samfundet og 
de konstante nye muligheder der er på fødevareområdet. Udgangspunktet for dette er, at der ikke er 
behov for et udvidelsesforslag på nuværende tidspunkt.



Betaling
Borgere, der bor i botilbud og bofællesskaber, skal betale for omkostningerne til deres mad, og for de 
gennemsnitlige omkostninger til den administration, der er forbundet med madordningen. Borgere der 
kan medvirke til madlavningen, skal ikke betale for de personaleomkostninger der er i forbindelse med 
madlavning.

Uafklarede økonomiske forhold
Det fremadrettede arbejde med de gode løsninger omkring madlavning kan blive udfordret af en 
mindre stigning i udgiften til råvarer for at kunne effektivisere madlavningen med øget brug af halv 
tilberedte råvarer. På nuværende tidspunkt er der ikke en økonomisk udfordring til fremstilling af 
aftensmåltidet, men der er en usikkerhed forbundet med øget brug af halvfabrikata, hvis økonomiske 
konsekvens på nuværende tidspunkt er ukendt. 
Derudover kan det udfordre at få harmoniseret rammen for borgerbetaling til personaleressourcer til 
madfremstilling. Historisk har der ikke været ensartethed i udmøntningen af hvornår borgere betaler 
for madfremstilling eller ej. At få implementeret en ensartethed i Socialafdelingen kan medføre at 
færre borgere i botilbud og bofællesskab i fremtiden skal betale for madfremstilling end det er 
tilfældet i dag.
Den økonomiske konsekvens vil indgå i analysen som præsenteres for Sundheds-, Social- og 
Forebyggelsesudvalget på mødet i september. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
 Madfremstilling i botilbuddene i Socialafdelingen (3220195 - EMN-2021-04217)
 Evaluering af afprøvningsperiode (3366708 - EMN-2021-04217)
 Hjaltesvej 5b - Madfremstilling (3220163 - EMN-2021-04217)
 Hjalmar Kjems alle - Madfremstilling (3221064 - EMN-2021-04217)
 Mejsevej 1 - Madfremstilling  (3221062 - EMN-2021-04217)
 Mejsevej 12 - Madfremstilling  (3221061 - EMN-2021-04217)
 Vestergade - Madfremstilling  (3221071 - EMN-2021-04217)
 Bilstrupvej - Madfremstilling  (3220181 - EMN-2021-04217)
 Botræningen - Madfremstilling (3220178 - EMN-2021-04217)
 Hjaltesvej 3b - Madfremstilling (3220161 - EMN-2021-04217)
 Hjaltesvej 3a - Madfremstilling (3220159 - EMN-2021-04217)
 Frejasvej - Madfremstilling (3220172 - EMN-2021-04217)
 Hjaltesvej 7a - Madfremstilling (3220171 - EMN-2021-04217)
 Limfjordsbakken - Madfremstilling i botilbuddene (3220155 - EMN-2021-04217)
 Nattergalevej - Madfremstilling (3220174 - EMN-2021-04217)
 Parcelvej - Madfremstilling (3220176 - EMN-2021-04217)
 Thinggade - Madfremstilling (3220185 - EMN-2021-04217)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 



SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

a) Taget til efterretning.
b) Anbefalet.



Punkt 10: Orientering om det nære sundhedsvæsen og
sundhedssamarbejdet

EMN-2022-01904

Bilag

Notat - sundhedsklynger



10. (Offentlig)  Orientering om det nære sundhedsvæsen og sundhedssamarbejdet
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-01904
DokID: 3331555
Sagsbehandler: Pia Ladefoged

Anledning
Den 11. juni 2021 indgik regeringen aftale med KL og Danske Regioner om ny organisering af det 
nære sundhedsvæsen, herunder etablering af 22 sundhedsklynger, med repræsentation af både 
borgmestre og regionsrådsformænd. Aftalen blev fulgt af et lovforslag, der forventes vedtaget inden 
sommerferien 2022 

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Begrebet ”Det nære og sammenhængende sundhedsvæsen” bruges om de sundhedstilbud, som 
borgeren tilbydes i eget hjem eller i deres nære omgivelser. 

Indsatserne i det nære og sammenhængende sundhedsvæsen kan både leveres af kommuner og 
regioner. Det kan være forskellige kommunale sundhedstilbud såsom pleje, sygepleje, genoptræning, 
rehabilitering, sundhedsfremme, forebyggelse, sundhedspleje mm såvel som praktiserende læge og 
speciallæger samt funktioner dækket af hospitalerne, f.eks. akutklinik og lokale ambulatorier. 

Det nære sundhedsvæsen i kommunen går på tværs af udvalg og forvaltninger. Rent politisk er 
samarbejdet på tværs mellem kommune, hospital og praktiserende læger forankret i Sundheds-, 
Social- og Forebyggelsesudvalget.

Formålet med udviklingen af det nære sundhedsvæsen var og er dels at sikre større tilgængelighed for 
borgerne til sundhedstilbud ved at flytte de opgaver, der kan løses i borgernes nærmiljø over til 
kommunerne eller til almen praksis og dels et ønske om, at sundhedsopgaverne skal løses der, hvor 
man kan gøre det mest effektivt og billigt – og her er en kommunal løsning af opgaverne ofte den 
rigtige løsning. 

Den fornyede interesse for Det nære sundhedsvæsen er primært opstået på baggrund af den 
forventede befolkningsudvikling med flere og flere ældre. Denne udvikling presser sundhedsvæsenet 
og derfor er et fokus på nye samarbejder, andre og flere kommunale kompetencer samt nye 
behandlingsmetoder nødvendige.

Derfor er forebyggelse og sundhedsfremme også et vigtigt element i det nære sundhedsvæsen. 
Kommunerne har ansvaret for den borgerrettede forebyggelse (at hindre sygdom), mens den 



patientrettede forebyggelse (at hindre forværring af sygdom og komplikationer) er et delt ansvar 
mellem region og kommune. 

Det nuværende sundhedssamarbejde er organiseret på følgende måde:

- sundhedskoordinationsudvalget består af politikere fra både region og kommuner. Udvalget har som 
opgave at sætte politisk retning og mål for de 4-årige sundhedsaftaler. Der er et 
Sundhedskoordinationsudvalg i hver region, og fem borgmestre fra kommunerne her i regionen 
repræsenterer alle 19 kommuner.

På samme niveau ligger praksisplanudvalget, der har ansvar for udarbejdelse af praksisplan for almen 
praksis. 

- sundhedsstyregruppen består af embedsmænd på direktørniveau fra region og kommuner. 
Sundhedsstyregruppen sætter på baggrund af de politiske mål administrativ strategisk retning for 
sundhedsaftalesamarbejdet og implementering af sundhedsaftalen. Sundhedsstyregruppen 
igangsætter udarbejdelse af fælles aftaler og udviklingsopgaver, herunder uddelegere opgaver til 
klynger og nedsætter ad hoc grupper. 

Også her repræsenterer de fem kommuner alle 19 kommuner i regionen – som følge af 
spejlingsprincippet.

- klynger er det udførende niveau. Her sidder direktøren for akuthospitalet sammen med direktører fra 
de nærmeste kommuner.  Skive Kommune er sammen med Silkeborg og Viborg en del af Midt-
Klyngen.

Med aftalen mellem regeringen, KL og Danske Regioner er det besluttet, at ovenstående fra 1. juli 
2022 ændres, så også det lokale samarbejde bliver stærkere politisk forankret, med etablering af 
Sundhedsklynger.  



Hensigten er at sikre et endnu tættere samarbejde og et fælles ansvar på tværs af kommuner og 
hospital, specielt omkring følgende borgergrupper, der typisk har kontakt til både hospital og 
kommune:

- ældre medicinske borgere

- borgere med kronisk sygdom og 

- borgere med psykiske lidelser 

Sundhedsklyngerne vil blive organiseret omkring hvert af de 21 akuthospitaler i Danmark. Skive 
Kommune vil således fortsat være i sundhedsklynge med Viborg og Silkeborg Kommuner samt 
hospitalerne i Skive, Viborg, Silkeborg og Hammel Neurocenter)

Den fremtidige organisering forventes at være:

- Sundhedssamarbejdsudvalg dækker hele regionen og erstatter de nuværende 
sundhedskoordinationsudvalg og praksisplanudvalg. De vil blive bemandet med 
regionsrådsrepræsentanter samt sundhedsklyngeformænd (borgmestre). 

- Sundhedsklynger dækker hver enkelt klynge og består af et politisk og et administrativt niveau. 

 Det politiske niveau består af regionrådsformanden, minimum 1 regionsrådsmedlem, 
borgmestrene fra klyngens kommuner samt 2 repræsentanter fra PLO (praktiserende lægers 
organisation)

 Det administrative niveau består af 3 repræsentanter fra region/sygehus (herunder det 
psykiatriske område), 1 repræsentant fra hver kommune, 2 repræsentanter fra almen praksis 
samt 2 repræsentanter fra patient- og pårørendeorganisationer  

Der er nu fremsat et lovforslag, som forventes vedtaget inden sommerferien i år.  

JURA (herunder lovgrundlag)
Lovforslag L 191 Forslag til lov om ændring af sundhedsloven forventes behandlet henholdsvis d. 7. 
juni og 9. juni 2022.

Økonomi
Der er i 2022 afsat 80 mio. kr. på tværs af regioner og kommuner til at understøtte opstart af 
sundhedsklyngerne. Midlerne skal finansiere tværsektorielle indsatser, som skal hjælpe samarbejdet i 
gang med konkrete indsatser målrettet klyngens borgere. Midler kan ikke anvendes til drift.

For Skive Kommunes vedkommende udgør beløbet 312.000 kr. i 2022; midlerne er indtil videre 
placeret under SSFU.

Bilag
 Notat - sundhedsklynger (3382211 - EMN-2022-01904)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022



 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Taget til efterretning.



Punkt 11: Orientering om aftale om sundhedsreform 2022

EMN-2022-01422

Bilag

Aftale - Et sammenhængende, nært og stærkt sundhedsvæsen



11. (Offentlig) Orientering om aftale om sundhedsreform 2022
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-01422
DokID: 3367596
Sagsbehandler: Pia Ladefoged

Anledning
Der er indgået en bred politisk aftale om en sundhedsreform. Der orienteres om aftalen.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget 

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Den grundlæggende udfordring for sundhedsvæsenet er, at flere danskere, efterhånden som vi lever 
længere og længere, vil få behov for behandling – mens der samtidig bliver færre i den arbejdsdygtige 
alder til at yde den nødvendige behandling, pleje og omsorg. 

Sundhedsreformen skal derfor medvirke til en nødvendig omstilling af sundhedsvæsenet, hvor:

 Det nære sundhedsvæsen styrkes, så flere kan behandles i eller tæt på hjemmet ved hjælp af 
digitale løsninger.

 Der er høj kvalitet i den nære indsats og et stærkere tværsektorielt samarbejde, så flere kan 
leve et langt og godt liv med kronisk sygdom.

 Medarbejderne har både tid, rum og kompetencer til at løse kerneopgaven.

 Der er adgang til praktiserende læge i hele landet og hurtig hjælp, hvis ulykken rammer.

 Der er mere lighed i sundhed, og borgere og deres pårørende inddrages i endnu højere grad i 
behandlingsforløbet.

Nedenfor omtales de emner i sundhedsreformen, hvor kommunerne spiller en væsentlig rolle. 

Omstilling til det nære sundhedsvæsen

Kommunernes rolle vil primært være fokuseret omkring omstilling til det nære sundhedsvæsen, hvor 
fokus er på en styrket indsats for særligt ældre, samt mennesker med kroniske sygdomme og 
psykiske lidelser.



Som en del af aftalen vil der blive udarbejdet fælles nationalt fastsatte standarder for en række af de 
kommunale sundhedstilbud. Formålet er dels at sikre ensartet kvalitet i tilbuddene, uanset hvor i 
landet man bor og samtidig at frigøre ressourcer, så endnu flere opgaver kan løftes lokalt. 

De første kvalitetspakker, som de nye fælles krav og anbefalinger kaldes, vil omhandle:

 Styrkelse af de kommunale akutfunktioner. Her forventes arbejdet opstartet allerede i 2022. 
En del af kvalitetspakken kommer til at handle om, hvordan de kommunale akuttilbud sikres 
adgang til rådgivning fra hospitalet.

 Patientrettede forebyggelsestilbud for borgere med kroniske sygdomme – her forventes 
arbejdet opstartet i 2023. Kvalitetspakkerne skal sikre mere ensartede tilbud om træning, 
kostvejledning og patientuddannelse på tværs af hele landet.

Der bliver samtidig sat et arbejde i gang med at beskrive, hvordan man fra statens side vil følge 
udviklingen og sikre, at krav og anbefalinger følges alle steder.

Vi kender af gode grunde endnu ikke kravene i de nye kvalitetspakker, men generelt er Skive 
Kommune langt i arbejdet, både med akutsygeplejen og forebyggelsespakker.  

Samtidig er samarbejdet med hospitalet og på tværs af kommunerne i Region Midtjylland vel 
udbygget – og med blandt andet forskningsprojekterne ”Future Patient”, ”Indlæggelse i eget hjem” og 
”Livets afslutning” har vi taget forskud på nogle af målsætningerne om sammenhæng, digitale 
løsninger og patientinddragelse i Sundhedsreformen.

Intentionerne i reformen ligger således fint på linje med de strategier og indsatser, der har været 
prioriteret i Skive Kommune gennem de senere år.

Nærhospitaler

Aftalen indeholder en anbefaling om at etablere op til 25 nærhospitaler. Til forskel fra tidligere er der 
ikke sat geografi på. Nærhospitaler skal bidrage til, at flere borgere oplever et trygt og 
sammenhængende sundhedstilbud, fordi både kommunale, regionale og private aktører er samlet 
under samme tag. Nærhospitalerne kobles op på hospitaler med akutfunktion med henblik på 
tilgængelighed til relevante specialister.

Digitale løsninger

Borgere, som både har kontakt i det regionale og det kommunale sundhedsvæsen, skal have en 
lettere og mere fleksibel adgang. Dette vil gavne borgeren i forhold til blandt andet mindsket transport 
til kontroller og i forhold til mestring af egen sygdom ved selvmonitorering. 

Samtidig er hensigten med de digitale løsninger, hvor borgere f.eks. selv foretager enkle målinger at 
frigøre ressourcer hos sundhedspersonalet, så de bedre kan fokusere indsatsen, hvor den er mest 
nødvendig.

Medarbejderen i centrum

Med baggrund i de stigende arbejdskraftsudfordringer er der behov for at gentænke anvendelsen af 
personaleressourcer, overveje løsning af opgaver (eksempelvis opgaveoverdragelse mellem 
faggrupper) og finde smartere opgaveløsning. Der nedsættes derfor en kommission for robusthed i 
sundhedsvæsenet, som får til opgave at komme med anbefalinger til, hvordan der kan sikres mere 
personale med tid til kerneopgaven.



Øvrige indsatser

Ud over ovennævnte er der i aftalen ligeledes fokus på:

 Lægedækning, herunder vagtlægedækning

 Dataindsamling og -adgang på tværs af sektorer

 Mere lighed i sundhed

Næste skridt er forhandlinger om sundhedsreformens forebyggelsesinitiativer.

Sammenhæng med aftalen om Sundhedsklynger.

Sidste år indgik regeringen, Danske Regioner og KL en aftale om etablering af sundhedsklynger.  
Sundhedsklyngerne får en stor rolle i at sikre implementering af den nye reform, der stiller store krav 
til samarbejde mellem kommuner og hospital.

 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
Der afsættes i alt 1,3 mia. kr. i perioden 2022-2025 og herefter 387 mio. kr. varigt om året. 

Kommunerne vil få andel i blandt andet midler til kvalitetspakker, nærhospitaler og digitale løsninger i 
forhold til mere behandling i eget hjem.

Samtidig afsættes 4 mia. kr. i en ansøgningspulje til opbygning og udvikling af de nye nærhospitaler. 

Bilag
 Aftale - Et sammenhængende, nært og stærkt sundhedsvæsen (3367592 - EMN-2022-01422)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Seniorudvalget

Dato: 08-06-2022
 

SENIORUDVALGET DEN 08-06-2022 11:30

Fraværende

.

Taget til efterretning.

Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget
Dato: 09-06-2022



 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Taget til efterretning.



Punkt 12: Forslag til vedtægter for Handicaprådet

EMN-2022-02324

Bilag

Forslag til vedtægter Handicaprådet Skive 2022

Vedtægter Handicapråd - 2014

Følgebrev vedtægter



12. (Offentlig) Forslag til vedtægter for Handicaprådet
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2022-02324
DokID: 3368489
Sagsbehandler: Mette Elten

Anledning
I forbindelse med opstart af nyt Handicapråd i Skive Kommune ønsker Handicaprådet opdaterede 
vedtægter for rådets virke.

Forventet sagsgang
Kultur- og Fritidsudvalget

Udvalget for Teknik og Miljø

Seniorudvalget

Børne- og Familieudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Økonomiudvalget

Byrådet

Indstilling
Det indstilles,

 at fagudvalg og Økonomiudvalg anbefaler, at Byrådet godkender forslag til nye vedtægter for 
Handicaprådet.

 

Sagsfremstilling
Ifølge retssikkerhedsloven (det sociale område) §37a, nedsætter kommunen et Handicapråd, der 
rådgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål, og som høres i forbindelse med alle 
initiativer, der har betydning for mennesker med handicap. Handicaprådets medlemmer udpeges af 
kommunalbestyrelsen, og der udpeges både medlemmer af kommunalbestyrelsen, embedsmænd og 
medlemmer fra handicaporganisationerne.

I forbindelse med opstart af nyt Handicapråd i Skive Kommune, ønsker Handicaprådet opdaterede 
vedtægter for rådets virke.

Der er tale om præciseringer vedrørende Handicaprådets formål og opgaver, udpegning af 
stedfortrædere samt at Handicaprådets arbejde er omfattet af forvaltningslovens bestemmelser.



Da der træffes beslutninger, der har betydning for mennesker med handicap inden for alle områder af 
den kommunale forvaltning, behandles forslag til vedtægter for Handicaprådet i alle fagudvalg forud 
for godkendelse i Byrådet.

Forslag til nye vedtægter, de gamle vedtægter samt følgebrev fra Handicaprådet er vedhæftet som 
bilag.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
 Forslag til vedtægter Handicaprådet Skive 2022 (3346875 - EMN-2022-02324)
 Vedtægter Handicapråd - 2014 (3381979 - EMN-2022-02324)
 Følgebrev vedtægter (3368478 - EMN-2022-02324)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget

Dato: 07-06-2022
 

KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET DEN 07-06-2022 08:45

Fraværende

Ole Lindhard

Kultur- og Familieudvalget anbefaler indstillingen godkendt.

Udvalg: Udvalget for Teknik og Miljø
Dato: 07-06-2022

 

UDVALGET FOR TEKNIK OG MILJØ DEN 07-06-2022 10:00

Fraværende

.

Indstillingen anbefales.

Udvalg: Børne- og Familieudvalg



Dato: 08-06-2022
 

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 08-06-2022 15:15

Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget anbefaler indstillingen godkendt.

Udvalg: Seniorudvalget
Dato: 08-06-2022

 

SENIORUDVALGET DEN 08-06-2022 11:30

Fraværende

.

Anbefalet.

Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget
Dato: 09-06-2022

 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Anbefalet.

Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Dato: 13-06-2022

 
Beslutning foreligger ikke endnu.



Punkt 13: Møde med Frivillighedsrådet om fordeling af § 18 støtte til
frivilligt socialt arbejde

EMN-2021-04442

Bilag

Frivillighedsrådets anbefalinger til fordeling af §18 midler 2022



13. (Offentlig) Møde med Frivillighedsrådet om fordeling af § 18 støtte til frivilligt socialt 
arbejde
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2021-04442
DokID: 3353521
Sagsbehandler: Thilde Møller Nielsen

Anledning
Skive Kommune har afsat en pulje på 804.000 kr., som kan ansøges med henblik på støtte til frivilligt 
socialt arbejde i Skive Kommune. Frivillighedsrådets bestyrelse indstiller fordeling af puljens midler til 
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget 

Indstilling
 Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Frivillighedsrådets anbefaling om fordeling af §18-midler efter ansøgning til puljen for 2022 
godkendes.

 

Sagsfremstilling
Frivillighedsrådet har modtaget ansøgningerne til puljen og har på et møde den 24. maj 2022 
udarbejdet deres anbefaling om fordeling af midlerne i puljen til støtte af frivilligt socialt arbejde for 
2022 jf. bilag. Frivillighedsrådets bestyrelse præsenterer anbefalingen på mødet. 

Skive Kommunes overordnede rammer for fordeling af midlerne til understøttelse af det frivillige 
sociale arbejde er fastlagt i frivillighedspolitikken Skive Kommunes Frivillighedspolitik 2020-2024. 

Det har for foreningerne igen været et noget anderledes år, da samfundet fortsat har været ramt og 
påvirket af corona-epidemien. Mange af foreningerne har ikke fået afholdt de allerede planlagte 
arrangementer og dermed heller ikke fået anvendt de tildelte midler fra 2020 og 2021. Derfor blev det 
i samråd med Frivillighedsrådet besluttet, at ordningen omkring hel- eller delvis overførsel af midlerne 
til 2022 kunne anvendes igen. Da en del foreninger derfor fortsat har uforbrugte midler, ses et lavere 
antal nye ansøgninger til 2022 puljen end normalt. Heldigvis er der også mange foreninger, der har 
fået anvendt midlerne. Det er forventningen, at der for alvor kommer gang i alle foreningernes mange 
gode initiativer i 2022.

JURA (herunder lovgrundlag)
Kommunen er forpligtet (jf. Servicelovens §18 stk. 2) til at afsætte et beløb til samarbejdet med de 
frivillige organisationer og foreninger, men det er op til kommunen at beslutte, hvor stort et beløb, det 
skal være.

Økonomi

https://skive.dk/media/iaih4sf4/skive-kommunes-frivillighedspolitik-2020-2024.pdf


I 2022 er der i alt 1.083.807 kr. til rådighed til fordeling efter ansøgning (inkl. overførsel fra tidligere 
år). 

I 2022 er der kommet 65 ansøgninger på i alt 1.175.098 kr. Frivillighedsrådet anbefaler, at der i alt 
fordeles 793.300 kr. til 60 foreninger.

Bilag
 Frivillighedsrådets anbefalinger til fordeling af §18 midler 2022 (3384981 - EMN-2021-04442)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

Jan D. Andersen, Morten Enggaard og Hanne Brogaard.

Godkendt.



Punkt 14: Gensidig orientering 09-06-2022 Sundheds-, Social og
Forebyggelsesudvalget

EMN-2021-04617

Bilag

Partipolitisk forslag fra (S + M + F) vedr. fritidsjobbere på ældre og socialområdet - finansieret af EAU



14. (Offentlig) Gensidig orientering 09-06-2022 Sundheds-, Social og 
Forebyggelsesudvalget
Offentlig titel: 
________________________________________________________________________
Sagsnr: EMN-2021-04617
DokID: .
Sagsbehandler: .

Anledning
-

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 At punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

 Hvordan har du det – resultater

o Præsentation af resultater sker på Byrådets temamøde d. 20. september 2022.

o Udvalgte resultater: Skive Kommune har flere, der ryger dagligt, har usundt 
kostmønster og moderat til svær overvægt sammenlignet med gennemsnittet for 
Region Midtjylland. Der er ligeledes flere kronikere og flere borgere med mere end 4 
sygdomme (multisyge). 

o Borgerne i Skive Kommune ligger på niveau eller lidt mere positivt end i regionen 
generelt, når det omhandler mental sundhed som stress, ensomhed og angst. Der er 
generelt i regionen en negativ udvikling i forhold til mental sundhed – og herunder 
særligt de unge. Dette gælder også for Skive Kommune. 

 Partipolitisk forslag fra (S + M + F) vedr. fritidsjobbere på ældre og socialområdet - finansieret 
af EAU

 Fælles om det sociale ansvar – samarbejde med kommuner, kirker og organisationer

JURA (herunder lovgrundlag)
-



Økonomi
-

Bilag
 Partipolitisk forslag fra (S + M + F) vedr. fritidsjobbere på ældre og socialområdet - finansieret 
af EAU (3383469 - EMN-2021-04351)

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 09-06-2022
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 09-06-2022 13:00

Fraværende

.

Der blev orienteret.



Punkt 15: Lukket: Underskriftsark SSFU 09.06.2022

EMN-2022-00173
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