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Punkt 1: Forventet regnskab pr. 31.03.2026 - ETA

EMN-2025-04139



1 (Offentlig) Forventet regnskab pr. 31.03.2026 - ETA
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-04139
DokID: 4502840
Sagsbehandler: Chris Dahl

Beslutning
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.
b) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

¢) Godkendt af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Jeevnfgr budget- og regnskabsproceduren forelaagges forventet regnskab pr. 31.03.2026

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen samt Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at det forventede regnskab tages til efterretning med et mindreforbrug pa 50 - 60 mio. kr. pa
omraderne for forsikrede ledige og overfgrselsudgifter.

b) at det forventede regnskab tages til efterretning med et mindreforbrug pa 19,9 mio. kr. pd
omrader med overfarsel af over-/eller underskud (@D-omrader) hvoraf Erhverv og Turisme
udggr 1,8 mio. kr.

c) at udvalget godkender, at der fra og med budget 2026 overfgres 0,053 mio. kr. fra Skole- og
Dagtilbudsomradet til Arbejdsmarkedsomradet i forbindelse med Juniormesterlzaere.

Sagsfremstilling
Der afleegges forventet regnskab pr. 31.03.2026.



JURA (herunder lovgrundlag)

Skive Kommunes budget- og regnskabsprocedure.

Okonomi
Budget 2026 og midtvejsregulering 2026

Budgetlzegningen for 2026 er den samme som KL s prognose for overfgrsler, og det har veeret
geeldende praksis siden budget 2021. Hvis KL’s prognose for 2026 pa landsplan afviger i forhold til det
forventede udgiftsniveau kan regeringen indgd aftale om en midtvejsregulering for 2026. Dette er
meget usikkert og bliver fgrst endeligt klarlagt efter forhandlingen mellem KL og regeringen til
sommeren 2026.

Mindreforbruget for overfgrslerne skyldes hovedsageligt et noget hgjere korrigeret budget, som er
baseret pd KL s prognose.

Mindreforbruget for @D omraderne skyldes primaert FGU samt tilretninger i forbindelse med
beskzeftigelsesreformen.

I forbindelse med Skive Kommunes budgetlaegning 2026 blev det besluttet, at 15 mio. kr. af
Arbejdsmarkedsomradets budget for 2026, skulle finansieres af et forventet mindreforbrug pa
Arbejdsmarkedsomrddet i 2025. Dette belgb er tilfert og indgdr i det samlede mindreforbrug pa
Arbejdsmarkedsomradet.

Andre vasentlige opmarksomhedspunkter
Beskaeftigelsesreform

Arbejdsmarkedsomradet er i proces med implementering af den nye beskzaeftigelsesreform. Reformen
medfgrer bade organisatoriske sendringer og nye beskzaeftigelsesindsatsmodeller. Dette medfgrer
usikkerhed i forhold til det forventede resultat.

Fgrtidspension

Udgifterne til fartidspension er stigende hvert ar. Udviklingen i de stigende udgifter til fortidspension
kan isaer tilskrives, at den nuvaerende ordning medfgrer hgjere omkostninger end den tidligere,
kombineret med en nettotilgang af borgere. I Skive Kommune har der de seneste ar dog vaeret
igangsat en proces med fokus pa tilkendelser af fgrtidspension, som nu er under implementering.
Processen har resulteret i et fald i antallet af nye tilkendelser, hvilket har indflydelse pa andre omréder
af beskaeftigelsessystemet. Den igangvaerende indsats pa fortidspensionsomradet ma derfor betragtes
som en del af et system af forbundne kar, hvor udviklingen pa dette omrade far indflydelse pa antallet
af borgere i andre malgrupper pd beskaeftigelsesomradet herunder iszer antallet af personer pa
ledighedsydelse.

Seniorpension
Udgifterne til seniorpension er svaert styrbare, da Udbetaling Danmark er tilkendelsesmyndighed pa
omradet. I perioder hvor der tilkendes relativt fa fgrtidspensioner, forventes det at en stgrre andel

borgere veelger at sgge om seniorpension.

@D-omraderne



Det forventede mindreforbrug pr. 31.03.2026 er pz% 19,9 mio. kr. hvoraf Erhverv og Turisme udggr 1,8
mio. kr.

Overfgrsel mellem udvalg

Der flyttes i forbindelse med Juniormesterlzere 0,053 mio. kr. fra og med budget 2026 fra Skole- og
Dagtilbudsomradet til Arbejdsmarkedsomradet.

Bilag



Punkt 2: Budget 2027 - Praesentation af 2endringsforslag - ETA

EMN-2025-03281
Bilag

Bilag - AR - Samling af forslag til budget 2027 - Maj 2026
Bilag - AR - Oversigt budgetforslag 2027 - Maj 2026
Bilag - ETA - beredskabskatalog Maj 2026

Bilag - ET - Oversigt budgetforslag 2027 - Maj 2026



2 (Offentlig) Budget 2027 - Praesentation af aendringsforslag - ETA
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-03281
DokID: 4513170
Sagsbehandler: Rasmus Gade

Beslutning
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Besluttet af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Preesentation af sendringsforslag til budget 2026, inden udvalget senest pa sit mgde den 1. juni skal

beslutte, hvilke budgetaendringsforslag der skal sendes i hgring.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen samt Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at udvalget beslutter, hvilke sendringsforslag til budget 2026, der skal arbejdes videre med, og
hvilke forslag som er klar til at blive sendt i hgring.

Sagsfremstilling
Udvalget godkendte pa mgdet den 2. februar 2026 den igangvaerende budgetproces for budget 2027.

o at forvaltningen pa udvalgsmgdet i maj preesenterer bearbejdede beredskabsforslag pa 1 %
vedrgrende budget 2027.

e at alle de prioriterede beredskabsforslag, driftsudvidelsesgnsker og anlaegsforslag vedrgrende
budget 2027 ligger klar til udvalgets mgde den 1. juni 2026, hvor udvalget senest beslutter
hvilke forslag, der gdr videre til hgringsfasen.



» Efter udvalgets endelige prioritering af sendringsforslagene sendes forslagene pa
arbejdsmarkedsomradet i hgring i Arbejdsmarkedsafdelings Feelles-MED. Der er ingen
hgringsfase for Erhverv og Turisme.

« Efter endt hgringsfase vil forvaltningen praesentere indkomne hgringssvar for udvalget pa
mgdet den 10. august 2026. Udvalget fremsender derefter deres endelige prioritering af
beredskab, driftsudvidelse og anlaegsforslag vedrgrende budget 2027 til Byradets
budgetseminar, som afholdes den 7. september 2026.

o I oktober vil udvalget fa praesenteret budget 2027 til drgftelse.
Administrativ reduktion:

1 2024 blev der udarbejdet en administrationsanalyse, der gik et skridt dybere end den hidtidige
tilgang. Analysen tog udgangspunkt i Indenrigsministeriets tilgang, hvor der fokuseres pd
arbejdsopgaver og overenskomster. Administrationsanalysen er dermed ikke begraenset til personale
ansat pad konto 6, som formelt hgrer under @konomiudvalget, men medtager ogsa personale, der
arbejder med administrative opgaver, men hvis Ign er konteret pd konti, der normalt hgrer under
fagudvalgene.

Til budget 2027 udarbejdes der ogsd administrative reduktionsforslag, som vedrgrer administrativt
personale, hvor Ignnen er konteret pd alle konti. I lighed med budget 2026 vil disse administrative
reduktionsforslag indgd i udmgntningen af @konomiudvalgets beredskabskatalog. Fagudvalget vil blive
orienteret om administrative reduktionsforslag, som hgrer under fagudvalget i forbindelse med
fagudvalgets egne budgetforslag.

e Til budget 2027 foretages en administrativ reduktion p& 2,469 mio. kr. for hele kommunen.

e Heraf 0,493 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomrddet og 0 mio. kr. p& omradet for Erhverv og
Turisme.

JURA (herunder lovgrundlag)

Budget- og regnskabsproceduren.

Okonomi

1 % Beredskabsforslag pa 1,0 mio. kr. udggr:
0,837 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomradet

0,163 mio. kr. pa omradet for Erhverv og Turisme

Bilag
1. Bilag - AR - Samling af forslag til budget 2027 - Maj 2026 (4507294 - EMN-2025-03281)
2. Bilag - AR - Oversigt budgetforslag 2027 - Maj 2026 (4225327 - EMN-2025-03281)

3. Bilag - ETA - beredskabskatalog Maj 2026 (4507677 - EMN-2025-03281)



4.

Bilag - ET - Oversigt budgetforslag 2027 - Maj 2026 (4227903 - EMN-2025-03281)



Punkt 3: Praesentation af Sprogcenter Skive

EMN-2025-03716



3 (Offentlig) Praesentation af Sprogcenter Skive
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-03716
DokID: 4496434
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Praesentation af Sprogcenter Skive som et led i introduktionen af Erhvervs-, Turisme- og

Arbejdsmarkedsudvalget til udvalgets arbejde.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Sprogcenter Skive er Skive Kommunes sprogskole. Sprogcenter Skive star for at give

danskundervisning til voksne udlaendinge, der er kommet til Skive og omegn som arbejdstagere;
landbrugsmedhjaelpere, studerende, au-pair m.m. samt flygtninge. De modtager undervisning i dansk
som andetsprog samt i danske kultur- og samfundsforhold. Derudover undervises der i
beskaeftigelsesrettet sprog for at styrke kursisternes muligheder p& arbejdsmarkedet

Retten til gratis danskuddannelse gaelder for alle udlaendinge, der ankommer til Danmark og som
registres i Folkeregisteret. Indenfor en periode pd 5 ar har de ret til danskundervisning i op til 3 8r og

9 maneder.

Fordeling af kursister



Samlet set har Sprogcenter Skive 289 kursister (marts 2026), der modtager danskundervisning. Disse

fordeler sig som falgende kursisttyper alt efter om de er pd ydelse, er selvforsgrgende, i
integrationsprogram osv.:

Kursister, der ikke er omfattet af danskuddannelseslovens malgruppe, men som deltager
i undervisningen som selvbetalere eller hvor arbejdsgiver betaler

Kursisttyper Antal
I-kursister (Integration) I1 (51)
I-kursister er hovedsageligt flygtninge, familiesammenfgrte og udlaendinge med ophold 12 (93)
efter saerloven om fordrevne fra Ukraine, der har haft opholdstilladelse i mindre end 5 ar.

Der skelnes mellem I1 og I2-kursister:

I1 kursister: (Modtager en ydelse)

I2 kursister: (Modtager ikke en ydelse - det kan eksempelvis vaere familiesammenfgrte

eller integrationsborgere i beskaeftigelse)

S-kursister (Selvforsgrgende/selvbetalere) 95
Kursister, som er henvist efter integrationsloven, og er omfattet af et introduktionsforlgb,

eller som er henvist efter danskuddannelsesloven.

S-kursister er ofte udenlandske arbejdstagere og internationale studerende

A-kursister (Forsikrede) 13
Forsikrede ledige, som er henvist til danskuddannelse efter lov om en aktiv

beskaeftigelsesindsats.

Dette kan eksempelvis borgere pd ledighedsydelse, dag- eller sygedagpenge, hvor det

vurderes at sproglige udfordringer star i vejen for at opnd beskaeftigelse, og derfor

henvises til Sprogcenter Skive, ogsa selvom de eventuelt har opbrugt deres danskret

@-kursister (@vrige) 37

Danskuddannelsesniveauer

Der er tre forskellige danskuddannelser (DU1, DU2 og DU3), hvor danskuddannelse 1 (DU1) er det
laveste niveau, mens danskuddannelse 3 (DU3) er det hgjeste. Kursisterne indplaceres pa det niveau,
der passer bedst til deres forudsaetninger, baseret pa tidligere skolegang, kendskab til europaeisk

skriftsprog samt erfaring fra arbejde.

Fleksibel undervisning

Sprogcenter Skive har fokus pa at tilbyde fleksibel undervisning, s kursister i beskaeftigelse fortsat

kan deltage i danskundervisning. Derfor udbydes bade dags- og aftenhold. Afhaengigt af om

kursisterne er ledige eller i arbejde, deltager de i undervisningen mellem 2 og 3 dage om ugen.

Sprogcenter Skive udbyder ogsa undervisning pa lokale virksomheder, hvor virksomhederne kan

bestille danskundervisning til deres medarbejderne.

Prasentation pd madet




P& mgdet i Erhvervs-. Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget vil sektionsleder for Sprogcenter Skive
Goska Rasmussen orientere om Sprogcenter Skive.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag



Punkt 4: Orientering - Evaluering af vaekstpuljeprojekt - Mini Skills

EMN-2025-03768
Bilag

Mini Skills Skive 2026 - evaluering



4 (Offentlig) Orientering - Evaluering af vaekstpuljeprojekt - Mini Skills
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-03768
DokID: 4472997
Sagsbehandler: Maria Rgnnow

Beslutning

ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Mini Skills blev pd madet i Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 01.12.2025 bevilget 99.460

kroner fra Vaekstpuljen. Projektet er nu afsluttet og der gives i denne sammenhang en orientering om
projektet og resultatet af slutevalueringen ved Erhvervsplaymaker May-Britt Hestehauge.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Mini Skills Skive er en praksisnaer uddannelsesdag for alle 7. klasser i Skive Kommune. Formalet er at

gge elevernes kendskab til erhvervsuddannelserne og styrke samarbejdet mellem skoler og det lokale
arbejdsmarked - med ambitionen om at flere unge far ginene op for erhvervsuddannelser som en
attraktiv karrierevej.

P& dagen fik eleverne mulighed for selv at afprgve forskellige handvaerks-, tekniske- og servicefag i
taet samarbejde med erhvervsskoler og lokale virksomheder, som bidrager med faglig ekspertise og
udstyr. Arrangementet havde derudover til hensigt at inspirere eleverne i deres valg af
erhvervspraktik i 8. og 9. klasse og give laererne i Skive Kommune et styrket indblik i



erhvervsuddannelsernes muligheder. For det lokale erhvervsliv er dagen en anledning til at
praesentere sig selv, mgde de unge og aktivt bidrage til deres uddannelsesvalg.

Projektets overordnede mal er at gge andelen af unge, der veelger en erhvervsuddannelse, og at
skabe en staerkere bro mellem folkeskolen og virksomhederne. Initiativet understgtter samtidig
dagsordenen om at fastholde unge i lokalomrddet og sikre kvalificeret arbejdskraft til fremtidens
erhvervsliv pd Skiveegnen.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten

Okonomi

Bilag
1. Mini Skills Skive 2026 - evaluering (4471385 - EMN-2025-03768)



Punkt 5: Praesentation af Destination Limfjorden

EMN-2019-09480
Bilag

Strategi, DL, 2025 low

Resultatkontrakt - Destination Limfjorden 2026-2029



5 (Offentlig) Praesentation af Destination Limfjorden
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2019-09480
DokID: 4474227
Sagsbehandler: Berit Brunsgaard

Beslutning
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Destination Limfjorden orienterer om destinationens strategi og arbejdsomrdder. Desuden

introduceres arbejdet med Udviklingsplan Limfjorden og strategisk-fysiske udviklingsplaner.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udviklingsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at orienteringen fra Destination Limfjorden tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Direktgr, Rasmus Friis Sgrensen giver en praesentation af Destination Limfjorden. Herunder indsatser

og mal i relation til resultatkontrakten og destinationens strategi. Desuden introduceres arbejdet med
Udviklingsplan Limfjorden og strategisk-fysiske udviklingsplaner, der foregar i et samarbejde med
Skive, Struer og Morsg Kommuner samt Dansk Kyst- og Naturturisme.

JURA (herunder lovgrundlag)

Lov om Erhvervsfremme



Kommunalfuldmagten

Okonomi
Destination Limfjorden har en resultatkontrakt med Skive, Morsg og Struer Kommuner for perioden
2026 - 2029, hvor Skive Kommunes del i 2026 udggr 2.426.860,37 kr. ekskl. moms.

Bilag
1. Strategi, DL, 2025_low (4474166 - EMN-2019-09480)
2. Resultatkontrakt - Destination Limfjorden 2026-2029 (4387791 - EMN-2019-09480)



Punkt 6: Status pa Vakststrategi 2.0

EMN-2023-00996



6 (Offentlig) Status pa Vakststrategi 2.0
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-00996
DokID: 4505950
Sagsbehandler: Lene Jgnsson

Beslutning

ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
I forbindelse med opdateringen af veekststrategien gives en status pa arbejdet.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at status pd veekststrategien tages efterretning.

Sagsfremstilling
Direktgr for Business Skive Lars Fjalland og Konst. Teknisk Direktgr Ann Ammitzbo giver en status pa

arbejdet med opdateringen af vaekststrategien.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi



Bilag



Punkt 7: Godkendelse af méaltal for optagelse pa ungdomsuddannelser frem
til 2030

EMN-2017-34931



7 (Offentlig) Godkendelse af miltal for optagelse p4 ungdomsuddannelser frem til 2030
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2017-34931
DokID: 4502473
Sagsbehandler: Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.
b) Anbefalet af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

¢) Anbefalet af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning

Kommunerne skal arligt opggre sggetallene til ungdomsuddannelserne og fastsaette maltal for det
kommende &r. Hidtil har der vaeret et nationalt maltal om, at 30 % af en ungdomsargang i 2025 skal
sgge en erhvervsuddannelse. Fremover er der ikke et nationalt maltal.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget
Bgrne- og Familieudvalget
@konomiudvalget
Byradet
Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
a) at sggetallene til ungdomsuddannelserne i 2026 drgftes og tages til efterretning

b) at forslag om, at fastseette méltal for sggning til ungdomsuddannelserne frem mod 2030
godkendes

c) at Skive Kommunes maltal for sggning til ungdomsuddannelserne frem mod 2030 godkendes



Sagsfremstilling
I november 2018 blev aftalen "Fra folkeskole til fagleert — Erhvervsuddannelser til fremtiden” (EUD-

aftalen) vedtaget. Med aftalen fik kommunerne et stgrre ansvar for at understgtte unges valg af
ungdomsuddannelse.

Aftalen fastssetter en national malsaetning om, at mindst 30 % af en ungdomsargang skal veelge en
erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i 2025, og at mindst 90 % af de 25-§rige skal
have gennemfg@rt en ungdomsuddannelse i 2030.

Der er fremadrettet ikke fastsat nye nationale maltal for sggningen til erhvervsuddannelserne efter
afsluttet grundskole.

Byradet skal dog, jeevnfgr lov om kommunal ungeindsats for unge under 25 ar, opggre sggetal til
ungdomsuddannelserne for elever i 9. og 10. klasse. P8 baggrund af de opgjorte sggetal skal der
fastseettes maltal for det kommende &rs sggning til ungdomsuddannelserne. Opggrelse af sggeantal
skal foretages en gang om aret ved udgangen af maj. Segetallene opggres for fglgende:

1. Erhvervsuddannelser

2. Gymnasiale uddannelse

3. @vrige

Nedenfor ses en oversigt over sggning til ungdomsuddannelser for unge med bopael i Skive Kommune
samt landstal i 2026.

Tabel 1. Samlet sggning fra 9. og 10. klasse (procent)
2023 2024 2025 2026

Landstal Skive Landstal Skive Landstal Skive Landstal Skive

Gymnasial 72,7 64,9 72,9 68,7 72,6 68,0 73,7 62,3
EUD 19,3 22,2 19,9 23,6 20,0 26,3 19,0 32,8
FGU/gvrig 3,0 5,6 2,9 3,9 2,4 1,8 2,8 1,3
e

Pvrigt 5,0 7,3 4,4 3,7 5,0 3,9 4,5 3,3

Note: FGU/gvrige deekker over FGU og STU
@vrigt kan omfatte ungdomshgjskole, udlandsophold, arbejde, veernepligt og andet. I Skive Kommune kan gvrigt ogsa omfatte 10.
klasse i specialklasse p& Ungdomsskolen ved sggning fra 9. klasse.
Tabel 2. Sggning fra 9. klasse (procent)
2023 2024 2025 2026
Landstal Skive Landstal Skive Landstal Skive Landstal Skive

Gymnasial 72,6 57,5 71,4 65,7 70,3 63,9 70,8 49,2



EUD 17,8 23,5 19,7 22,9 20,3 27,9 19,7 45,3

FGU/gvrig - - 2,6 - 2,3 2,0 2,5 -
e
Gvrigt 7,3 19,0 6,3 10,0 7,0 6,1 6,7 3,9

Tabel 3. Sggning fra 10. klasse (procent)
2023 2024 2025 2026

Landstal Skive Landstal Skive Landstal Skive Landstal Skive

Gymnasial 72,7 67,8 74,2 69,8 74,7 69,7 76,2 67,1
EUD 20,6 21,7 20,1 23,9 19,7 25,6 18,4 27,7
FGU/gvrig 3,6 7,9 3,1 4,9 2,4 1,8 2,8 1,2
e

Pvrigt 3,1 2,6 2,6 1,4 3,2 2,9 2,5 3,0

Skive Kommunes maltal
I 2026 har 32,8 % af eleverne sggt ind pd en erhvervsuddannelse, mens 62,3 % har sggt ind pa en
gymnasial uddannelse. Maltallet for sggning til erhvervsuddannelserne er sdledes naet i 2026.

Skive Kommune arbejder fortsat pa at indfri malet om, at endnu flere unge starter pa en
erhvervsuddannelse, hvorfor der fortsat er iveerksat en raekke tiltag, som f.eks.

- Ansecettelse af erhvervsplaymaker
- Erhvervspraktik i 8. og 9. klasse

- Anvendelse af Praktikportalen.dk, som er hjemmeside for unge til inspiration til
erhvervspraktik

- Samarbejdsplan for overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse og job

Eftersom der fremover ikke er fastsat et nyt nationalt maltal for sggning til erhvervsuddannelserne,
anbefaler forvaltningen, at maltallene gaelder frem til 2030, hvor den nye erhvervs- og
professionsrettede ungdomsuddannelse (EPX) traeder i kraft. I planlaegning af arbejdet med
sggetallene tages Igbende hgjde for den nye EPX-uddannelse.

Sggetallene til erhvervsuddannelse er ekstraordinzert i &r, og isaer andelen af piger, der har sggt EUD
er steget vaesentligt i &r sammenlignet med de sidste &r. Dette er i modsaetning til udviklingen pa
landsplan og et hgjt niveau sammenlignet med hele landet. Det skal bemaerkes, at det er for tidligt at
sige, om niveauet for sggning til EUD fortszetter i de kommende &r, men med de igangsatte indsatser
tror kommunen pé, at sggetallene fortsat vil bevaege sig i denne retning.

Forvaltningen anbefaler dermed fglgende maltal frem til 2030



Samlet (9. og 10.

klasse)
Gymnasial 65 %
EUD 30 %
@vrige 5 %

JURA (herunder lovgrundlag)

9. klasse

60 %

35 %

5%

10. klasse

69 %

27 %

4 %

Bekendtggrelse om vejledning om valg af ungdomsuddannelse og erhverv (BEK nr. 1979 af

27.10.2021)

Okonomi

Bilag
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9 (Offentlig) Orientering om ankesager i Arbejdsmarkedsafdelingen i 2025
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-01367
DokID: 4507297
Sagsbehandler: Mette Elten

Beslutning
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres en gang arligt om ankesager i
Arbejdsmarkedsafdelingen.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

N&r Arbejdsmarkedsafdelingen traeffer afggrelse i en sag, har borgeren mulighed for at klage over
afggrelsen. Hvis en borger vaelger at klage, genvurderer Arbejdsmarkedsafdelingen sagen. Hvis den
oprindelige afggrelse fastholdes, sendes sagen til Ankestyrelsen. Ankestyrelsen foretager herefter
deres vurdering af sagen og treeffer afggrelse. Der er folgende mulige udfald, ndr en sag er blevet
behandlet i Ankestyrelsen:

e Stadfaestelse: Ankestyrelsen godkender, at kommunens afggrelse er korrekt.

¢ Hjemvisning: Hjemvisning af sagen til fornyet behandling i kommunen. Dette kan skyldes, at
Ankestyrelsen vurderer, at der er behov for nye oplysninger i sagen, eller at der er tale om en
mangel i sagsbehandlingen, eller at Ankestyrelsen blot beder kommunen se pa sagen igen. En
hjemvist sag kan sdledes munde ud i samme afggrelse



e /Endring: Ankestyrelsen sendrer kommunens afggrelse, hvorved afggrelsen aendres til enten
en fordel eller en ulempe for borgeren

e Afvisning: Ankestyrelsen behandler ikke sagen, hvis der ankes efter at klagefristen er udlgbet,
hvis Ankestyrelsen ikke er den rigtige klageinstans eller hvis klagen bortfalder.

Offentligggrelse af omggrelsesprocenter

Hvert ar offentliggor Ankestyrelsen data fra alle landets kommuner, der blandt andet indeholder antal
behandlede sager inden for de forskellige lovomrdder og paragraffer, samt omggrelsesprocenter for
kommuner og for hele landet.

Omggrelsesprocenten er antallet af hjemviste og andrede sager set i forhold til alle
realitetsbehandlede sager. Realitetsbehandlede sager er hjemviste, zendrede og stadfaestede sager.
Her teeller afviste sager altsd ikke med.

Data fra Ankestyrelsen 2025

Ankestyrelsen har truffet afggrelser i 80 sager fra Arbejdsmarkedsafdelingen i 2025. Nedenstdende
tabel viser antal samlede afggrelser efter sagsudfald og omggrelsesprocenter i
arbejdsmarkedsafdelingen 2025. Forvaltningen har data, der kan opdeles pd bade lovgivninger og
specifikke paragraffer.

Stadfaestet | £ndret | Hjemvist | Afvist | I alt Omggrelses- | Omggrelses-
procent procent pad
landsplan
2025 61 6 6 7 80 16% 19%
2024 53 3 6 8 70 15% 22%
2023 52 12 13 11 88 32% 23%
2022 51 21 5 5 82 34% 24%
2021 58 16 12 3 89 33% 22%

Skive Kommunes placering i ankestatistikken

Landsgennemsnittet daekker over alle 98 kommuners gennemsnitlige omggrelsesprocenter.

Der er stor opmaerksomhed pa omggrelsesprocenten, og alle 98 kommuner arbejder hardt pa at
nedbringe antallet af omgjorte sager. Samtidig vokser kravene fra Ankestyrelsen, og selv mindre
formelle fejl uden indholdsmaessig betydning fgrer til hjemvisninger. Endelig er der i mange
kommuner, blandt andet Skive, tale om s3 fa klagesager, at selv ganske fa hjemviste eller omgjorte
sager sendrer markant pa omggrelsesprocenten.

Redeggrelse for hjemviste og a&endrede sager

Nar sager hjemvises eller andres fra Ankestyrelsen, bliver de gennemgaet med henblik pa at
undersgge, om der kan drages laering af sagerne, saledes sagsbehandlingen kvalificeres fremadrettet.
Der er flere arsager til, at Ankestyrelsen hjemviser en sag til fornyet behandling og det betyder
dermed ikke ngdvendigvis, at der er truffet en forkert afggrelse. Ofte er arsagen til hjemvisningen, at
Ankestyrelsen gnsker en sag yderligere belyst, men hvor Arbejdsmarkedsafdelingens afggrelse kan
vaere den, der traeffes i sidste ende.

Det kan ogsa forekomme, at Ankestyrelsen omlaegger praksis og stiller nye krav til sagsbehandlingen,
hvor man tidligere har en sagsbehandlers skgn til grund, men nu gnsker flere faktuelle oplysninger. En
sadan aendring i praksis far konsekvenser, hvis der i mellemtiden er kommet flere lignende sager
inden for samme praksis.

Procedure for ankesager i Arbejdsmarkedsafdelingen




Forvaltningen har fortsat stort fokus p& ankesager, og fglger fortsat proceduren for ankesager i
Arbejdsmarkedsafdelingen, hvor alle sager skal drgftes med en jurist, inden der traeffes en afggrelse i
Arbejdsmarkedsafdelingen. Proceduren for ankesager er fglgende:

e Alle sager, der efter klage sendes til Ankestyrelsen, drgftes forinden med en jurist.

e Hjemviste sager fra Ankestyrelsen gennemgas med sagsbehandlere med henblik p& lzering.

e Alle hjemviste sager sendes til arbejdsmarkedschefen.

e Sager der har veeret i Ankestyrelsen gennemg3s internt mellem sektionslederne med henblik

pa leering.
e Status pa hjemviste sager forelaagges SAS-chefgruppen 4 gange om aret.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag
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10 (Offentlig) Orientering om Skive Jobfestival 2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-04165
DokID: 4473185
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Orientering om Skive Jobfestival 2026.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller til,

a) at udvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Skive Jobcenter afholder en gang arligt Skive Jobfestival. Formalet med Skive Jobfestival er at szette
fokus p& arbejdskraft, uddannelse og rekruttering. Til jobfestivallen deltager Skiveegnens
virksomheder og naerliggende uddannelser. Til jobfestivallen kan virksomhederne mgde ledige
kandidater, der er interesserede i et job ved virksomheden. Skive Jobcenter har afholdt Skive

Jobfestival seks gange.

Den 29. maj 2026 afholdes Skive Jobfestival p& Strandtangen i Skive. Skive Jobfestival afholdes som
en del af Skivemgdet. Skivemgdet er to dage med samtaler og meningsudvekslinger, hvor Skivemgdet
seetter fokus pd Et Danmark i Balance samt skaber debat om det gode liv, der leves uden for de store

byer.

Standene til Skive Jobfestival 2026 er udsolgt, og i alt deltager 42 virksomheder, 12
uddannelsesinstitutioner og Skive Kommune.



Til Skive Jobfestival 2025 deltog 44 virksomheder, 12 uddannelsesinstitutioner og Skive Kommune.
Disse havde tilsammen 315 ledige stillinger pd Skiveegnen med. Forvaltningen forventer et lignende
antal ledige stillinger i 2026.

Skive Jobfestival plejer at vaere velbesggt med mange besggende fra hele Midt- og Vestjylland.
Tidligere har der ogsa deltaget hgjtuddannede fra Aarhus Universitet i Skive Jobfestival, hvilket ogsd
forventes i 2026.

Tilbagemeldingerne fra virksomhederne ved tidligere jobfestivaler har vaeret positive, hvor flere har
fundet et godt jobmatch.

Evaluering af Skive Jobfestival 2026
Efter afholdelsen af Skive Jobfestival gennemfgrer forvaltningen en evaluering, der blandt andet
omfatter oplysninger om anseaettelser, potentielle kandidater, gennemfgrte jobsamtaler og lignende fra

de deltagende virksomheder og uddannelsesinstitutioner.

Udvalget praesenteres for evalueringen i august.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag



Punkt 11: Orientering 04-05-2026

EMN-2025-03031
Bilag

Maénedsstatistik - maj 2026



11 (Offentlig) Orientering 04-05-2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-03031
DokID: 4336567
Sagsbehandler: Henriette Pedersen

Beslutning

ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

a) Der blev orienteret.

Tidligere beslutninger

Anledning

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget indstiller,

a) at punktet tages til orientering.

Sagsfremstilling

¢ Mdanedsstatistik maj 2026

¢ JobCAMP 26 den 12. nov. - 13. nov.
Forvaltningen anmoder udvalgsmedlemmerne om at tilkendegive, om de gnsker at deltage i
JobCAMP 26. En mail med praktiske oplysninger og frist for tilbagemelding udsendes efter
udvalgsmgdet.

e Orientering om justeringer i aftale vedrgrende VaekstTeam.
Som faglge af aendringer i sammenseaetningen af VaekstTeamet, hvor én af
udviklingskonsulenterne fratrddte sin stilling, og stillingen ikke er blevet genbesat, er der
behov for at justere opfglgningen pa de gkonomiske rammer for VaekstTeamet.



Midlerne til den tidligere stilling er fortsat bevilliget, og anvendes til andre aktiviteter, som
understgtter arbejdet med vaekststrategien.

Da en del af bevillingen ikke lzengere er knyttet til Ignudgifter, men i stedet anvendes mere
fleksibelt til andre veekstfremmende formal, vurderes det vaesentligt at sikre en tydelig
kommunal opfglgning pa anvendelsen af midlerne. Formalet er dels at sikre, at midlerne
anvendes inden for vaekststrategiens formal og malsaetninger, dels at skabe gennemsigtighed
og veerdi for de offentlige midler.

Fglgende justeringer er indarbejdet i rammen for finansiering af VaekstTeamet:

« Midlerne kan udbetales Igbende pd baggrund af afholdte udgifter. Forud for udbetaling
fremsendes dokumentation til Forvaltningen for Teknik, Miljg & Udvikling, som herefter
godkender udbetalingen og modtagelse af faktura.

e Uforbrugte midler kan overfgres til efterfslgende budgetar. En overfgrsel p& mere end
20% af den arlige bevilling kraever forudgdende godkendelse af Forvaltningen for Teknik,
Miljg & Udvikling.

o Business Skive giver en halvarlig afrapportering om anvendelsen af de midler, der tidligere
var afsat til en medarbejder i VaekstTeamet, herunder dokumentation for, at midlerne
anvendes indenfor vaekststrategiens rammer og visioner.

Justeringen vurderes at understgtte en hensigtsmaessig balance mellem fleksibilitet i

anvendelsen af midlerne og ngdvendig kommunalstyring. Principperne for overfgrsel af
uforbrugte midler svarer til de rammer, som tilsvarende aktgrer i kommunen er underlagt.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag
1. Manedsstatistik - maj 2026 (4517528 - EMN-2025-04228)
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12 (Offentlig) Underskriftsark ETA 04.05.2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-03692
DokID: 4419722
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning

ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-05-2026 13:30

Fravarende

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse af mgdet den 04. maj 2026

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mgdet.

Deltagere pd mgdet:
Gregers Frederiksen
Bo Futterup

Ina Nyvang

Anders Bgge

Betina Bugge

Kim Jepsen

Ole Lindhard



JURA (herunder lovgrundlag)
Skriv love og regler gaeldende

@konomi
Skriv om gkonomien

Bilag
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