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Punkt 1: Konstituering

Sagsfremstilling

1. Konstituering
Sagsnr. 779-2017-42215  Dok.nr. 779-2017-333084
Sagsbeh. Kirsten Vinther Logsted Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Social og ZAldre

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller,

- at udvalget vaelger en formand

- at udvalget eventuelt veelger en nastformand

SAGSFREMSTILLING

Udvalg nedsat af Byradet vaelger pa forste made selv deres formand. Desuden afger udvalget, om det ensker at veelge en
naestformand.

JURA (herunder lovgrundlag)
Forretningsordenen for Skive Byrad, §7 stk. 2 beskriver, at udvalg nedsat af byradet selv velger deres formand.

OKONOMI

BESLUTNING
Udbvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fraveerende: ingen

Preben Andersen blev valgt som formand.
Johnny Kent Knudsen blev valgt som nastformand.



Punkt 2: Forslag til medeplan

Sagsfremstilling

2. Forslag til medeplan
Sagsnr. 779-2017-42215  Dok.nr. 779-2017-333100
Sagsbeh. Kirsten Vinther Logsted Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Social og ZAldre

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at udvalget godkender nedenstéende forslag til mededatoer og -tidspunkter for udvalgets meder i 2018

SAGSFREMSTILLING
Byréadssekretariatet har udarbejdet et samlet forslag til medeplan for Byrad og udvalg. Der foreslés heri, at alle mederne i
udvalget afholdes pa onsdage.

Der har efterfolgende vist sig at veere sammenfald mellem et made i KL’s bestyrelse og et made i udvalget. Forvaltningen
foreslér derfor, at der atholdes mede i udvalget den 1. marts 2018 i stedet for den 7. marts 2018, som foreslaet af
Byréadssekretariatet.

Som udgangspunkt foreslds mederne i udvalget atholdt pa Det gamle Radhus, men som et led i udvalgets introduktion
foreslés flere af forarets meder atholdt pé forskellige institutioner.

Det foreslds, at maderne som udgangspunkt starter kl. 11.30 og at der serveres frokost til mederne. Dog foreslas det, at
medet den 1. marts starter kl. 15.00

Der foreslas folgende modedatoer i udvalget:

7. februar, k1. 11.30

1. marts, k1. 15.00

4. april, kl. 11.30

9. maj, kl. 11.30

13. juni, k1. 11.30

15. august, kl. 11.30
5. september, k1. 11.30
10. oktober, k1. 11.30
7. november, kl. 11.30
5. december, kl. 11.30

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING
Udvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fraveerende: ingen

Indstillingen blev tiltradt



Punkt 3: Forslag til introduktionsplan

Sagsfremstilling

3. Forslag til introduktionsplan
Sagsnr. 779-2017-42215  Dok.nr. 779-2018-2759
Sagsbeh. Kirsten Vinther Logsted Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Social og ZAldre

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at forslaget til forelebig introduktionsplan godkendes

SAGSFREMSTILLING

Forvaltningen har udarbejdet nedenstdende forslag til forelebig introduktionsplan for udvalget. Planen kan udbygges efter

onsker og forslag fra udvalget.

Forvaltningen forslar, at introduktionsforlgbet har fokus pa, dels at introducere udvalget til kerneopgaverne og ydelser i
omradet for Pleje og Visitation, dels at sikre en hurtig introduktion af udvalget til serlige fokuspunkter i omradet.

Sidelgbende med introduktionsforlgbet vil der pa dagsordenen til udvalgets meder vere andre aktuelle punkter.

Forelobig plan for introduktion:
17. januar 2018

- Overordnet preesentation af udvalgets omrade
- Oplaeg vedr. udfordringer med rekruttering af kvalificeret arbejdskraft

7. februar 2018

- Udvalgsmedet foregér pa plan 4 i Sundhedshuset

- Rundvisning 1 Visitation og Hjaelpemidler

- Praesentation af Visitation og Hjeelpemidler og Hjemmeplejen

- Opleeg vedr. de demografiske udfordringer pa eldreomradet, herunder demografiberegningsmodeller

1. marts 2018

- Udvalgsmedet starter med et besgg péd Jebjerg Plejecenter

- Opleeg om plejecentrene i Skive Kommune, brugerorganisering og samarbejdet med frivillige
- Forste fellesmode med Aldrerad

4. april 2018

- Udvalgsmedet starter med besag pé akutklinikken i Sundhedshuset

- Efterfolgende er der rundvisning pa Gnisten og Marienlyst Plejecenter

- Udvalgsmedet atholdes pad Marienlyst Plejecenter

- Opleeg om Det Neere Sundhedsveasen — udfordringer og muligheder

9. maj 2018

- Sundhed hos de &ldre 1 Skive Kommune

JURA (herunder lovgrundlag)



VOKONOMI

BESLUTNING
Udvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fravarende: ingen

Indstillingen tiltradt. Dog séledes, at det indarbejdes i introduktionsplanen, at der i marts méaned og i april maned
gennemfores besagg i omraderne eldreomradet.



Punkt 4: Mangel pa kvalificeret arbejdskraft

Sagsfremstilling

4. Mangel pa kvalificeret arbejdskraft
Sagsnr. 779-2018-411 Dok.nr. 779-2018-5503
Sagsbeh. Kristian Ringgaard Lauridsen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Social og ZAldre

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at orienteringen vedr. mangel pa kvalificeret arbejdskraft pa aldreomradet tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Aldreomradet stér i en situation med mangel pa kvalificeret arbejdskraft. Det er blevet tiltagende vanskeligere at
rekruttere kvalificeret arbejdskraft, og hen over sommeren 2017 oplevede omradet i sarlig grad rekrutteringsproblemer.
Manglen pa kvalificeret arbejdskraft er et landsdaekkende problem, som bl.a. KL og FOA for nyligt har beskrevet i
rapporten “Rekrutteringsudfordringer for social- og sundhedspersonale i kommunerne”.

Rapporten beskriver blandt andet:

- Social og sundhedspersonale er siden 2017 klassificeret som en gruppe med omfattende mangel pa arbejdskraft ifolge
Arbejdsmarkedsbalancen.

- 73 % af kommuner rapporterer om mangel eller stor mangel pa arbejdskraft inden for celdreomradet, og 49 %
rapporterer om mangel eller stor mangel pd arbejdskraft inden for sundhedsomrddet.

Situationen med mangel pa kvalificeret arbejdskraft er alvorlig og kan forventes at vere tiltagende i de kommende ar. I et
forseg pa at modvirke de store rekrutteringsmessige udfordringer ift., at fa kvalificeret arbejdskraft er der i Pleje og
Visitation, i samarbejde med negleakterer pd omréadet, igangsat en raekke tiltag:

- Attraktive og individuelle arbejdspladser: Med afszt i de nye muligheder i organiseringen med sterre enheder
samarbejder forvaltningen med FOA og DSR om den attraktive arbejdsplads.

Formalet er flere individuelt tilrettelagte stillinger, herunder flere stillinger med hejere timetal samt et generelt fokus pé at
skabe en attraktiv arbejdsplads. Pr. 19. januar gér 2 udvalgte forsegsomrader i gang med at udvikle og afpreve mulige
modeller pa dette.

- Handleplan for nedbringelse af sygefraveer: Pa baggrund af en undersegelse af rsagerne til sygefravaeret er der
udarbejdet en handleplan for nedbringelse af sygefravaret. Handleplanen er forankret i Faelles-MED. Her iverksattes
bl.a. et forleb med Institut for Relationspsykologi pa de 5 arbejdspladser med det hgjeste sygefravaer, opkvalificering af
teamkoordinatorer, bedre introduktionsmateriale til nyansatte og en arbejdsgruppe, der skal se pa dokumentation pé
omradet, mv.

- Optag af elever til SOSU-skolen: Samarbejde med SOSU-skolen om at motivere flere unge til at tage en SOSU-
uddannelse og samtidig klaede dem tilstrakkeligt pa til, at de vil kunne blive optaget pA SOSU-skolen.

- Opkvalificering/jobrotation: En arbejdsgruppe bestaende af lederreprasentanter, uddannelseskoordinator,
repreesentanter fra SOSU-skolen, virksomhedsservice, jobcenteret mv. er i gang med at udarbejde en projektbeskrivelse af
et opkvalificering/jobrotationsforleb. Formélet er at opkvalificere egne medarbejdere samt, at fa flere ledige pa a-
dagpenge til at vaelge en SOSU-uddannelse.

- Ufagleerte / overvejelse om lempelse af kompetencekrav: 1 2014 blev der lavet en stramning af kontrakten med
kommunens leveranderer af personlig og praktisk hjelp saledes, at der i hjemmeplejen kun mé anvendes medarbejdere,
der som minimum har en sundhedsfaglig uddannelse som social- og sundhedshjalper. Man ma dog i ferieperioder
anvende ufaglerte medarbejdere, safremt der sker en vurdering af opgaverne.

Manglen pa kvalificeret arbejdskraft er nu s omfattende, at det betyder, at det overvejes om det er nedvendigt
midlertidigt at lempe kompetencekravene, hvis serviceniveauet fortsat skal fastholdes. En lempelse af kompetencekravet
er ligeledes en forudsatning for et jobrotationsforleb.

Udvalget vil pé deres mode i februar blive fremlagt en indstilling vedr. lempelse af kompetencekravene.

Der vil i lebet foraret 2018 desuden blive udarbejdet en rekrutteringsstrategi for omradet.

Forvaltningen vil pa udvalgsmedet uddybe overstaende tiltag.

JURA (herunder lovgrundlag)



VOKONOMI

BESLUTNING
Udvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fravaerende: ingen

Blev taget til efterretning



Punkt 5: Udpegning af medlemmer til rad og betyrelser

Sagsfremstilling

5. Udpegning af medlemmer til rad og betyrelser

Sagsnr. 779-2018-368 Dok.nr. 779-2018-5640
Sagsbeh. Kirsten Vinther Logsted Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Social og ZAldre
Sundheds og forebyggelsesudvalget

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller,

- at det nuveerende Sundheds- og Forebyggelsesudvalg (kommende Sundheds-, social- og forebyggelsesudvalg), udpeger
repraesentanter til Kontaktradet for udviklingsheemmede og bestyrelsen for Frivillighedscenter Skive

SAGSFREMSTILLING
Udvalget for Social og £ldre har i den foregdende valgperiode vaeret reprasenteret i Kontaktradet for
udviklingshaemmede samt bestyrelsen for Frivillighedscenter Skive.

Udpegning af repraesentant til kontaktradet for udviklingshemmede
Den nye styrelsesvedtaegt for Skive Kommune forventes vedtaget af Byrddet den 30. januar 2018. Det betyder, at
Socialomrédet flyttes til et nyt Sundheds-, social- og forebyggelsesudvalg. Samtidig oprettes der et Aldreudvalg.

P4 den baggrund foreslas det, at det er det nuvaerende Sundheds- og forebyggelsesudvalg (kommende Sundheds-, social-
og forebyggelsesudvalg), som udpeger en reprasentant til kontaktradet for udviklingshemmede.

Forretningsorden for Kontaktradet er vedlagt som bilag.

Udpegning af repraesentant til bestyrelsen for frivillighedscenter Skive

Af frivillighedscentrets vedtegter fremgér det, at: “Frivillighedscentrets tilbud star til radighed for alle frivillige og
foreninger med et socialt sigte.”

Pé baggrund af forventningen om vedtagelse den ny styrelsesvedtaegt for Skive Kommune foreslas det, at det nuvarende
Sundheds- og forebyggelsesudvalg (kommende Sundheds-, social- og forebyggelsesudvalg), udpeger en repraesentant til

bestyrelsen for Frivillighedscenter Skive.

Vedtagter for Frivillighedscenter Skive er vedlagt som bilag.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

Bilag
779-2017-272809 Forretningsorden kontaktradet godkendt 26. oktober 2017.

779-2018-4865 Gezeldende vedtegter for Frivillighedscentret pr. 20.03.2017

BESLUTNING
Udvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fravaerende: ingen

Indstillingen blev tiltradt


kmdedhvis:779-2017-272809
kmdedhvis:779-2018-4865

Bilag
Forretningsorden kontaktrddet godkendt 26. oktober 2017.

Gealdende vedtaegter for Frivillighedscentret pr. 20.03.2017



Punkt 6: Anlegsregnskab for tilbygning af 6 boliger med tilherende
serviceareal ved boenheden Hjaltesvej

Sagsfremstilling

6. Anlzegsregnskab for tilbygning af 6 boliger med tilherende serviceareal ved
boenheden Hjaltesvej

Sagsnr. 779-2015-42802  Dok.nr. 779-2017-330779
Sagsbeh. Jorgen Vestergaard Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Social og £ldre
Jkonomiudvalget

Byradet

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller,

- at regnskab og Skema C godkendes for 6 nye plejeboliger med tilherende faellesareal ved Boenheden Hjaltesvej med
8,587 mio. kr. for bolig- og fellesarealer og 0,446 mio. kr. for servicearealer. I alt 9,033 mio. kr.

- at merforbruget til servicearealer pa 0,002 mio. kr. reguleres over kassen

- at den arlige husleje godkendes til 1.137 kr. pr. m? + el, vand, varme, IT, fellesantenne m.v. pa 254 kr. pr. m?.

SAGSFREMSTILLING
Der er opfort 6 plejeboliger 4 65,67 m? pr. bolig = 1.752 m? i alt. En del af arealet er fellesrum. Servicearealet er pa 25

m? og bestar af vagtverelse, personaletoilet og andel af gangareal.

Byggeriet er moderne og af hgj kvalitet. Det opfylder de krav for udnyttelse af energi, der gaelder fra 2020.
De nye boliger er forbundet med det eksisterende byggeri med en lukket og uopvarmet glasgang.

Byradet bevilgede 9,031 kr. til byggeriet i 2016.

I forhold til anleegsbevillingen pé 9,031 mio. kr. viser regnskabet et merforbrug pa 0,002 mio. kr.

Huslejen udger arligt 1.137 kr. pr. m? + el, vand, varme, IT og fzllesantenne m.v. pd 254 kr. pr. m?.
Byggeriet blev taget i brug i august maned 2017.

JURA (herunder lovgrundlag)
Ud over, at byradet skal godkende anlagsregnskabet ("Skema C-godkendelse™) for at f4 hjemtaget det lovpligtige lan,
skal byrédet ogsa godkende huslejen efter § 9, stk. 3 i lovbekendtgerelse nr. 961 af 11. august 2010. Det skal ske, nar

udgifterne er gjort op. Pa baggrund af regnskabet udger den arlige husleje 1.137 kr. pr. m? + el, vand og varme, IT,

feellesantenne m.v. 254 kr. pr. m?.

OKONOMI
Oversigt og bevilling samt det endelige regnskab (Skema C):

Bevilgede udgifter (Skema Regnskab (Skema C) i
B) i 1.000 kr. 1.000 kr.

Boligdel:

Grundudgifter 849 880

Entrepriseudgifter 7.035 7.076




Ombkostninger 579 527
Gebyrer 124 104
Boligdel i alt (inkl. moms) 8.587 8.587

Servicedel:

Grundudgifter 53 53

Entrepriseudgifter og 388

. 386

omkostninger

Gebyrer S 5
Servicedel i alt (ekskl. 444 446
moms)
Anlaegsudgifter i alt 9.031 9.033

Finansiering i 1.000 kr.:

Skema B 1 1.000 kr.

Skema C 1 1.000 kr.

Lovpligtigt lan 88% 7.557 7.557
Kommunal grundindskudskapital 10% [858 859
Beboerindskud 2% 172 172
Servicearealtilskud 240 240
’Salg/veerdi af egen grund” 804 804
"Overskud” -600 -599
I alt 9.031 9.033

Merforbruget pd 0,002 mio. kr. foreslés reguleret over kassebeholdningen.

Bilag

779-2017-332449 Revisorerklaring - Hjaltesvej

BESLUTNING

Udbvalget for Social og A ldre den 17. januar 2018

Fravaerende: ingen

Indstillingen blev anbefalet
Bilag

Revisorerklering - Hjaltesvej



kmdedhvis:779-2017-332449

Punkt 7: Budgetanalyse af plejecentrene - 2018

Sagsfremstilling

7. Budgetanalyse af plejecentrene - 2018

Sagsnr. 779-2017-40849  Dok.nr. 779-2018-4814
Sagsbeh. Lone Bléberg Serensen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Social- og ZAldre
Okonomiudvalget

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at Udvalget for Social- og ZAldre godkender kommissoriet vedr. budgetanalyse af plejeboligomradet i Skive Kommune.

SAGSFREMSTILLING
Okonomiudvalget godkendte pa deres made den 12. december 2017, at der skal gennemfores en raekke budgetanalyser
herunder en pé &ldreomradet, der omhandler Skive Kommunes plejecentre.

Forvaltningen har derfor udarbejdet vedlagte kommissorium, som skal danne baggrund for budgetanalysen.

Forslag til kommissorium er sendt til feellestillidsrepraesentanter fra FOA og DSR. Deres eventuelle bemaerkninger vil
blive medtaget til madet i Udvalget for Social- og Aldre.

Der er endnu ikke taget stilling til, hvorvidt analysen skal udarbejdes af eksterne konsulenter, eller om der kan findes
interne ressourcer til opgaven. Dette spergsmél afklares efterfolgende af forvaltningen.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI
Der er ikke afsat ressourcer til opgaven pa nuverende tidspunkt.

Bilag
779-2017-318044 Kommissorium - Budgetanalyse af plejecentre

BESLUTNING
Udvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fravaerende: ingen

Indstillingen blev anbefalet med de faldne bemerkninger vedr. tilpasning af kommissorium

Bilag

Kommissorium - Budgetanalyse af plejecentre


kmdedhvis:779-2017-318044

Punkt 8: Finanslovsaftalen 2018 - midler til 22ldreomradet

Sagsfremstilling

8. Finanslovsaftalen 2018 - midler til eldreomradet

Sagsnr. 779-2018-1481 Dok.nr. 779-2018-10851

Sagsbeh. Lone Bléberg Serensen Abent
FORVENTET SAGSGANG

Udvalget for Social- og ZAldre

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller,

- at punktet tages til orientering

SAGSFREMSTILLING

Regeringen (Venstre, Liberal Alliance og Det konservative Folkeparti) og Dansk Folkeparti har i december 2017 indgéet
aftale om finansloven for 2018. Med aftalen prioriteres &ldreomradet med flere midler i perioden 2018 — 2021.
Herunder beskrives forst, hvad der er givet pa landsplan og herefter, hvad det betyder for Skive Kommunes gkonomi.
P& landsplan er der givet folgende:

- Bedre bemanding i &ldreplejen med 500 mio. kr. arligt.

- Aflastning af parerende med 60 mio. kr. arligt.

- En veerdig ded med 60 mio. kr. arligt.

- Forseg med styrket frit valg pa a&ldreomradet med 25 mio. kr. arligt.

- Bedre indsats mod sygefraveer med 70 mio. kr. over de 4 ar.

Hertil kommer, at der afsettes midler til bl.a. styrket genoptreening og mere sikker brug af data, som vedrerer bade
sundheds- og &ldreomradet. Der bliver ogsa sat satspuljemidler af til bl.a. et videnscenter og rejsehold for veerdig pleje, et
nyt uathengigt socialt- og plejefagligt tilsyn, en plejehjemsportal m.m. Alt dette er der endnu ikke kommet konkret
information om.

De forstnevnte (og sterre) puljer er meldt ud og betyder folgende for Skive Kommune:

Bedre bemanding i ldreplejen
De 500 mio. kr. pa landsplan svarer til ca. 4,2 mio. kr. arligt i Skive Kommune.

Pengene skal anvendes til en bedre bemanding i aldreplejen.

Kommunerne skal primo 2018 indsende en redegerelse for den planlagte anvendelse af 2018 midlerne.
Midlerne tilferes som en pulje, der ikke skal ansgges om.

Der er pa forhind lagt op til, at midlerne fortsatter som en del af bloktilskuddet fra 2022.

Nér midlerne overgér til bloktilskud fra 2022 er der risiko for at belgbet pga. omregningsfaktoren bliver mindre.

Aflastning af parerende
De 60 mio. kr. arligt pa landsplan svarer til ca. 505.000 kr. arligt i Skive Kommune.

Pengene gives med henblik pé at understette kommunernes pligt til at serge for tilbud om aflesning eller aflastning til
xgtefelle eller andre parerende, der passer en person med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

Pengene udmentes via bloktilskuddet.

En verdig ded
De 60 mio. kr. arligt pa landsplan svarer til ca. 505.000 kr. arligt i Skive Kommune.



Pengene gives til at sikre en vaerdig ded.
Pengene udmentes gennem bloktilskuddet.

Forseg med styrket frit valg
De 25 mio. kr. arligt pa landsplan svarer til ca. 210.000 kr. arligt i Skive Kommune.

Pengene gives med henblik pé at styrke aeldre borgeres frie valg.

Midlerne afseettes til forsegsordninger pa fritvalgsomradet.

Ordningen udmentes som en pulje, som kommunerne kan sege ind til.

Bedre indsats mod sygefravaer

De 70 mio. kr. pd landsplan udmentes som puljer over de 4 ar. I 2018 er puljen pa landsplan pa 10 mio. kr. og de
efterfolgende ar pa 20 mio. kr. De 10 mio. kr. 1 2018 svarer i Skive Kommune til ca. 84.000 kr.

Der kan anseges til projekter, der indeholder initiativer, der systematisk nedbringer sygefraveret i &ldreplejen. Der vil

blive fremlagt ansegningskriterier fra staten i marts 2018.

JURA (herunder lovgrundlag)

i’engene tilferes som en del af aftalen om Finansloven.
OKONOMI
I budget 2018 var forventet, at Aldreomradet, som en del af finanslovsforhandlingerne skulle have tilfert 4,5 mio. kr.

Dermed er forventningen om at fa tilfert midler til omradet indfriet.

BESLUTNING
Udvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fravaerende: ingen

Der blev givet en orientering



Punkt 9: Lukket: Orientering om Hjemmeplejen Limfjord



Punkt 10: Udvalget for Social- og Aldre - Gensidig orientering - 17. januar
2018

Sagsfremstilling

10. Udvalget for Social- og Aldre - Gensidig orientering - 17. januar 2018

Sagsnr. 779-2017-40723  Dok.nr. 779-2017-316789
Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard Abent

FORVENTET SAGSGANG
Seniorudvalget

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at punktet tages til orientering

SAGSFREMSTILLING

- Plejebolig ventelisteopgerelse

- Aldrebolig ventelisteopgerelse

- Henvendelse fra Kontaktréddet i Lem vedr. produktionskekken

- Orientering om indberetning til VIRK.dk af reelle ejere af fonde og legater (bistandslegatet).

Alle fonde og legater skal indberette deres reelle ejere pd VIRK.dk. Det vil sige, at det til enhver tid skal fremgé pa
VIRK.dk, hvem der er i bestyrelserne i de legater, vi administrerer i Skive Kommune. Derfor vil cpr-numrene pa
medlemmerne af Udvalget for Social og £ldre, som ogsa indgér i bestyrelsen for Bistandslegatet, blive indberettet til
VIRK.dk

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

Bilag
779-2018-5428  Plejebolig ventelisteopgerelse pr. 01.01.18

779-2018-5424  Aldrebolig ventelisteopgerelse pr. 01.01.18

779-2018-10459 Henvendelse fra Kontaktradet i Lem vedr. produktionskekken

BESLUTNING
Udvalget for Social og Aldre den 17. januar 2018
Fravaerende: ingen

Der blev givet en orientering

Bilag
Plejebolig ventelisteopgerelse pr. 01.01.18
Aldrebolig ventelisteopgarelse pr. 01.01.18

Henvendelse fra Kontaktrddet i Lem vedr. produktionskekken


kmdedhvis:779-2018-5428
kmdedhvis:779-2018-5424
kmdedhvis:779-2018-10459
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