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Punkt 1: ANLÆGSREGNSKAB | SAMLING AF TANDPLEJEN

Sagsfremstilling
1.           ANLÆGSREGNSKAB | SAMLING AF TANDPLEJEN                                        
Sagsnr. 779-2017-3246        Dok.nr. 779-2018-324451 
Sagsbeh. Jytte Larsen                                                                                             Åbent
 
ANLEDNING
Hvis bruttoudgifterne til et anlægsarbejde beløber sig til 2 mio. kr. eller mere, skal der aflægges et særskilt
anlægsregnskab.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at anlægsregnskabet for samling af tandplejen godkendes.
SAGSFREMSTILLING
Byrådet godkendte den 19. september 2017 en udgiftsanlægsbevilling på 4.900.000 kr. til samling af tandplejen.
Bevillingen er anvendt til istandsættelse af hele plan 5 i Skive Sundhedshus. Lokalerne blev ibrugtaget i starten af 2018.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.
 
ØKONOMI

Område: Bevilling: Udgifter:

Anlægsbevilling – udgift 4.900.000  

Håndværkerudgifter  2.796.775

Indkøb af udstyr  2.043.189

Diverse udgifter vedr. flytning  60.036

I alt 4.900.000 4.900.000

 
 
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev anbefalet



Punkt 2: ANLÆGSREGNSKAB | ISTANDSÆTTELSE AF LOKALER
VED SUNDHEDSCENTRET

Sagsfremstilling
2.           ANLÆGSREGNSKAB | ISTANDSÆTTELSE AF LOKALER VED
SUNDHEDSCENTRET     
Sagsnr. 779-2017-15695      Dok.nr. 779-2018-324472 
Sagsbeh. Jytte Larsen                                                                                             Åbent
 
ANLEDNING
Hvis bruttoudgifterne til et anlægsarbejde beløber sig til 2 mio. kr. eller mere, skal der aflægges et særskilt
anlægsregnskab.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at anlægsregnskabet for istandsættelse af lokaler ved Sundhedscentret godkendes.
SAGSFREMSTILLING
Byrådet godkendte den 30. maj 2017 en udgiftsanlægsbevilling på 2.000.000 kr. til istandsættelse af lokaler ved
Sundhedscentret.
Bevillingen er anvendt til istandsættelse af et bygningsmæssigt areal på ca. 350 m2 i bygning 23 på plan 3, som støder op
til Sundhedscentret. Sundhedscentret har siden indflytningen på Sundhedshuset i 2011 haft en kontinuerlig stigning i
antallet af opgaver og borgere, der betjenes. Derfor var det nødvendigt at leje yderligere lokaler af Region Midtjylland. De
nye lokaler blev ibrugtaget ca. 1. august 2018.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.
 
ØKONOMI

Område: Bevilling: Udgifter:

Anlægsbevilling – udgift 2.000.000  

Håndværkerudgifter  1.989.050

Diverse udgifter  10.950

I alt 2.000.000 2.000.000

 
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev anbefalet



Punkt 3: ANLÆGSREGNSKAB | FLYTNING AF RUSMIDDELCENTRET

Sagsfremstilling
3.           ANLÆGSREGNSKAB | FLYTNING AF RUSMIDDELCENTRET                         
Sagsnr. 779-2017-12819      Dok.nr. 779-2018-324507 
Sagsbeh. Jytte Larsen                                                                                             Åbent
 
ANLEDNING
Hvis bruttoudgifterne til et anlægsarbejde beløber sig til 2 mio. kr. eller mere, skal der aflægges et særskilt
anlægsregnskab.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at anlægsregnskabet for flytning af Rusmiddelcentret godkendes.
SAGSFREMSTILLING
Byrådet godkendte den 30. maj 2017 en udgiftsanlægsbevilling på 2.600.000 kr. til flytning af Rusmiddelcentret fra
Resenvej 10 til Kompagnigade 11C, Skive.
Bevillingen er anvendt til istandsættelse af et bygningsmæssigt areal på ca. 600 m2 i tilknytning til psykiatriens lokaler i
Kompagnigade på Sundhedshuset.  Lokalerne blev ibrugtaget ca. 1. maj 2018.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.
 
ØKONOMI

Område: Bevilling: Udgifter:

Anlægsbevilling – udgift 2.600.000  

Håndværkerudgifter  2.600.000

   

I alt 2.600.000 2.600.000

 
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev anbefalet



Punkt 4: Nationale mål for sundhedsvæsenet - status 2018

Sagsfremstilling
4.           Nationale mål for sundhedsvæsenet  - status 2018                     
Sagsnr. 779-2018-32203      Dok.nr. 779-2018-288486 
Sagsbeh. Lone Blåberg Sørensen                                                                            Åbent
BESLUTNING
Udvalget for Ældre 2018  den 5. december 2018
Fraværende: ingen
 
Indstillingen blev tiltrådt
 
ANLEDNING
Årets statusrapport for nationale mål for sundhedsvæsenet fra KL, Sundheds- og Ældreministeriet og Danske Regioner.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller;
·         at status for de nationale mål på sundhedsområdet drøftes
·         at der ikke iværksættes nye indsatser på baggrund af rapporten
 
SAGSFREMSTILLING
Regeringen, Danske Regioner og KL indgik i april 2016 en aftale om 8 overordnede, nationale mål for sundhedsområdet.
Hensigten var at definere en række fælles kvalitetsmål for alle kommuner og regioner, der dels kunne motivere alle til at
arbejde i samme retning og dels give mulighed for sammenligning af udviklingen i forhold til de nationale mål på tværs af
kommuner og regioner.
 
De 8 nationale mål er:
 
1.    Bedre sammenhængende patientforløb
2.    Styrket indsats for kronikere og ældre patienter
3.    Forbedret overlevelse og patientsikkerhed
4.    Behandling af høj kvalitet
5.    Hurtig udredning og behandling
6.    Øget patientinddragelse
7.    Flere sunde leveår
8.    Mere effektivt sundhedsvæsen
 
For hvert af målene er der valgt et antal indikatorer som der måles på. Nogle af indikatorerne vedrører kun regionens
opgaver eller opgaver som praksislægerne varetager. Men 13 af dem vedrører kommunale opgaver, eller opgaver som
varetages af kommunerne i samarbejde med andre aktører.
 
Hvert år udgives en statusrapport, hvor der følges op på udviklingen i forhold til året før. Den 3. statusrapport foreligger
nu og er vedlagt som bilag. Forvaltningen har desuden udarbejdet et notat, som følger mere specifikt op i forhold til Skive
Kommunes resultater. Dette er også vedlagt.
 
For hver indikator gives der en ”karakter” i form af ”rødt lys” = negativ udvikling i forhold til året før, ”gult lys” =
uændret resultat i forhold til året før eller ”grønt lys” = positiv udvikling i forhold til året før.
 
I notatet vises tallene for alle de tre år, som findes nu for at give et mere nuanceret billede af udviklingen.
 
Resultater for Skive Kommune
I årets rapport får Skive Kommune 6 røde lys, 3 gule lys og 3 grønne lys i 2018 (en indikator er ny og har derfor ingen
status i 2018). I 2017 fik vi 4 røde lys, 3 gule lys og 4 grønne lys på indikatorerne.
 



For flere af indikatorerne er der tale om, at der er meget få borgere i den gruppe der måles på – hvilket betyder at ganske
få enkeltpersoner kan medføre et samlet bedre eller dårligere resultat end året i forvejen.
 
 
De 6 røde lys gives for;
 
Akutte somatiske genindlæggelser
Den første røde markering Skive Kommune får, er på de akutte somatiske genindlæggelser. Tallet ændrer sig markant for
hele landet, hvilket sandsynligvis skyldes, at der er gang i en større omlægning af registrering vedr. skelnen mellem
ambulant og stationær behandling.
 
Det er dog værd at bemærke, at Skive Kommune rykker sig mere til den dårlige side end både regionsgennemsnittet og de
to sammenligningskommuner.
 
Akutte psykiatriske genindlæggelser
Indikatoren er ny og vi har derfor ingen sammenligningstal fra tidligere. Den har tidligere været kædet sammen med de
somatiske genindlæggelser og det er derfor først nu vi får en mulighed for at følge udviklingen.
 
Generelt har Skive Kommune gode resultater på psykiatrien.
 
Somatiske færdigbehandlingsdage
Skive Kommune har generelt rigtig gode resultater på somatiske færdigbehandlingsdage. Den røde markering skyldes
således, at vi er gået fra at have 0 dage til 0,4 dag pr. 1.000 borgere fra 2016 – 2017. På landsplan er gennemsnittet 3,6
dage pr. 1.000 borgere og det er i de største kommuner at problematikken er størst.
 
Andel af borgere med demens, som har købt antipsykotika, pct.
Andelen af borgere der får udskrevet antipsykotika er stigende på landsplan og Skive Kommune ligger lige over
gennemsnittet. Tallene er dog meget ens på tværs af land, region og kommuner.
 
Det er kun læger, der kan udskrive antipsykotika, men den kommunale indsats har givetvis indflydelse på hvor meget det
bruges.
 
Der er fokus på området i den nationale demenshandleplan.
 
Akutte indlæggelser KOL og Diabetes 2
To af de områder, hvor Skive Kommune i år får en rød markering, gælder akutte indlæggelser af borgere med henholdsvis
KOL og diabetes type-2.
 
I forhold til diabetes 2 er der tale om en lille stigning, både procentvis og i absolutte tal. Ved sidste måling havde vi 401
indlæggelse pr. 1000 borgere mens tallet i 2017 er steget til 415, svarende til en stigning på 3,5 %. Da rapporten går ud fra
at der i Skive Kommune er godt 2000 borgere med diabetes 2 svarer det i absolutte tal til ca. 30 flere indlæggelser.
 
Samtidig er antallet af borgere med diabetes 2 stigende; i 2011 var antallet alene 1500 mod som nævnt 2000 borgere i
2017. 
 
I forhold til KOL er stigningen i antal akutte indlæggelser større, og kommer helt op på over 10 %, svarende til ca. 180
flere akutte indlæggelser for målgruppen, der også er på ca. 2000 borgere.
 
Netop KOL har i mange år været et højt prioriteret område i Skive, hvor kommunen samarbejder meget tæt med
hospitalet, og hvor vi i fællesskab har iværksat flere særlige indsatser til målgruppen.  Tidligere har både Skive og Viborg
været fremhævet netop for at have nedbragt antallet af indlæggelser blandt KOL-borgere.
 
Hverken i kommunen eller på hospitalet kan vi umiddelbart genkende eller forklare stigningen i antallet af akutte
indlæggelser blandt borgere med KOL.
 
Da indlæggelserne i den nationale rapport dækker over alle slags akutte indlæggelser, er der ikke nødvendigvis tale om
indlæggelser, der kan henføres til den konkrete diagnose. Således er både fødsler, benbrud og lign. talt med. Der kan
desuden være sammenfald mellem grupperne i forhold til borgere med multiple sygdomme – altså at nogle af de borgere,
der er har været akut indlagte er talt med både under akut indlagte borgere med KOL og akut indlagte borgere med
diabetes.
 
 



JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
Der er ingen økonomi forbundet med punktet.
 
Bilag
779-2018-287459 Notat - status på de nationale sundhedsmål 2018

779-2018-274997 Rapport: Nationale mål for sundhedsvæsenet 2018
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev tiltrådt

Bilag

Notat - status på de nationale sundhedsmål 2018

Rapport: Nationale mål for sundhedsvæsenet 2018

kmdedhvis:779-2018-287459
kmdedhvis:779-2018-274997


Punkt 5: Sundhedspolitik 2019 - 2022

Sagsfremstilling
5.           Sundhedspolitik 2019 - 2022                                                                  
Sagsnr. 779-2018-27624      Dok.nr. 779-2018-325706 
Sagsbeh. Rikke Skovsende                                                                                      Åbent
 
ANLEDNING
Drøftelsen er et led i forberedelsen af en ny sundhedspolitik
 
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundhed-, Social og Forebyggelsesudvalget
 
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at udvalget godkender indholdet i rammebeskrivelserne i Sundhedspolitikken 2019-2022
 
 
SAGSFREMSTILLING
Formålet med den nye sundhedspolitik er at synliggøre den retning Skive Kommune ønsker at sætte i forhold til
sundhedsfremme og forebyggelse.
 
Forvaltningen har siden den første drøftelse i udvalget den 11. oktober arbejdet videre med de fem temaer for politikken,
og vil på mødet præsentere et forslag til indhold under hver af overskrifterne.
 
Sundhedspolitikkens fem temaer er følgende:
·         Sammen om sundhed
·         På forkant
·         Røgfri fremtid
·         Bevæg dig for livet
·         Go’ mad til alle
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
Bilag
779-2018-331946 Første udkast - temaer til Sundhedspolitikken
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev tiltrådt

Bilag

Første udkast - temaer til Sundhedspolitikken

kmdedhvis:779-2018-331946


Punkt 6: Input til sundhedspolitik fra Socialafdelingen

Sagsfremstilling
6.           Input til sundhedspolitik fra Socialafdelingen                          
Sagsnr. 779-2017-2924        Dok.nr. 779-2018-324386 
Sagsbeh. Lene Andersen                                                                                         Åbent
 
ANLEDNING
I forbindelse med udarbejdelsen af en ny sundhedspolitik, har Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget bedt om
input til, hvilke områder og indsatser der kommer til at fylde i de kommende år, inden for de fem temaer i politikken.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
 
INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
·         at udvalget drøfter hvilke indsatser eller særlige områder inden for de fem temaer i oplæg til sundhedspolitik, der
skal prioriteres i de kommende år i Socialafdelingen.
SAGSFREMSTILLING
Alle afdelinger i Skive Kommune beskæftiger sig på den ene eller anden måde med sundhedsfremme. De konkrete
indsatser fastsættes og finansieres af de relevante fagudvalg, i sammenhæng med de opgaver udvalgene har ansvar for.
Fagudvalgene er derfor vigtige i forbindelse med udviklingen af Sundhedspolitikken 2019-2022.
 
Sundhedspolitikken gælder for hele Skive Kommune og har til formål at sætte den overordnede retning for kommunernes
indsats for sundhedsfremme og forebyggelse.
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget har derfor bedt de øvrige fagudvalg om at komme med eksempler på
indsatser eller fokusområder. Formålet er at tage disse med i Sundhedspolitikken som eksempler på, hvordan politikken
konkret vil blive udmøntet inden for følgende temaer:
 
Sammen om sundhed
For nogle opfattes ordet ”sundhed” og de officielle sundhedsbudskaber som noget, der er svært at leve op til. Derfor kan
sundhed blive et næsten negativt klingende ord, der forbindes med krævende indsats, afsavn og dårlig samvittighed når
man træffer ”usunde” valg.

Med sundhedspolitikken vil Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget gerne tage afsæt i et positivt sundhedsbegreb,
der i langt højere grad handler om trivsel, velvære, livskvalitet og de miljøer, der omgiver os, end om udfordringer, der
alene kan løses af den enkelte via livsstilændringer. 

Røgfri fremtid
Skive Kommune har siden november 2017 været med i det landsdækkende partnerskab Røgfri Fremtid. Det er et
ambitiøst projekt, der blandt andet har som vision, at få den første røgfrie generation i 2030 og at nedbringe antallet af
dagligrygere til 5% af befolkningen.  Kommunen har desuden med partnerskabet tilsluttet sig ambitionen om at sikre alle
børn retten til at vokse op i røgfri miljøer.
 
Bevæg dig for livet
I en tid, hvor stillesiddende aktiviteter bliver en langt større del af hverdagslivet er det endnu vigtigere at bevægelse og
fysisk aktivitet bliver en naturlig del af hverdagslivet. Skive Kommune er med i Bevæg dig for livet, et fællesskab hvor
kommunen og idrætsforeningerne samarbejder om at motivere flere til sport og bevægelse. I sundhedspolitikken refererer
Bevæg dig for livet ikke alene til bevægelse i idrætsforeningerne, men til bevægelse alle steder og i forskellige
sammenhænge.
 
Go’ mad til alle
En travl hverdag eller mangel på overskud får ofte indflydelse på valg i forhold til mad. Samtidig er der for mange en
opfattelse af, at sund mad er dyrt og tager lang tid at tilberede. Begge dele kan medvirke til at sund mad nedprioriteres.
Skive Kommune ønsker at understøtte, at sund mad og måltider bliver en naturlig og overskuelig del af alles hverdag,
børn såvel som ældre – herunder, at der serveres sund og god mad, alle de steder, hvor vi som kommune er ansvarlige for
maden.
 



På forkant
På forkant handler om at skabe rammerne for det gode liv helt fra de første til de sidste år. Det handler også om at være på
forkant i forhold til at opdage mistrivsel og sygdom så tidligt som muligt, så den rette og mindst muligt indgribende støtte
kan tilbydes før tingene forværres.
 
Sundhedsindsatser i Socialafdelingen
I sammenligning med andre borgere har borgere med et handicap oftere vægtproblemer samt dyrker mindre motion, og de
er en særlig udsat gruppe i forhold til livsstilssygdomme. Der er behov for særlige indsatser for målgruppen, som matcher
deres ressourcer, muligheder og behov.
 
Socialafdelingen har i de senere år arbejdet med at styrke sundhedsindsatsen, et arbejde som har været prioriteret i et
sundhedsprojekt med opstart i 2017. I projektet har der været fokus på at give borgerne de bedste muligheder for at kunne
vælge og fastholde en sund livsstil med afsæt i et bredt sundhedsbegreb. Sundhedsprojektet har tre spor: 
 
1.    Sund kost
2.    Bevægelse og motion
3.    Mental sundhed
En sund seksualitet har sammenhæng med borgernes mentale sundhed og trivsel, og socialafdelingen er i gang med at
udarbejde en seksualvejledning, som skal understøtte seksuel sundhed for Socialafdelingens målgrupper og rammesætte
arbejdet med seksualitet.
 
Socialafdelingen ønsker at fastholde et fokus på de tre spor i de kommende år. At ændre eller bryde vaner omkring
sundhed tager tid for både borgere og medarbejdere, og det er derfor væsentligt, at fastholde fokus flere år frem. Arbejdet
med sundhed er prioriteret, som et tema i den kommende Socialplan og der er aktuelt en proces i gang, hvor der arbejdes
med de enkelte temaer. Arbejdet med sundhed konkretiseres yderligere med sundhedsprojektet samt i virksomhedsplaner.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Drøftet



Punkt 7: Drøftelse omkring røgfri arbejdsplads

Sagsfremstilling
7.           Drøftelse omkring røgfri arbejdsplads                                          
Sagsnr. 779-2018-27624      Dok.nr. 779-2018-323414 
Sagsbeh. Rikke Skovsende                                                                                      Åbent
ANLEDNING
I forbindelse med udarbejdelse af ny sundhedspolitik, har udvalget ønsket at drøfte muligheden for, at Skive Kommune
bliver en røgfri arbejdsplads
 
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget
 
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at der på mødet i januar præsenteres et beslutningspunkt vedrørende røgfri arbejdsplads
 
SAGSFREMSTILLING
”Røgfri Fremtid” bliver en af overskrifterne i den kommende sundhedspolitik for kommunen. Røgfri Fremtid er også
navnet på et landsdækkende partnerskab, som Skive Kommune har været medlem af siden 2017. Visionerne for
samarbejdet er blandt andet, at alle børn har ret til at vokse op i røgfri miljøer, at kun 5 % af den voksne befolkning ryger i
2030 og ingen børn og unge ryger i 2030.

I forbindelse med processen omkring sundhedspolitikken, har udvalget ønsket en drøftelse af mulighederne for, at Skive
Kommune bliver en røgfri arbejdsplads.
 
17 % af borgerne i Skive Kommune ryger, og 70 % af alle rygere i Region Midtjylland ønsker at stoppe med at ryge.
Skive Kommune er den største arbejdsgiver i kommunen, og de fleste mennesker kommer i løbet af deres liv i kontakt
med en lang række kommunale medarbejdere.
 
En lang række kommuner har allerede indført røgfri arbejdsdag i forskellige grader, f.eks. med røgfri matrikler eller krav
om at medarbejdere ikke ryger, når de bærer tøj med kommunens logo. Tre kommuner har indført fuldstændig røgfri
arbejdsdag, hvilket også indebærer at pauserne er røgfrie. Det er kommunerne Struer, Lemvig og Fredensborg.
 
I Struer Kommune er der den undtagelse, at medarbejderne må flexe ud for at ryge.  Kommunens erfaringer er dog, at der
med denne lempelse opstår mange problematikker, og en revision af rygepolitikken er derfor undervejs.
 
I Lemvig og Fredensborg Kommuner er hele arbejdsdagen røgfri, uden mulighed for egenbetalte rygepauser.
Tilbagemeldingen fra begge kommuner er, at overgangen til røgfri arbejdsdag generelt er gået smertefrit og at langt de
fleste medarbejdere er tilfredse med ordningen.
 
Begrundelserne for at indføre røgfri arbejdsdag er blandt andet at:
·         medarbejderne ikke lugter af røg i mødet med borgerne, ikke mindst i mødet med børn og unge. 
Mange af de borgere kommunens medarbejdere betjener er afhængige af støtten fra og samarbejdet med de kommunale
medarbejdere. Borgerne kan derfor ikke altid fravælge en pædagog, sagsbehandler eller omsorgsperson, der lugter af røg,
selv hvis borgeren finder det ubehageligt

·         både rygning og passiv rygning øger risikoen for alvorlige sygdomme, såsom lungekræft, hjerte-kar-sygdomme og
kroniske luftvejslidelser. Undersøgelser viser, at røgfri miljøer, herunder røgfri arbejdsdag, motiverer mange rygere til at
nedsætte deres tobaksforbrug eller helt holde op med at ryge

·         røgfri kommune vil være i overensstemmelse med kommunens overordnede brand Rent Liv

·         røgfri arbejdstid allerede er indført på ældre- og sundhedsområdet. Ældreområdet, der er Skive Kommunes største
arbejdsplads, og et område hvor der traditionelt er mange rygere ansat, har haft røgfri arbejdsdag siden 2015.  På
sundhedsområdet har arbejdsdagen været røgfri siden sommeren 2017. 



 
·         undersøgelser viser, at produktiviteten stiger, når der ikke er mulighed for rygepauser
Ulemperne ved indførelse af røgfri arbejdsdag er først og fremmest, at det for nogen medarbejdere vil opleves som en
meget indgribende beslutning, i strid med det frie valg.
 
Spørgsmålet om røgfri arbejdsplads blev i 2017 rejst i Hoved-MED, på opfordring fra MED-udvalgene på ældre- og
sundhedsområdet.  Hoved-MED ønskede dog ikke at træffe beslutning om røgfri arbejdsdag, men opfordrede de enkelte
lokal-MED til at drøfte spørgsmålet.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev tiltrådt



Punkt 8: Sundhedsindsats for borgere med højt sygefravær

Sagsfremstilling
8.           Sundhedsindsats for borgere med højt sygefravær                   
Sagsnr. 779-2018-25088      Dok.nr. 779-2018-311648 
Sagsbeh. Rikke Skovsende                                                                                      Åbent
BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget 2018  den 5. december 2018
Fraværende:
 
Blev taget til efterretning. Udvalget har ikke forholdt sig til økonomien.
 
ANLEDNING
Økonomiudvalget har bedt Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget om at udarbejde et forslag til initiativer, der kan
nedsætte sygefraværet og højne trivslen hos borgere med højt sygefravær, der modtager kommunale tilbud.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Børne- og Familieudvalget
Økonomiudvalget
 
INDSTILLING
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen og Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,
·         at udvalgene godkender de overordnede rammer for det sundhedsfaglige tilbud til borgere med et højt sygefravær,
·         at den endelige beskrivelse af de to tilbud udarbejdes i fagforvaltningerne og godkendes i de respektive fagudvalg,
og
·         at Økonomiudvalget tager stilling til finansieringen af tilbuddet.
 
SAGSFREMSTILLING
Økonomiudvalget drøftede den 19. juni 2018 et forslag fra Socialdemokratiet og SF om at igangsætte initiativer for at
nedsætte sygefraværet og øge trivslen hos de borgere, som Skive Kommune servicerer, og som har et højt eller
bekymrende sygefravær.
 
Økonomiudvalget har siden godkendt, at initiativerne konkret skal iværksættes indenfor Skole- og Dagtilbudsafdelingen
samt Sundhedsafdelingen.
 
Overordnede rammer for indsatsen
Fælles for indsatserne i de to afdelinger vil være, at forældrene/borgeren i målgruppen kontaktes umiddelbart efter, at det
bekymrende fravær er konstateret, med tilbud om et møde i hjemmet med en ”sundhedsmedarbejder”. Mødet har til
formål at afdække årsagen til udeblivelsen, samt pege på forskellige handlemuligheder for at overkomme de barrierer, der
viser sig.
 
Tilbuddet er målrettet en gruppe borgere, der ofte vil have få ressourcer, og mødet skal derfor som udgangspunkt holdes i
borgerens hjem.
 
Både for børn, unge og de borgere, der kommer i Sundhedscenter Skive, vil der som udgangspunkt være mulighed for et
til to besøg af sundhedsmedarbejderen.
 
Pilotprojekt
På skole- og dagtilbudsområdet foreslår forvaltningen, at der eventuelt afprøves et pilotprojekt i et enkelt eller to af
områderne.
 
Nærmere afgrænsning
Forvaltningen indstiller, at endelig afgrænsning af målgruppe og nærmere beskrivelse af fagligheden i projekterne samt
sammenhæng med de øvrige kommunale tilbud udarbejdes i fagforvaltningerne og godkendes i de respektive udvalg.  Det
vil give mulighed for at skrue tilbuddene forskelligt sammen, alt efter om de er målrettet børn eller voksne.
 
JURA (herunder lovgrundlag)



Sundhedsloven
 
ØKONOMI
Projekterne vil forudsætte ansættelse af et antal medarbejdere.  Den nærmere økonomi vil afhænge af projekternes
præcise udformning, men forvaltningen forventer, at omkostningerne i første omgang bliver tre stillinger, svarende til ca.
1,5 mio. kr. årligt.
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev anbefalet



Punkt 9: Ansøgning til Sundhedspuljen fra lokal boligforening

Sagsfremstilling
9.           Ansøgning til Sundhedspuljen fra lokal boligforening           
Sagsnr. 779-2017-291          Dok.nr. 779-2018-319101 
Sagsbeh. Ellen Christensen                                                                                     Åbent
 
ANLEDNING
Puljen til sundhedsfremme og forebyggelse har modtaget en ansøgning fra den lokale bestyrelse for boligforeningen
Domea Skive om midler til anskaffelse af to hjertestartere.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget giver afslag på ansøgningen om midler til hjertestartere.
 
SAGSFREMSTILLING
Den lokale bestyrelse for boligforeningen Domea, søger Sundhedspuljen om midler til to hjertestartere for i alt 25.000 kr.
 
Boligforeningen administrerer blandt andet lejemål på Lokesvej i Skive, hvor bestyrelsen ønsker at opsætte to
hjertestartere. Udover opsætning af hjertestarter to forskellige steder på Lokesvej, vil nogle af beboerne gennemføre
hjertestarterkursus for beboerne.
 
Målgruppen er alle beboerne i området. I området bor blandt andre flere ældre og bestyrelsen for boligforeningen
vurderer, at hjertestartere vil kunne redde liv i området.
 
Forvaltningen indstiller, at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget giver afslag på ansøgningen, da der ikke er tale
om midler til afprøvning af et projekt og ansøgningen dermed ikke ligger inde for puljens formål.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
ØKONOMI
Den lokale bestyrelse for boligforeningen søger 25.000 kr. til to hjertestartere (af 12.500 kr. stykket).
 
Bilag
779-2018-
333905

Ansøgning til sundhedspuljen fra Leif Johnny Liljedahl (Sundheds- og
Forebyggelsespuljen #27)-

 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev tiltrådt

Bilag

Ansøgning til sundhedspuljen fra Leif Johnny Liljedahl (Sundheds- og Forebyggelsespuljen #27)-

kmdedhvis:779-2018-333905
kmdedhvis:779-2018-333905


Punkt 10: Peer-to-peer-støtte i Skive Kommune

Sagsfremstilling
10.         Peer-to-peer-støtte i Skive Kommune                                                 
Sagsnr. 779-2018-32573      Dok.nr. 779-2018-309329 
Sagsbeh. Ellen Christensen                                                                                     Åbent
 
ANLEDNING
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget har ønsket at få en orientering om muligheden for at tilbyde peer-to-peer-
støtte på psykiatriområdet i Skive Kommune.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at Sundhedsafdelingen afprøver et projekt med frivillig peer-to-peer-støtte på psykiatriområdet i to år
·         at en arbejdsgruppe med repræsentanter fra Psykiatri- og Udsatterådet samt Center for Psykiatri og Rusmiddel får
til opgave nærmere at beskrive indholdet i tilbuddet
·         at udgiften til ordningen afholdes inden for Sundhedsafdelingens eksisterende budget.
 
SAGSFREMSTILLING
Ideen med peer-to-peer-støtte er, at borgere med psykiske udfordringer får mulighed for at bruge tid sammen med en
frivillig, som har egne erfaringer med psykisk sygdom og det at komme sig. Peer-støtten arbejder frivilligt, men skal
inden da have en uddannelse i peer-arbejde.
 
Forvaltningen har indhentet erfaringer fra andre kommuner om oprettelsen af peer-to-peer-korps og foreslår på den
baggrund, at der oprettes et korps i Skive.
 
Peer-korpset vil organisatorisk blive forankret i Center for Psykiatri og Rusmiddel, hvor en eller to medarbejdere vil
varetage en koordinerende opgave. Opgaven vil bestå i samtaler med de borgere, som er blevet indstillet til at få en peer,
og samtaler med peers med henblik på matching af borger og peer. Opgaven vil derudover bestå i at promovere ordningen
i andre afdelinger, som kan indstille borgere til at få en peer, og i løbende vejledning og samtaler med peers.
 
Erfaringer fra andre kommuner viser, at det er en forudsætning for et velfungerende peer-korps, at der er mulighed for
løbende at få kvalificeret vejledning og coaching, så de frivillige støttes i at passe på sig selv og sikres mulighed for at
trække sig fra peer-opgaven, hvis de får behov for det.
 
Der findes forskellige peeruddannelser, og det er endnu ikke afklaret, hvordan uddannelsen i Skive Kommune skal skrues
sammen.
 
Hvis tilbuddet oprettes, bliver det åbent for alle borgere, der tænker at kunne have glæde af tilbuddet. Koordinatorerne vil
forsøge at matche borgeren med de peer-frivillige, der er i korpset.  Den peer-frivillige kan tilbyde samtaler og fælles
aktiviteter, som ligger udover de tilbud kommunen tilbyder borgeren. Det kan for eksempel være en gåtur, at dyrke sport
eller begynde på en fritidsaktivitet sammen.
 
Skive Kommune har i forvejen et frivilligt mentorkorps, hvor de frivillige dog ikke har brugerbaggrund.  Forvaltningen
vil sikre et samarbejde, så de to korps supplerer hinanden bedst muligt.
 
Forvaltningen indstiller, at den nærmere beskrivelse af indholdet lægges over til en arbejdsgruppe med
brugerrepræsentanter udpeget af Psykiatri- og Udsatterådet og med medarbejdere fra Center for Psykiatri og Rusmiddel.
 
Projektet vil løbende blive evalueret og justeret på baggrund af erfaringer med tilbuddet. Efter den toårige projektperiode
evalueres projektet skriftligt med henblik på at vurdere, om tilbuddet skal være en del af Skive Kommunes permanente
tilbud.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)



Peer-to-peer-støtte vil være et frivilligt tilbud for borgeren.
 
ØKONOMI
Udgiften til at have et peer-korps er dels uddannelse af peers og dels koordinatoropgaven.  Forvaltningen vurderer, at der i
første omgang skal afsættes 250.000 kr. årligt til ordningen.
 
Forvaltningen indstiller at udgifterne holdes inden for Sundhedsafdelingens eksisterende budget.
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Per Jeppesen
 
Indstillingen blev tiltrådt



Punkt 11: Status nyt autismecenter

Sagsfremstilling
11.         Status nyt autismecenter                                                                      
Sagsnr. 779-2018-34278      Dok.nr. 779-2018-322930 
Sagsbeh. Steffen Tarp Pedersen                                                                              Åbent
 
ANLEDNING
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget har anmodet forvaltningen om en status på byggeriet af et nyt
autismecenter.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget tager orienteringen til efterretning
 
SAGSFREMSTILLING
Tidsplan
Lokalplan – Lokalplansprocessen har forskubbet sig, så lokalplanen forventes godkendt juli 2019, hvor det oprindeligt var
marts 2019.
 
Prækvalifikation og tilbudsfase. – Gennemføres i perioden juli til oktober 2019, hvor der efterfølgende i november vælges
totalentreprenør.
 
Byggefase 1 – Her forventes det, at det første spadestik tages i maj 2020. I denne fase bygges 31 boliger, hvor de 4 boliger
er til botræning. Boligerne ventes klare til indflytning i august-september 2021. Aktivitetshuset, administrationsbygning
og brændeplads etableres også i denne fase.
 
Byggefase 2 – I denne fase bygges de resterende 8 boliger. På nuværende tidspunkt er der ikke fastsat en nærmere
startdato.
 
Indflytning i boligerne  
Boligerne i byggefase 1 forventes fyldt op fra start. Da der i dag er 27 boliger, hvor 18 er almene boliger og 9 er
botræningsboliger. Det er vurderingen, at 4 borgere fra botræningen fremadrettet skal have et døgntilbud. De resterende 4
boliger forventes fyldt op med borgere, som forvaltningen har kendskab til.
 
På nuværende tidspunkt er det vurderingen, at hovedparten af boligerne i fase 2 kan fyldes op fra start. En del af de
borgere, der er kendskab til er ikke fyldt 18 år i dag, og det er på nuværende tidspunkt usikkert, hvornår de bliver klar til
at flytte ind i en bolig.
Derfor er der ikke fastsat et starttidspunkt, så det er muligt af fremrykke eller udskyde byggefase 2 afhængig af
udviklingen i behovet for boliger.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
I forbindelse med etableringen af et nyt autismecenter skal følgende matrikler sælges i løbet af 2021:
 
·         Bilstrupvej – 6 boliger.
·         Gefionsvej – 21 boliger, hvor 9 boliger til botræning.
·         Kastanievænget (Aahuset) – Aktivitetshus.
 
I oktober 2018 har en ejendomsmægler vurderet værdien af de 4 ejendomme. For Kastanievængets vedkommende er der
to salgspriser:
 



1.    2,0 mio. kr. - Som Kastanievænget står i dag, og der gives tilladelse til at ejendommen kan tilbageføres til bolig eller
evt. bolig med erhverv
2.    2,6 mio. kr. – Såfremt der gives tilladelse til at nedrive ejendommen, og der kan opføres række-/kædehuse.
 
Ved et salg vil det forventet provenu afhænge af, om der vælges model 1 eller 2 for Kastanievænget. Ved model 1 vil der
være et provenu på 3,3 mio. kr. og ved model 2 er det 3,9 mio. kr.
 
Der er tale om et skøn, da der en usikkerhed i forhold til kursen på de obligationer, der skal købes for at indfri det ene lån i
Gefionsvej 24-48. Samtidig er der en usikkerhed i forhold til salgsprisen for ejendommene. Markedet kan se anderledes
ud i 2021 end det gør i dag.
 
Udvalget skal være opmærksom på, at provenuet er større i forhold til det materiale, der blev fremsendt til sidste møde.
Det skyldes, at gælden er fremskrevet til 2021.
 
Forvaltningen arbejder stadig med et byggeri inden for den overordnede ramme, der blev vedtaget i forbindelse med
Budget 2019, selv om der er en usikkerhed i forhold til salgsprisen på de 4 bygninger.
 
Tabel 1

  
 
 
Mio. kr.

 
Offentlig
vurdering

 
Vurdering
ejendomsmægler        
        okt. 2018

 
Samlet
gæld              
ultimo 2017

 
Indfrielse
af samlet
gæld
primo
2021

 
Forventet
provenu
v. salg af
bygninger
primo
2021

A Bilstrupvej 28A-
G

3,900 3,500 2,747 2,475 1,025

B Gefionsvej 19-
35

6,550 6,350 4,576 4,124 2,226

C Gefionsvej 24-
48

9,900 7,150 10,144 9,099 -1,949

D Kastanievænget
80 (Aahuset)

2,300 2,000 0,000 0,000 2,000

E Kastanievænget
80 (Aahuset) -
ved nedrivning

2,300 2,600 0,000 0,000 2,600

  I alt (A-D) 22,650 19,000 17,466 15,698 3,302

 I alt (A-C + E)
ved nedrivning
Kastanievænget

22,650 19,600 17,466 15,698 3,902

 
 
 
 
 
 
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Ingen
 
Blev taget til efterretning



Punkt 12: Handleplan for Botilbuddet Marienlyst

Sagsfremstilling
12.         Handleplan for Botilbuddet Marienlyst                                          
Sagsnr. 779-2018-34867      Dok.nr. 779-2018-318701 
Sagsbeh. Steffen Tarp Pedersen                                                                              Åbent
 
ANLEDNING
Udvalget har på baggrund af en orientering om Botilbuddet Marienlyst på udvalgsmødet d. 3. september 2018 ønsket, at
forvaltningen udarbejder et forslag til handleplan.
 
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
 
INDSTILLING
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller
 
·         at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter forslaget til handleplan for Botilbuddet Marienlyst.
 
SAGSFREMSTILLING
Baggrund
Botilbuddet Marienlyst er et af Skive Kommunes døgndækkede botilbud. Et botilbud, som er målrettet voksne borgere
med erhvervet hjerneskade. Tilbuddet er organiseret i fysiske rammer på Marienlystvej i tilknytning til Plejecenter
Marienlyst. Botilbuddet består af 3 huse med 8 boliger i hvert hus.
 
Botilbuddet Marienlyst har over tid oplevet udfordringer i forhold til bl.a. økonomi, faglighed og sygefravær. Der er
arbejdet målrettet med disse udfordringer, og på nogen områder, ses der en positiv udvikling.
 
Socialtilsyn Midt har desuden været på flere tilsynsbesøg på botilbuddet i 1. halvår 2018, og tilsynet henstiller til, at der
arbejdes med fagligheden og et yderligere fokus på det psykiske arbejdsmiljø.
Socialtilsynet har samtidig varslet, at der ved næste besøg vil være fokus på økonomien, og den store spredning i
borgernes funktionsniveau.
 
Økonomien har de seneste år være udfordret som følge af et højt sygefravær og ledige boliger i Hus 2, der er et tilbud for
unge. I 2019 vil botilbuddets økonomi blive yderligere udfordret, da flere borgere forventes at flytte fra Hus 2 i løbet af
2019, så der vil være få beboere tilbage.
 
Hus 2 har fra start været tiltænkt unge borgere med et så stort udviklingspotentiale, at en mindre indgribende indsats på
sigt vil være realistisk. Der har ikke været et tilstrækkeligt visitationsgrundlag. Derfor er det en meget blandet gruppe
borgere, der i dag bor i huset. To af pladserne, der er uden for målgruppen har efterfølgende fået en specifik godkendelse
af Socialtilsyn Midt.
 
Forvaltningen vurderer, at der ikke er tilstrækkeligt med borgere til den nuværende målgruppe for Hus 2.
 
Handleplan
Forvaltningen har gjort sig flere overvejelser om mulige løsninger, der kan sikre et botilbud i balance. På udvalgsmødet
vil forvaltningen fremlægge nogle forskellige løsningsforslag, herunder konsekvenserne, som danner baggrund for en
drøftelse.
 
Socialafdelingen er i gang med en demografianalyse af afdelingens målgruppe med henblik på en tilpasning af den
samlede tilbudsvifte.
 
Sideløbende med handleplanen vil der bl.a. blive arbejdet med nedbringelse af sygefraværet, forbedring af arbejdsmiljøet
og kompetenceudvikling af medarbejderne.
  
JURA (herunder lovgrundlag)
Serviceloven § 85.



Almenboligloven § 105.
 
ØKONOMI
-
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Ingen
 
Drøftet.
Forvaltningen arbejder videre med en konkretisering af de indledende overvejelser om muligheder i forhold til botilbudet
på Marienlyst.



Punkt 13: Forslag om ny model for Omsorgstandplejen

Sagsfremstilling
13.         Forslag om ny model for Omsorgstandplejen                                
Sagsnr. 779-2018-36506      Dok.nr. 779-2018-321434 
Sagsbeh. Ellen Christensen                                                                                     Åbent
 
ANLEDNING
I 2017 kom der nye regler om omsorgstandpleje, med blandt andet skærpede krav til samarbejdet mellem tandpleje og
ældreområdet. Det daværende udvalg godkendte at Tandplejen i første omgang kørte et pilotprojekt på nogle enkelte
plejecentre. Projektet er nu evalueret, og der skal besluttes en model for hele kommunen.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget godkender forslaget til organisering af omsorgstandplejen
 
SAGSFREMSTILLING
Den kommunale tandpleje tilbyder omsorgstandpleje til voksne borgere, som af fysiske og/eller psykiske årsager kun
vanskeligt kan benytte et almindeligt tandplejetilbud hos en privat tandlæge. Tilbuddet er især målrettet ældre borgere og
det koster 520 kr. om året at modtage omsorgstandpleje.
 
Sundhedsstyrelsen har lavet en ny vejledning om kommunal tandpleje, som anbefaler at man på omsorgstandplejeområdet
øger det tværfaglige samarbejde mellem plejepersonale på ældrecentrene og tandplejepersonalet. Samtidig anbefaler
vejledningen øget fokus på forebyggelse fremfor behandling.
 
Der er cirka 200 borgere i Skive Kommune, som modtager omsorgstandpleje og i dag foregår en stor del af
omsorgstandplejen ved at tandplejens personale kører ud på plejecentret for at give borgeren behandling.
 
Forlag til model for omsorgstandplejen
Forvaltningen foreslår:
·         at plejecentrene fremover får tilknyttet en fast tandplejer, som bliver hovedansvarlig for omsorgstandplejen på det
pågældende plejecenter. Det vil betyde, at den pågældende tandplejer, sammen med en klinikassistent, får sin faste gang
på plejecentret, og derved får mulighed for et tættere kendskab til og samarbejde med centersygeplejersken og det øvrige
personale på plejecentret.

·         at den første samtale med borgeren om omsorgstandpleje foregår på tandklinikken på Sundhedshuset. Derefter vil
det faste team med tandplejer og klinikassistent varetage forebyggelsesindsatser og undersøgelser, tandrensning mv. på
plejecenteret.
Hvis borgeren skal behandles, skal dette som udgangspunkt foregå på tandklinikken, hvor der er de bedste kliniske
forhold, både vedrørende hygiejne, lys, muligheder for røntgen og bedøvelse samt anvendelse af teknisk udstyr. Kun hvis
borgeren ikke kan komme ind på klinikken, kører tandlægen ud til borgeren.
 
Samarbejde med SOSU-skolen
Den kommunale tandpleje har derudover indgået samarbejde med SOSU-skolen, for blandt andet at tilbyde undervisning
til eleverne om ældres mundhygiejne og om fokus på forebyggelse. Formålet er at skabe større viden om og interesse for
tandpleje blandt de elever, der for manges vedkommende efterfølgende vil blive ansat i ældreplejen. 
 
Hvis udvalget godkender den nye model, foreslår forvaltningen en gradvis indfasning, så modellen først gennemføres i
den østlige del af kommunen, hvorefter organiseringen evalueres og tilpasses inden den gennemføres i den vestlige del af
kommunen.

 
JURA (herunder lovgrundlag)
Sundhedsloven § 131.
 



ØKONOMI
Eventuelle udgifter til opstart af den nye organisering afholdes inden for eget budget. På længere sigt forventes den nye
organisering ikke at være dyrere end den nuværende.
 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Ingen
 
Indstillingen blev tiltrådt



Punkt 14: Møde mellem formandsskaberne Skive, Viborg og Silkeborg

Sagsfremstilling
14.         Møde mellem formandsskaberne Skive, Viborg og Silkeborg    
Sagsnr. 779-2014-24369      Dok.nr. 779-2018-329349 
Sagsbeh. Trine Brøcker                                                                                           Åbent
 
ANLEDNING
Viborg Kommune har taget initiativ til et fællesmøde mellem formænd og næstformænd for sundhedsudvalgene i de tre
klyngekommuner Skive, Viborg og Silkeborg.  Mødet er et led i samarbejdet mellem de tre kommuner på
sundhedsområdet.
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
·         at udvalget drøfter vedlagte forslag til dagsorden til fællesmødet
 
SAGSFREMSTILLING
I sundhedssamarbejdet er Skive, Viborg og Silkeborg Kommune sammen med Hospitalsenhed Midt organiseret i Midt-
Klyngen.  Der er i alt fem klynger i Region Midtjylland og alle kommuner og hospitaler er tilknyttet en klynge. 
 
Der er et tæt samarbejde på administrativt niveau i klyngerne, og det politiske udvalg i Viborg Kommune tog i sidste
periode initiativ til også at udvide samarbejdet på det politiske niveau.  Der blev i sidste periode afholdt to møder mellem
formandskaberne i de relevante udvalg i de tre kommuner.
 
Der er aftalt et møde i Silkeborg den 10. december 2018.
 
Forvaltningen indstiller at udvalget drøfter vedlagte dagsorden, med henblik på at klæde formandskabet på til
fællesmødet.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
Bilag
779-2018-
333400

Formandskabsmøde for sundhedsudvalgene i Skive Silkeborg og Viborg
Kommuner_Doknr441866-18_v1(3) (003)

 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Ingen
 
Drøftet

Bilag

Formandskabsmøde for sundhedsudvalgene i Skive Silkeborg og Viborg Kommuner_Doknr441866-18_v1(3) (003)

kmdedhvis:779-2018-333400
kmdedhvis:779-2018-333400


Punkt 15: Orientering om Frivillighedscenter Skive

Sagsfremstilling
15.         Orientering om Frivillighedscenter Skive                                      
Sagsnr. 779-2018-38401      Dok.nr. 779-2018-329137 
Sagsbeh. Kirsten Vinther Løgsted                                                                            Åbent
 
ANLEDNING
Lederen går på pension og der skal rekrutteres en ny leder til Frivillighedscenter Skive. 
 
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
 
INDSTILLING
Social og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
-       at orienteringen om, at lederen af Frivillighedscenter Skive går på pension, og at der opstartes en proces med henblik
på at finde en ny leder af Frivillighedscenter Skive, tages til efterretning 
 
SAGSFREMSTILLING
Frivillighedscenter Skive er en selvstændig forening der:
·         støtter og inspirerer det frivillige sociale arbejde i hele Skive Kommune
·         og styrker samarbejdet mellem foreninger og frivillige, og samarbejdet mellem foreninger/frivillige og kommunen.
Frivillighedscentrets tilbud står til rådighed for alle frivillige og foreninger inden for det sociale og sundhedsmæssige
område, hvis aktiviteter kommer borgerne i Skive Kommune til gode. 
Lederen af Frivillighedscenter Skive har meddelt bestyrelsen for Frivillighedscenter Skive, at hun ønsker at gå på pension
fra marts 2019.
Efterfølgende er lederen af Frivillighedscentret blevet delvist sygemeldt.
Bestyrelsen for Frivillighedscenter Skive har derfor igangsat en proces med henblik på at finde en ny leder for
Frivillighedscenter Skive. Bestyrelsen arbejder mod at have besat stillingen pr. 1. marts 2019.
Indtil der er tiltrådt en ny leder af centret, vil der blive etableret en midlertidig ordning, hvor blandt andre
Frivillighedscenter Skives bestyrelse vil indgå i den daglige ledelse og drift af centret.  
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
I 2015 blev Frivillighedscenter Skive omfattet af en finansieringsmodel for etablerede frivillighedscentre. Hidtil har man
kunnet opnå et statstilskud på 350.000 kr. årligt, forudsat at kommunen støtter med mindst samme beløb – enten kontant
eller i form af lokaler, der stilles gratis til rådighed af kommunen. Den statslige støtte er principielt vedvarende, så længe
frivillighedscentret opfylder kriterierne for støtte, men der skal ansøges hvert år, og frivillighedscentret skal samtidig
redegøre for årets aktiviteter.
 
Sundheds- Social og Forebyggelsesudvalget besluttede den 8. marts at bevilge et kontant kommunalt tilskud til
Frivillighedscenter Skive i 2018 på 400.000 kr.
 
Herudover yder kommunen et årligt tilskud på 100.000 kr. som lokaletilskud.
 
Der er fra 1. januar 2017 lavet en aftale med Skive Kommune, hvor Frivillighedscentret årligt betaler kommunen
følgende:
·         100.000 kr. i husleje for brug af lokaler inkl. rengøring, el, vand varme og lokaleadministration
·         5.000 kr. for regnskabsopgaver, lønadministration m.v.
·         1.000 kr. for særskilte projektregnskaber
·         300 kr. pr. time for ad hoc support og konsulentbistand.
 
Beløbene pristalsreguleres hvert år.
 
I 2017 udgjorde Frivillighedscentrets indtægter 850.000 kr. Udgifterne udgjorde 849.861 kr., hvorved der var et
mindreforbrug på 139 kr. Egenkapitalen udgjorde pr. 31.12.2017 i alt 598.034 kr.



BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Ingen
 
Blev taget til efterretning



Punkt 16: Sundheds- Social- og Forebyggelsesudvalget - Gensidig
orientering - 6. december 2018

Sagsfremstilling
16.         Sundheds- Social- og Forebyggelsesudvalget - Gensidig orientering - 6. december
2018                                                                                                                
Sagsnr. 779-2017-41164      Dok.nr. 779-2017-321202 
Sagsbeh. Jacob Udengaard                                                                                     Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds- Social- og Forebyggelsesudvalget
 
INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
·         at punktet tages til orientering
 
SAGSFREMSTILLING
·         Lægedækning i kommunen
·         Døgntilbud i psykiatrien
·         Afregning af parkeringspladser på Sundhedshuset.
Nedrivningen af bygning 25 ved Sundhedshuset og etablering af parkeringspladser er gennemført. Anlægget viste sig at
blive væsentligt billigere end forudsat, så regningen til Skive Kommune blev på 885.000 kr. mod forventet 1.185.000 kr.,
altså 300.000 kr. billigere end forventet. Udgiften er afholdt af Sundhedsafdelingens ØD.
·         Gruppeforløb til unge med depression. Regionspsykiatrien henvendte sig i foråret med et ønske om et kommunalt
tilbud målrettet unge med depression. Udvalget godkendte i juni 2018 at Center for Psykiatri og Rusmiddel afprøvede et
forløb til målgruppen – men det har siden vist sig, at regionspsykiatrien alligevel ikke kan henvise nok borgere til at køre
et forløb.
·         Region Midtjylland afsatte i sit budget for 2019 et beløb på 10 mio. kr. til udvikling af nære sundhedstilbud. Det er
nu besluttet hvordan midlerne udmøntet, herunder at 1,2 mio. kr. skal gå til et tre årigt projekt for sårbare syge med flere
diagnoser på Skive Sundhedshus.  Tilbuddet skal udvikles i samarbejde med kommunen og de praktiserende læger
·         Bassintræning ved frivillige på Møllegården
·         Orientering om personsag
·         Status på Theaterpladsen.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
Bilag
779-2018-
333289

udmontning-af-budgetmidler-til-psykiatrien-og-det-nare-og-
sammenhangende-sundhedsvasen

 
BESLUTNING
Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget  den 6. december 2018
Fraværende: Ingen
 
Der blev givet en orientering

Bilag

udmontning-af-budgetmidler-til-psykiatrien-og-det-nare-og-sammenhangende-sundhedsvasen

kmdedhvis:779-2018-333289
kmdedhvis:779-2018-333289
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