REFERAT Ungeudvalget d. 04-09-2018

Meadedato Tirsdag d. 04. september 2018 kl. 14:00

Meodested Maoadelokale 1, 3. sal, Skive Radhus
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Punkt 1: Samarbejde med Poul Due Jensens Fond

Sagsfremstilling

1. Samarbejde med Poul Due Jensens Fond

Sagsnr. 779-2018-12284  Dok.nr. 779-2018-146012

Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent
BESLUTNING

Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget den 11. juni 2018
Fravaerende: Ingen

Indstillingen blev tiltradt

BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11. juni 2018
Fraveerende: Ruth Kristensen

Taget til efterretning

BESLUTNING

Borne- og Familieudvalget den 13. juni 2018
Fraverende:

Blev taget til efterretning

ANLEDNING
Skive Kommune har indledt et samarbejde med Poul Due Jensens Fond.

FORVENTET SAGSGANG

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Berme- og Familieudvalget

Ungeudvalget

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
- at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Skive Kommune har indledt et samarbejde med Poul Due Jensens Fond. Fonden er en erhvervsdrivende fond, som er
hovedaktioner i Grundfos. Fonden har tre filantropiske aktiviteter: Vand, forskning og inklusion. Skive Kommune og
Poul Due Jensens Fonds samarbejde er inden for inklusion péa arbejdsmarkedet.

Succeskriterierne for fondens indsatser for arbejdsmarkedsinklusion er:
- at projekterne forandrer de begunstigedes evne til inklusion pa arbejdsmarkedet og til at blive selvforsergende
- at projekterne reducerer antallet af personer pa passiv offentlig overforselsindkomst i Region Midtjylland

Fonden har ud fra datamateriale om kommunerne udpeget en reekke kommuner i regionen, som den tilbyder at samarbejde
med. Fondens indsatsomrader passer til de udfordringer og den indsats, der er i Skive Kommune. Derfor vil Skive
Kommune arbejde pé at f4 udarbejdet et masterprojekt med flere delprojekter, som hver for sig passer til fondens
forskellige indsatsomrader.

Hovedmalgruppen skal vere unge 15-29 ér, dog ogsa med fokus pé de ér og udfordringer, som “leder op til” 15-
arsalderen. Sundhed skal indga i projektet.

Projekter og indsatser, som finansieres af fonden, skal udvikles i dialog og samarbejde mellem kommunen og fonden.

En kommunal styregruppe stér i spidsen for projektforberedelsen. Gruppen omfatter bdde Borne-/familieomradet,
sundhedsomradet og arbejdsmarkedsomradet.



Tidsmaessigt arbejdes der pa at f4 godkendt et masterprojekt af fonden i september og at fa det endeligt godkendt i
december.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING
Ungeudvalget den 4. september 2018
Fraverende: Linea Toftgaard

Taget til efterretning



Punkt 2: Konstituering af Ungeudvalget

Sagsfremstilling

2. Konstituering af Ungeudvalget
Sagsnr. 779-2018-1132 Dok.nr. 779-2018-229331
Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent

ANLEDNING
Konstituering af Ungeudvalget

FORVENTET SAGSGANG
Ungeudvalget

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
- at Ungeudvalget veelger en formand

- at Ungeudvalget eventuelt vaelger en nastformand

SAGSFREMSTILLING
Ifolge forretningsordenen for Skive Byrad §7 stk. 2 vaelger udvalg nedsat af byradet selv deres formand.

Udvalgene afgor selv, om man ogsé ensker at vaelge en nastformand.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING
Ungeudvalget den 4. september 2018
Fraveerende: Linea Toftgaard

Julie Markussen valgt som formand
Jan Snejbjerg blev valgt som nastformand



Punkt 3: Introduktion til Ungeudvalgets arbejdsomrade

Sagsfremstilling

I_(jeldsenAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
A...bent

ANLEDNING
Introduktion til udvalgets arbejdsomrA¥de

FORVENTET SAGSGANG
Ungeudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING R
IfA lge aftalen 4€V A kst, bosA|tning og udviklinga€, som er samarbejdsgrundlaget for konstitueringsgruppen i Skive ByrA¥d for perioden 2018 a€* 2021, oprettes der et Ungeudvalg i
Skive Kommune.

Udvalgets formA¥ er at medvirke til at styrke vilkA¥rene for unge i Skive Kommune.
ByrA¥det vedtog i februar 2018 et kommissorium for udvalget.
Kommissoriet og uddrag af samarbejdsgrundlaget er vedlagt.

JURA (herunder lovgrundlag)

A"KONOMI

Bilag
779-2018-8391 Kommissorium - Unge Udvalget 2018 - 2021

779-2018-101379 Uddrag af samarbejdsgrundlag 2018-2021 vedr. Ungeudvalg

BESLUTNING

Ungeudvalget A den 4. september 2018
FravAlrende: Linea Toftgaard

Blev taget til efterretning

Bilag

Kommissorium - Unge Udvalget 2018 - 2021

Uddrag af samarbejdsgrundlag 2018-2021 vedr. Ungeudvalg


kmdedhvis:779-2018-8391
kmdedhvis:779-2018-101379

Punkt 4: Visioner for Ungeudvalgets arbejde

Sagsfremstilling

4. Visioner for Ungeudvalgets arbejde
Sagsnr. 779-2018-1132  Dok.nr. 779-2018-236307
Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent

ANLEDNING
Ungeudvalget skal drefte visioner for udvalgets arbejde.

FORVENTET SAGSGANG
Ungeudvalget

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller

- at udvalget drefter visioner for udvalgets arbejde

- at udvalget vaelger emner til dagsordenen for udvalgets naste made

SAGSFREMSTILLING
Uddrag fra kommissoriet for Ungeudvalget:

”Udvalgets formal er at medvirke til at styrke vilkérene for unge i Skive Kommune. Udvalget har en s@rlig opgave i at
styrke vilkarene for unge i kommunen i et tvaergdende samarbejde pa tvers af Skive Kommunes forvaltninger, politiske
udvalg, uddannelsesinstitutioner, erhvervsliv og gvrige relevante parter.

Malene for arbejdet er bl.a., at flere unge i kommunen far uddannelse og arbejde, at flere unge veelger at bo, uddanne sig
og arbejde i kommunen, at flere unge deltager i fritids- og kulturaktiviteter eller at flere unge involverer sig demokratisk i
samfundet.

For at understotte formalet og mélene, kan udvalget fx beskaftige sig med folgende arbejdsomrader:

- Unge pé kant

- Nye uddannelsesretninger

- Ungepolitikken

- Fastholdelse og tiltraekning af unge
- Flere pa erhvervsuddannelser

Pa baggrund af ovenstaende skal udvalget drofte visioner for udvalgets arbejde. Udvalget skal ogsé treffe beslutning om
et eller flere emner, som udvalget ensker at behandle pa udvalgets naste mode.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

BESLUTNING
Ungeudvalget den 4. september 2018
Fravaerende: Linea Toftgaard

1. Udvalgets vision er at skabe de bedst mulige vilkér for alle unge i Skive Kommune

2. Udvalget vedtog en bobleliste over emner til de kommende mader. Punkter pé boblelisten:
- Unge pé kanten herunder bl.a. FGU og tilflyttere pé offentlig forsergelse

- Bosatningsstrategi og unge

3. - Kommunikation til og med unge

- Kultur- og billedskole

- Inklusion og eksklusion

- Sammenhangende kommunal ungeindsats - ny lovgivning



Punkter til forste mede veelges af formanden sammen med forvaltningen



Punkt 5: Ungeudvalget - modeplan 2018 og 2019

Sagsfremstilling

5. Ungeudvalget - modeplan 2018 og 2019
Sagsnr. 779-2018-1132 Dok.nr. 779-2018-236314
Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent

ANLEDNING
Fastleggelse af moder i Ungeudvalget

FORVENTET SAGSGANG
Ungeudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller
- at udvalget godkender medeplanen for 2018 og 2019

SAGSFREMSTILLING
Efter kommissoriet skal Ungeudvalget holde meode 4 gange om aret — som udgangspunkt 1 gang pr. kvartal. Udvalget
fastsatter selv mededatoerne.

Pé& medet vil forvaltningen fremlaegge et forslag til en medeplan for 4. kvartal 2018 og hele 2019.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING
Ungeudvalget den 4. september 2018
Fraveerende: Linea Toftgaard

Der afholdes endnu 2 meder i 2018

Madetid k1. 16.00

Undga onsdage

Forvaltningen sender forslag til megdedage i 2018 og 2019



Punkt 6: FGU Forberedende grunduddannelse

Sagsfremstilling

6. FGU Forberedende grunduddannelse

Sagsnr. 779-2017-34930  Dok.nr. 779-2018-235668

Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. september 2018
Fraverende: Jan D. Andersen

Taget til efterretning

ANLEDNING
Orientering om status pé etablering af Nordvestjysk Forberedende Grunduddannelse (FGU)

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Borne- og Familieudvalget
Ungeudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
- at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Skive Byréd traf den 28. august 2018 en reekke beslutninger om sammensetning af bestyrelsen, udpegning af
repreesentanter fra Skive Kommune m.v. i forbindelse med etablering af den selvejende institution Nordvestjysk FGU.

Status
Skive Byrad har udpeget Goska Rasmussen til formand for institutionens bestyrelse og Jan D. Andersen til
bestyrelsesmedlem.

Dagsordenen til byradets made indeholdt en status for etablering af institutionen. Heraf fremgik det bl.a.

- At de enkelte kommuner lgbende har haft dialog med det lokale UU og med de skoler og institutioner, som helt eller
delvist skal indga i FGU’en (produktionsskoler, VUC m.v.).

- At fagdirektorerne fra de fire kommuner koordinerer det kommunale arbejde med etablering af institutionen

- At der er nedsat en arbejdsgruppe, som understatter direktorerne i deres koordinering

- At en gruppe af gkonomichefer fra de fire kommuner er i gang med kortleegning af institutionens ekonomi, herunder
forhold vedrerende virksomhedsoverdragelse og finansiering af sekretariatsbetjening

Det videre arbejde

Den forste bestyrelse for FGU skal mades forste gang i september méned, hvor den formelt skal konstituere sig.
Bestyrelsens hovedopgaver i den forste periode bliver ansattelse af en leder for institutionen, udarbejdelse af vedtegter
samt forberedelse af institutionen i gvrigt, herunder forberedelse af sammenlaegning af eksisterende institutioner.

Lederen af institutionen forventes tidligst at kunne tiltraede 1. januar 2019. Indtil der er ansat en leder, skal
bestyrelsesformanden fungere som leder for institutionen.

Det er aftalt mellem kommunerne, at det foreslds bestyrelsen, at sekretariatsbetjeningen af bestyrelsen og
bestyrelsesformanden varetages af Skive Kommune, indtil der er ansat en leder af institutionen.

Undervisningsministeriet understotter etablering af institutionen bl.a. med opleg til vedtegter og stillingsopslag for
institutionens leder. Der bliver ogsa stillet et belgb til rddighed for institutionen til frikeb/betaling for sekretariatsbetjening
af bestyrelsen inden institutionen kommer i gang. Belebet kendes ikke endnu. Hvis der er yderligere udgifter til
sekretariatsbetjening af bestyrelsesformanden, er det aftalt mellem kommunerne, at udgifterne hertil deles mellem de fire
kommuner efter medgaet tid ud fra en fordelingsnegle baseret pa befolkningstal i kommunerne.



Det videre arbejde med etablering af institutionen vil i gvrigt ske i samarbejde med de skoler og institutioner, som skal
indga i FGU.

Institutionerne skal veere klar til at starte undervisningen den 1. august 2019. Undervisningsministeriets tidsplan for
processen indtil elevstart er vedlagt.

JURA (herunder lovgrundlag)

YKONOMI

Bilag
779-2018-235904 FGU-reform-tidsplan-21-august-2018

BESLUTNING
Ungeudvalget den 4. september 2018
Fraverende: Linea Toftgaard

Taget til efterretning
Bilag

FGU-reform-tidsplan-21-august-2018


kmdedhvis:779-2018-235904

Punkt 7: Ungeudvalget - gensidig orientering

Sagsfremstilling

7. Ungeudvalget - gensidig orientering
Sagsnr. 779-2018-1132 Dok.nr. 779-2018-236319
Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent

ANLEDNING
Gensidig orientering om diverse emner

FORVENTET SAGSGANG
Ungeudvalget

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller
- at punktet tages til orientering

SAGSFREMSTILLING
Punktet ”gensidig orientering” vil vaere et fast punkt pa udvalgets dagsorden.

- Ny leder af UU-Skive (Ungdommens Uddannelsesvejledning)

UU-leder Henry Hansen gar pa pension den 1. september 2018. Fra samme dato bliver Line Kjeldsen konstitueret leder i
forelgbigt 1 ar. Line er p.t. sektionsleder i sekretariatet i Arbejdsmarkedsafdelingen. Sidelebende med jobbet som leder af
UU fortsaetter Line med at varetage ledelsen af sekretariatet med bl.a. udvalgsbetjening, mens en raekke evrige opgaver
bliver overdraget til andre medarbejdere.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

BESLUTNING
Ungeudvalget den 4. september 2018
Fravaerende: Linea Toftgaard

Taget til efterretning
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