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Punkt 1: Forventet regnskab pr. 31.07.2022 - Social-, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget

EMN-2021-04334



1 (Offentlig) Forventet regnskab pr. 31.07.2022 - Social-, Sundheds- og 
Forebyggelsesudvalget
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-04334
Sagsbh. Rasmus Gade

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

a) Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

b) Godkendt af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Skive Kommunes fagudvalg, Økonomiudvalg og Byråd skal jf. budget- og regnskabsproceduren 
forelægges et forventet regnskab pr. 31.07.2022.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

a) at det forventede regnskab tages til efterretning med et forventet merforbrug på -12,7 mio. 
kr.

b) at der meddeles en tillægsbevilling på 0,446 mio. kr. til sundhedsområdet på baggrund af de 
tekniske korrektioner for 2022 og beløbet finansieres af de modtagne bloktilskudsmidler.

Sagsfremstilling
På baggrund af forbruget pr. 31.07.2022 samt en vurdering af de enkelte områder for 1.- og 2. 
kvartal 2022 skønnes et samlet merforbrug på -12,7 mio. kr.

Resultatopgørelsen til forventet regnskab pr. 31.07.2022 til Sundheds-, Social- og 
Forebyggelsesudvalget:



Mio. kr. Vedtag
et 

budget

Tillæg
s

bevilli
ng/

ompla
cering

Korrige
ret 

budget 
ekskl. 
ØD

Forvent
et 

resultat 
2022

Afvige
lse 

2022

Overfør
sel 

2021 – 
22

Overfør
sel til 
2023

Sundheds- og 
forebyggelsesområdet:
Aktivitetsbestemt 
medfinansiering 200,6 0,0 200,6 199,7 0,9 -2,1 -1,2

Vederlagsfri fysioterapi 10,1 0,0 10,1 10,8 -0,7 -22,1 -22,8
Sundhedscenter 22,8 0,2 23,0 22,2 0,8 4,0 4,8
Psykiatri og Rusmiddel 48,7 0,3 49,0 52,7 -3,7 3,1 -0,6
Tandpleje 19,9 0,1 20,0 20,1 -0,1 3,4 3,3
Andet 4,4 0,3 4,7 4,7 0,0 20,8 20,8
I alt 306,5 0,9 307,4 310,2 -2,8 7,0 4,2

Socialområdet:
Specialundervisning 7,0 7,1 14,1 14,2 -0,1 2,7 2,6
Bostøtte og 
beskæftigelsestilbud 142,6 13,0 155,6 158,2 -2,7 3,7 1,0

Myndighed 83,1 -19,2 63,9 75,0 -11,1 -0,6 -11,7
Andet -40,8 0,9 -39,9 -43,9 4,0 4,1 8,1
I alt 191,8 1,8 193,6 203,5 -9,9 10,0 0,1

I alt for SSFU 498,3 2,7 501,0 513,7 -12,7 16,9 4,3

Korrigeret budget = det vedtagne budget +/- årets tillægsbevillinger/omplaceringer.
ØD = overførsel fra tidligere år.

JURA (herunder lovgrundlag)
Skive kommunes budget- og regnskabsprocedure.

Økonomi
Som det fremgår af tabellen, forventes der et samlet merforbrug på -12,7 mio. kr. pr. 31.07.2022

Sundheds- og forebyggelsesområdet:

Overordnet ses fortsat et budget i balance. Der ses dog nogle udfordringer på psykiatri- og 
rusmiddelområdet, hvilket er hovedårsagen til det forventede merforbrug pr. 31.07.2022 på -2,8 mio. 
kr.

Forventningen pr. 31.03.2022 var -2,4 mio. kr.



Psykiatri og Rusmiddel:

På psykiatriområdet forventes et merforbrug på -3,7 mio. kr., hvilket er 0,8 mio. kr. større end pr. 
31.03.2022.

Merforbruget er skyldes primært, at antallet af borgere der får støtte i psykiatrien er vokset de senere 
år, specielt i perioden med nedlukning på grund af covid-19. 

Det er for tidligt at sige om stigningen kommer til at fortsætte – eller om den primært skyldes de helt 
særlige omstændigheder i samfundet under og efter covid-19. 

Forvaltningen følger udviklingen i antallet af henvendelser og bevillinger nøje, og vil holde udvalget 
løbende orienteret.  

Merforbruget i forhold til det forventede pr. 31.03.2022 skyldes primært en række enkeltudgifter i 
forbindelse med flytningen af døgntilbuddet fra Nordbanevej til Gefionsvej.

Aktivitetsbestemt medfinansiering:

2/3 af sundheds- og forebyggelsesområdets udgifter er anvendt til aktivitetsbestemt medfinansiering 
af sundhedsudgifter.

I 2018 kom et nyt afregningssystem. Afregningssystemet skal i princippet sikre, at kommunerne 
betaler en vis andel af al aktivitet på hospitalerne og hos egen læge. På landsplan er der dog store 
udfordringer med at sikre valide data, og Sundhedsministeriet har derfor besluttet, at der hverken i 
2019, 2020, 2021 eller senest 2022, skal afregnes på baggrund af aktivitet, men ud fra kommunens 
eget afsatte budget.

Det vides endnu ikke, om der kan komme en efterregulering for de foregående år, når udfordringerne 
med data er løst.

Til forventet regnskab pr. 31.03.2022 og pr. 31.07.2022 forventes et mindreforbrug på 0,9 mio. kr. på 
baggrund af en forventet efterregulering fra 2021 på 0,9 mio. kr. 

Den endelige udmelding vedrørende efterreguleringen forventes at komme med til behandlingen af 
forventet regnskab pr. 30.09.2022, hvor beløbet vil blive søgt overført fra kassen til sundheds- og 
forebyggelsesområdet.

Vederlagsfri fysioterapi:

I lighed med tidligere år forventes der et merforbrug på området, som er ustyrbart for kommunen, der 
hverken har indflydelse på visitation eller omfang af behandlingen. 

Området blev dog med budget 2021 tilført 1,5 mio. kr., hvilket betyder at det forventede merforbrug 
på -0,7 mio. kr. er væsentligt lavere end i de foregående år.

Merforbruget endte i 2021 på -1,3 mio. kr. og på -1,0 mio. kr. i 2020.

Andet:

Den opsparede ØD på området skyldes hovedsageligt flere års mindreforbrug på specialiseret 
genoptræning. 



Mindreforbruget modsvares - som det fremgår - af merforbruget på vederlagsfri fysioterapi, således at 
den opsparede ØD anvendes til at dække den negative ØD for vederlagsfri fysioterapi.

Socialområdet:

Til forventet regnskab pr. 31.03.2022 var der forventet et merforbrug på -6,2 mio. kr.

Til forventet regnskab pr. 31.03.2022 forventes et merforbrug på -9,9 mio. kr., heraf er de -5,4 mio. 
kr. strukturelle. 

• Pr. 31.07.2022 forventes manglende indtægter at udgøre ca. -1,6 mio. kr.

• Etableringen af døgntilbuddet Parcelvej i 2021 forventes også at udgøre -2,3 mio. kr. i 2022.

• Forventede omkostninger til tomgangshusleje ifm. det nye autismecenter på -0,3 mio. kr. 

• Udviklingshæmmede området, som følge af stigende gennemsnitsalder og flere aldersrelateret 
diagnoser, som eksempelvis demens med et merforbrug på -1,2 mio. kr.

Derudover forventes der i 2022 engangsomkostninger på -2,5 mio. kr. i forbindelse med opførelsen af 
det nye autismecenter, der forventes klar til ibrugtagning medio 2022. Og et merforbrug på -1,0 mio. 
kr. i udgifter til den sikrede institution Kofoedsminde.

Der er sket flere større interne omplaceringer af budgettet på socialområdet i 2021 og 2022 i 
forbindelse med omorganiseringen i afdelingen. På specialundervisning blev der fra 2020 ændret på 
budgettildeling, hvor der tidligere blev afregnet kvartalsvist for elever på STU-Skivefjord. 

Der er i stedet indført rammestyring, hvor STU-Skivefjord årligt får en budgetramme til et givent antal 
elever.

Strukturelle udfordringer

Socialafdelingens budget udfordres ligeledes af strukturelle forhold, som i stigende grad kommer til at 
udfordre afdelingens økonomi. 

Der ses en stigning i antallet af borgere, der har behov for støtte i socialafdelingen.

Der ses en stigning i antallet af borgere der har behov for støtte på autismeområdet, et fald i borgere, 
der har behov for et tilbud i et bofællesskab på udviklingshæmmeområdet, og endelig et midlertidigt 
pres på døgntilbud på udviklingshæmmeområdet. Presset på udviklingshæmmeområdet kommer som 
følge af længere levealder.

Stigningen i antallet af borgere med behov for støtte på autismeområdet kan betyde, at der kan blive 
behov for at undersøge mulighederne for mere fleksible boliger, ex. at home boliger. 

Ydermere presser antallet af tilbud med få pladser økonomien, idet det er svært at få økonomien til at 
hænge sammen i de små tilbud. Der er derfor behov for løbende at arbejde med de strukturelle 
udfordringer på socialområdet for at sikre fremtidig balance i økonomien.

Det forventede regnskab er ligeledes påvirket af en nedgang i antallet af solgte pladser på botilbud til 
andre kommuner. Nedgangen kommer som følge af et pres på behovet for botilbud til borgere fra 
Skive Kommune. Når en plads sælges til en borger fra en anden kommune, indregnes der et 



overhead, som var indtægtsført på salg af pladser. Et fald i antallet af solgte pladser betyder, at 
indtægterne falder, og budgetrammen udfordres. I regnskab 2021 udgjorde faldet i indtægter -2,5 
mio. kr., hvilket forventes reduceret til -1,6 mio. kr. i 2022.

Socialafdelingen har i 2021 og fortsat ind i 2022 oplevet en stigende udfordring med rekruttering af 
kvalificerede medarbejdere til afdelingen. Denne udfordring vil stige i de kommende år, og vil kræve 
at der tidligt sættes ind i forhold til at arbejde med rekruttering og fastholdelse af medarbejdere, samt 
branding af området.

Handleplan for socialområdet

Voksenhandicapområdet er økonomisk under pres i mange af landets kommuner. 
Voksenhandicapområdet er udfordret af de samme årsager, som vi er i Skive Kommune. En stigning i 
tilgangen af borgere, der har behov for støtte samtidig med at støttebehovet hos den enkelte borger 
er større. 

Socialafdelingen har løbende arbejdet med at imødegå de kommende års udfordringer. I første 
omgang har der været fokus på at skabe gennemsigtighed i økonomien, herunder at have fokus på, 
hvilke udfordringer vi reelt står overfor i fremtiden. Vi kører en stram økonomistyring i 
socialafdelingen, og det har været medvirkende årsag til at socialafdelingen de seneste år har leveret 
budgetter i balance.

For at forsøge at fastholde et budget i balance også i de kommende år blev nedenstående handleplan 
forelagt udvalget til drøftelse i forbindelse med aflæggelsen af regnskab 2021 den 10. marts 2022:

1. Der er behov for at få kigget på de mange små botilbud og bofællesskaber, herunder at se på 
muligheden for at samle de små tilbud i et eller flere større tilbud. Dette med henblik på at skabe 
bedre sammenhæng i tilbuddene i forhold til økonomi, faglighed og borgernes muligheder for samvær 
og aktiviteter, 

2. Der er behov for at vi afprøver muligheder for at løse opgaverne i botilbud, bofællesskaber og 
dagtilbud på nye måde, herunder med medarbejdere fra andre faggrupper. Det kan eksempelvis være 
opgaver som rengøring, madfremstilling og aktiviteter. 

3. Der er behov for at vi kigger på muligheden for at tilbyde mere støtte, som gruppestøtte eller støtte 
hvor borgerne får leveret støtten i socialafdelingens tilbud frem for i borgerens eget hjem. 

4. Der er behov for at få afdækket om der også i fremtiden vil være et fald i salget af pladser til andre 
kommuner. Hvis det er tilfældet, hvilken betydning det vil have socialafdelingens økonomi.

Covid-19 relaterede udgifter i 2022, generelt for Skive Kommune

Udgifterne til håndtering af covid-19 må ikke fortrænge den øvrige velfærd. Med aftalen mellem KL og 
regeringen i december 2020, lovede regeringen derfor at sikre de nødvendige ressourcer til at 
finansiere covid-19 indsatsen i kommunerne.

KL har i 2022, som i 2021 og 2020, fremsendt et skema til landets kommuner til registrering af covid-
19 udgifter.

Der forventes pr. 13.07.2022 nedenstående covid-19 udgifter i 2022:

Sundhed- og Forebyggelse: 0,0 mio. kr.

Socialområdet: 1,9 mio. kr.



Hvorvidt der udmøntes kompensation til områderne vil blive afklaret i forbindelse med regnskab 2022 
og der er ikke indregnet en kompensation i det forventede regnskab pr. 31.07.2022.

Ukraine

På sundhedsområdet forventes 0,1 mio. kr. i reduceret tomgangshusleje på Nordbanevej og en 
forventet merudgift på -0,1 mio. kr. for den kommunale tandpleje.

Der forventes ikke merudgifter på socialområdet.

Prisstigninger og reguleringer som kan påvirke regnskab 2022

I 2022 ses ekstraordinære prisstigninger på mange vare- og tjenesteydelsesområder, hvilket blandt 
andet skyldes krigen imellem Ukraine og Rusland. Hvorledes denne prisudvikling vil fortsatte i resten 
af 2022 er usikkert, men kan få konsekvenser på det samlede forbrug i regnskab 2022.

Regeringen har nu indgået aftale om dette års pris- og lønregulering, som kompenserer nogle Skive 
Kommunes merudgifter i 2022 på baggrund af de ekstraordinære prisstigninger.

Nedenstående beløb er tilføjet i budget 2022 på områderne.

Sundhed- og Forebyggelse: 0,6 mio. kr.

Socialområdet: 1,6 mio. kr.

Særligt dyre enkeltsager (SDE)

Som for 2021 vil manglende eller merrefusioner på dette område blive søgt reguleret over kassen i 
forbindelse med regnskab 2022.

Brandgennemgang på social og psykiatriområdet

I forbindelse med brandgennemgangen på tilbuddene på social- og psykiatriområdet vil der komme en 
udgift til forarbejde og undersøgelser af brandsikkerheden i løbet af 2022.  

Det endelige beløb kendes endnu ikke, da der kan komme uforudsete udgifter undervejs, men det 
forventes at den endelige opgørelse vil være klar i efteråret 2022.

Den forventede udgift vurderes til ca. 1,0 mio. kr.

Dette beløb ligger ud over de udgifter, der blev afholdt i 2021, hvor Byrådet havde bevilliget 0,5 mio. 
kr. til arbejdet. 

Tekniske korrektioner for 2022

Sundhedsområdet - 0,446 mio. kr.

• Vederlagsfri tandpleje for 18-21-årige – 0,446 mio. kr.

På finansloven for 2022 blev der afsat midler til vederlagsfri tandpleje for unge mellem 18-21 år. 
De unge kommer på den samme fritvalgsordning som de 16-17-årige.

Socialområdet har ingen tekniske korrektioner for 2022



Overførsel mellem udvalg:

Ingen overførsel mellem udvalg.

Bilag
.



Punkt 2: Introduktion til det nye autismecenter

EMN-2021-04326



2 (Offentlig) Introduktion til det nye autismecenter
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-04326
Sagsbh. Bettina Haastrup Grøne

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

Per B. Jeppesen

Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Som led i introduktionen til udvalgets ansvarsområder præsenteres det nye autismecenter.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Det nye autismecenter på Bilstupvej 27 blev taget i brug i maj 2022. Her er dele af botilbuddene og 
botræning for borgere med autismespektrumforstyrrelse samlet, og ligger nu placeret sammen med 
administrationen og aktivitetshuset Åhuset.

Leder og tillidsvalgte vil deltage under punktet, hvor der dels vil blive orienteret og givet en 
rundvisning i de nye bygninger. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi



-

Bilag
.



Punkt 3: Plan- og Udviklingsstrategi 2022

EMN-2021-03931

Bilag

Offentlighedsfase oplæg

Plan- og Udviklingsstrategi_sept22



3 (Offentlig) Plan- og Udviklingsstrategi 2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03931
Sagsbh. Marie-Louise Høgh

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

a) Anbefalet af Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget med følgende ændringer og 
bemærkninger:
s. 31 ”alle borgere har adgang til” ændres til ”alle borgere skal have adgang til”
s. 35 ”alle borgere har mulighed for” ændres til ”alle borgere skal have mulighed for”
Generelt bør visionerne i Plan- og Udviklingsstrategien gennemskrives, så det bliver 
fremtidsssprog i stedet for nutidssprog.

b) Anbefalet af Sundheds-, Socal og Forebyggelsesudvalget

c) Anbefalet af Sundheds-, social og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 05-09-2022
 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 05-09-2022 12:00

Fraværende

.

a) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

b) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

c) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget
Dato: 06-09-2022

 

KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET DEN 06-09-2022 08:45

Fraværende



.

Kultur- og Fritidsudvalget anbefaler indstillingen godkendt.

Udvalg: Udvalget for Teknik og Miljø
Dato: 06-09-2022

 

UDVALGET FOR TEKNIK OG MILJØ DEN 06-09-2022 10:00

Fraværende

.

Indstillingen blev anbefalet.

Udvalg: Seniorudvalget
Dato: 07-09-2022

 

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

a) Anbefalet af seniorudvalget med følgende rettelser:
s. 27: Ordet ”kan” skiftes ud med skal og ordet ”tager” skiftes ud med ”skal tage” 
s. 28 Der mangler ”p” i ordet ”positiv” 
s. 29: Formuleringen ”at udfordre systemet ift. adgangskrav til uddannelse” udgår

b) Anbefalet af Seniorudvalget
c) Anbefalet af Seniorudvalget 

Udvalg: Børne- og Familieudvalg
Dato: 07-09-2022

 

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 07-09-2022 15:15

Fraværende

.

Børne-og Familieudvalget anbefaler indstillingen godkendt.

Anledning



Alle kommuner skal udarbejde en strategi for det planlægningsmæssige arbejde, en Planstrategi, 
forud for revision af Kommuneplanen. I Skive Kommune er det valgt at arbejde med en bredere Plan- 
og Udviklingsstrategi, som udgør byrådets overordnede, samlede strategi for vækst og velfærd i 
kommunen. 

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 

Kultur- og Fritidsudvalg

Udvalget for Teknik og Miljø

Seniorudvalget 

Børne- og Familieudvalget 

Sundhed-, Social og Forebyggelsesudvalget

Økonomiudvalg

Byrådet

Indstilling
Det indstilles at,

a) Udkast til Plan- og Udviklingsstrategi 2022 godkendes og udsendes i offentlighedsfase

b) Plan for gennemførelse af offentlighedsfase godkendes

c) Der gennemføres i 2023 fuld revision af kommuneplanen

 

Sagsfremstilling
Plan- og Udviklingsstrategi 2022 er byrådets overordnede strategi, som omfatter særlige strategiske 
temaer indenfor vækst og velfærd i kommunen. Plan- og Udviklingsstrategien er et værktøj til 
kommunikation mellem byrådet og den kommunale organisation, samt mellem byrådet og borgere og 
virksomheder, om den overordnede politiske ambition og prioritering af kommunens indsats for vækst 
og velfærd.

Økonomiudvalget godkendte på sit møde den 8. marts processen for arbejdet med Plan- og 
Udviklingsstrategi 2022.

Der foreligger nu et endeligt udkast til Plan- og Udviklingsstrategi 2022, som skal politisk godkendes 
med henblik på offentliggørelse og gennemførelse af en offentlighedsfase, forud for endelig politisk 
godkendelse i december 2022.

Udviklingsstrategiens indhold



Byrådet har i processen – ikke mindst i forbindelse med byrådets seminar i april 2022 og i 
fagudvalgene i maj og juni – arbejdet sig frem til en Plan- og Udviklingsstrategi, som i en relativt kort 
form beskriver de helt overordnede mål og indsatser for udvikling af vækst og velfærd i Skive 
Kommune i et langsigtet perspektiv. Strategien er struktureret i otte strategiske temaer.

Strategien baserer sig i høj grad på allerede eksisterende planer, politikker og strategier, samt ikke 
mindst de mål og indsatser som byrådet har peget på i sin aktuelle samarbejdsaftale. Plan- og 
Udviklingsstrategien samler, prioriterer og synliggør således allerede eksisterende visioner, mål, 
politikker, strategier og indsatser i en samlet og systematisk form.

Kommuneplanrevision

Forud for revision af Kommuneplan 2024-2036 skal byrådet i forbindelse med vedtagelsen af Plan- og 
Udviklingsstrategien beslutte, om den kommende kommuneplanrevision skal have fokus på bestemte 
temaer, eller om planen skal revideres i sin helhed.

Plan- og Udviklingsstrategien giver anledning til at opdatere alle målsætninger i kommuneplanen. 
Herudover vil forvaltningen gennemgå kommuneplanens rammer og retningslinjer og tilhørende 
redegørelser. Forvaltningen arbejder også på at ændre opsætningen, så den digitale udgave af 
kommuneplanen kommer til at fremstå mere intuitiv. Da kommuneplanen danner grundlag for 
beslutninger om den fysiske planlægning, er det vigtigt, at kommuneplanen er opdateret og korrekt. 
Forvaltningen foreslår derfor, at Kommuneplan 2024-2036 revideres i sin helhed.

Videre proces

Udkast til Plan- og Udviklingsstrategi godkendes i fagudvalg, Økonomiudvalg og Byråd i september 
2022.

Udkastet offentliggøres efter byrådsmødet den 20. september og der gennemføres en 
offentlighedsfase i perioden fra 21. september til 16. november 2022 (8 uger). I offentlighedsfasen 
gennemføres to åbent hus-arrangementer, hvor borgere, virksomheder mv. har mulighed for at høre 
mere og deltage i en dialog om strategien. Der henvises ved arrangementerne og ved 
offentliggørelsen i øvrigt til, at der kan afgives skriftlige kommentarer til strategien via kommunens 
hjemmeside. Der foreligger mere detaljeret plan for offentlighedsfasen til godkendelse sammen med 
selve strategien.

Der samles op på skriftlige henvendelser fra offentlighedsfasen og Plan- og Udviklingsstrategi 2022 
godkendes endeligt i Byrådet i december 2022.  

JURA (herunder lovgrundlag)
Planloven

Økonomi
-

Bilag
 Offentlighedsfase oplæg (3439873 - EMN-2021-03931)
 Plan- og Udviklingsstrategi_sept22 (3443092 - EMN-2021-03931)



Punkt 4: Mødestedet, tilsynsrapport og handleplan

EMN-2022-01092

Bilag

Tilsynsrapport Mødestedet SIND 2021-Skive-Endelig rapport



4 (Offentlig) Mødestedet, tilsynsrapport og handleplan
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-01092
Sagsbh. Keld Ravn Cramer

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Godkendt af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget aftalte en opfølgende evaluering af åbningstiden forår 
2023

Tidligere beslutninger
.

Anledning
BDO foretog i april 2021 socialfagligt tilsyn på Mødestedet. Der er ros til Mødestedet på mange 
områder, men tilsynet giver også nogle anbefalinger. Mødestedet har udarbejdet et oplæg til hvordan 
de kan arbejde med anbefalingerne i tilsynsrapporten, blandt andet ved at reducere åbningstiden. 

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Udvalget godkender at Mødestedet reducerer åbningstiden med 10 timer om ugen til 55 
timer om ugen

Sagsfremstilling
I november 2020 besluttede udvalget at forny samarbejdsaftalen med Mødestedet, så aftalen nu løber 
frem til udgangen af 2023. Som en del af den nye samarbejdsaftale føres der eksternt tilsyn med 
Mødestedet hvert andet år. 

I april 2021 gennemførte BDO det første af disse tilsynsbesøg på Mødestedet. I tilsynsrapporten 
konkluderes at Mødestedet imødekommer borgernes behov for et værested med samvær og 
meningsfulde aktiviteter. Det vurderes også at medarbejdere og leder er engagerede og brænder for 
tilbuddets eksistens. Samtidig giver tilsynet dog også tre anbefalinger til Mødestedet i rapporten.



To af anbefalingerne, der vedrører administrative procedurer, blev umiddelbart efterlevet. Den sidste 
anbefaling, der handler om at tilbuddet bør sikre et fælles fagligt fundament blandt ansatte og 
frivillige, har været gennem en længere proces, blandt andet med drøftelser i bestyrelsen for 
Mødestedet.

Noget af det tilsynet peger på er at Mødestedet har åbent i mange timer, hvilket gør det vanskeligt at 
dække alle åbningstider med fastansat personale.

Mødestedet har nu lavet et oplæg til hvordan de fremadrettet kan sikre større ensartethed i den 
faglige tilgang. Oplægget består af følgende dele:

- At gøre brug af ekstern faglig sparring til at støtte tilbuddets faglige profil. Tilbuddets leder ønsker at 
iværksætte en mere struktureret proces for sparring om opgaver og faglig tilgang med tilbuddets 
ansatte og frivillige. 
- At åbningstiden reduceres til 55 timer om ugen. Åbningstiden er i øjeblikket 65 timer om ugen. Med 
den foreslåede reduktion i tilbuddets åbningstid kan det i højere grad sikres, at der er relevante 
faglige kompetencer til stede i hele åbningstiden.
- En mere struktureret proces i mødet med den enkelte bruger. Dette vil indebære at nye brugere 
systematisk tilbydes en samtale om ønsker og behov, samt hvad Mødestedet kan tilbyde.  

Forvaltningen har løbende været i dialog med Mødestedet, og vurderer at handlingsplanen er relevant 
og tilstrækkelig i forhold til at imødekomme tilsynets anbefalinger.

Da det direkte fremgår af samarbejdsaftalen mellem Skive Kommune og Mødestedet, at Mødestedet 
skal tilstræbe en åbningstid på ca. 70 timer om ugen, fordrer handlingsplanen dog at Sundheds-, 
Social- og Forebyggelsesudvalget godkender reduktionen i åbningstiden.

 

JURA (herunder lovgrundlag)
Mødestedet er et uvisiteret aktivitets- og samværstilbud efter Serviceloven § 104

Økonomi
Mødestedet modtager i 2022 et driftstilskud fra Skive Kommune på 1.370.000 kr. Mødestedet låner 
desuden gratis Skive Kommunes lokaler på Resenvej.

Bilag
 Tilsynsrapport Mødestedet SIND 2021-Skive-Endelig rapport (3200458 - EMN-2022-01092)



Punkt 5: Levering af SEL §83 og §85 på sundheds-, social- og ældreområdet

EMN-2021-01945



5 (Offentlig) Levering af SEL §83 og §85 på sundheds-, social- og ældreområdet
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-01945
Sagsbh. Bettina Haastrup Grøne

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Punktet blev udskudt til næste møde i Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
Udvalg: Seniorudvalget

Dato: 07-09-2022
 

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Punktet blev udsat til næste udvalgsmøde i Seniorudvalget

Anledning
På baggrund af principafgørelse fra Ankestyrelsen vedrørende Servicelovens §83 og §85 er det 
nødvendigt med tilpasning af praksis.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Sundheds- og Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalgene tager orienteringen til efterretning. 



Sagsfremstilling
Ankestyrelsen behandler klager over kommunerne, og det kan få betydning for den enkelte 
kommunes afgørelse af en sag. Ankestyrelsen kan, når den vurderer, at der er noget, der er af 
principiel karakter, træffe en principafgørelse. En principafgørelse er en bindende retskilde på linje 
med love, bekendtgørelser og vejledninger.
Ankestyrelsen har truffet en principafgørelse vedrørende anvendelsen af Servicelovens §83 (personlig 
og praktisk hjælp) og §85 (socialpædagogisk støtte). Skive Kommune er således forpligtet til at ændre 
praksis i overensstemmelse med principperne i afgørelsen.
Forvaltningen vil orientere nærmere om ændringerne på mødet.

JURA (herunder lovgrundlag)
SEL §§83 og 85.

Principafgørelse 10-19

Økonomi
Overordnet set for forvaltningens område bør effektueringen af principafgørelsen ikke have 
økonomiske konsekvenser.

Bilag
.



Punkt 6: Aktiviteter med støtte til hverdagskultur

EMN-2021-03690



6 (Offentlig) Aktiviteter med støtte til hverdagskultur
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03690
Sagsbh. Mette Elten

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
.

Anledning
I forbindelse med Budget 2022 blev der afsat 100.000 kr. til hverdagskultur på handicap- og 
psykiatriområdet. Den 8. november 2021 besluttede Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget, at 
der skulle tilføres yderligere 140.000 kr., og at midlerne skulle fordeles ligeligt mellem de seks tilbud, 
Café Kurs, Idavang, Skovly, Magneten, Mødestedet SIND og Den Blå Viol.   

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling
Den 8. november 2021 besluttede Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget, at de 100.000 kr. i 
Budget 2022 til hverdagskultur på handicap- og psykiatriområdet skulle forøges til 240.000 og 
fordeles mellem Café Kurs, Idavang, Skovly og Magneten, Mødestedet SIND og Den Blå Viol. 

Tilbuddenes borgere skulle være med til at beslutte, hvilke arrangementer og aktiviteter, som 
midlerne skulle bruges til. Midlerne skulle bruges inden udgangen af juli og senest ved udgangen af 
august skulle tilbuddene beskrive og evaluere de afholdte arrangementer.

Afholdte arrangementer



Midlerne til hverdagskultur har været anvendt til følgende arrangementer og aktiviteter:

Café Kurs: Fisketur, Haunstrup Dyrepark, bustur til Fur, foredrag på Hvidsten Kro, leje af Estvadlejren 
med 2 overnatninger, tilskud til musiker til sommerfest

Idavang/Åhus: Legoland, togtur med VLTJ, sejltur med Safariqueen, 16 besøg af musiker til 
aktiviteten Sang og Musik

Skovly: Baboon City i Herning, grillfest, ekstra aktiviteter på fælles aktivitetsdag for Skovly og 
Magneten

Magneten: Aalborg Zoo, frokost i det blå, pølsevogn og cirkusoptræden til forårsmarked

Mødestedet SIND: Biografture med spisning, Kongebuffet i Viborg, tilskud til sommerhustur med 
besøg ved bl.a. sandskulpturer og papirklipsmuseum, spisning på Det Italienske Bøfhus, weekendtur i 
sommerhus for unge, trekantsruten i Mariager, Bamsearrangement i Kulturcenter Skive. 

Den Blå Viol: Endagsudflugter til Jesperhus og Thyborøn, tilskud til stor sommerfest med 
underholdning af Frank Clifforth, softicemaskine og helstegt pattegris, samt tilskud til jule- og 
påskefrokosterne, så disse kunne afholdes uden deltagerbetaling.

Erfaringer

Samlet set er der positive tilbagemeldinger fra de afholdte aktiviteter. Borgerne har været glade for de 
arrangementer og udflugter, der har været afholdt, og der har været stor opbakning og deltagelse. 
Arrangementerne har været meget forskellige og inddragelsen af borgerne har været med til at sikre, 
at aktiviteterne de forskellige steder har været tilpasset de konkrete borgeres ønsker og behov. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 7: Orientering om tilbud til unge, der ikke er klar til
ungdomsuddannelse

EMN-2018-34454



7 (Offentlig) Orientering om tilbud til unge, der ikke er klar til ungdomsuddannelse
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2018-34454
Sagsbh. Mette Elten

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 05-09-2022
 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 05-09-2022 12:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalg: Børne- og Familieudvalg
Dato: 07-09-2022

 

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 07-09-2022 15:15

Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Anledning
Den 3. juni 2022 besøgte en arbejdsgruppe på tværs af socialområdet, arbejdsmarkedsområdet, 
skoleområdet og familieområdet Viborg Kommunes Ungdomsskole for at høre, hvordan de arbejder 
med gruppen af unge, der ikke er klar til ungdomsuddannelse.



Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Børne- og Familieudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Ungeudvalget

Indstilling
Direktionen indstiller, 

 at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget, Børne- og Familieudvalget samt Sundheds-, Social- 
og Forebyggelsesudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling
En arbejdsgruppe på tværs af socialområdet, arbejdsmarkedsområdet, skoleområdet og 
familieområdet har gennem en periode arbejdet med målgruppen til Særligt Tilrettelagt 
Ungdomsuddannelse (STU) og gruppen af unge, der ikke er klar til en ungdomsuddannelse. 

En del af arbejdet har handlet om at undersøge, hvorvidt der er unge, der i dag kommer på STU, der 
kunne profitere af et mindre indgribende tilbud, hvis et sådant tilbud fandtes. Arbejdsgruppen 
vurderer ikke at dette er tilfældet. Den 7. april 2022 godkendte Sundheds-, Social- og 
Forebyggelsesudvalget en visitationsprocedure til STU. Med den nye procedure er det yderligere 
sikret, at fagfolk på tværs af alle relevante afdelinger i fællesskab sikrer, at STU er det helt rette 
tilbud, inden en ung visiteres dertil.

En anden del af arbejdet har handlet om de unge, der ikke er klar til en ungdomsuddannelse, og om 
Skive Kommune har de rigtige tilbud til denne målgruppe. I den forbindelse besøgte arbejdsgruppen 
den 3. juni 2022 Viborg Kommunes Ungdomsskole, for at høre, hvilke tilbud de har til målgruppen, og 
hvordan de arbejder med denne gruppe unge.

Efterfølgende har arbejdsgruppen drøftet erfaringerne fra Viborg Kommune og hvad det giver 
anledning til i forhold til Skive Kommunes målgruppe og tilbud. Arbejdsgruppen vurderer, at Viborg 
Kommunes tilbud til unge, der ikke er klar til en ungdomsuddannelse, minder om Skive Kommunes 
tilbud ”Ung-flex” inden for skoleområdet og ”Tæt på” inden for arbejdsmarkedsområdet. Samtidig er 
Skive Kommune opmærksom på, at der er fokus på at styrke FGUs (forberedende grunduddannelse) 
kompetencer i forhold til de unge, der ligger tæt på at være i målgruppe til STU.

Arbejdsgruppen vurderer, at størstedelen af de unge, der ikke er klar til en ungdomsuddannelse, kan 
tilbydes et relevant forløb inden for de tilbud Skive Kommune har på nuværende tidspunkt, men at 
der er ganske få unge hvert år, der har et særligt behov og vil profitere af et tilpasset forløb end ”Ung-
flex” og ”Tæt på”, som de ser ud i dag. 

Arbejdsgruppen vurderer ikke, at målgruppens størrelse og de unges forskelligartede behov giver et 
grundlag for at oprette et nyt tilbud. Arbejdsgruppen anbefaler i stedet, at repræsentanter fra 



skoleområdet og arbejdsmarkedsområdet arbejder videre med tilpasning og udvikling af de 
eksisterende tilbud til målgruppen.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 8: Status på nærhospitaler, august 2022

EMN-2022-03191

Bilag

Høringsudkast til faglig ramme for nærhospitaler



8 (Offentlig) Status på nærhospitaler, august 2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-03191
Sagsbh. Pia Ladefoged

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
Udvalg: Seniorudvalget

Dato: 07-09-2022
 

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Anledning
I foråret 2022 blev der indgået politisk aftale om etablering af et antal nærhospitaler i Danmark.  
Skive Sundhedshus vil naturligt blive et af disse nye nærhospitaler. Sundhedsstyrelsen har nu sendt 
den faglige ramme for nærhospitaler i høring.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Sundheds, - Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

 



Sagsfremstilling
I foråret 2022 indgik regeringen en bred aftale med alle Folketingets partier om en sundhedsreform, 
der blandt andet betyder, at der skal etableres op til 25 nærhospitaler i Danmark.

Nærhospitalerne skal sikre flere sundhedstilbud uden for de store akuthospitaler. Der bliver dog ikke 
tale om egentlige hospitaler med mulighed for indlæggelse eller større operationer. Nærhospitalerne 
skal i stedet indholdsmæssigt minde om de mest velfungerende nuværende sundhedshuse, som f.eks. 
Skive Sundhedshus.

Regionerne er blevet bedt om, i samarbejde med kommunerne at aftale, hvor de nye nærhospitaler 
skal placeres. Skive Kommune har ønsket, at Sundhedshuset bliver til et nærhospital, og Regionsrådet 
har nu også besluttet at pege på Sundhedshuset.

Sundhedsstyrelsen har netop udsendt den faglige ramme for nærhospitaler i høring. KL er høringspart 
for kommunerne. 

I oplægget er definitionen på nærhospital:

”En institution, der både leverer ambulante sygehusfunktioner under lægeligt ansvar, udvalgte 
kommunale sundhedsindsatser og eventuelle indsatser på praksisområdet.”

Sygehusfunktioner forventes at være på hovedfunktionsniveau i tæt samarbejde med akutsygehuset 
etableret som en decentral ambulant funktion.

Kommunale indsatser vil typisk være forebyggelsestilbud, genoptræning og sygepleje.
I det faglige oplæg beskrives etablering af nærhospital blandt andet på:

 nærhospitaler er en ny struktur i sundhedsvæsenet men bygger på eksisterende erfaringer 
med tværsektorielle sundhedshuse

 de er en del af omstillingen af sundhedsvæsenet

 sygehusfunktionerne er koblet op på et akutsygehus

 samme kvalitet som i det øvrige sundhedsvæsen

 skaber øget nærhed til sundhedstilbud

 sikring af indsatser i områder med langt til akutsygehus (dog under hensyn til tilstrækkeligt 
befolkningsgrundlag

 faciliterer tværfagligt samarbejde

 bidrager til at mindske ulighed i sundhed

 tilbyder udelukkende planlagte (elektive) ikke-akutte ambulante ydelser. Der er ikke senge i et 
nærhospital

 skaber mulighed for nyskabelse og innovation



I den faglige ramme beskrives hvilke funktioner, der bør være på et nærhospital – og også hvilke 
funktioner, der ud over dette kan være, ligesom rammen beskriver minimumskrav til fælles 
organisering på tværs af hospital og kommune.

Skive Sundhedshus er meget langt i forhold til både indhold og organisering. Der går dog nu en proces 
i gang, både politisk og administrativt, med henblik på at afklare hvad omlægning fra sundhedshus til 
nærhospital vil få af betydning.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
 Høringsudkast til faglig ramme for nærhospitaler (3428816 - EMN-2022-03191)



Punkt 9: Status på arbejdet med sundhedsklynger

EMN-2022-01904



9 (Offentlig) Status på arbejdet med sundhedsklynger
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-01904
Sagsbh. Pia Ladefoged

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
Udvalg: Seniorudvalget

Dato: 07-09-2022
 

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Anledning
Loven om sundhedsklynger trådte i kraft den 1. juli 2022. Bekendtgørelse om sundhedsklynger, 
sundhedssamarbejdsudvalg og sundhedsaftaler blev den 24. juni 2022 sendt i høring og forventes klar 
i september 2022. I juni 2021 indgik regeringen, KL og Danske Regioner aftale om at etablere 
politiske sundhedsklynger omkring alle akuthospitaler, og i juli 2022 trådte den ny lovgivning i kraft.  
Udvalgene orienteres om status på arbejdet.

Forventet sagsgang
Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsforvaltningen indstiller, 

 at udvalgene tager orienteringen til efterretning.



Sagsfremstilling
Med aftalen mellem regeringen, KL og Danske Regioner fra sommeren 2021 er det besluttet at 
etablere Sundhedsklynger. Hensigten er at sikre et endnu tættere samarbejde og et fælles ansvar på 
tværs af kommuner og hospital, specielt omkring følgende borgergrupper, der typisk har kontakt til 
både hospital og kommune:

 ældre medicinske borgere

 borgere med kronisk sygdom og 

 borgere med psykiske lidelser. 

Sundhedsklyngerne er organiseret omkring hvert af de 21 akuthospitaler i Danmark. Skive Kommune 
er således i sundhedsklynge med Viborg og Silkeborg Kommuner samt hospitalerne i Skive, Viborg, 
Silkeborg og Hammel (Neurocenter). 

Det nye er, at Sundhedsklyngerne nu også har et politisk niveau. 

 Det politiske niveau i Midt-Klyngen består af regionsrådsmedlemmerne Anders Kühnau 
(regional formand), Annette Roed, Ib Bjerregaard og Anders G. Christensen, borgmestrene 
Ulrik Wilbek (kommunal formand), Helle Gade og Peder Christian Kirkegaard samt 
repræsentanterne fra PLO (praktiserende lægers organisation) Henrik Idriss Kise og Jane 
Kirkeby Gregersen

Første møde på det politiske niveau afholdes den 30. november. 

Der er dog allerede nu afholdt opstartsmøde med deltagelse af borgmestre og fagdirektører i hele 
Region Midtjylland. På mødet blev der mulighed for en indledende drøftelse i de enkelte klynger. 

Borgmestrene i Midt-klyngen var enige om, at blandt andet følgende kalder på et særligt fokus:

 nære tilbud for kronikergruppen

 mental sundhed – hele spektret fra mistrivsel til psykiatriske lidelser

 nedbringelse af genindlæggelser

Hovedansvaret for det tværsektorielle sundhedssamarbejde er fortsat forankret i Sundheds-, Social- 
og Forebyggelsesudvalget, mens indsatserne og det konkrete samarbejde går på tværs af ældre- og 
sundhedsområdet i kommunen.

JURA (herunder lovgrundlag)
Loven om sundhedsklynger trådte i kraft 1. juli 2022. Bekendtgørelse om sundhedsklynger, 
sundhedssamarbejdsudvalg og sundhedsaftaler blev den 24. juni 2022 sendt i høring – og forventes 
klar i september 2022.



Økonomi
Der er afsat 80 mio. kr. til sundhedsklynger – heraf 40 mio. kr. til regionerne og 40 mio. kr. til 
kommunerne. 

I 2022 udgør de afsatte midler til fælles initiativer i Midt-klyngen ca. 1,5 mio. kr., heraf er 312.000 kr. 
placeret hos Skive Kommune.  Der vil være mulighed for at overføre beløbet i 2023, da den politiske 
sundhedsklynge mødes første gang 30. november 2022. 

Bilag
.



Punkt 10: Orientering om afholdte kurser med borgerrådgiver
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10 (Offentlig) Orientering om afholdte kurser med borgerrådgiver
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03270
Sagsbh. Pia Ladefoged

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 05-09-2022
 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 05-09-2022 12:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalg: Seniorudvalget
Dato: 07-09-2022

 

SENIORUDVALGET DEN 07-09-2022 11:00

Fraværende

.

Taget til efterretning af Seniorudvalget

Udvalg: Børne- og Familieudvalg
Dato: 07-09-2022

 

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 07-09-2022 15:15



Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Anledning
Borgerrådgiveren har holdt kursus for sagsbehandlere på tværs af alle afdelinger i Skive Kommune. 
Der orienteres om forløbet.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Børne- og Familieudvalget

Indstilling
Kultur- og Familieforvaltningen samt Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at udvalgene tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling
Med baggrund i ønsket om at møde borgeren åbent og lyttende, med respekt for den enkelte borgers 
egen oplevelse af behov og ønsker, har der, både politisk og i forvaltningen, været ekstra fokus på, 
om det i sagsbehandlingen også lykkes alle steder at møde borgeren på en ordentlig, inddragende og 
anerkendende måde. 

Tilbagemeldingen fra blandt andet Handicaprådet og Psykiatri- og Udsatterådet var generelt, at 
samarbejdet med borgerne om de enkelte sager fungerer godt i Skive Kommune.  Men også, at der 
fortsat er borgere som oplever, at dialogen og inddragelsen ikke lykkes som forventet.

Skive Kommune besluttede derfor at bede Borgerrådgiveren om at gennemføre en række kurser 
målrettet afdelinger med myndighedsafgørelser. Dette for at sætte fokus på den gode 
borgerinddragelse i alle dele af kommunen. 

Borgerrådgiveren har via sin funktion som uvildig rådgiver i sager, hvor samarbejdet mellem borger 
og kommune er gået skævt, samt erfaringer fra flere forskellige kommuner, stor viden om, hvordan 
en borger oplever ”mødet med systemet”, og hvad der i sagsforløbet kan give en dårlig oplevelse. 

Følgende afdelinger har med baggrund i ønsket om at forbedre borgerdialogen og processen i 
forbindelse med myndighedsafgørelser gennemført et kursus:

 Job og Uddannelse



 Psykiatri- og Specialrådgivningen

 Visitation og Hjælpemidler samt 

 Familiesektionen

Alle afdelingerne har givet positive tilbagemeldinger på kurserne. Dialogen har båret præg af en lyst 
fra medarbejdernes side til at forstå, hvad der ligger bag henvendelserne fra borgerne med henblik på 
at sikre en bedre dialog og et tilfredsstillende sagsforløb. 

Flere af afdelingerne har efterfølgende arbejdet videre med forbedring af dialogen ved at tage emnet 
op på personalemøder, visitations- og sparringsmøder. Kurset med borgerrådgiveren er blevet en 
fælles referenceramme for, hvordan man arbejder videre med den gode borgerdialog. Endvidere har 
en af afdelingerne efterfølgende holdt internt kursus omkring den gode afgørelse. 

Endelig er flere sagsbehandlere blevet mere opmærksomme på borgerrådgiveren og dennes funktion, 
og derfor nævnes muligheden for borgerne i højere grad end før. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 11: Gensidig orientering 08-09-2021 Sundheds-, Social og
Forebyggelsesudvalget
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11 (Offentlig) Gensidig orientering 08-09-2021 Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-04617
Sagsbh. Jacob Udengaard

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

Der blev orienteret

Tidligere beslutninger
.

Anledning
-

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 At punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

 Status nyt autismecenter

 Afholdelse af Melodi Grand Prix på Skive Theater 13. oktober.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi



-

Bilag
.



Punkt 12: Underskriftark SSFU 08.09.2022

EMN-2022-00173



12 (Offentlig) Underskriftark SSFU 08.09.2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-00173
Sagsbh. Julie Nielsen

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-09-2022 13:00

Fraværende

.

.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Godkendelse af mødet den 8. september 2022.

Deltagere på mødet:

Ruth Kristensen, formand

Betina Bugge, næstformand

Hanne Brogaard

Morten Enggaard

Stine Esther Christensen

Jan D. Andersen

Per B. Jeppesen

Forventet sagsgang
Sundheds,- Social og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
-

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mødet



JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Forventet regnskab pr. 31.07.2022 - Social-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
	Punkt 2: Introduktion til det nye autismecenter
	Punkt 3: Plan- og Udviklingsstrategi 2022
	Punkt 4: Mødestedet, tilsynsrapport og handleplan
	Punkt 5: Levering af SEL §83 og §85 på sundheds-, social- og ældreområdet
	Punkt 6: Aktiviteter med støtte til hverdagskultur
	Punkt 7: Orientering om tilbud til unge, der ikke er klar til ungdomsuddannelse
	Punkt 8: Status på nærhospitaler, august 2022
	Punkt 9: Status på arbejdet med sundhedsklynger
	Punkt 10: Orientering om afholdte kurser med borgerrådgiver
	Punkt 11: Gensidig orientering 08-09-2021 Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget
	Punkt 12: Underskriftark SSFU 08.09.2022

