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Punkt 1: Konstituering af Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget



Konstituering af Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget 

Sagsfremstilling 

1.           Konstituering af Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget            

Sagsnr. 779-2013-49477      Dok.nr. 779-2013-316196                        
Sagsbeh. Jenny Humeniuk                                                                                     Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget                            
  
INDSTILLING 
Det indstilles, 
At                   Erhvervs - og arbejdsmarkedsudvalget vælger en formand 
At                   udvalget eventuelt vælger en næstformand  
  
SAGSFREMSTILLING 
Ifølge forretningsordenen for Skive Byråd §7 stk. 2 vælger udvalg nedsat af byrådet selv deres formand. 
  
Udvalgene afgør selv, om man også ønsker at vælge en næstformand. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  

BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Arne Spicer Lindgren valgt til formand 
Bolette Dahl Pedersen valgt til næstformand 



Punkt 2: Forslag til mødeplan - Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget 2014

Bilag

Forslag til Mødeplan 2014 - Endelig



Forslag til mødeplan - Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget 2014 

Sagsfremstilling 

2.           Forslag til mødeplan - Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget 2014        

Sagsnr. 779-2013-49477      Dok.nr. 779-2013-316203                        
Sagsbeh. Jenny Humeniuk                                                                                     Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget      
  
INDSTILLING 
Til drøftelse 
  
SAGSFREMSTILLING 
Byrådssekretariatet har udarbejdet et samlet forslag til mødeplan for Byråd og udvalg, som tidligere er udsendt til 
udvalgets medlemmer. Det foreslås heri, at alle møder i Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget afholdes på 
mandage. Der foreslås følgende datoer: 
  
3. februar 
3. marts 
31. marts 
5. maj 
2. juni 
11. august 
1. september 
29. september 
3. november 
1. december 
  
Det tidligere Arbejdsmarkedsudvalgs møder startede kl. 14.00. Da Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgets område 
er betydeligt bredere, og antallet af sager til behandling dermed større, bedes udvalget forholde sig til det fremtidige 
mødetidspunkt. 
  
Mødested fastlægges fra gang til gang. 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Forslag til mødeplan godkendt. 

779-2013-259664 Forslag til Mødeplan 2014 - Endelig 



Mødetidspunkt kl. 13.00 



Punkt 3: Samarbejdsgrundlag for konstitueringsgruppen i Skive Byråd
2014-17

Bilag

Bilag: Samarbejdsgrundlag for konstitueringsgruppen i Skive Byråd for perioden 2014-2017

Bilag: Konstitueringsliste

Bilag: Udvalgssstruktur og -opgaver



Samarbejdsgrundlag for konstitueringsgruppen i Skive Byråd 2014-17 

Sagsfremstilling 

3.           Samarbejdsgrundlag for konstitueringsgruppen i Skive Byråd 2014-17                     

Sagsnr. 779-2013-49477      Dok.nr. 779-2013-316239                        
Sagsbeh. Jenny Humeniuk                                                                                     Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget. 
  
INDSTILLING 
Til drøftelse.                         
  
SAGSFREMSTILLING 
På udvalgsmødet bliver der lejlighed til at drøfte og afklare indholdet i samarbejdsgrundlaget, lige som der bliver 
mulighed for en indledende drøftelse af, hvordan udvalget vil arbejde med de dele af samarbejdsgrundlaget, der 
vedrører udvalgets område.  
  
Samarbejdsgrundlag for konstitueringsgruppen i Skive Byråd for perioden 2014-17 er vedlagt dagsordenspunktet, 
inkl. bilag om udvalgsstruktur og -opgaver. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Drøftet 

779-2013-315668 Bilag: Samarbejdsgrundlag for konstitueringsgruppen i Skive Byråd for 
perioden 2014-2017 

779-2013-315669 Bilag: Konstitueringsliste 

779-2013-315671 Bilag: Udvalgssstruktur og -opgaver 



Punkt 4: Introduktionsforløb for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget



Introduktionsforløb for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 

Sagsfremstilling 

4.           Introduktionsforløb for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget            

Sagsnr. 779-2013-45695      Dok.nr. 779-2014-4391      
Sagsbeh. Jenny Humeniuk                                                                                     Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 
  
INDSTILLING 
Det indstilles 
At                   forslag til introduktionsforløb godkendes  
  
SAGSFREMSTILLING 
På udvalgets første møde den 13. januar 2014 gives en generel introduktion til udvalgets arbejdsområde. 
  
Et forslag til introduktionsforløb drøftes mellem forvaltningen og udvalgets kommende formand og næstformand på 
møde den 9. januar og eftersendes herefter til udvalgets medlemmer. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  

BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Forslag til introduktionsprogram godkendt 



Punkt 5: Anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb til istandsættelse af
taget samt udskiftning af vinduer på Bomi



Anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb til istandsættelse af taget samt 
udskiftning af vinduer på Bomi 

Sagsfremstilling 

5.           Anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb til istandsættelse af taget samt 
udskiftning af vinduer på Bomi                                                             

Sagsnr. 779-2013-13419      Dok.nr. 779-2014-4711      
Sagsbeh. Pia Olesen                                                                                               Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 
Økonomiudvalget 
Byrådet 
  
INDSTILLING 
Det indstilles at:                  der gives en anlægsbevilling på 2,2 mio. kr. til istandsættelse af taget samt udskiftning af 
vinduer på Bomi. 
  
finansieringen sker ved frigivelse af det i budgettet for 2013 afsatte rådighedsbeløb på 2,2 mio. kr. til formålet. 
                       
  
SAGSFREMSTILLING 
  
I forbindelse med forventet regnskab pr. 30.9.2013 blev det besluttet at reservere 2,2 mio. kr. af mindreforbruget på 
overførselsindkomster til renovering/istandsættelse af taget og parkeringspladsen på Bomi.  
  
Teknisk forvaltning har nu foretaget en teknisk gennemgang af bygningerne på BOMI. I forhold til tagbelægningen er 
der fundet begyndende nedbrud i tagpladerne. Der er løbende konstateret utætheder i taget, problemer der i 
væsentlig grad opstår på grund af det lave fald, der er på taget. 
  
Det vurderes, at der om 5-8 år, vil være behov for udskiftning af taget på Bomi. Det p.t. optimale vil være en 
efterisolering af taget samt udskiftning af vinduer, hvilket blandt andet vil sikre et bedre indeklima.  
  
Endvidere er der behov for udskiftning af vinduer.  
  
Der foreligger nu et skøn over de forventede udgifter ved istandsættelsen/renoveringen. 
  
· Ændring af tagkonstruktion i forbindelse med efterisolering samt ændring/reparation af el-installationer 1,2 mio. kr.  
· Efterisolering 0,5 mio. kr. 
· Ændring af tagrender og fodblik 0,1 mio. kr.  
· Udskiftning af vinduer 0,4 mio. kr. 
  
I alt forventede udgifter for 2,2 mio. kr. svarende til rådighedsbeløbet og som ønskes frigivet.  
  
Parkeringspladsen vil også blive istandsat, men af midler fra teknisk forvaltning. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
  
  
ØKONOMI 
Det forventes, at udgiften til istandsættelsen vil være på i alt 2,2 mio. kr. Beløbet er afsat i budget 2013. 
  



  
  

BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Anbefales godkendt 



Punkt 6: Udpegning af medlemmer til råd og bestyrelser



Udpegning af medlemmer til råd og bestyrelser 

Sagsfremstilling 

6.           Udpegning af medlemmer til råd og bestyrelser                             

Sagsnr. 779-2013-49477      Dok.nr. 779-2014-5959      
Sagsbeh. Jenny Humeniuk                                                                                     Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 
  
INDSTILLING 
Det indstilles, 
At                   Erhvervs - og Arbejdsmarkedsudvalget tager stilling til fortsat repræsentation i sygedagpenge-
opfølgningsgruppen og eventuelt udpeger et medlem til gruppen. 
At                   Erhvervs - og Arbejdsmarkedsudvalget udpeger et medlem til Byudviklingsudvalget 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget er repræsenteret i følgende råd, udvalg, bestyrelser etc.: 
· Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter (SET)’s bestyrelse, hvor udvalgsformanden ifølge vedtægterne 
repræsenterer udvalget 
· Det Lokale Beskæftigelsesråd (LBR), hvor udvalgsformanden ifølge lovgivningen er ”født formand” 
· Uddannelsesrådet i Skive (URIS), hvor udvalgsformanden ifølge vedtægterne repræsenterer udvalget. 
· Etnisk Råd, hvor udvalgsformanden ifølge vedtægterne ligeledes er ”født formand” 
· Sygedagpenge-følgegruppen, som blev oprettet i sidste valgperiode, og hvor udvalget hidtil har været 
repræsenteret ved udvalgsformanden. Udvalget bedes tage stilling til, om man fortsat ønsker repræsentation i 
følgegruppen, og eventuelt udpege et medlem. 
  
Skive Byråd besluttede på møde den 7. januar 2014 desuden at anmode Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget om 
at udpege et medlem til Byudviklingsudvalget. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  

BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Arne Spicer Lindgren deltager i sygedagpengegruppen. 
Bolette Dahl Pedersen valgt til Byudviklingsudvalget 



Punkt 7: Nye vedtægter for Handicaprådet fra 1. januar 2014

Bilag

DH's forslag til vedtægter for Handicaprådet 1.1.2014

Forvaltningens forslag til vedtægter for Handicaprådet 1.1.2014



Nye vedtægter for Handicaprådet fra 1. januar 2014 

Sagsfremstilling 

7.           Nye vedtægter for Handicaprådet fra 1. januar 2014                    

Sagsnr. 779-2009-95316      Dok.nr. 779-2014-5609      
Sagsbeh. Lars Kristiansen                                                                                      Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Skive Byråd 
Økonomiudvalget  
Udvalget for Social og Ældre 
Udvalget for Børn og Familier 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 
Udvalget for Teknik og Miljø 
Udvalget for Kultur og Fritid 
  
INDSTILLING 
Forvaltningen indstiller, 
  
at       de faglige udvalg anbefaler godkendelse af nye vedtægter for Handicaprådet som angivet i vedlagte forslag 
fra forvaltningen. 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
På møde i Handicaprådet den 28. oktober 2013 drøftede Handicaprådet udkast til nye vedtægter gældende fra den 
1. januar 2014. 
  
Behovet for vedtægtsændringer er primært opstået som en konsekvens af en større omorganisering i Skive 
Kommune, hvor en forvaltning er blevet nedlagt, og tilbageværende opgaver er fordelt på de tilbageværende 3 
forvaltninger. Det vil sige, at antallet af medlemmer fra administrationen ønskes reduceret fra 4 til 3 således, at 
princippet om én repræsentant fra hvert forvaltningsområde fastholdes. 
  
I henhold til lovgivning og bekendtgørelse skal der være paritet mellem antallet af medlemmer fra Danske 
Handicaporganisationer (DH) og medlemmer fra kommunen. 
  
Handicaprådet tilkendegiver enighed om, at antallet af medlemmer fra DH reduceres fra 7 til 6 således, at det 
fremtidige Handicapråd kommer til at bestå af i alt 12 medlemmer. 
  
DH har med udgangspunkt heri udarbejdet forslag til nye vedtægter fra den 1. januar 2014 – se vedlagte bilag. 
  
Dette forslag har været drøftet på tværs af forvaltningerne. Der ønskes foretaget to mindre ændringer. 
  
I § 2 stk. 1 er der foretaget en mindre ændring, hvor formuleringen er i overensstemmelse med formuleringen i 
lovgivningen. 
  
Og i § 6 stk. 2, hvor formuleringen vedrørende referat fra møder stemmer overens med formuleringen i Skive 
Kommunes styrelsesvedtægt. 
  
Forvaltningen har med udgangspunkt heri udarbejdet et justeret forslag til vedtægter for Handicaprådet fra den 1.1. 
2014. 
  



  
Forvaltningen anbefaler, at det af forvaltningen udarbejdede forslag til vedtægter godkendes af Skive Byråd. 
 
  
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
  
  
ØKONOMI 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Anbefales godkendt 

779-2013-306479 DH's forslag til vedtægter for Handicaprådet 1.1.2014 

779-2014-5021 Forvaltningens forslag til vedtægter for Handicaprådet 1.1.2014 



Punkt 8: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget - Gensidig orientering 13.
januar 2014

Bilag

Bilag - Det Regionale Beskæftigelsesråds møde den 25. februar 2014 med LBR, beskæftigelsesudvalg m.fl..pdf

Tilsagn om tilskud til startboliger i AAB.pdf

Månedstatistik - Arbejdsmarkedsudvalget - Januar 2014

Resultatopfølgning vedr. beskæftigelsesplan 2013 - Jan. 2014

Status vedr. Akut-pakken - januar 2014



Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget - Gensidig orientering 13. januar 2014 

Sagsfremstilling 

8.           Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget - Gensidig orientering 13. januar 2014        

Sagsnr. 779-2013-49478      Dok.nr. 779-2013-315240                        
Sagsbeh. Lone Joel Laursen                                                                                  Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
  
INDSTILLING 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
  
· Det Regionale Beskæftigelsesråds møde den 25. februar 2014 med LBR, beskæftigelsesudvalg m.fl. 
· Arbejdsmarkedsudvalgets månedsstatik  
· Resultatopfølgning vedr. beskæftigelsesplan 2013 
· Status vedr. AKUT-pakken 
· Tilskud til startboliger 
· Seniorjob  
HR oplyser, at der er 33 personer, der pr. 8. januar 2014 er i et seniorjob i Skive Kommune, heraf 13 på øvrige 
institutioner/rådhuset og 20 på BOMI 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 13. januar 2014 
Fraværende: Bolette Dahl Pedersen 
  
Orienteret. 
Det blev aftalt, at der udarbejdes konkrete målsætninger for udvalgets arbejde i denne byrådsperiode. Der 
afholdes temadag om målsætningerne. 

779-2013-322341 Bilag -  Det Regionale Beskæftigelsesråds møde den 25. februar 2014 
med LBR, beskæftigelsesudvalg m.fl..pdf 

779-2014-1965 Tilsagn om tilskud til startboliger i AAB.pdf 

779-2014-5791 Månedstatistik - Arbejdsmarkedsudvalget - Januar 2014 

779-2014-5846 Resultatopfølgning vedr. beskæftigelsesplan 2013 - Jan. 2014 

779-2014-5925 Status vedr. Akut-pakken - januar 2014 
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