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Punkt 1: Temadrøftelse - status på uddybende undersøgelse



Temadrøftelse - status på uddybende undersøgelse 

Sagsfremstilling 

1.           Temadrøftelse - status på uddybende undersøgelse                      

Sagsnr. 779-2013-15093      Dok.nr. 779-2013-269300                        
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR tager orienteringen om den udbyggede undersøgelse af virksomhedsindsatsen til efterretning 
   
SAGSFREMSTILLING 
  
På seneste LBR-møde den 22. august deltog sektionsleder Pernille Hviid. Hun orienterede om den minianalyse, 
jobcentret havde lavet for at afdække, hvordan - og om - det er muligt at få et reelt overblik over, hvilke kvalifikationer 
og arbejdskraft de lokale virksomheder efterspørger og/eller kommer til at efterspørge på sigt. Det blev besluttet, at 
der skulle følges op på analysen på dette møde. 
  
Siden sidste møde har jobcentret indgået en aftale med konsulentvirksomheden mploy om en mere fyldestgørende 
virksomhedsundersøgelse med det formål at indhente viden og input om virksomheders kendskab og forventninger 
til samt efterspørgsel på jobcenterets service og indsats.  
  
På mødet vil Pernille Hviid informere om undersøgelsens videre forløb og andre initiativer.  
  
Undersøgelsen vil være færdig i slutningen af 2013. LBR kan derfor gennemføre en temadrøftelse med 
udgangspunkt i undersøgelsen på det første møde i 2014.  
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 

BESLUTNING 
LBR  den 31. oktober 2013 
Fraværende:  
  
Temaet blev drøftet på baggrund af oplæg fra Pernille Hviid, der præsenterede seks konkrete initiativer i 
forhold til den virksomhedsrettede indsats, som Jobcenteret arbejder videre med i 2014: 
- Virksomhedspanel 
- Rekruttering og jobformidling 
- Praktik- og uddannelsespladser 
- Formalisere og udbygge samarbejdet mellem virksomheder, Jobcenter, SET & uddannelsesinstitutioner 
- Rekruttering af højtuddannet arbejdskraft 
- Jobrotation 
LBR tager orienteringen til efterretning og vil løbende blive orienteret om initiativerne. På mødet i januar 2014 



kommer Pernille Hviid med et bud på, hvordan et virksomhedspanel kan fungere i praksis. I den sammenhæng 
understreger LBR vigtigheden af, at der bliver udarbejdet en metode, der let og kontinuerligt afdækker 
virksomhedernes behov.  



Punkt 2: LBR's plan for den virksomhedsrettede indsats

Bilag

LBR's plan for særlige virksomhedsrettede initiativer 2014



LBR's plan for den virksomhedsrettede indsats 

Sagsfremstilling 

2.           LBR's plan for den virksomhedsrettede indsats                              

Sagsnr. 779-2013-15093      Dok.nr. 779-2013-269367                        
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR’s plan for den virksomhedsrettede indsats 2014 godkendes 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
LBR skal hvert år udarbejde en plan for den virksomhedsrettede indsats. Planen indgår som bilag, når 
beskæftigelsesplanen offentliggøres.  
  
Planens formulering i 2014 blev drøftet på seneste møde den 22. august og er efterfølgende tilpasset. Planen er 
bilagt og skal nu godkendes, så den kan offentliggøres sammen med Beskæftigelsesplan 2014 i januar 2014.  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
LBR  den 31. oktober 2013 
Fraværende:  
  
LBR drøftede planen og godkendte hovedlinjerne i planen. Det blev besluttet, at sekretariatet tilretter planen, 
hvorefter den sendes til LBR til gennemlæsning og endelig godkendelse inden for en relativt kort tidsfrist. 

779-2013-269377 LBR's plan for særlige virksomhedsrettede initiativer 2014 



Punkt 3: Opfølgning på iværksatte projekter

Bilag

Evaluering oktober På Vej mod 2015

Evaluering oktober Uddannelsespålæg

LBR evaluering rundbordssamtaler m.m.



Opfølgning på iværksatte projekter 

Sagsfremstilling 

3.           Opfølgning på iværksatte projekter                                                   

Sagsnr. 779-2013-15093      Dok.nr. 779-2013-269348                        
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at evalueringerne tages til efterretning 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
  
Der er udarbejdet midtvejsevaluering for de tre iværksatte projekter: 
- ”På vej mod 2015” 
- ”Uddannelsesparathed og –pålæg” 
- ”Udvikling og gennemførelse af fælles rundbordssamtaler for udfaldstruede og inddragelse af lokale virksomheder i 
indsatsen” 
  
Evalueringerne er vedlagt. 
  
Evaluering af ”Udvikling og gennemførelse af fælles rundbordssamtaler for udfaldstruede og inddragelse af lokale 
virksomheder i indsatsen” eftersendes. 
  
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
LBR  den 31. oktober 2013 
Fraværende:  
  
LBR tager evalueringen af projektet: |På vej mod 2015| til efterretning. 
  
I henhold til evaluering af projektet: |Uddannelsesparathed og -pålæg| ønsker LBR en uddybning af de 

779-2013-268977 Evaluering oktober På Vej mod 2015 

779-2013-268978 Evaluering oktober Uddannelsespålæg 

779-2013-272360 LBR evaluering rundbordssamtaler m.m. 



udfordringer med |træghed|, der er nævnt i evalueringen. 
  
Evalueringen af projektet: |Udvikling og gennemførelse af fælles rundbordssamtaler for udfaldstruede og 
inddragelse af lokale virksomheder i indsatsen| var ikke blevet sendt ud pr. mail på forhånd. Evalueringen taget 
til efterretning. 
  



Punkt 4: Økonomi



Økonomi 

Sagsfremstilling 

4.           Økonomi                                                                                                          

Sagsnr. 779-2013-15093      Dok.nr. 779-2013-269392                        
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at orienteringen tages til efterretning 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
LBR Skive har fået tildelt kr. 518.290,- til bevilling i 2013. Herudover har rådet overført kr. 101.397 i uforbrugte midler 
fra 2012. Det vil sige, at der var i alt er kr. 619.687 til bevilling i 2013. Alle midler er bevilget til de tre iværksatte 
projekter.  
  
I det tidligere fremsendte brev ”Endelig bevillingsudmelding LBR 2013” henviste Arbejdsmarkedsstyrelsen til en 
yderligere udmøntning på kr. 16 mio. senere i 2013 – ud over de kr. 61,3 mio. der er fordelt.  
  
Vi fik tilsagn om ekstrabevillingen den 29. august. Skives andel er på kr. 135.280. I henhold til beslutning på møde 
den 11. marts tilfalder beløbet ”udvikling og gennemførelse af fælles rundbordssamtaler for udfaldstruede og 
inddragelse af lokale virksomheder”. 
  
I brev fra Arbejdsmarkedsstyrelsen 24. juni fremgår det, at LBR ikke får midler fra Staten til bevilling i 2014. Det blev 
derfor på seneste LBR-møde besluttet at anmode Skive Byråd om midler til at understøtte LBR’s arbejde i 2014. 
Anmodningen fik et positivt udfald og Byrådet bevilgede kr. 800.000 til bevilling i 2014.  
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 

BESLUTNING 
LBR  den 31. oktober 2013 
Fraværende:  
  
Orienteringen blev taget til efterretning. 



Punkt 5: Ansøgninger til 2014 - proces



Ansøgninger til 2014 - proces 

Sagsfremstilling 

5.           Ansøgninger til 2014 - proces                                                                

Sagsnr. 779-2013-15093      Dok.nr. 779-2013-269833                        
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR godkender processen for bevilling af midler til brug i 2014 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
Da det tidligere er blevet udmeldt, at der ikke ville være midler til bevilling i 2014, er processen omkring ansøgninger 
om midler til brug i 2014 ikke blevet iværksat. Men efter bevillingen fra Skive Byråd (jf. økonomipunktet) er der nu kr. 
800.000 til bevilling i 2014, og processen skal igangsættes.  
  
Forvaltningen foreslår, at ansøgninger tilgår LBR’s sekretariat, så LBR kan udvælge de projekter, rådet ønsker at 
støtte, på det første ordinære LBR-møde i 2014 – endelig dato fastlægges sammen med mødeplan for 2014.  
  
Forvaltningen foreslår, at eventuelle ansøgere inviteres til at uddybe deres ansøgning på det andet ordinære møde i 
2014. På mødet træffer LBR endelig afgørelse om bevilling af midler til brug i 2014.  
  
Forvaltningen foreslår, at ansøgningerne skal tage udgangspunkt i de emner, der er anført i LBR’s plan for ”Den 
særlige virksomhedsrettede indsats 2014” og temadrøftelserne i 2013. Det vil sige: 
  
- De udfaldstruede forsikrede ledige. Fokus på et tættere samarbejde mellem a-kasser og jobcenter.  
  
- Personer, der har svært ved at fastholde tilknytningen til arbejdsmarkedet. 
  
- Virksomhedskontakt og jobcentrets tilgang til at afdække de lokale virksomheders uddannelsesbehov. 
  
- Unge under 30 år. 
  
- Uddannede der ikke ønsker at bruge deres uddannelse længere. 
  
- Personer der modtager arbejdsmarkedsydelse. 
  
- Samarbejde med uddannelsesinstitutioner. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 

BESLUTNING 



LBR  den 31. oktober 2013 
Fraværende:  
  
I fremsendte dagsorden er der uoverensstemmelser mellem emnerne i |LBR|s plan for den virksomhedsrettede 
indsats 2014| og emnerne i punkt 5, hvilket udelukker Dansk Handicapforbund fra at søge. LBR godkender 
ansøgningsprocessen som beskrevet i pkt. 5 under forudsætning af, at emnerne tilrettes, så de følger den 
tilrettede udgave af |LBR|s plan for den virksomhedsrettede indsats 2014|. 



Punkt 6: Gensidig orientering

Bilag

Månedstatistik - Arbejdsmarkedsudvalget - oktober 2013

Resultatopfølgning_vedr._beskæftigelsesplan_oktober_2013

Status vedr. Akut-pakken - oktober 2013



Gensidig orientering 

Sagsfremstilling 

6.           Gensidig orientering                                                                                

Sagsnr. 779-2013-15093      Dok.nr. 779-2013-269387                        
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at orienteringen tages til efterretning 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
- Månedsstatistik (august 2013) 
- Resultatopfølgning på Beskæftigelsesplan 2013 (august 2013) 
- Statusopfølgning på akut-pakken (august 2013) 
- Nyt LBR sekretariat 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
LBR  den 31. oktober 2013 
Fraværende:  
  
Orienteringen blev taget til efterretning. 
  
Bill Pharsen stillede spørgsmål om, hvordan personer i seniorjob er stillet, hvis de får tilbudt et midlertidigt job 
og eller et deltidsjob. Forvaltningen undersøger dette til næste møde. 
  
Invitationer til Det Regionale Beskæftigelsesråds konference inden for handicapområdet og andre konferencer 
blev drøftet. Forvaltningen er opmærksom på at sende sådanne indbydelser til LBR og vil fortsat være det. 

779-2013-247365 Månedstatistik - Arbejdsmarkedsudvalget - oktober 2013 

779-2013-247371 Resultatopfølgning_vedr._beskæftigelsesplan_oktober_2013 

779-2013-270306 Status vedr. Akut-pakken - oktober 2013 
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