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Punkt 1: Temadreftelse - Virksomhedspanel



Temadroftelse - Virksomhedspanel
Sagsfremstilling
1. Temadroftelse - Virksomhedspanel

Sagsnr. 779-2013-48521  Dok.nr. 779-2014-22200
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles
- at LBR drgfter det valgte tema pa baggrund af oplaeg fra sektionsleder Pernille Hviid.

SAGSFREMSTILLING

Pa LBR-mgdet i oktober 2013 deltog sektionsleder Pernille Hviid. Hun praesenterede seks konkrete initiativer i
forhold til den virksomhedsrettede indsats, som Jobcenteret arbejder videre med i 2014:

- Virksomhedspanel

- Rekruttering og jobformidling

- Praktik- og uddannelsespladser

- Formalisere og udbygge samarbejdet mellem virksomheder, Jobcenter, SET & uddannelsesinstitutioner
- Rekruttering af hgjtuddannet arbejdskraft

- Jobrotation

Det blev besluttet, at der pa dette made skulle falges op pa, hvordan et virksomhedspanel kan fungere i praksis.

Pa baggrund af en ny analyse foretaget blandt 200 virksomheder i Skive kommer Pernille Hviid med eksempler pa
en kontinuerlig afdaekning af virksomhedernes behov for arbejdskraft, kompetencer og service.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
LBR den 30. januar 2014
Fraveerende: Anders Luckow, Bjarne T Lauridsen, Gitte Hansen, Leif Primdal, Mirsad Subasic, Morten Stouby

Temaet blev dragftet pa baggrund af oplaeg fra Pernille Hviid, der fremlagde en undersggelse fra 2013 af
private virksomheders kendskab til og efterspgrgsel pa service fra Jobcenter Skive.

Undersggelsen, der er foretaget blandt 209 virksomheder i Skive, viser blandet andet:
- At virksomhederne gnsker forskellige grader af samarbejde:

0 6 % gnsker et begraenset samarbejde

0 46 % @nsker et situationsbestemt samarbejde



0 27 % onsker et uformelt samarbejde

0 21 % onsker et teet samarbejde.

- At ca. 42 % af virksomhederne har et godt kendskab til jobcenteret - dog varierer kendskabet til de enkelte
services.

- At ca. 48 % ser jobcenteret som en vigtig samarbejdspartner.

- At virksomhederne har en hgj efterspgrgsel efter service fra jobcenteret - seerligt i forhold til praesentation af
ledige og hjeelp til rekruttering.

Pa baggrund af undersggelsen foreligger falgende anbefalinger:

- Differentieret virksomhedsstrategi

- Udarbejdelse af kontaktstrategi

- Lgbende screening og kategorisering af virksomhederne

- Udarbejdelse og markedsfering af servicebeskrivelser og -pakker
- Udvikling af koncept for samarbejdsaftaler

- Etablering af serviceberedskab

- Kompetenceudvikling og/eller rekruttering i jobcenteret

Oplaegget mundende ud i, at Pernille Hvid fremlagde to konkrete bud pa et virksomhedspanel med henblik pa
at opna en teet dialog med virksomhederne for at fremme beskaeftigelse og sikre kompetencematch med
virksomhedernes behov.

Forslag 1: Web-baseret virksomhedspanel
Forslag 2: Prognosepanel

Den webbaserede lgsning samler automatisk de indkommende svar, men man mister den personlige dialog
og teette kontakt, som opretholdes ved et prognosepanel, hvor relationsarbejdet opretholdes.

LBR veegter den gode dialog og kontakt med virksomhederne, der fordrer et natuligt samarbejde. Det giver
mulighed for at bruge et virksomhedspanel til sparring pa kampagner, hjemmeside, kompetencer etc. Dertil
kommer vigtigheden af at opna et kendskab til, hvad det er for typer af viksomheder og medarbejdere, vi har i
Skive for derved hurtigt at kunne matche behov, nar bestemte "typer” af arbejdskraft er efterspurgt.



Punkt 2: Evaluering af iverksatte projekter

Bilag

Bilag: P4 vej mod 2015 - slutevaluering.docx



Evaluering af ivaerksatte projekter
Sagsfremstilling
2. Evaluering af ivaerksatte projekter

Sagsnr. 779-2013-48521  Dok.nr. 779-2014-22202
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles
- at slutevalueringen af projekt "Pa vej mod 2015” tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING

LBR har i gjeblikket to igangveerende projekter og ét projekt, som er afsluttet siden sidste made.

"Pa vej mod 2015”;
- Slutevaluering er bilagt

"Uddannelsespalaeg og —parathed”:

Slutevaluering af projektet er udsat til LBR-mgdet i februar, da det kvalificerer evalueringen, hvis parterne bliver
grundigt inddraget. Lige nu indgar erfaringerne fra projektet i et godt samspil mellem Jobcenter, UU,
erhvervsskolerne og VUC. Der bliver blandt andet lavet en lokal procedure for, hvordan vi sikrer, at Jobcentret
overleverer uddannelsespalaeg til skolerne pa en méade, sa vi fra begyndelsen far aftalt, hvem der ggr hvad for at
fastholde de unge. Vi drgfter ogsa de tilfeelde, hvor unge tilmelder sig uddannelse, selv om Jobstart og UU maske
synes, at de ikke er klar. | januar starter nye hold pa skolerne, og mange af de unge kommer fra kontanthjeelp. Ud fra
disse konkrete unge og sammen med erfaringerne fra dette projekt er vi i gang med at aftale god overlevering, sa vi
fortsat far mange i uddannelse — og uden at forage frafaldet.

"Rundbordssamtaler for udfaldstruede og inddragelse af lokale virksomheder i indsatsen”:
- Projektet Igber frem til: 01.04.2014.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2014-22205 Bilag: Pa vej mod 2015 - slutevaluering.docx

BESLUTNING
LBR den 30. januar 2014
Fravaerende:






Punkt 3: Okonomi



Gkonomi
Sagsfremstilling
3. Gkonomi

Sagsnr. 779-2013-48521  Dok.nr. 779-2014-22208
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles
- at orienteringen tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING

Som tidligere udmeldt far LBR ikke midler fra Staten til bevilling i 2014.

Skive Byrad har i stedet bevilliget 800.000 kr. til brug i 2014.

Alle midler fra 2013, i alt 754.967 kr., er bevilget til de tre iveerksatte projekter:

- "Péa vej mod 2015” slutdato: 31.12.2013

- "Uddannelsesparathed og -palaeg” slutdato: 31.12.2013

- "Udvikling og gennemfgrelse af feelles rundbordssamtaler for udfaldstruede og inddragelse af lokale virksomheder i

indsatsen” slutdato: 01.04.2014

:JURA (herunder lovgrundlag)

GKONOMI

BESLUTNING
LBR den 30. januar 2014
Fraveaerende:

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 4: Ansegninger om midler til brug i 2014

Bilag

LBR-anseggning: 10TEK for 18-19-arige

Bilag til 10TEK for 18-19-arige - prasentationspjece

LBR-ansegning: Fra Jobcenter til uddannelse

LBR-anse@gning: Butiksmedhjlp - en uddannelse for sdrbare unge, som ellers vil vere/blive ledige
LBR ansggning: Hejtuddannede til Skive.pdf

LBR ansegning: Informationsarrangement om arbejdsmarkedsydelse.pdf



Ansggninger om midler til brug i 2014
Sagsfremstilling
4. Ansggninger om midler til brug i 2014

Sagsnr. 779-2013-48521  Dok.nr. 779-2014-22210
Sagsbeh. Stine Christensen Mark

FORVENTET SAGSGANG

LBR

INDSTILLING

Det indstilles
- at de indkomne ansggninger behandles.

SAGSFREMSTILLING

Der er indkommet 5 ansaggninger om midler til brug i 2014.

- 10TEK for 18-19-arige
- Fra Jobcenter til uddannelse

Abent

- Butiksmedhjaelp — en uddannelse for sarbare unge, som ellers ville veere/ blive ledige

- Hgjtuddannede til Skive
- Informationsarrangement om arbejdsmarkedsydelse

Ansggning Ansgger Belab Malgruppe
10TEK for 18-19- UU Skive 150.000 kr. 18-19 arige, som er pa
arige uddannelsesydelse og
| samarbejde vurderes uddannelsesparate,
med Skive men som mangler faglige og
Tekniske Skole personlige kompetencer for at
og Ti'ern kunne starte og gennemfgre
en ordineer uddannelse.
Fra Jobcenter til UU Skive 350.000 kr. Unge 18-29 arige, som starter
uddannelse pa ungdomsuddannelse med
| samarbejde uddannelsespaleeg fra
med Job & Jobcentret, og som har eller
Kompetence, far behov for
Jobstart fastholdelsesstatte.
Teknisk Skole
Handelsskolen
SOSU - STV
VUC Skive-
Viborg
Butiksmedhjeelp — Skive 173.000 Unge i alderen 16 til 25, der
en uddannelse for Handelsskole har behov for szerlige
sarbare unge, som tilrettelagt forlab. Malgruppen
ellers ville veere/ har ikke forudseetninger for at
blive ledige gennemfgre pa ordinzere
vilkar, og kan ikke bevilges
uddannelse via STU.




Hgjtuddannede til Job & 325.000 Ledige personer med lang
Skive Kompetence videregaende uddannelse,
som vil veere interesseret i at
| samarbejde arbejde i Skive Kommune i en
med lzengere periode og eventuelt
Akademikernes boseette sig der.
a-kasse og
DJOF
Informationsarrangement De faglige 10.000 Medarbejderne i a-kasserne
om organisationer i og Job & Kompetence
arbejdsmarkedsydelse Skive
| samarbejde
med Job &
Kompetence

Sagte midler i alt: 1.008.000 kr.

:JURA (herunder lovgrundlaqg)

GKONOMI

Bilag

779-2014-16165 LBR-ansg@gning: 10TEK for 18-19-arige

779-2014-22212 Bilag til 10TEK for 18-19-arige - praesentationspjece

779-2014-16149 LBR-ansggning: Fra Jobcenter til uddannelse

779-2014-16121 LBR-ans@gning: Butiksmedhjaelp - en uddannelse for sarbare unge,
som ellers vil veere/blive ledige

779-2014-23165 LBR ansggning: Hejtuddannede til Skive.pdf

779-2014-23220 LBR ansggning: Informationsarrangement om
arbejdsmarkedsydelse.pdf

BESLUTNING

LBR den 30. januar 2014
Fraveerende: Anders Luckow, Bjarne T Lauridsen, Gitte Hansen, Leif Primdal, Mirsad Subasic, Morten Stouby

Ansggningerne blev dreftet, og det blev besluttet at imadekomme bevillingen til *informationsarrangement om
arbejdsmarkedsydelse”.

Derudover blev det besluttet at invitere Cirsten Justesen, Henry Hansen og Pernille Hviid til mgdet den 20.
februar for at uddybe ansggningerne:

- Butiksmedhjaelp — en uddannelse for sarbare unge, som ellers ville veere/ blive ledige
- 10TEK for 18-19-arige

- Fra Jobcenter til uddannelse

- Hgjtuddannede til Skive






Punkt 5: Gensidig orientering

Bilag
Bilag: Ménedstatistik - Januar 2014.docx
Bilag: Resultatopfelgning vedr. beskaeftigelsesplan 2013 - Januar 2014.docx

Bilag: Status vedr. Akut Pakken - Januar 2014.docx



Gensidig orientering
Sagsfremstilling
5. Gensidig orientering

Sagsnr. 779-2013-48521  Dok.nr. 779-2014-22213
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles
- at orienteringen tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING

Orientering om Skive Kommunes tilgang til nytteindsats.

Medlemmer af LBR Skive 2014:

- Formand Arne Spicer Lindgren (Byradet)
- Naestformand Gert Ringgaard (LO-3F)

- Jorgen Knudsen (DH-Skive)

- Ole Johnsen (DH)

- Leif Primdal (FTF)

- Klaus Dahl (Metal)

- Gitte Hansen (FOA)

- Anders Luckow (PLO)

- Mirsad Subasic (det lokale integrationsrad)
- Morten Stouby (DA)

- Bjarne T Lauridsen (DA)

- Thomas R Olsen (DA)

Sekretariat LBR Skive:
- Lars Harder (arbejdsmarkedschef)
- Stine Mark (udviklingskonsulent)

Bilagt er:

- De aktuelle ledighedstal

- Resultatopfalgning vedragrende Beskeeftigelsesplan 2013
- Status vedrgrende Akut Pakken

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag



779-2014-22204 Bilag: Manedstatistik - Januar 2014.docx

779-2014-22206 Bilag: Resultatopfglgning vedr. beskeeftigelsesplan 2013 - Januar
2014.docx
779-2014-22207 Bilag: Status vedr. Akut Pakken - Januar 2014.docx
BESLUTNING
LBR den 30. januar 2014
Fraveerende:

Orienteringen blev taget til efterretning.
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