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Punkt 1: Ferieplan for skoleåret 2015/2016

Bilag

Skema over høringssvar vedr. ferieplan 2015/2016

Høringssvar vedr ferieplanen for 2015/2016



Ferieplan for skoleåret 2015/2016 

Sagsfremstilling 

1.           Ferieplan for skoleåret 2015/2016                                                       

Sagsnr. 779-2013-44787      Dok.nr. 779-2014-8633      
Sagsbeh. Mette Nielsen                                                                                         Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
  
INDSTILLING 
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Udvalget godkender ferieplan for skoleåret 2015-2016.  
  
SAGSFREMSTILLING 
Forvaltningen foreslår nedenstående ferieplan for skoleåret 2015-2016: 
  
  
Sommerferie               (lørdag den 27. juni 2015)   søndag den 9. august  
Efterårsferie               lørdag den 10. oktober       søndag den 18.oktober  
Juleferie                     lørdag 19. december          søndag den 3. januar  
Vinterferie                   lørdag den 13. februar        søndag den 21. februar  
Påskeferie                  lørdag den 19. marts          mandag den 28. marts  
St. Bededag                fredag den 22. april            søndag den 24. april  
Kr. Himmelfartsdag      torsdag den 5. maj            søndag den 8. maj  
Pinseferie                    lørdag den 14.maj              mandag den 16.maj  
Grundlovsdag              søndag den 5. juni             søndag den 5. juni  
Sommerferie               lørdag den 25. juni 2016  
  
De nævnte dage er inklusive. 
  
Ferieplan 2015-2016 har været til høring på skolerne og i Fælles-MED-skole. Samtlige skoler tager planen til 
efterretning uden yderligere bemærkninger. 
  
Ferieplanen er afstemt med Midttrafiks ferieplaner. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
Undervisningsministeriets bekendtgørelse nr. 1143 af 27. september 2013 
  
ØKONOMI 
-   
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  

779-2013-293594 Skema over høringssvar vedr. ferieplan 2015/2016 

779-2014-18138 Høringssvar vedr ferieplanen for 2015/2016 



Indstillingen blev tiltrådt. 



Punkt 2: Anlæg - Resen Skole - Forbedring af indeklima i "Høj rød
bygning"



Anlæg - Resen Skole - Forbedring af indeklima i "Høj rød bygning" 

Sagsfremstilling 

2.           Anlæg - Resen Skole - Forbedring af indeklima i "Høj rød bygning"         

Sagsnr. 779-2014-3926        Dok.nr. 779 -2014-24522    
Sagsbeh. Anna Kathrine Grundvad Nielsen                                                            Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
Økonomiudvalget 
Byrådet 
  
INDSTILLING 
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget anbefaler,  
· at der etableres mekanisk ventilation – skønnet udgift 675.000 kr., 
· at lys og lofter udskiftes – skønnet udgift 400.000 kr., 
· at der meddeles anlægsbevilling på 1.075.000 kr. under område ”03.01 Skoler”, 
· at bevillingen finansieres af Børne- og Familieudvalgets pulje fra lærer-lockouten på ca. 12.7 mio. kr., og 
· at rådighedsbeløbet på 1.075.000 kr. frigives i 2014. 
  
SAGSFREMSTILLING 
Indeklimaet i bygning nr. 6 ”Høj rød bygning” på Resen Skole bør forbedres. 
  
”Høj rød bygning” på Resen Skole har et bygningsareal på 803 m² + kælder. Bygningen er indrettet med ti 
klasselokaler, gangareal og toiletter.  
  
Kravene til luft, lyd og lys er øget betydeligt, siden bygningen blev opført i 1959.  
  
Luft 
Målinger af luftkvaliteten, herunder CO2-indholdet i klasselokalerne viser et dårligt indeklima. Særligt midt på dagen 
er der et højt CO2-indhold. CO2-indholdet må ikke overskride 1000 ppm i længere tid. Målinger i klasselokalerne 
viser, at kravene til CO2-indholdet ikke kan overholdes, med mindre der opsættes ventilation. 
  
Lyd 
I 2008 er der lavet målinger af lyden i klasselokalerne. Målingerne viser, at efterklangstiden gennemsnitlig er på 
T=0.77 sek. I dag må der højst være en efterklangstid på T=0.6 sek. 
  
Lys 
Belysning i klasselokalerne er rimelig, men dog af ældre dato. Eventuel ny belysning vil blive udført med 
bevægelsessensor og dagslysstyring. 
  
Der er to forslag til forbedring af indeklimaet: 
  
1. Der etableres mekanisk ventilation med synlig kanalføring i klasselokalerne i stueplan. Der ændres ikke på 
lydforhold i klasselokalerne. Det vil sige, at lofter og lys bevares uændret.  
 
Skønnet udgift 675.000 kr.  
 
 
2. Lys og lofter udskiftes, så lys- og lydforhold forbedres. Der etableres mekanisk ventilation. 
 



Skønnet udgift 1.075.000 kr. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
Bygningsreglement 2010 
  
ØKONOMI 

  
BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Indstillingen blev anbefalet. 

  Udgift 2014 Indtægt 2014 Anlægsbevilling 
i alt 

Rådighedsbeløb 1.075.000 kr.   1.075.000 kr. 

Afsat rådighedsbeløb   1.075.000 kr.   



Punkt 3: Skolelederstilling Oddense Skole



Skolelederstilling Oddense Skole 

Sagsfremstilling 

3.           Skolelederstilling Oddense Skole                                                       

Sagsnr. 779-2014-4428        Dok.nr. 779 -2014-27960    
Sagsbeh. Kirsten Jørgensen                                                                                  Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
  
INDSTILLING 
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget beslutter, om skolelederstillingen ved 
Oddense Skole skal opslås, eller om Udvalget ønsker nærmere analyse af samdriftsmuligheder. 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
Stillingen som skoleleder ved Oddense Skole er ledig pr. 1. august 2014. 
  
I forbindelse med analyse af lederstrukturen på skole- og dagtilbudsområdet i Skive Kommune besluttede Børne- og 
Familieudvalget den 4. december 2013, at der på skoleområdet også er fagligt potentiale i større organiseringer, og 
at spørgsmålet bringes op for Udvalget i tilfælde af ledige stillinger blandt skoleledere. 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
  
  
ØKONOMI 
Besparelsespotentialet ved sammenlægning med fx Roslev Skole, så der bliver en skole med to 
undervisningsafdelinger, er ca. 174.000 kr. årligt ud fra tildelingsmodellen. 
  
  

BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Udvalget besluttede at analysere samdriftsmulighederne nærmere. 
Det blev yderligere besluttet, at forvaltningen fremadrettet udarbejder nærmere analyse af eventuelle 
samdriftsmuligheder, når der er anledning til at bringe konkrete situationer op i forbindelse med vakante 
lederstillinger på skoleområdet. 



Punkt 4: Skovbrynet og Oasen

Bilag

Kommunikation i Resen Daycares heldagsskole

Resen Daycares forslag til skole og fritidstilbud

Fra Resen Daycare - heldagskole

Høringssvar fra Ådalskolen - Oasen/Skovbrynet

Udkast til kontrakt mellem Resen Daycare og Resen Skole

Centerklasserne på Ådalskolen fra 1. august 2014



Skovbrynet og Oasen 

Sagsfremstilling 

4.           Skovbrynet og Oasen                                                                                  

Sagsnr. 779-2014-3281        Dok.nr. 779 -2014-20850    
Sagsbeh. Lotte Junker Pedersen                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
  
  
INDSTILLING 
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Udvalget sender de to forslag i høring blandt skoler, daginstitutioner og i 
Handicaprådet med en høringsfrist den 14. marts 2014.  
  
SAGSFREMSTILLING 
Byrådet har besluttet, at der skal igangsættes en proces, hvor det skal undersøges, om Oasen og Skovbrynet kan 
lægges sammen. Sagen genoptages på udvalgsmødet temamøde den 27. marts 2014. På temamødet får Udvalget 
lejlighed til at besøge både Skovbrynet og Oasen, hvorefter der træffes beslutning. 
  
Skovbrynet hører i dag under Resen Daycare, hvor der er børnehave, skovbørnehave, specialbørnehave for børn 
med vidtgående fysisk og psykisk handicap og en specialklub for unge mellem 12 og 16 år med psykisk og fysisk 
handicap (Skovbrynet).  
  
Oasen hører i dag til Ådalskolen, hvor der er almen skole for 0. – 6. klasse, skolefritidsordning, Centerklassen for 0. 
– 10. klasse for elever med generelle indlæringsvanskeligheder samt en specialskolefritidsordning for elever i 
centerklasserne (Oasen).  
  
Kultur- og Familieforvaltningen har på baggrund af byrådsbeslutningen bedt Ådalskolen og Resen Daycare om at 
komme med forslag til, hvordan de mener, at tilbuddene eventuelt kan sammenlægges. Det fremgår af den politiske 
beslutning, at der er tale om eventuel sammenlægning af Skovbrynet og Oasen. Set i lyset af den kommende 
folkeskolereform, har Forvaltningen vurderet, at det også kan give mening at tænke undervisning og den 
understøttende undervisning sammen med fritidsdelen. 
  
De to institutioner har fået til opgave at beskrive,  
· hvordan fritidsdelen (Oasen og Skovbrynet) kan sammentænkes og sammenlægges (fritidsdelen), 
· og evt. hvordan undervisningsdelen og den understøttende undervisning kan sammentænkes med fritidsdelen set i 
lyset af folkeskolereformen. 
  
Begge institutioner har svaret på høringen. Fra begge sider er der ønske om at samle hele handicapområdet ét 
sted. Ådalskolen ønsker det på Ådalskolen, og Resen Daycare ønsker det i Resen Daycare.  
  
Ådalskolen skriver i deres svar, at de ønsker en sammenlægning af Skovbrynet og Oasen med en organisatorisk 
forankring i Centerklasserne på Ådalskolen.  
Formålet er at skabe en helhedsskole, hvor man går fra undervisning til læring med tydelige læringsmål for den 
enkelte. Blandt andet fremhæves det,  
  
· at det er en styrke, at personalegruppen bliver større. Det giver mere stabilitet og fleksibilitet og desuden øget 
faglighed. Pædagoger inddrages på alle klassetrin i en understøttende rolle ved at løse opgaver indenfor deres 
kompetencer og kvalifikationer. Samtidig giver det mulighed for at spare personale i ydertimer og ferier. 
· at den nye Folkeskolereform giver mulighed for et tæt samarbejde om elevens trivsel og læring ved, at lærere og 



pædagoger er til stede samtidig. 
· at det er et ønske hos forældrene, at der er mulighed for et aften-tilbud til kl. 20 en gang om ugen. 
· at Ådalskolen har den nødvendige bygningsmasse, og at der skal kun bruges få ressourcer til indretning. Alle 
faglokaler på skolen kan benyttes. 
· at der er mange fritidsfaciliteter i området; Kulturcenter, bowling, sportshaller, ridning m.v.  
· at der er gode busforbindelser, der giver mulighed for besøg og oplevelser i nærområdet. 
· at Skolen har erfaringer med praktikophold i institutioner og virksomheder og derudover et godt samarbejde med 
andre uddannelsesinstitutioner i området, Teknisk Skole, STU, Magneten og Idavang. 
· at Kørselsudgifter mellem Skolen og Klubben spares hver dag, og at der kan etableres fælles hjemkørsel. 
  
Resen Daycare skriver i deres svar, at de ønsker at tilrettelægge ét samlet og sammenhængende skole- og 
fritidstilbud, hvor forældrene skal opleve sig som den vigtigste samarbejdspartner. I beskrivelsen af tilbuddet 
fremhæves, 
  
· at der skal være én indgang for forældre til det offentlige system – fra børnehave til skole og mellem skole og fritid. 
· tilbud om Totalkommunikation til alle børn (alle voksne kan bruge Tegn Til Tale i hverdagen, alle børn skal have 
deres egen Ipad til læring, til kommunikation mellem hjem, skole og fritid (bilag vedlagt)).  
· at eleverne skal opleve sig som ”herre i eget hus”. De skal opleve at have ”fri” og få plads til venskab, 
kammeratskab, flirten og fritidsinteresser. 
· at rammerne såvel inde som ude skal indrettes, så de kan give inspiration til læring for hele målgruppen. 
· at læring gennem praksis vil være en rød tråd i hele skoleforløbet. 
· at medarbejderne omkring børnene skal tænke i sammenhænge og arbejde i tværfaglige teams, der tager 
udgangspunkt i at bruge og koordinere deres fagligheder og personlige styrkesider.  
· en dagsplan, hvor der bliver vekslet mellem noget til hjernen, kroppen og til hjertet. Velvære giver grobund for lysten 
til læring - ikke mindst for denne målgruppe. 
· kontrakt med Resen Skole omkring undervisningsdelen (bilag vedlagt).  
· at der skal fysiske tilpasninger til. De kan rummes inden for de nuværende fysiske rammer. Økonomi til dette kan 
dels tages af eget overskud fra 2012 på 1,5 mio. kr. og dels via det samlede budget for målgruppen (bilag vedlagt).  
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
Området reguleres af folkeskolelovens § 20, stk. 2 samt serviceloven. 
  
ØKONOMI 
  
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Indstillingen blev tiltrådt, idet forslagene også sendes i høring i de faglige organisationer. 

779-2014-24302 Kommunikation i Resen Daycares heldagsskole 

779-2014-24301 Resen Daycares forslag til skole og fritidstilbud 

779-2014-24300 Fra Resen Daycare - heldagskole 

779-2014-24298 Høringssvar fra Ådalskolen - Oasen/Skovbrynet 

779-2014-24297 Udkast til kontrakt mellem Resen Daycare og Resen Skole 

779-2014-24296 Centerklasserne på Ådalskolen fra 1. august 2014 



Punkt 5: Ledelsesmodeller - dagtilbudsområdet

Bilag

Ledelsesmodeller på dagtilbudsområdet 1. august 2014



Ledelsesmodeller - dagtilbudsområdet 

Sagsfremstilling 

5.           Ledelsesmodeller - dagtilbudsområdet                                              

Sagsnr. 779-2009-77854      Dok.nr. 779-2014-23545    
Sagsbeh. Lotte Junker Pedersen                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
  
  
INDSTILLING 
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Udvalget beslutter, 
· at forberede en områdeledelsesstruktur ud fra de kriterier, Forvaltningen har opstillet, 
· at konkrete modeller forelægges Udvalget igen på mødet i marts 2014, 
· at begynde et arbejde med at beskrive klare opgaver og kompetencer for områdelederen og de daglige ledere, og 
· at ledelsesstrukturen implementeres 1. august 2014. 
  
SAGSFREMSTILLING 
Byrådet besluttede den 27. august 2013, at der skulle laves en analyse af ledelsesstrukturen på dagtilbudsområdet 
og skoleområdet. Muligheden for områdeledelse skulle indgå i analysen. 
  
Analysen blev fremlagt for Udvalget den 4. december 2013. Det fremgår af analysen,  
· at de små institutioner under 50 børn er de dyreste, 
· at normeringen – forstået som antal fuldtidsansat pr. barn - ikke er lavere i de store institutioner, og 
· at der skal stærke faglige miljøer til at imødekomme fremtidens udfordringer. 
  
Udvalget besluttede, at der på dagtilbudsområdet er potentiale i tillempet områdeledelse.  
  
Forvaltningen skal på baggrund af Udvalgets beslutning undersøge potentialet nærmere, og fremlægge på 
kommende udvalgsmøde. 
  
Ved at regne på forskellige modeller for, hvordan der kan etableres områdeledelse, er det Forvaltningens vurdering, 
at der kan opnås et potentiale ved at beslutte nedenstående kriterier for at indføre områdeledelse. 
  
  
Forslag til kriterier for områdeledelse: 
· En områdeleder for hver områdeledet enhed med daglig ledelse i afdelingerne. 
· Områdeinstitutioner med minimum 100 børn og som udgangspunkt ca. 200 børn 
· Minimum 80 børn for at udløse en fuldtids daglig leder  
· Klar beskrivelse af opgaver for områdelederen og den daglige leder  
· Afskaffelse af nuværende souschefer og afdelingsledere 
· Ét budget for hver enhed, hvor områdelederen har ansvaret for budgettet, og frit kan disponere over ressourcer på 
tværs af afdelingerne i enheden 
· Én overordnet bestyrelse for hvert område, samt mulighed for oprettelse af forældreråd i afdelingerne. Det skal 
sikres, at der i bestyrelserne er repræsentation fra alle afdelinger. 
  
Forvaltningens udgangspunkt har været, at der ikke skal være mere ledelse, end der faktuelt er i dag. Her er 
udgangspunktet altså den faktuelle forbrugte tid, som daginstitutionerne selv vurderer, de bruger på ledelse. I dag 
bruger både ledere, souschefer og afdelingsledere i eller anden udstrækning en del af den tildelte ledelsestid på 
pædagogisk tid sammen med børnene.  
  



  
Det er vigtigt med tæt forældresamarbejde og forældreinvolvering. Med områdeledelse bliver der også etableret 
områdebestyrelser. Derfor foreslår Forvaltningen, at der samtidig etableres forældreråd i de enkelte afdelinger. 
Samtidig skal der også være repræsentation fra alle afdelinger i selve områdebestyrelserne.  
  
Der skal være klare beskrivelser af de ledelsesmæssige opgaver og kompetencer. Den strategiske ledelse skal 
styrkes, og den pædagogfaglige ledelse skal prioriteres endnu mere.  
  
Der skal være fælles pædagogisk kurs for både den tidlige og den særlige indsats – og der skal sikres læring på 
tværs af alle institutioner.  
  
Der skal ikke være flere ledelseslag. Derfor lægges der op til to lag: Områdeledelse og daglig ledelse.  
  
Der vil på mødet blive givet eksempler på forskellige modeller og beregninger. 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
Dagtilbudsloven. 
  
  
ØKONOMI 
Der er ikke truffet politisk beslutning om økonomien i forbindelse med en ny ledelsesstruktur.  
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Sagen udsættes til næste møde, hvor forvaltningen præsenterer konkrete modeller for tillempet 
områdeledelse, der kan 
- styrke ledelse 
- sikre fortsat kvalitet, tværfaglighed, gode faglige miljøer og specialviden       kombineret med bevarelse af 
den decentrale model 
- løse udfordringerne med faldende børnetal. 

779-2013-315377 Ledelsesmodeller på dagtilbudsområdet 1. august 2014 



Punkt 6: Anlæg - Etablering af lokaler til pasning af 0-6 årlige i Lihme samt
til kultur- og fritidstilbud

Bilag

Overslag på skitser - Lihme - dagtilbud og kultur og fritidstilbud

Lihme Skole, Tegninger til sagsfremstilling



Anlæg - Etablering af lokaler til pasning af 0-6 årlige i Lihme samt til kultur- og 
fritidstilbud 

Sagsfremstilling 

6.           Anlæg - Etablering af lokaler til pasning af 0-6 årlige i Lihme samt til kultur- og 
fritidstilbud                                                                                               

Sagsnr. 779-2014-188          Dok.nr. 779 -2014-26920    
Sagsbeh. Lotte Junker Pedersen                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
Økonomiudvalget 
Byrådet 
  
INDSTILLING 
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Udvalget anbefaler, 
· at der meddeles anlægsbevilling på 2.003.575 kr. til Børne- og Familieudvalget til etablering af dagtilbud med 15 
børnehavepladser og 10 vuggestuepladser samt kultur- og fritidstilbud i den eksisterende skolebygning i Lihme 
· at der frigives rådighedsbeløb på 2.003.575 kr. 
· at beløbet finansieres af dagtilbudsområdets driftsmidler, og 
· at øget tildeling til drift pr. m2 til bygningen i Lihme finansieres via dagtilbudsområdets drift. 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
Byrådet besluttede den 27. august 2013, at VSD-Lihme undervisningsafdeling skulle nedlægges pr. 1. august 2014.  
  
Samtidig blev det besluttet at etablere Lihme børnehaveafdeling som en aldersintegreret daginstitution med 10 
vuggestuepladser pr. 1. august 2014.  
  
Daginstitutionen skal etableres i de eksisterende undervisningslokaler på skolen.  
  
Lihme Børnehaves lokaler skal sælges eller alternativt nedrives. Øvrige overskydende kvadratmeter på VSD-Lihme 
undervisningsafdelings lokaler tilpasses behovet for lokaler til fritids- og kulturtilbud. 
  
Beslutningen skal ses i sammenhæng med en større proces, hvor blandt andet skoler og daginstitutioner forsøger at 
imødekomme udfordringerne med et kraftigt fald i børnetallet. 
  
Det er også en del af byrådsbeslutningen, at Kultur- og Fritidsudvalget forpligter sig til at sikre faciliteter til de kultur- 
og fritidstilbud, der eksisterer på de undervisningssteder, der nedlægges. 
  
På den baggrund er der sammensat et byggeudvalg bestående af: 
· Kim Jacobsen, teknisk serviceleder 
· Claus W. Mikkelsen, repræsentant for Beboerforeningen 
· Bente Sørensen, repræsentant for Skolebestyrelsen 
· Ole Juul Thomassen, byggesagkyndig 
· Hanne Nielsen, afdelingsleder for Fjordbo 
· Peter Fogde Mikkelsen, skoleleder 
· Per Nors, direktør 
· Lotte Junker Pedersen, dagtilbudschef 
  
Byggeudvalget foreslår i enighed en løsning, hvor den aldersintegrerede daginstitution etableres med en 
børnehavestue, en stue til vuggestuen samt et fælles rum. I tilknytning hertil indrettes skolekøkken, faglokaler og 



mødelokale til brug for både daginstitutionen og det lokale kultur- og fritidsliv. Omklædningsrummene skal tillige 
renoveres - også til brug for både daginstitutionen og det lokale kultur- og fritidsliv.  
  
Byggeprojektet beløber sig sammenlagt til ca. 2 mio. kr. Tegninger og økonomisk overslag er vedlagt som bilag. 
  
Byggeudvalget har opbakning fra såvel skolebestyrelsen i VSD, Borgerforeningen og ansatte og ledelse i VDS. 
Den formelle opbakning til projektet forventes at ske på møde den 3. februar 2014, hvor både skolebestyrelsen og 
borgerforeningen anbefaler dette forslag. 
  
Der er ikke taget højde for nedrivning/salg af bygningen samt udendørs areal. 
  
Der er pt. ansat tre dagplejere i Lihme, hvoraf den ene dog er opsagt. Der er syv børn indmeldt i dagplejen pt., og 
der forventes at være fire børn til sommer.  
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
  
  
ØKONOMI 

  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Indstillingen blev anbefalet. 

Kr. 2014 Udg. 2014 Indt. Anlægsbevilling i 
alt Udg. 

Rådighedsbeløb 2.003.575 kr.   2.003.575 kr. 

Finansiering:       

Afsat rådighedsbeløb til 
formålet 

      

Afsat rådighedsbeløb, andre 
formål 

      

Overførsel fra drift   2.003.575 kr.   

Indtægter fra ministerier o.lign.       

Anden finansiering       

Finansiering af kassen (+/-)       

Finansiering i alt   2.003.575 kr.   

779-2014-27510 Overslag på skitser - Lihme - dagtilbud og kultur og fritidstilbud 

779-2014-27444 Lihme Skole, Tegninger til sagsfremstilling 



Punkt 7: Sundhedsaftale - Børn med Cerebral Parese

Bilag

Sundhedsaftale om opfølgningsprogram for børn med cerebral parese

Bilag 1 - cases - børn med cerebral parese

Bilag 2 - indikatorbeskrivelser - børn med cerebral parese

Bilag 3 - lovgivning om rehabilitering

Bilag 4 - følger af cerebral parese

Bilag 5 - flow chart - cerebral parese



Sundhedsaftale - Børn med Cerebral Parese 

Sagsfremstilling 

7.           Sundhedsaftale - Børn med Cerebral Parese                                      

Sagsnr. 779-2014-3172        Dok.nr. 779 -2014-22730    
Sagsbeh. Trine Brøcker                                                                                          Åbent 
  
  
FORVENTET SAGSGANG 
Sundhedsudvalget 
Børne- og Familieudvalget 
Økonomiudvalget 
Byrådet 
  
  
INDSTILLING 
Forvaltningen indstiller, 
· at Sundhedsudvalget anbefaler, at ”Sundhedsaftale om opfølgningsprogram for børn med cerebral parese” bliver 
godkendt i Byrådet, og 
· at Børne- og Familieudvalget tager sundhedsaftalen til efterretning. 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
Den 6. maj 2013 godkendte Sundhedsstyregruppen en ny sundhedsaftale om opfølgningsprogram for børn med 
spastisk lammelse (cerebral parese). Sundhedsstyregruppen er en administrativ styregruppe, der består af 
ledelsesrepræsentanter fra kommuner, hospitaler, praktiserende læger samt Region Midtjylland. 
  
Sundhedsaftalen skulle derefter konfirmeres i hver af de 19 kommuner samt i Region Midtjylland, med henblik på at 
træde i kraft den 1. januar 2014. 
  
Sundhedsaftalen vedrører alene børn født i 2008 og frem.   
  
I baggrundsmaterialet skønnes, at det, at der i Skive Kommune i gennemsnit vil blive født et barn om året med 
spastisk lammelse. Spastisk lammelse opstår typisk enten under graviditeten, i forbindelse med selve fødslen eller 
umiddelbart efter fødslen. 
  
Opfølgningsprogrammet har været afprøvet i samarbejde mellem Region Midtjylland og en række kommuner (dog 
ikke Skive Kommune) siden 1. januar 2012. Erfaringen viser, at der er tale om et betydeligt kvalitetsløft i 
behandlingen af børn med spastisk lammelse. 
  
Programmet medfører, at børnene følges tættere, og at der sker en central registrering af den behandling, børnene 
modtager sammenholdt med udviklingen i deres tilstand.  
  
I Skive Kommune er der indgået aftale med IKH (Institut for Kommunikation og Handicap) om træning af bl.a. de 
børn, der er omfattet af Sundhedsaftalen.   
  
IKH er et ambulant behandlings- og rådgivningstilbud under Region Midtjylland, hvor specialviden og kompetencer 
inden for tale-, høre- og handicapområdet er samlet. 
  
IKH har i samarbejde med Skive Kommunes børnefaglige ergoterapeut vurderet, at de skærpede krav til 
behandling, undersøgelse og registrering vil have et omfang af 15 – 20 timer pr. barn.   
  



  
Pt. er fire børn omfattet ordningen, der de næste 18 år statistisk set vil blive udvidet med et barn om året; dog 
således at to af de nuværende børn afsluttes om 15 år og et barn afsluttes om 14 år. 
  
Sundhedsaftalens bilag fremsendes alene til de to fagudvalg. 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
Sundhedsaftalerne behandles i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 
  
Samarbejdsaftalen med IKH om de børn, denne sundhedsaftale vedrører, hører under Børne- og Familieudvalget. 
  
  
ØKONOMI 
 
Skive Kommune har indgået aftale med IKH om en timepris på 710 kr. I samarbejde mellem IKH og Kommunen er 
det beregnet, at Sundhedsaftalen vil medføre et ekstra timeforbrug pr. barn på 17,5 timer om året i gennemsnit.  Det 
betyder, at der allerede i 2014 kan forventes en umiddelbar merudgift på 50.000 kr. 
  
Forudsættes det, at der hvert år kommer yderligere et barn til, vil udgiften stige med 12.500 kr. årligt. 
  
Udgiften ligger i Børne- og Familieudvalgets regi. Der er indgået en aftale med IKH, som betyder, at IKH i 2014 
udfører opgaven ved at omprioritere, således at sundhedsaftalen ikke medfører en forøgelse af rammen for IKH i 
2014.  
  
Merudgiften for de kommende år afholdes inden for Familieafdelingens eksisterende budget. 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Blev taget til efterretning. 

779-2014-20320 Sundhedsaftale om opfølgningsprogram for børn med cerebral parese 

779-2014-20324 Bilag 1 - cases - børn med cerebral parese 

779-2014-20321 Bilag 2 - indikatorbeskrivelser - børn med cerebral parese 

779-2014-20325 Bilag 3 - lovgivning om rehabilitering 

779-2014-20326 Bilag 4 - følger af cerebral parese 

779-2014-20323 Bilag 5 - flow chart - cerebral parese 



Punkt 8: Orientering fra formanden



Orientering fra formanden 

Sagsfremstilling 

8.           Orientering fra formanden                                                                     

Sagsnr. 779-2013-44709      Dok.nr. 779-2014-8369      
Sagsbeh. Per Nors                                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
  
INDSTILLING 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
  
  
ØKONOMI 
  

BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Intet. 



Punkt 9: Orientering fra direktøren



Orientering fra direktøren 

Sagsfremstilling 

9.           Orientering fra direktøren                                                                    

Sagsnr. 779-2013-44709      Dok.nr. 779-2014-9033      
Sagsbeh. Per Nors                                                                                                 Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Børne- og Familieudvalget 
  
INDSTILLING 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
  
  
ØKONOMI 
  

BESLUTNING 
Børne- og Familieudvalget  den 5. februar 2014 
Fraværende:  
  
Samdrift mellem Lihme og VSD - punkt på et senere udvalgsmøde 
Ny udviklingskonsulent i skoleafdelingen 
Kontaktperson i anledning af skolereformens 200 års fødselsdag 
Forflyttelser inden for skoleområdet 
Varmesituation på Ørslevkloster Skole 
Årligt møde med alle tillidsrepræsentanter på skoleområdet 
Nr. Søby Skole 
Velkomst til ny skoleleder på Durup Skole 
Byggemøde i Selde 
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