REFERAT Berne- og Familieudvalg d. 10-06-2020

Mededato Onsdag d. 10. juni 2020 kl. 15:15

Meodested Det gamle radhus (byradsalen), Torvestraede 2, Skive



Indholdsfortegnelse

Budgetopleeg til 2021 og overslagsarene 2022-2024 - Borne- og Familieudvalget
Adalskolen - Fremtidig organisering

Ankesager pa Familieomrédet 2019

Orientering fra formanden og direktoren



Punkt 1: Budgetoplzeg til 2021 og overslagsiarene 2022-2024 - Borne- og
Familieudvalget

Sagsfremstilling

1. Budgetoplzeg til 2021 og overslagsiarene 2022-2024 - Borne- og Familieudvalget
Sagsnr. 779-2019-26371  Dok.nr. 779-2020-128285

Sagsbeh. Hans Brosbel Iversen Abent

ANLEDNING

I henhold til Budget- og Regnskabsprocedure 2020 skal fagudvalgene udarbejde forslag til reduktioner, driftsudvidelse
samt anlegsprojekter.

FORVENTET SAGSGANG
Borne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,
at udvalget drefter opleegget vedrerende budget 2021, og
at udvalget orienteres om beredskabsforslag, drifts- og anleegsensker m.m.

SAGSFREMSTILLING
Efter tidsplanen for budgetleegningen for 2021 skal @konomiudvalget udmelde 1. budgetramme for 2021. Udmeldingen
blev vedtaget den 21. april 2020.

I forbindelse med budgetvedtagelsen for 2020 er der forudsat en reduktion af basisbudgettet for 2021-2023 til bedre
udnyttelse af Skive Kommunes ressourcer. Det betyder, at der skal reduceres med 0,508% i budgettet for at opna den
forudsatte reduktion af budgettet.

Okonomiudvalget besluttede den 21. april 2020, at /2% bedre ressourceudnyttelse skal udmentes som generelle
reduktioner. Reduktionen svarer til i alt 3.981.000 kr. p4 udvalgets omréade.

@konomiudvalget skulle i forbindelse med vedtagelsen af budget- og regnskabsproceduren den 21. januar 2020 tage
stilling til,

om der skal udarbejdes beredskabskatalog for 2021 pé 1%,

om der kan udarbejdes udvidelsesforslag for 2021, og

om der kan fremsettes anlegsforslag inden for en belgbsramme pa 50 mio. kr. for Teknik- og Miljeudvalget og 25
mio. kr. for gvrige udvalg.
Indstillingen blev tiltradt.

Udmeldingen af 1. budgetramme sker pa baggrund af basisbudgettet og den forelebige udmelding af skatter og tilskud fra
Kommunernes Landsforening (KL).

Basisbudgettets udgangspunkt er budget 2020, idet overslagsar 2021 er fremskrevet med KL’s pris- og lensken og
korrigeret for eventuelle besluttede aendringer i Byradet. Budgetoplagget er udgangspunkt for den videre budgetlagning.

Basisbudgettet for Barne- og Familieudvalgets drift er pa 785,8 mio. kr. fordelt pa felgende politikomrader:

Politikomrade Beleb (mio. kr.)

Skole- og Dagtilbudsomradet [627,8

Familieomradet 158,0

Reduktionsberedskab:
Reduktionsberedskabet pa 1% svarer til 7,8 mio. kr. P4 medet vil der blive orienteret om beredskabsforslagene.

Drifts- og anleegsensker:
P& medet vil der ogsa blive orienteret om forvaltningens forslag til drifts- og anleegsensker.



Budgetoplaegget vil blive udleveret p4 medet i en samlemappe. Der vil pa meadet ogsé blive orienteret om eventuelle
tekniske @ndringer i budgettet.

Orienteringsmede:
Institutionsledere, bestyrelsesformand, MED-udvalg m.m. vil blive orienteret om reduktionsberedskabet samt drifts- og
anlaegsensker pa et online-mgde den 15. juni 2020. Frist for at komme med heringssvar er den 3. august 2020 kl. 10.00.

JURA (herunder lovgrundlag)
Budget- og Regnskabsprocedure 2020

VOKONOMI

Bilag
779-2020-129629 Berne- og Familieudvalget - budgetopleg 2021

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fraverende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen

Der blev givet en orientering.

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraveer.
Bilag

Borne- og Familieudvalget - budgetoplaeg 2021


kmdedhvis:779-2020-129629

Punkt 2: Adalskolen - Fremtidig organisering

Sagsfremstilling

2. Adalskolen - Fremtidig organisering

Sagsnr. 779-2020-18365  Dok.nr. 779-2020-122389

Sagsbeh. Mette Nielsen Abent
ANLEDNING

Ledervakance pa Adalskolen pr. 1. august 2020.

FORVENTET SAGSGANG
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Berne- og Familieudvalget beder forvaltningen afdeekke bestyrelsernes og
lokal-MED’ernes holdning til den fremtidige organisering i lokalomrade 2.

SAGSFREMSTILLING

I forbindelse med analyse af lederstrukturen pa skole- og dagtilbudsomradet i Skive Kommune besluttede Borne- og
Familieudvalget den 4. december 2013, at der pa skoleomradet ogsa er fagligt potentiale i starre organiseringer, og at
spergsmaélet bringes op for Udvalget i tilfeelde af ledige stillinger blandt skoleledere.

Det blev yderligere besluttet, at Forvaltningen fremadrettet udarbejder nermere analyse af eventuelle
samdriftsmuligheder, nér der er anledning til at bringe konkrete situationer op i forbindelse med vakante lederstillinger pé
skoleomradet, som det nu er tilfzeldet pd Adalskolen, hvor lederen er forflyttet til andet lederjob i Skive Kommune pr. 1.
august 2020.

Adalskolen er delt op i to undervisningstilbud — Grundskolen og Centerklasserne. Grundskolen har elever fra 0. til 6.
klasse. Til grundskolen er der tilknyttet skolefritidsordning, fritidsklub og juniorklub. Centerklasserne er en specialskole
0.-10. klasse for elever med generelle indleringsvanskeligheder. Til Centerklassernes elever er der tilknyttet Special-SFO,
Oasen samt Special-klubtilbuddet Skovbrynet.

Pr. 1. juni 2020 har Adalskolen i alt 238 elever fordelt pa 0.—6. klasse. Der er en SFO med 96 bern og et klubtilbud med
37 bern. I Centerklasserne er der 23 elever, hvoraf ca. 20 ogsd modtager et klubtilbud. Der er ca. 59 personer ansat.

Kultur- og Familieforvaltningen fér til opgave at drefte forskellige struktur- og ledelsesmodeller for Adalskolens
organisering fremadrettet. Droftelser som ogsé involverer dagtilbud og de @vrige skoler i lokalomrade 2 — Bornehusene

Hedemarken, Hvidbjerg og Renbjerg, Paletten/Valhalla og Brarup Skole.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING

Berne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fravaerende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen

I respekt for den kommende dreftelse af struktur og kapacitetsdekning, udsattes sagen.

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraveer.



Punkt 3: Styrket paedagogisk laereplan - udsattelse af implementering

Sagsfremstilling

3. Styrket pedagogisk lereplan - udseettelse af implementering
Sagsnr. 779-2016-52463  Dok.nr. 779-2020-116236

Sagsbeh. Grethe Bach Jorgensen Abent
ANLEDNING

Den 1. juli 2018 tradte ”lov om @ndring af dagtilbudsloven og lov om folkeskolen™ i kraft.
Kommuner og dagtilbud er forpligtede til at have implementeret elementerne i den styrkede paedagogiske leereplan den 1.
juli 2020. Leereplanen og evalueringen af denne skal offentliggares.

FORVENTET SAGSGANG
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at

Borne- og Familieudvalget beslutter at udsaette implementeringen og offentliggerelsen af den styrkede padagogiske
leereplan til senest 31. december 2020.

SAGSFREMSTILLING
Lovendringen i dagtilbudsloven den 1. juli 2018 betyder, at arbejdet med den styrkede padagogiske lereplan igangsettes
ved lovens ikrafttreeden, men forst skal veere fuldt implementeret senest to ar efter, det vil sige den 1. juli 2020.

Lederen af dagtilbuddet har ansvaret for, at den paedagogiske lereplan udarbejdes, og at det paedagogiske arbejde i
dagtilbuddet tilrettelegges og udeves inden for rammerne heraf. Desuden har lederen ansvaret for at offentliggere den
pedagogiske lereplan, og at arbejdet med den padagogiske lereplan evalueres mindst hvert andet ar med henblik pa at
udvikle arbejdet. Evalueringen skal offentliggores.

I Skive Kommune er der udarbejdet en falles skabelon til den padagogiske laereplan. Der er fokus pé, at den
padagogiske laereplan skal vaere et dynamisk arbejdsredskab til udvikling af praksis, hvorfor det er besluttet, at den
padagogiske laereplan skal vaere i gang, men ikke faerdig den 1. juli 2020. Det er endvidere aftalt, at den padagogiske
lereplan den 1. juli 2020 skal offentliggeres pé institutionernes hjemmesider.

Flere planlagte processer pa institutionsniveau og vasensniveau blevet udskudt under nedlukningen og den gradvise
kontrollerede genabning af dagtilbud. Det drejer sig om afslutningen af kompetenceudviklingsforlebet “Faglige Fyrtarne
og Faglige Ledere” tilrettelagt af VIA, samt fagledermede med oplaeg om praksisfortaellinger. Ligeledes har det ikke
vaeret muligt at holde fysiske personalemeder og personaledage i de enkelte dagtilbud.

Skole- og Dagtilbudsafdelingen har derfor forespurgt Berne- og Undervisningsministeriet, om det overvejes at udskyde
tidsfristen for implementeringen af den styrkede padagogiske lereplan til efter den 1. juli 2020.

KL har den 5. maj 2020 skrevet, at de har faet flere spergsmaél fra kommuner om deadline for kommunernes
implementering af den styrkede peedagogiske lereplan og skriver, at Barne- og Undervisningsministeriet har praciseret,
at kommunalbestyrelsen i forbindelse med den gradvise gendbning af dagtilbudsomradet kan udskyde implementeringen
af leereplanen, herunder offentliggerelse og evaluering af lereplanen.

Dette fremgér nu af ”Retningslinjer for fase 2 i genébningen for dagtilbud” dateret den 11. maj 2020.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fravarende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen



Indstillingen blev tiltradt

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraveer.



Punkt 4: Feelles stasted ift. digital l2ering og teknologi

Sagsfremstilling

4. Fzelles stasted ift. digital leering og teknologi

Sagsnr. 779-2015-46675  Dok.nr. 779-2020-124801

Sagsbeh. Jens Kvist Abent
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2020
Fravaerende: ingen

Blev taget til efterretning

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsmarkedsudvalget finder, at det er et meget positivt projekt
BESLUTNING

Ungeudvalget den 9. juni 2020

Fravaerende: Ingen

Blev taget til efterretning

Ungeudvalget ser store fordele i samarbejdet mellem skoleomradet og erhvervslivet i forhold til udvikling af projektet.
Sammenkoblingen giver god mening i forhold til rejsen fra uddannelse til job. Udvalget ser projektet som en unik
mulighed for at give kommunens elever et anderledes syn pa design, innovation og iverksatteri.

ANLEDNING

Ambitionen er at etablere et klart leeringsspor fra 0 ar hen over dagtilbud, skole, ungdomsuddannelse, videregdende
uddannelse og til forankring pa et arbejdsmarked, som har brug for labende at kunne tilpasse sig de globale dagsordner,
den teknologiske udvikling og fremtidens kompetencer — som de fx prasenteres gennem 21. Century Skills —
kompetencer der skal opdyrkes fra tidlig alder og opeves gennem lering, der kobler praksis og teori.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING

Opfinderskolen er en realitet! Velkommen til Skive Egnens nye kraftcenter for teknologi, innovation, entreprenerskab og
design(processer). Innovation Skive er forankret hos SET (Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter) i den gamle
Elvaerksbygning, skole- og dagtilbuds Leringsambassade er flyttet derned, og egnens ungdomsuddannelser og
videregdende uddannelser (Uddannelsesradet i Skive) ensker ogsé at deltage. Vi har dermed en enestdende chance for at
indfri ambitionen om at skabe digital forestillingskraft (leering og forstaelse) for alle pd egnen fra 0 &r op til, og ind i,
udviklingen af arbejdsmarkedet.

Gennem de sidste 4 ar har Laeringsambassaden (tidl. kaldet Opfinderskole) skabt et sundt og staerkt fundament i Skive
Kommunes Skole- og dagtilbud for at arbejde med udbredelse af leering mod STE(A)M fagene (Science, Technology,
Engineering, Art og Mathematics). Der er opbygget en unik kapacitet og erfaring pa en sadan vis, at Skive er med forrest i
udviklingen pa skole- og dagtilbudsomradet gennem Learingsambassadens sterke faglighed. Vi er i gang med skole- og
dagtilbudsdelen, herunder valgfag, talentklasser og uddannelse af juniorteknologer. Det er en udbredelsesstrategi, der pa
sigt medforer at samtlige skoler i kommunen har integrerede makerspaces samt tilherende didaktiske kompetencer for at
levere verdensklasse unge indenfor STE(A)M. Det er sket i samarbejde med, og parallelt til, den nationale
naturfagsstrategi, ensket og ambitionen om flere unge pa erhvervsuddannelser og flere naturvidenskabelige studerende,
og stimuleringen af innovation, ivaerksetteri og entreprengrskab lokalt pa egnen.

Etableringen af det nye kraftcenter er i naturlig og direkte sammenhang til det igangvearende arbejde for dels en staerk
bosaetningsstrategi lokalt, dels staerke og attraktive uddannelser og arbejdspladser, sdvel som et globalt udsyn fra det



lokale arbejdsmarked fx GreenLab og Innovation Skive.

For at sikre det nre og koordinerede samarbejde er ambitionen, at der under en partnerskabsaftale omkring
praksisfaellesskabet nedszttes en styregruppe, der sammen skal udvikle, facilitere og kapacitetsudbygge de lokale
ambitioner samt sikre kontinuitet og drivkraft i samarbejdet.

Det ses nedvendigt at opskalere Laringsambassaden, som vores faelles kraftcenter for lering, ikke alene pa skole- og
dagtilbudsomradet, men som et produktivt nytenkende kraftcenter for innovation, design og teknologi mellem de tre
parter i "Triple Helix samarbejdet” - Kommune, uddannelser og virksomheder, og pa sigt ogsa ”Quattro Helix”, sa vi ogsa
far det fjerde ben med, som er borgertilgaengelighed fx med foreningslivet. Sammen kan vi mere end hver for sig — og
sammen kan vi udnytte de synergieffekter, der potentielt kan forleses, hvis vi far et steerkt og nert samarbejde pa et stabilt
grundlag.

Kultur- og Familieforvaltningen er ved at udarbejde et budgetudvidelsesenske til budget 2021 for at sikre denne del af
realiseringen af et sterkt strategisk praksisfaellesskab mellem de tre ben i Triple Helix modellen for at sikre
sammenhangskraft og fodekadetenkning. Dette sker ikke, hvis ikke vi har et praksisfellesskab at tage udgangspunkt i,
noget at samles om og et sted at ud ga fra. Det har vi med Leringsambassaden i det nye felles kraftcenter. Fundamentet
for at bygge videre er staerkt, det er lagt og det er sikret gennem dels den fysiske placering pa SET, dels en ny organiseret
forankring i Ungdomsskolen, som spander hele feltet fra grundskole til uddannelser.

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING

Borne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fravarende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen
Blev taget til efterretning.

Udvalget onsker et udkast til den praktiske organisering i mellem EAU og BFU.

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraveer.



Punkt 5: Budgetanalyse - 0-6-arige bern med szrlige behov

Sagsfremstilling

5. Budgetanalyse - 0-6-4rige bern med seerlige behov
Sagsnr. 779-2019-35702  Dok.nr. 779-2020-125768
Sagsbeh. Hans Brosbgl Iversen Abent

ANLEDNING
Okonomiudvalget har den 1. oktober 2019 anmodet om en budgetanalyse vedrerende 0-6 arige bern med sarlige behov.

FORVENTET SAGSGANG
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,
at orienteringen om budgetanalysen vedrerende 0-6 drige bern med sarlige behov tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING
Efter anmodning fra @konomiudvalget er der udarbejdet en analyse med temaet 0-6-arige bern med sarlige behov.

Analysen anlegger et tvaergaende perspektiv pd omradet. Dermed indeholder analysen en fremstilling af, hvilke opgaver,
der loses, og hvor de leses, samt omfanget af indsatsen. De forskellige systematikker er her ssmmenholdt ved hjelp af
KL’s Trivselslineal som faelles malestok, idet det bemaerkes, at linealen er udviklet til omradet for udsatte bern og unge
efter serviceloven. Budgetanalysen indeholder en raekke del-analyser af de emner, der er beskrevet i kommissoriet, med
hver sit fokuspunkt p& problematikkerne om 0-6-arige med sarlige behov.

I bilagsmaterialet findes bl.a. en mere udferlig beskrivelse af de enkelte sektioners opgaver foruden en gennemgang af
relevante skonomiske data, samt uddybende analyseafsnit.

Konklusioner/fund i analysen
Samlet set konkluderer analysen, at malgruppen 0-6-arige bern er en meget sammensat og ogsa dynamisk gruppe, hvor
bern bevaeger sig ind og ud af trivsels-positioner og kan indtage forskellige niveauer af trivsel pé forskellige omrader.

Sammenlignes andelen af skonomiske midler, der bruges til henholdsvis forebyggende indsatser og
anbringelser/indgribende indsatser, viser det sig, at Skive Kommune bruger ca. 40% pa forebyggende indsatser og ca.
60% pa anbringelser/indgribende indsatser over de seneste fem ar. Forebyggende indsatser er i denne sammenhang i
bredeste forstand, dvs. pa hele 0-6-ars-omradet og ikke kun forebyggende efter serviceloven.

Analysen har vist, at langt de fleste barn folger et alment undervisningstilbud i Skive Kommune. Béde i forhold til
landsplan og i forhold til de omkringliggende kommuner har Skive en meget lav andel af elever i
specialundervisningstilbud.

Et andet fund i analysen er, at der arbejdes forebyggende over hele trivselsspektret, men med forskellige udgangspunkter
og begreber, der stiller krav til pracision og en fzlles forstaelse.

Det fremstér ligeledes, at der naturligt nok bade er vasentlige forskelle pé, hvilke dele af mélgruppen, der far hvilke
tilbud. Tilbuddenes indhold afklares i tvaerfagligt samarbejde.

Dertil konkluderes det, at mulige veje at gé vil inkludere:

1) et aget fokus pa det teette tveerfaglige samarbejde

2) en stadig taettere forstaelse og tydeliggorelse af det tveerfaglige samarbejde i tilgangene til malgruppen
3) et aget fokus pa det tidlige forebyggende arbejde

Endelig kan kortlaegningen af omradet i analysen og de problemstillinger, der rejses, med fordel indga i grundlaget for en

diskussion om lgbende tilpasning af indsatser og tilbud til mélgruppen.

JURA (herunder lovgrundlag)
Budget- og Regnskabsprocedure 2020.



VOKONOMI

Bilag
779-2020-129414 Budgetanalyse - 0-6-arige beorn med serligebehov

779-2020-127499 Bilag 1 - PPR

779-2020-127500 Bilag 2 - Sundhedsplejen

779-2020-127503 Bilag 3 - Dagtilbud

779-2020-127505 Bilag 4 - Familiesektionen

779-2020-130136 Bilag 5 - @Okonomibilag

779-2020-127507 Bilag 6 - Uddybende afsnit til analysen og litteraturliste

779-2019-260682 Kommissorium for budgetanalyse - 0-6-arige bern med serlige behov

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fravaerende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen

Analysen blev taget til efterretning. Udvalget bemerker positivt behovet for at arbejde forebyggende i tidlige indsatser til
gavn for bern og unges trivsel og lering.

Udvalget fremsender budgetanalysen til @konomiudvalgets orientering.

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraver.
Bilag

Budgetanalyse - 0-6-arige bern med sarligebehov
Bilag 1 - PPR

Bilag 2 - Sundhedsplejen

Bilag 3 - Dagtilbud

Bilag 4 - Familiesektionen

Bilag 5 - @konomibilag

Bilag 6 - Uddybende afsnit til analysen og litteraturliste

Kommissorium for budgetanalyse - 0-6-arige bern med serlige behov


kmdedhvis:779-2020-129414
kmdedhvis:779-2020-127499
kmdedhvis:779-2020-127500
kmdedhvis:779-2020-127503
kmdedhvis:779-2020-127505
kmdedhvis:779-2020-130136
kmdedhvis:779-2020-127507
kmdedhvis:779-2019-260682

Punkt 6: Orientering om tveergiende fritidskoordinator

Sagsfremstilling

6. Orientering om tvzergiende fritidskoordinator

Sagsnr. 779-2019-35586  Dok.nr. 779-2020-30521

Sagsbeh. Lene Andersen Abent
BESLUTNING

Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget den 10. juni 2020
Fravaerende: Betina Bugge

Blev taget til efterretning

ANLEDNING
Der er med budget 2020 givet 500.000 pr. ar i en toérig periode til ansattelse af en fritidskoordinator pa det specialiserede
berne- og voksenomréde i Skive kommune.

FORVENTET SAGSGANG
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Borne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Forvaltningerne indstiller,

at udvalgene tager orienteringen til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Der er med budget 2020 afsat 500.000 pr. ar i en todrig periode til ansattelse af en fritidskoordinator, som skal understatte
at barn, unge og voksne indenfor det specialiserede omrade har mulighed for et aktivt fritidsliv.

Fritidskoordinatoren skal arbejde pa tvers af det specialiserede berne- og voksenomréde, og der er derfor nedsat en
tvergdende styregruppe, som skal understotte det tvaergdende samarbejde omkring fritidskoordinatoren. Styregruppen er
sammensat af reprasentanter fra Socialafdelingen samt Skole- og dagtilbud.

Styregruppen har udarbejdet et udkast til beskrivelse af den tvaergdende fritidskoordinator funktion jf. bilag. Udkastet er
blevet draftet i Handicapradet den 24. februar forud for behandling i udvalgene. Efter orientering i udvalgene forventes

styregruppen at kunne igangsette ansattelsesproces.

Forvaltningen vil p& udvalgsmedet orientere om den tvargiende fritidskoordinator funktion jf. bilag.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

Bilag
779-2020-119108 Udkast til funktionsbeskrivelse tvaergadende fritidskoordinator

BESLUTNING

Borne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fravaerende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen
Blev taget til efterretning

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraveer.


kmdedhvis:779-2020-119108

Bilag

Udkast til funktionsbeskrivelse tvaergaende fritidskoordinator



Punkt 7: Ankesager pa Familieomradet 2019

Sagsfremstilling

7. Ankesager pa Familieomradet 2019

Sagsnr. 779-2018-14232  Dok.nr. 779-2020-25712

Sagsbeh. Helle Trangback Abent
ANLEDNING

Nar en borger klager over en afgerelse truffet af Skive Kommune, handteres klagen af Ankestyrelsen. Antallet af
afgorelser i Ankestyrelsen opgeres érligt for at kunne folge udviklingen.

FORVENTET SAGSGANG
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

SAGSFREMSTILLING
Borne- og Familieudvalget orienteres en gang arligt om ankesager pa familiecomradet i Skive Kommune.

Nér familieomradet treeffer afgerelse om en sag, har borgeren mulighed for at klage over afgerelsen.

Hvis familieomrédet modtager en klage, genvurderes sagen. Hvis den oprindelige afgerelse fastholdes, sendes sagen til
afgerelse 1 Ankestyrelsen.

Ankestyrelsen foretager herefter deres vurdering af sagen og treeffer afgerelse. Nedenstéende tabel viser, hvilke udfald en
sag kan fa efter at veere blevet behandlet 1 Ankestyrelsen.

Afgorelse Betydning
Stadfaestelse af Ankestyrelsen godkender, at kommunens afgerelse er
lkommunens afgerelse korrekt.

Hjemvisning af sagen til  |[Hjemvisning kan skyldes, at Ankestyrelsen vurderer, at der
fornyet behandling i er behov for nye oplysninger i sagen eller at der er tale om
kommunen en mangel i sagsbehandlingen.

Andring af kommunens Ankestyrelsen endrer kommunens afgorelse.
afgerelse

Afvisning af sagen Ankestyrelsen behandler ikke sagen, hvis der ankes, efter at
klagefristen er udlabet, hvis Ankestyrelsen ikke er den
rigtige klageinstans, eller hvis klagen bortfalder.

Statistik over afgerelser i Ankestyrelsen

Ankestyrelsen har foretaget en vurdering af 59 sager fra familieomradet i 2019. Hver sag kan indeholde flere afgerelser.



Stadfestet |Endret [Hjemvist [Afvist |l Omgeorelses- |[Omgerelses-
alt  [procent* procent pa
landsplan

Antal  [35 5 (6) 16 (18) 3(4) 59 38% (51%) 45%

2019  |(23%**) (51)

Antal (36 7 12 3 58 35% 36%**

2018

Antal |15 6 18 0 39 62% 38%**

2017

Antal |27 5 10 2 44 36% 37%**

2016

* Omgerelsesprocenten er antallet af hjemviste og endrede sager set i forhold til alle realitetsbehandlede sager.
Realitetsbehandlede sager er hjemviste, @ndrede og stadfaestede sager. Her taeller afviste sager altsa ikke med.

**De tidligere omgerelsesprocenter pa landsplan for arene 2016-2018 er beregnet ud fra alle servicelovens paragraffer.
Det vil sige, at paragrafferne pa @ldreomradet og berneomradet er talt med.

Omggerelsesprocenten pa landsplan for 2019 er beregnet ud fra det konkrete omrade, siledes at det vil kunne
sammenlignes med den lokale omgerelsesprocent pa omrédet.

() : Tallene uden parentes i ar 2019, er de tal, som de enkelte afdelinger har oplyst.
Tallene i parentes, er Ankestyrelsens tal for det pageldende omrade.

*#* Antallet af stadfaestede afgerelser, oplyst fra Familiesektionen, ses at differentiere vasentligt fra Ankestyrelsens
opgerelser. Differencen skyldes forskellige forhold, blandt andet at Ankestyrelsen registrerer en sag som hjemvist, selv
om der er flere resultater pd samme sag, hvoraf flere har varet stadfzstet.

En hjemvisning betyder ikke nedvendigvis, at der er truffet en forkert afgerelse. I fem af de 16 hjemviste sager er arsagen
saledes, at der mangler begrundelse for en afgerelse. I de gvrige 11 sager er der en kombination af hjemvisning med
henvisning til juridisk genvurdering sammen med en delvis stadfastelse eller en hel hjemvisning af afgerelsen
eksempelvis grundet anvendelse af forkert paragraf/lovgrundlag.

Ankestyrelsens opmaerksomhedspunkter og arsager til hjemvisninger er i gvrigt i trdd med de konklusioner, Task Force er
kommet frem til ved gennemgang af forskellige sager i afdelingen.

Lone Groot deltager pa udvalgsmedet, hvor hun vil give en orientering om ankesager og samarbejdet med Task Force
generelt.

Okonomi

Jura

BESLUTNING
Berne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fravaerende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen

Blev taget til efterretning

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraveer.



Punkt 8: Orientering fra formanden og direkteren

Sagsfremstilling

8. Orientering fra formanden og direktoren

Sagsnr. 779-2019-29616  Dok.nr. 779-2019-217712
Sagsbeh. Jan Lund-Andersen

ANLEDNING

FORVENTET SAGSGANG
Beme- og Familieudvalget

INDSTILLING

SAGSFREMSTILLING

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

BESLUTNING

Berne- og Familieudvalget den 10. juni 2020
Fraverende: Dorthe Dalsgaard, Kim Jepsen

Der blev givet en orientering.

Annette V. Torp (V) deltog i Dorthe Dalsgaards (V) fraver.

Abent
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