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Vedtægtsændringer - Harrevig Børnehus 

Sagsfremstilling

1.           Vedtægtsændringer - Harrevig Børnehus                                         

Sagsnr. 779-2017-8983        Dok.nr. 779-2017-65365   
Sagsbeh. Grethe Bach Jørgensen                                                                          Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at ændringerne til vedtægterne for Harrevig Børnehus godkendes. 
 
SAGSFREMSTILLING
Det fremgår af godkendelseskriterierne for private daginstitutioner, at ændringer i vedtægten skal godkendes af 
Byrådet. 
Ved mindre ændringer, som ikke er af principiel betydning, er det tilstrækkeligt, at ændringerne godkendes i Børne- 
og Familieudvalget.
 
Harrevig Børnehus har på deres generalforsamling den 26. februar 2017 vedtaget følgende ændringer: 
 
Ændring i § 5, stk. 2
Tidligere: Bestyrelsen afholder bestyrelsesmøde sidste mandag i måneden (undtagen i juli og december).
Nu ændret til: Bestyrelsen afholder som udgangspunkt bestyrelsesmøde sidste uge i måneden.
 
Ændring i § 8, stk. 3
En tilføjelse lydende : Betalingen skal ske den første bankdag i måneden.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 
Bilag
779-2017-65361 Harrevig Børnehus - vedtægter marts 2017

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Indstillingen blev tiltrådt

kmdedhvis:779-2017-65361


Ledelsesstruktur på skoleområdet 

Sagsfremstilling

2.           Ledelsesstruktur på skoleområdet                                                     

Sagsnr. 779-2016-44980      Dok.nr. 779-2017-86136   
Sagsbeh. Mette Nielsen                                                                                         Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at nedenstående model/modeller til ledelsesstruktur på skoleområdet 
sendes i høring med høringsfrist den 1. juni 2017 kl. 10.00:
 
 
Model 1
 
Som lokalområderne har indstillet i deres høringssvar:
 
· Lokalområde 1: Eksisterende ledelsesstruktur. 
· Lokalområde 2: Eksisterende ledelsesstruktur.
· Lokalområde 3: Én organisation med flere afdelinger. 
En organisation med en øverste leder, samt afdelingsledere på alle skoler og alle dagtilbud i organisationen.
· Lokalområde 4: Eksisterende ledelsesstruktur.
· Lokalområde 5: En fusion mellem VSD og Grankoglen, ellers uændret.
· Lokalområde 6: Eksisterende ledelsesstruktur.
 
· De nævnte samarbejdsrelationer fra de indkomne forslag/svar/høringssvar, som ikke kræver politisk stillingtagen, 
opfordres man lokalt til at arbejde videre med.
 
Model 2
 
· Én samlet organisation i hvert lokalområde med én ledelse og én bestyrelse, dog med flere afdelinger til såvel 
dagtilbud som undervisning – alternativt med to organisationer i lokalområde 6.  
 
Alternativt:
 
· Én daginstitution i hvert lokalområde med én ledelse og bestyrelse, dog med flere afdelinger - alternativt med to 
daginstitutioner i lokalområde 6.
 
· Én skole i hvert lokalområde med én ledelse og bestyrelse, dog med flere undervisningsafdelinger - alternativt med 
to skoler i lokalområde 6.
 
Model 1 og 2 er nævnt i uprioriteret rækkefølge.
 
SAGSFREMSTILLING
Byrådet besluttede den 27. august 2013, at der skulle laves en analyse af ledelsesstrukturen på dagtilbudsområdet 
og skoleområdet. Analysen har til formål at afdække pædagogiske, faglige, økonomiske og ledelsesmæssige 
udfordringer i en målsætning om, at der i hvert lokalområde er:
 
· Én daginstitution med én ledelse og bestyrelse, dog med flere afdelinger. 



Alternativt med to daginstitutioner i lokalområde 6.
 
· Én skole med én ledelse og bestyrelse, dog med flere undervisningsafdelinger. Alternativt med to skoler i 
lokalområde 6.
 
Byrådet vedtog den 26. april 2016 ledelsesstrukturen på dagtilbudsområdet. 
Skoleområdet fik udsættelse, så der var tid til at koncentrere sig om realisering af folkeskolereformen samt OK13 på 
lærerområdet.
 
Den 9. november 2016 besluttede Børne- og Familieudvalgte en tids- og procesplan for ledelsesstrukturen på 
skoleområdet. I perioden fra den 24. november 2016 til 30. marts 2017 har der været holdt fælles kvalificeringsdebat 
og en proces i lokalområderne, som har involveret dagtilbud, bestyrelser og lokal-MED. 
 
Opgaven var stillingtagen til:
· fordele og ulemper ved en model med to ledelsesniveauer i lokalområderne (områdeledelse og afdelingsledelse)  
· forslag til lokalt tilpassede ledelsesmodeller, der både opfylder formålet om reduktion i ledelseslaget og samtidig 
kan skabe merværdi, både pædagogisk, fagligt og ledelsesmæssigt
· hvordan der fortsat kan sikres en tæt og direkte forældreinvolvering ved ændrede og mere strategiske bestyrelser
· andre nye forslag til at ”veksle” ledelsestimer til at styrke tværfaglighed og faglige miljøer i en decentral kommune.
 
Lokalområderne har indsendt deres forslag til fremtidig ledelsesstruktur og præsenteret disse på et stormøde 
torsdag den 30. marts 2017. Lokalområdernes indsendte materiale er vedhæftet som bilag.
 
Herunder er de væsentligste hovedtræk i de indkomne forslag:
 
Lokalområde 1 (Højslev, Nr. Søby, Ørslevkloster):
 
Samlet svar:   Bibeholde eksisterende ledelsesstruktur med øget netværksledelse.
 
Lokalområde 2 (Brårup, Dalgas, Rønbjerg):
 
Samlet svar:   Bibeholde eksisterende ledelsesstruktur med tættere forpligtende samarbejde i partnerskab.
Lokalområde 3 (Breum, Jebjerg, Selde, Fur):
 
Samlet svar: Én organisation med flere afdelinger. En organisation med en øverste leder, samt afdelingsledere på 
alle skoler og alle dagtilbud i organisationen.
 
Lokalområde 4 (Glyngøre, Roslev, Durup, Oddense):
 
Samlet svar:   Bibeholde eksisterende ledelsesstruktur med øget netværksledelse.
 
Lokalområde 5 (Ramsing, Lem, Lihme, Rødding, Balling):
 
Vestsalling Skole og Dagtilbud:
En fusion med Grankoglen og et øget samarbejde med Tumlegården i for-
hold til de pædagogiske, faglige og didaktiske områder.
 
Grankoglen, Rødding:           
En fusion med VSD i løbet af efteråret 2017. 
 
Tumlegården:                       
Bibeholde Børnehaven som selvstændig enhed og øge samarbejdet med 
VSD.



 
 Lokalområde 6 (Brøndum-Hvidbjerg, Aakjær, Skivehus, Resen, Hem):
 
Samlet svar:   Bibeholde eksisterende ledelsesstruktur med øget netværksledelse
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Folkeskoleloven
 
ØKONOMI
 
 
Bilag
779-2017-84325 Svar vedr. ledelsesstruktur på skoleområdet fra lokalområde 1

779-2017-85118 Svar vedr. ledelsesstruktur på skoleområdet fra lokalområde 2

779-2017-84378 Svar vedr. ledelsesstruktur på skoleområdet fra lokalområde 3

779-2017-84346 Svar vedr. ledelsestruktur på skoleområdet fra lokalområde 4

779-2017-86230 Svar vedr. ledelsesstruktur på skoleområdet fra VSD lokalområde 5

779-2017-84317 Svar vedr. ledelsstruktur skoleområdet fra "Grankoglen" Rødding

779-2017-84304 Svar vedr. ledelsesstruktur på skoleområdet fra Tumlegården i Balling

779-2017-86280 Svar vedr. ledelsesstruktur på skoleområdet i lokalområde 6

779-2017-89631 Praesentation af svar 30.3.2017 - Lokalomraade 1 (PDF)

779-2017-89633 Praesentation af svar 30.3.2017 - Lokalomraade 2 (PDF)

779-2017-89630 Praesentation af svar 30.3.2017 - Lokalomraade 3 (PDF)

779-2017-89632 Praesentation af svar 30.3.2017 - Lokalomraade 4 (PDF)

779-2017-89634 Praesentation af svar 30.3.2017 - Lokalomraade 6 (PDF)

779-2016-267192 Tids- og procesplan for ledelsesstruktur på skoleområdet

779-2017-89787 Børnetal pr. 30.03.2017 - Årgang 1999 - 2017
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Børne- og Familieudvalget sender model 1 for ledelsesstruktur på skoleområdet i høring med høringsfrist den 
1. juni 2017 kl. 10.00. Udvalget ser dog med bekymring på det faldende børnetal set i sammenhæng med den 
samlede økonomi på hele Udvalgets område.
 
 

kmdedhvis:779-2017-84325
kmdedhvis:779-2017-85118
kmdedhvis:779-2017-84378
kmdedhvis:779-2017-84346
kmdedhvis:779-2017-86230
kmdedhvis:779-2017-84317
kmdedhvis:779-2017-84304
kmdedhvis:779-2017-86280
kmdedhvis:779-2017-89631
kmdedhvis:779-2017-89633
kmdedhvis:779-2017-89630
kmdedhvis:779-2017-89632
kmdedhvis:779-2017-89634
kmdedhvis:779-2016-267192
kmdedhvis:779-2017-89787


Specialklassen på Durup Skole 

Sagsfremstilling

3.           Specialklassen på Durup Skole                                                             

Sagsnr. 779-2017-5087        Dok.nr. 779-2017-87326   
Sagsbeh. Anna Kathrine Grundvad Nielsen                                                            Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,
· at specialklassen på Durup Skole er en hvilende organisation i skoleåret 2017/2018, og
· at specialklassen på Durup Skole automatisk nedlægges, hvis ikke der er elever til klassen i skoleåret 2018/2019.
 
SAGSFREMSTILLING
I forbindelse med visitationsudvalgets gennemgang af skoleledernes afgørelser vedrørende specialundervisning i 
skoleåret 2016/2017 var der ingen elever til specialklassen på Durup Skole.
 
Børne- og Familieudvalget besluttede derfor i marts 2016 at lade specialklassen på Durup Skole være en hvilende 
organisation i skoleåret 2016/2017, og at tage fremtiden for specialklassen op til fornyet drøftelse, hvis der heller 
ikke er elever til kassen i skoleåret 2017/2018.
 
Det har nu vist sig, at der ikke er elever til klassen i skoleåret 2017/2018. Børne- og Familieudvalget har derfor i 
marts 2017 besluttet at bede Durup Skole give høringssvar på, hvorvidt specialklassen er hvilende eller skal 
nedlægges.
 
Af høringssvaret fra Skolebestyrelsen ved Durup Skole fremgår det, at Skolen ønsker, at specialklassen er hvilende i 
yderligere et år, idet de tror på, at der igen visiteres elever til specialklassen i skoleåret 2018/2019.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Folkeskoleloven
 
ØKONOMI
Udgiftsneutral
 
 
Bilag
779-2017-87950 Høringssvar fra Durup Skole vedr. specialklassen i Durup

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Indstillingen blev tiltrådt

kmdedhvis:779-2017-87950


Overgang fra folkeskole til ungdomsuddannelse 

Sagsfremstilling

4.           Overgang fra folkeskole til ungdomsuddannelse                         

Sagsnr. 779-2010-32646      Dok.nr. 779-2017-82535   
Sagsbeh. Mette Nielsen                                                                                         Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
557 elever fra 9.-10. klasserne i Skive Kommune har nu valgt, hvad de vil fra august 2017. Ungdommens 
Uddannelsesvejledning Skive (UU Skive) har udarbejdet en oversigt over deres valg. Elever fra grundskoler uden for 
Kommunen, fx efterskoler og nabokommuner hører vejledningsmæssigt ikke under UU Skive og indgår ikke i tallene. 
Deres valg vil senere kunne ses på www.uvm.dk. Pt. er 95 elever på efterskole i 9. klasse og 260 elever i 10. klasse.
 
63 % af eleverne i 9. klasse vælger 10. klasse. Det er en stigning fra sidste år og over landsgennemsnittet. Sidste år 
valgte 45 % 10. klasse. 
Antallet af elever, der vælger 10. klasse på en efterskole, er højt, da 48% vælger at tage 10. klasse på en efterskole. 
At flere elever vælger at tage 10. klasse med kan bl.a. skyldes, at de ikke føler sig sikre nok på at træffe valg af 
uddannelse efter 9. klasse.
 
Effekt af EUD-indsats
Den nye reform af erhvervsuddannelserne (EUD) har til formål at få flere unge til at vælge en erhvervsuddannelse: I 
2020 skal mindst 25% vælge en EUD direkte efter 9. eller 10. klasse. I 2013 var tallet 19 % på landsplan. 
Skive Kommune ligger tættere på målet end de fleste kommuner: Medregner vi udelukkende de 228 elever, der 
afslutter deres grundskole i år, så går ca. 22 % af dem i gang med erhvervsuddannelse. Det er dog en nedgang i 
forhold til sidste år, hvor tallet var 24 %. 
 
UU-centrenes opgave blev ændret med EUD-reformen i 2015: De elever, der bliver vurderet uddannelsesparate, får 
udelukkende kollektiv vejledning og har således ingen personlig kontakt med en UU-vejleder. 
UU Skive søger at prioritere et øget kendskab til EUD, da det er nyt for mange elever og forældre. Skolerne og UU 
arrangerer særlige dage for at give alle elever i 8.-9. klasse mere viden om EUD. 
En styrket indsats er nødvendig for at flytte elevernes uddannelsesvalg fra de gymnasiale og over på EUD. De 104 
erhvervsuddannelser skal gøres mere attraktive. Elevernes valg peger på, at det fortsat er de gymnasiale 
uddannelser, og i særdeleshed det almene gymnasium, der betragtes som attraktive.
 
Specialklasser
55 elever fra specialklasser er ikke medtaget. De stigende krav til EUD betyder, at ingen elever fra disse klasser 
tilmelder sig ordinære ungdomsuddannelser, men i stedet vælger andre forberedende forløb.
 
Oversigt over elevernes valg efter 9.-10. klasse er vedlagt. Det samlede billede for de 502 elever fra 9. og 10. klasse 
er således (i parentes tal for de 534 elever i 2016):
 
Efterskoler: 210 (210)
10. folkeskole: 63 (50)
Alment gymnasium (STX): 84 (73)
Handelsgymnasium (HHX): 41 (53)

http://www.uvm.dk/


Teknisk gymnasium (HTX): 21 (32)
HF: 15 (15)
Teknologi og byggeri: 27 (44)
Fødevarer, jordbrug: 9 (12)
Kontor, handel: 12 (11)
Omsorg, sundhed: 12 (14)
Andet: 8 (20)
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 
Bilag
779-2017-76418 Tilmeldinger 9. og 10. klasse marts 2017

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Blev taget til efterretning

kmdedhvis:779-2017-76418


Skolesport i Skive Kommune 

Sagsfremstilling

5.           Skolesport i Skive Kommune                                                                   

Sagsnr. 779-2017-8819        Dok.nr. 779-2017-63717   
Sagsbeh. Mette Nielsen                                                                                         Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget 
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
Skolesport er baseret på en legende tilgang til idræt, som inkluderer alle børn. Der er fokus på positive 
idrætsoplevelser og motoriske lege, hvor der skabes mulighed for at udfolde sig i et trygt og ligeværdigt 
praksisfællesskab. 
 
Der tilbydes gratis Skolesport på 13 af Kommunens folkeskoler, og der uddannes årligt junioridrætsledere på 
Ungdomsskolen i Skive via den fælleskommunale valgfagsordning.
 
Skolesport retter sig mod de børn, som ikke ellers ville gå til idræt. Skolesport er lettilgængeligt for de foreningsløse 
og idrætsusikre børn, da Skolesport er forankret på hjemskolen, i umiddelbar forlængelse af skoledagen og 
varetages af en lokal lærer eller pædagog og junioridrætsledere.
 
Erfaringer fra Skolesport er, at det giver udsatte og idrætsusikre børn større mod på og lyst til at afprøve forskellige 
aktiviteter samt en styrket evne til at indgå i sociale sammenhænge og knytte sociale relationer.
 
Brugen af junioridrætslederne som hjælpere i undervisningen vurderes højt. Uddannelsen af junioridrætsledere er 
bygget op, så de hver anden uge er på Ungdomsskolen og hver anden uge hjælper til på egen skole.
 
Skolesport har et godt samarbejde med det lokale foreningsliv. Der er flere aktiviteter i Skolesport, hvor foreningerne 
og skoler er på besøg hos hinanden. 
 
Skolesportslederne på skolerne er en vigtig faktor i at få sluset børnene ud i foreningerne i et tæt samarbejde med 
Kommunens fritidsmentor. Det sker blandt andet ved to årlige events, hvor skolesportseleverne møder foreningslivet 
i henholdsvis Spøttrup Kulturhal med ca. 280 elever og Spar Nord Arena med ca. 400 elever. Hertil kommer over 
100 hjælpere i form af junioridrætsledere, lærere og foreningsfolk. 
Fritidsmentoren kan desuden støtte med kontingentbetaling, så det ikke er en forhindring for deltagelsen. 
 
I efteråret 2016 blev der lavet en undersøgelse af mellemtrinelevernes deltagelse i fritidsaktiviteter. Her svarede 233 
elever, som ikke gik til en fritidsaktivitet, at det ville de gerne. Ved at samle disse børn i Skolesport og målrette 
aktiviteterne i samarbejde med foreningerne, kan der etableres en indsats, som vil give børnene mod på og lyst til at 
blive en del af foreningslivet. Ifølge Konsensus-idrætskonferencen 2016 er regelmæssig fysisk aktivitet såvel i 
skoledagen som i fritidslivet til gavn for den faglige præstation og vil fremme sundhed, trivsel og velvære.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 



 
Bilag
779-2017-63716 Skolesport Status februar 2017

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Blev taget til efterretning

kmdedhvis:779-2017-63716


Målsætninger for en styrket fælleskommunal indsats på voksenhandicapområdet 

Sagsfremstilling

6.           Målsætninger for en styrket fælleskommunal indsats på 
voksenhandicapområdet                                                                                                                          

Sagsnr. 779-2015-9172        Dok.nr. 779-2017-71562   
Sagsbeh. Lotte Junker Pedersen                                                                           Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at de udarbejdede fælles politiske målsætninger danner grundlag for den 
fortsatte planlægning og udvikling på det specialiserede sociale område, hvor mål og indsatser spiller sammen med 
lokale politikker og strategier. 
 
SAGSFREMSTILLING
De midtjyske kommuner og Region Midtjylland aftalte i Rammeaftalen for 2016, at der skal udarbejdes 
rammepapirer med fælles politiske målsætninger inden for disse områder:
· at understøtte en stadig progression og udvikling hos den enkelte borger med handicap
· at styrke, at borgere med handicap får mulighed for medborgerskab og aktiv deltagelse i uddannelses- og 
arbejdslivet samt sociale fællesskaber.
· at styrke samarbejdet om borgerne i de mest specialiserede tilbud.
 
En arbejdsgruppe bestående af kommunale og regionale repræsentanter har i 2016 udformet et fælleskommunalt 
rammepapir for voksenhandicapområdet. Rammepapiret blev godkendt i KKR Midtjylland den 22. november 2016 
og er nu sendt til videre formidling, drøftelse og lokal udmøntning.
 
Rammepapiret er udformet med sigte på, at mål og indsatser skal spille sammen med eksisterende lokale politikker 
og strategier på voksenhandicapområdet.
 
Der er formuleret fælleskommunale målsætninger inden for følgende fire indsatsområder:
 
1. Mestring
2. Det inkluderende arbejdsliv
3. Samskabelse og samarbejde
4. Fokuseret indsats
 
KKR anbefaler Byrådene og Regionsrådet, at de relevante fagudvalg drøfter og indtænker rammepapiret i den 
lokale proces om udvikling af voksenhandicapområdet, herunder at kommunerne og Regionen lokalt vurderer og 
tager en politisk drøftelse
af, hvilke konkrete mål man ønsker at fastsætte for at understøtte den udvikling, der er sat med rammepapiret.
 
I denne dialog opfordrer KKR til, at centrale aktører, brugerorganisationer, handicapråd
mv. inddrages aktivt for at skabe dialog om de fælleskommunale målsætninger.
 
Socialplanen 2015-18, der er udarbejdet i tæt samarbejde med brugerorganisationer og Handicaprådet, har netop 
fokus på de fire indsatsområder, og Socialafdelingen er allerede langt i realiseringen af de formulerede 
målsætninger.
 
Endvidere er der med projektet med ”Den habiliterende organisation” igangsat et stort kompetenceudviklingsprojekt 
for samtlige medarbejdere, der skal understøtte indsatsen frem mod målene.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-



 
ØKONOMI
-
 
 
 
Bilag
779-2017-71 Fælleskommunalt rammepapir for voksenhandicap

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Indstillingen blev tiltrådt

kmdedhvis:779-2017-71


Ungeindsats i Skive Kommune 

Sagsfremstilling

7.           Ungeindsats i Skive Kommune                                                                

Sagsnr. 779-2009-31673      Dok.nr. 779-2017-89643   
Sagsbeh. Lotte Junker Pedersen                                                                           Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
Skive Kommune ønsker at styrke den samlede indsats for udsatte unge på tværs af udvalgenes arbejdsområder og 
på tværs af overgangen fra barn til voksen.
 
Derfor er der på Borgmesterens initiativ foranlediget drøftelser om ungeindsatsen i sin helhed på møder i et forum, 
der går på tværs af partier og fagudvalg. Møderne, som startede i sommeren 2015, går på tværs af 
arbejdsmarkedsområdet, socialområdet, børne- og familieområdet og sundhedsområdet. Borgmesteren, 
udvalgsformænd og embedsmænd fra forvaltningen deltager i møderne. 
 
Formålet med drøftelserne i det tværgående forum er at få styrket Kommunens samlede indsats for udsatte unge på 
tværs af udvalgenes arbejdsområder og på tværs af overgangen fra barn til voksen. De seneste møder blev holdt 
den 14. september 2016 og den 22. marts 2017. 
 
På mødet den 22. marts fik det tværgående forum nedenstående oplæg, som også vil blive fremlagt på Byrådets 
temamøde den 25. april 2017:
 
· Intelligente investeringer, herunder blandt andet Cool Kids
· Systematisk indsats i forhold minimering af skolefravær 
· Status for antal og indsats for de unge
· Ekspertgruppes anbefalinger til en ny samlet indsats for udsatte unge
· Direktør Karl Schmidt fra Arbejdsmarkedskontor Midt-Nord: ”Hvad virker i ungeindsatsen?”
 
Vedlagt er oplægget om status på ungeindsatsen (som bliver tilrettet forud for temamødet) samt Karl Schmidts 
oplæg.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 
Bilag
779-2017-89642 Oplæg final Karl Schmidt Skive Ungeindsats 22.03.2017

779-2017-89641 Status på ungeindsatsen marts/april 2017
 

kmdedhvis:779-2017-89642
kmdedhvis:779-2017-89641


BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Blev taget til efterretning



Pilotkommune-projekt: angst og depression blandt unge 

Sagsfremstilling

8.           Pilotkommune-projekt: angst og depression blandt unge          

Sagsnr. 779-2015-40692      Dok.nr. 779-2017-84525   
Sagsbeh. Ellen Christensen                                                                                   Åbent
BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 3. april 2017
Fraværende: Arne Spicer Lindgren
 
Blev taget til efterretning
 
FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Udvalget for Børn og Familie.
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
· at orienteringen tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
Skive Kommune er blevet udvalgt til at være pilotkommune i Komiteen for Sundhedsoplysningsprojekt ”LÆR AT 
TACKLE angst og depression blandt unge”. 
 
LÆR AT TACKLE-kurserne er evidensbaserede, og der eksisterer allerede et tilsvarende kursus målrettet voksne. 
Kurset har vist sig at kunne reducere angst og depression og skal nu tilpasses til målgruppen af unge. 
Pilotkommunerne skal således afprøve og evaluere det nye kursus. 
 
Kurset er målrettet unge mellem 15 og 25 år, som har symptomer på angst eller depression. Indsatsen skal styrke de 
unges psykiske helbred og skal reducere deres symptomer. Samtidig er formålet at styrke de unges motivation for 
uddannelse og job, at forebygge frafald på uddannelse og fastholdelse på arbejdsmarkedet.
 
Skive Kommune har søgt om at blive pilotkommune som et led i kommunens fokus på ungeindsatsen. Udvalgene er 
orienteret om ungeindsatsen på møderne i januar og maj 2016. Det ungenotat, der dengang blev forelagt udvalgene, 
viste, at flere af de unge på offentlig forsørgelse i Skive Kommune har personlige eller sociale udfordringer. Mange 
af de unge på offentlig forsørgelse har psykiske udfordringer, og nogle er i psykiatrisk behandling.
 
Der er blevet udvalgt 10 kommuner til den indledende fase af projektet. I denne fase er der især fokus på rekruttering 
af de unge og på organisering af indsatsen.
 
Der skal til projektet rekrutteres tre instruktører. De skal selv have erfaring med angst og/eller depression og en af 
dem skal være mellem 20 og 30 år. De tre instruktører og koordinatoren i projektet deltager i kurset ”LÆR AT 
TACKLE angst og depression”, og derefter skal de undervise den gruppe af unge, som udvælges til at deltage i 
gruppen. 
 
Der skal i løbet af 2017 afholdes et kursus for 12-14 unge. Efter kurset er afholdt, laves en forskningsevaluering, der 
blandt andet undersøger indsatsens betydning for de unges tilknytning til arbejdsmarked eller uddannelse.
 
Projektet forankres i Sundhedsafdelingen, hvor det socialpsykiatriske tilbud ”Huset” varetager den koordinerende 
funktion. Projektet bliver tværgående på tværs af sundhedsområdet, arbejdsmarkedsområdet og ungeområdet. Det 



vil være Jobcenteret, UU og Ungdomsskolen, som rekrutterer unge i målgruppen, som er motiverede for at deltage. 
Derudover vil PPR bidrage med viden fra forskellige mestringskurser, der er afholdt for samme målgruppe i 
samarbejde med Angstklinikken i Aarhus.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
- 
 
ØKONOMI
Skive Kommunes andel i projektet er udelukkende de timer, koordinatoren og instruktørerne bruger. Til gengæld får 
kommunen gratis instruktørkursus til fire personer og gratis vejledning, certificering og sparring. 
Undervisningsmateriale, rekrutteringsmateriale og kursusbøger er ligeledes gratis, og der gives 5000 kr. til 
forplejning til kurset.  
 
Kommunes udgifter vil kunne afholdes inden for de eksisterende budgetter.
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Blev taget til efterretning



Ansøgning til Socialstyrelsens pulje til understøttelse af omlægning til tidlig og 
forebyggende indsats på området for udsatte børn og unge 

Sagsfremstilling

9.           Ansøgning til Socialstyrelsens pulje til understøttelse af omlægning til tidlig og 
forebyggende indsats på området for udsatte børn og unge    

Sagsnr. 779-2016-45146      Dok.nr. 779-2017-88750   
Sagsbeh. Esben Ringgaard                                                                                    Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Udvalget godkender samarbejdet med Socialstyrelsen, under 
forudsætning af, at Kommunen får midler fra puljen til tidlig og forebyggende indsats på området for udsatte børn og 
unge.
 
SAGSFREMSTILLING
Socialstyrelsen udbød i slutningen af februar 2017 ansøgningspuljen til understøttelse af omlægning til tidlig og 
forebyggende indsats på området for udsatte børn og unge. Ansøgningsfristen var den 24. marts 2017.
 
Forvaltningen har søgt denne pulje med et samlet beløb på 4.025.000 kr. Heraf er der en egenfinansiering på 
2.125.000 kr., hvilket betyder, at den reelt ansøgte sum er 1.900.000 kr.
 
Puljens formål er at støtte kommuner i en omlægningsproces frem mod at arbejde mere forebyggende i forhold til 
udsatte børn og unge. Dette lægger i forlængelse af tankegangen i Sverigesmodellen, som Skive Kommune også 
benytter (lokalt benævnt PlusSkive-modellen).
 
De delprojekter der indgår i ansøgningen er:
· Sårbare gravide
o Cos-P, Metode til at klæde sårbare gravide på til forældreopgaven.
· Småbarnsteam
o Projektkoordinator samt uddannelse til udredning og behandling i familier med spæd-/småbørn der er i risiko for 
anbringelse.
· Cool kids/Chilled
o Behandlingsforløb til grupper af børn og unge med angst. Målet er at holde gruppedeltagerne ude af 
længerevarende skolefravær.
· Projektledelse/systematik
o Udvikling af større systematik i bl.a. den tilbudsvifte, som Skive Kommune har til udsatte børn og unge.
 
Der forventes svar på ansøgningen ultimo april 2017. Projektet er i givet fald sat til at pågå i perioden maj 2017 til 
maj 2018.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 
Bilag
779-2017-83336 Færdigindsendt ansøgning

kmdedhvis:779-2017-83336


779-2017-76920 Businesscase
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Indstillingen blev tiltrådt

kmdedhvis:779-2017-76920


Overvægt og sundhed hos børn 

Sagsfremstilling

10.         Overvægt og sundhed hos børn                                                            

Sagsnr. 779-2015-40822      Dok.nr. 779-2017-50328   
Sagsbeh. Jónas Thor Björnsson                                                                             Åbent
BESLUTNING
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget  den 9. marts 2017
Fraværende: ingen
 
Godkendt som indstillet
 
FORVENTET SAGSGANG
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at
· Sundheds- og Forebyggelsesudvalget inviterer Børne- og Familieudvalget til et fællesmøde med henblik på at 
drøfte mulighederne for fælles forebyggende og sundhedsfremmende indsatser målrettet børn og unge
 
SAGSFREMSTILLING
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget blev på mødet i oktober 2016 orienteret omkring børneovervægt i Skive 
kommune. Udvalget bad i den forbindelse forvaltningen om at undersøge, hvilke erfaringer der findes med effekten 
af madordninger i dagtilbud og skoler i forhold til sundhed og overvægt.
 
Udvalget besluttede samtidig, at emnet skulle tages op igen i foråret 2017. 
 
Forvaltningen har undersøgt både internationale og nationale studier af madordninger i dagtilbud og skoler. Der er 
specielt 2 forskningsprojekter, der er interessante. 
 
Fra 2011 til 2013 har Aalborg Universitet lavet et stort dansk forskningsprojekt ved navn FRIDA - Frokostordninger i 
daginstitutionerne. Formålet med dette forskningsprojekt har været at kigge på effekten af madordningsprojekter, 
specielt omkring læringen ved servering af mad, og om læringen bliver større af, at de kostfaglige samarbejder med 
det pædagogiske personale. 
 
Herudover er der et stort nordisk forskningsprojekt i gang ved navn ProMeal. Dette projekt handler netop om 
madordninger i skolen, og om hvorvidt disse medvirker til at forbedre den overordnede sundhedstilstand. Dette 
forskningsprojekt er tæt på sin afslutning.
 
Det har ikke været muligt i de 2 forskningsprojekter at finde evidens for, at madordninger har effekt i forhold til 
overvægt blandt børn. 
 
Skive Kommune har i to daginstitutioner madordninger. Den overordnede evaluering af disse har været positiv. 
Evalueringen har dog ikke været rettet imod sundhedstilstanden, men mod de sociale og mentale oplevelser, 
børnene har haft, når de har fået serveret ens mad i institutionen.
 
Evalueringerne fra Skive Kommunes egne dagsinstitutioner og FRIDA projektets resultater tyder således på, at der 
primært kan være andre effekter at hente ved madordninger, end rent sundhedsmæssige.
 
Forvaltningen vurderer på den baggrund, at der ikke er grundlag for at arbejde videre med etablering af 



madordninger i dagtilbud og skoler, hvis formålet er at mindske overvægt og øge den fysiske sundhed blandt børn.
 
Forvaltningen indstiller samtidig, at der i stedet arrangeres et fællesmøde mellem Sundheds- og 
Forebyggelsesudvalget og Børne- og Familieudvalget, med henblik på at afdække mulighederne for fælles 
forebyggende projekter eller indsatser, som kan medvirke til at nedbringe antallet af overvægtige børn og unge og 
generelt forbedre sundhedstilstanden. 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Indstillingen blev tiltrådt



Orientering fra formanden 

Sagsfremstilling

11.         Orientering fra formanden                                                                    

Sagsnr. 779-2016-45146      Dok.nr. 779-2016-274011                       
Sagsbeh. Per Nors                                                                                                 Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
 
 
SAGSFREMSTILLING
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
.



Orientering fra direktøren 

Sagsfremstilling

12.         Orientering fra direktøren                                                                   

Sagsnr. 779-2016-45146      Dok.nr. 779-2016-274015                       
Sagsbeh. Per Nors                                                                                                 Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
 
 
SAGSFREMSTILLING
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 5. april 2017
Fraværende: 
 
Der blev givet en orientering om to-lærerordningen.
 
Vedr. lærerforflyttelser er der på nuværende tidspunkt behov for at omplacere to lærere.
 
Lederevalueringen og trivselsmålingen er overgået til en udviklingsdialog, som der er blevet taget meget godt i 
mod.
 
Der er ansat ny socialfaglig leder i Familiesektionen. Stillingen som sektionsleder er i opslag.
 
Der har været afholdt åbent hus på Ungdomsskolen.
 
Der har været afholdt første møde i styregruppen vedr. Krabbeshus' placering.
 
Skovbørnehaven i Glyngøre.
 
Evaluering af Familien i Fokus (FIF).
 
Skills - læringsforløb.
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