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2 (Offentlig) Godkendelse af samarbejdsaftale - Den Bla Viol 2027-2031
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-02167
DokID: 4534797
Sagsbehandler: Trine Brgcker

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15
Fravarende

Goska Rasmussen.

Udvalget droftede spergsmél om habilitet vedrerende udvalgsmedlem Ole Lindhard. Udvalget fandt, at der
ikke foreligger inhabilitet, og medlemmet deltog i sagens behandling.

a) Godkendt af Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
BI& Kors Danmark har anmodet kommunen om at forny samarbejdsaftalen om Den BI3 Viol for en
fem-arig periode fra 2027

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at Udvalget godkender forslaget til samarbejdsaftale mellem Skive Kommune og Den BI3 Viol

Sagsfremstilling
Skive Kommune har siden 2005 haft et samarbejde med Bl Kors Danmark, der pa vegne af
kommunen driver et vaerested for socialt udsatte borgere i Skive midtby.

Samarbejdsaftalerne indgds almindeligvis for fire r ad gangen, og den nuvarende aftale Igber til
udgangen af 2027. BI3 Kors Danmark har dog spurgt, om aftalen kan fornys allerede nu, og samtidig
blive forleenget med et ar.

Hvis gnsket imgdekommes, vil kommunen denne gang indg% en aftale for fem ar, hvorefter der igen
kan indgas firedrige aftaler.



Baggrunden er, at Den BI3 Viol som fglge af en vandskade i deres lejemal star overfor stgrre udgifter
til udskiftning af gdelagt inventar, og inden den investering gerne vil have en samarbejdsaftale, der
raeekker ud over 2027.

Forvaltningen indstiller, at udvalget imgdekommer gnsket, og godkender vedlagte aftale. Den BI3 Viol
Igser en vaesentlig opgave for nogle af de mest udsatte borgere i kommunen, og er kendt som en
fleksibel og veerdifuld samarbejdspartner for de afdelinger i kommunen, som arbejder med samme
borgergruppe.

Den BI3 Viol havde i 2025 ca. 9000 besgg, med et gennemsnitligt besggstal pa ca. 40 borgere om
dagen.

I forhold til den eksisterende samarbejdsaftale er vedhaeftede forslag sendret i forhold til bningstid.
Det praeciseres i den vedlagte version, at - selv om der som udgangspunkt er 3bent i alle hverdage -
kan der forekomme op til 15 lukkedage om aret, samt afkortede &bningstider i sommerferien.

Muligheden for lukkedage er afggrende for at kunne sikre blandt andet efteruddannelse,

personalemgder og supervision.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi
Skive Kommune yder arligt et tilskud til Den BI3 Viol pa godt 2,1 mio. kr.

Bilag
1. Samarbejdsaftale med Den BI3 Viol 2027-2031 (4526819 - EMN-2023-02167)



3 (Offentlig) Opfolgning efter strategiseminar 2026 i fagudvalg
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-02285
DokID: 4524862
Sagsbehandler: Teresa Rocatis Nielsen

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Dreftet af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
Udvalget anbefalede, at det pa det kommende formandsgruppemede afklares, om der skal atholdes et
Byradstemamede med en samlet opfelgning pé strategidagen 2026 eller om punktet skal settes pa til
behandling i fagudvalgene igen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 01-06-2026
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-06-2026 13:30

Fravarende

a) Erhvervs-, Turisme og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede, at udsette punktet og ensker, at der i stedet
gennemfores en samlet opfelgning efter strategiseminar 2026 pé et Byradstemamede samt at Byradet
modtager materialet forud for temamedet.

Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget opfordrede de gvrige udvalg til at treeffe samme
beslutning.

Udvalg: Klima-, Teknik- og Miljgudvalget
Dato: 02-06-2026
Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Udviklingsudvalget
Dato: 02-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg
Dato: 02-06-2026



BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 02-06-2026 08:15

Fravarende

Bgrne- og Familieudvalget besluttede at udsaette punktet og gnsker, at der i stedet gennemfgres en
samlet opfglgning efter strategiseminar 2026 pa et Byrddstemamgde samt at Byradet modtager
materialet forud for temamgadet.

Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget
Dato: 03-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Seniorudvalget
Dato: 04-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Anledning
Onsdag den 8. april 2026 blev der afholdt strategiseminar for Byrddet med udgangspunkt i Plan- og

Udviklingsstrategien som fzelles strategisk ramme. Seminaret havde til formal at skabe et fzelles
strategisk afsaet pa tveers af det politiske rum samt at styrke sammenhangen mellem politik,
reformer og udvikling i Skive Kommune.

Sagen fglger op pa strategiseminaret med henblik pd, at fagudvalget arbejder videre med de dele af
Skiveblomsten, der er mest relevante for udvalgets ansvarsomrade.

Forventet sagsgang
Erhvervs-, Turisme-, og Arbejdsmarkedsudvalget

Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

Bgrne- og Familieudvalget
Udviklingsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Seniorudvalget

Sundheds, Social, og Forebyggelsesudvalget

@konomiudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller,

a) at fagudvalgene drgfter justeringer i Plan- og Udviklingsstrategien.



Sagsfremstilling

Sagen har til formal at orientere fagudvalget om de sendringer og justeringer, der blev drgftet pd
strategiseminaret den 8. april 2026, samt de efterfglgende tilpasninger, som er indarbejdet i Plan- og
udviklingsstrategien pa den baggrund.

Fagudvalget inviteres til at drgfte, om udvalget kan genkende de fremlagte andringer, samt om de
efter fagudvalgets vurdering understgtter de politiske ambitioner og prioriteringer inden for udvalgets
ansvarsomrade.

Den videre proces planleegges som fglger:
e Juni: Fagudvalget drgfter de foretagne andringer.
e Juli-august-september: Administrationen faerdigggr strategiens indhold samt den visuelle
opsatning.
e Oktober: Politisk godkendelse i fagudvalg, @konomiudvalg og Byrad.
¢ November-december: Offentlig haring.
e Februar 2027: Endelig politisk godkendelse.

JURA (herunder lovgrundlag)
Planloven.

Okonomi

Bilag
1. Udkast_Planudvstrategi (4532360 - EMN-2022-02285)



4 (Offentlig) Droftelse af udviklingsomride Rammeaftale 2027-2028
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-02004
DokID: 4536724
Sagsbehandler: Mette Elten

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Dreftet af Sundheds-, Social-og Forebyggelsesudvalget.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg
Dato: 02-06-2026

BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 02-06-2026 08:15

Fravarende

Bgrne- og Familieudvalget drgftede den kommende rammeaftale.

Anledning

Kommunerne og regionen i Midtjylland indgar hvert andet 8r en rammeaftale om samarbejdet pa det
specialiserede social- og specialundervisningsomrade. Formalet med rammeaftalen er at sikre fzelles
principper for styring og udvikling af det sociale omrdde pa tvaers af kommuner og region.

Forventet sagsgang
Bgrne- og Familieudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
@konomiudvalget

Byrddet

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen samt Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,



a) at forslag til udviklingsomrade i rammeaftale 2027-2028 drgftes.

Sagsfremstilling

Den Administrative Styregruppe for Social- og Specialundervisningsomradet i Midtjylland (DASSOS),
der bestar af direktgrer med ansvar for det specialiserede socialomrade i kommunerne, udarbejder i
det kommende halvar et udkast til en rammeaftale for perioden 2027-28, som behandles i KKR
Midtjylland med efterfalgende godkendelse i alle byrdd og i regionsradet.

Som led i processen har KKR Midtjylland pa sit mgde den 13. april 2026 godkendt forslag til
udviklingsomrade(r) for den kommende rammeaftale, med henblik pd droftelser i hver af de midtjyske
kommuner.

Det er kommunernes ansvar at koordinere det specialiserede social- og specialundervisningsomrade i
samarbejde med regionen. Denne koordination foregdr via rammeaftalen, som indeholder aftaler om
feelles udviklingstiltag, kapacitet og styring pa det sociale omrade.

Omradet omhandler bl.a. tilbud til borgere med fysiske og mentale handicaps eller psykiske lidelser,
hvor kommunerne sammen med regionen i regi af rammeaftalen skal sikre, at der er den ngdvendige
kapacitet i regionen som helhed i form af fx tilbud til bgrn og unge eller voksne. En raekke af
tilbuddene har en faglig specialisering, der ggr, at det ikke er fagligt og gkonomisk bezeredygtigt, at
alle kommuner opretter tilbud til bestemte malgrupper. Nedenstdende udviklingsomrdde adresserer
denne udfordring.

Den nuvaerende Rammeaftale er vedhaeftet som bilag.

Det er en vigtig del af processen, at kommunerne og regionen giver input og bemaerkninger til
udviklingsomradet for den nye Rammeaftale, da Rammeaftalen efter godkendelse skal omsaettes til
konkrete tiltag for borgerne, der er tilknyttet det sociale omréde. De midtjyske byrdd samt
regionsradet har derfor nu mulighed for at afgive bemaerkninger til den kommende Rammeaftale.
Forvaltningen skal indsende eventuelle bemaerkninger fra de politiske drgftelser i Skive Kommune til
Fzelleskommunalt Social- og sundhedssekretariat senest d. 1. juli 2026.

KKR Midtjylland behandler herefter det endelige udkast til Rammeaftale 2027-28 pa KKR mgdet den 1.
september 2026. Rammeaftale 2027-28 sendes til endelig godkendelse i kommuner og region i
perioden primo september til 1. december 2026.

Forslag til udviklingsomrade: Borgere med komplekse udfordringer

Forud for DASSOS’ og KKR Midtjyllands droftelse af mulige udviklingsomrader, har der vaeret
gennemfgrt en rundspgrge hos alle 19 kommuner, hvor kommunerne har haft mulighed for at give
input til bl.a. udviklingsomraderne. Resultatet heraf er samlet i de kommunale indberetninger for hhv.
bgrne- og ungeomradet og voksenomradet.

DASSOS drgftede behovet for at kommunerne star steerkere sammen om kapacitetsudfordringer pa
det specialiserede socialomrade. P& den baggrund har KKR Midtjylland godkendt forslaget fra DASSOS
om, at der arbejdes videre med “borgere med komplekse udfordringer” som et overordnet
udviklingsomrade. Herunder foreslds det, at der bl.a. arbejdes med “mental sundhed og psykiatri”
samt "overgangen fra bgrne- og ungeomradet til voksenomradet”, hvilket er en fortszettelse af fokus
fra den nuveerende rammeaftale.

Borgere med komplekse udfordringer

Kommunerne peger i de kommunale indberetninger p3, at der fortsat er udfordringer med en raekke

malgrupper indenfor bdde bgrn- og voksenomradet med komplekse udfordringer. Der peges bl.a. pa

folgende malgrupper, hvor der kan vaere behov for at udvikle tilbudsviften:

e Bgrn og unge med komplekse udfordringer, herunder psykiatri, autisme, betydelige
udviklingsmaessige vanskeligheder, selvskadende adfaerd, misbrug, flere funktionsnedsaettelser og
intellektuelle handicap m.v. Der er oftest tale om flere udfordringer pd én gang.

e Bgrn og unge med hgj grad af udadreagerende adfaerd - herunder voldsparathed og adfeerd
forbundet med sikkerhedsrisici, kriminalitetstruede unge, mangel pd pladser pa sikret/szerlig sikret



institution, matchningsudfordringer ift. eksisterende bgrne- og ungehjem pga. risiko for andre
beboere samt behov for hgj normering, behov for skeermning m.v.

e Voksne med komplekse udfordringer, herunder autisme, psykiatri, misbrug, udviklingsheemning,
senhjerneskadede, betydelige plejebehov kombineret med psykiatriske eller adfeerdsmaessige
udfordringer. Der er oftest tale om flere udfordringer pd én gang.

e Voksne med udadreagerende adfzerd (pd tvaers af diagnoser), herunder problemer med at indga i
almindelige tilbud pga. risiko for medbeboere, voldsom reaktion ved overstimulering, behov for
skaermede fysiske rammer og hgj personalenormering.

Som en del af udviklingsomradet "borgere med komplekse udfordringer” fortszettes arbejdet med de
feelles kommunale principper for samarbejdet pa det specialiserede socialomrdde. Formalet med
principperne er at:
*  Styrke kvalitet og effekt af borgerindsatsen
«  Styrke samarbejdet gennem gensidig forpligtethed om kapacitet, forsyningssikkerhed og
feelles styringspraksis
* Knaekke den stigende udgiftskurve

I DASSOS er der desuden enighed om, at man i det videre arbejde med udarbejdelse af udkast til
rammeaftale skal sgge at ggre den sd handlingsorienteret som muligt, sa de feelles indsatser i
stigende grad kan bidrage til at handtere de gkonomiske og kapacitetsmaessige udfordringer pa
omradet.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag
1. Rammeaftale 2025 26 (4536831 - EMN-2026-02004)



5 (Offentlig) Orientering om magtanvendelser 2025 i Socialafdelingen og
Sundhedsafdelingen
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-01926
DokID: 4535766
Sagsbehandler: Mette Elten

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget far hvert ar en orientering om magtanvendelser

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Borgere der modtager hjeelp efter Serviceloven har ligesom andre borgere ret til bevaegelsesfrihed,

privat og personlig integritet.

I det daglige arbejde med en borger kan der imidlertid opstd situationer, hvor medarbejderne, der
tager sig af borgeren, er ngdt til at foretage handlinger, der er et indgreb i borgerens rettigheder. Det
kan veere indgreb, der alene sker af hensyn til borgeren selv, f.eks. hvis en kvinde med demens blidt
fastholdes i en badesituation. Det kan ogsa ske af hensyn til andre, f.eks. hvis et ungt menneske pa et
anbringelsessted fgres til sit vaerelse, fordi vedkommende udviser en adfeerd, der er uforsvarlig. Det
er magtanvendelse, ndr borgeren ikke frivilligt medvirker til foranstaltningen.

Ifglge Servicelovens §135a skal enhver form for magtanvendelse i forbindelse med foranstaltninger
efter Servicelovens §§ 124c - 129a, §136a og §§ 137g-j registreres og indberettes til kommunen.



Kommunalbestyrelsen fglger udviklingen i anvendelse af magt og andre indgreb i den personlige frihed
overfor de borgere, som kommunalbestyrelsen er ansvarlig for, gennem en arlige beretning.

Forvaltningen modtager og behandler indberetninger af magtanvendelse fra de enkelte driftstilbud i
Socialafdelingen og Sundhedsafdelingen. Ligeledes modtager og behandler forvaltningen
indberetninger af magtanvendelse fra driftstilbud i andre kommuner for sd vidt angar de borgere, som
Skive Kommune er handlekommune for.

Nedenfor er de nuvaerende former for magtanvendelser skitseret:

§ 124c: Fastholdelse og fgring for at undga tingsskade (afvaergehjzelp) - akut

§ 124d: Fastholdelse, tilbageholdelse og fgring for at undgd personskade - akut

§ 125: Forhdndsgodkendelse til szerlige dgrabnere

§ 128: Forhdndsgodkendelse af fastspaending med stofsele eller lignende

§ 128b: Forhandsgodkendelse til anvendelse af tryghedsskabende velfeerdsteknologi

§ 128c: Forhandsgodkendelse af afldste yderdgre og vinduer

§ 128d: Forhandsgodkendelse af I8sning/sikring af dgre mellem bolig og fzelles opholdsrum
§ 128e: Forhandsgodkendelse af I8sning/sikring af dgre til servicearealer/feelleskgkken

§ 128f: Forhdndsgodkendelse af 1&sning/sikring af I13ger mv fra udearealer

8§ 129 og 129a: Flytning uden samtykke

§ 136a: Fastholdelse i hygiejnesituationer (ikke demens)

§ 136c¢: Fastholdelse i hygiejnesituationer - (demens)

§ 136d: Fastholdelse ved meget graenseoverskridende eller konfliktskabende adfaerd — (demens)

§ 136f: Flytning uden samtykke - borgere med demens eller anden erhvervet eller fremadskridende
mental sveekkelse.

88§ 137g-j: Fuldbyrdelse af strafferetlige foranstaltninger

Reglerne er inddelt i kapitel 24 og 24b. Kapitel 24b er regler malrettet borgere med demens.
Sagsbehandlingen

De indkomne indberetninger behandles af Juridisk Fagkonsulent. Ved ansggning om tilladelse traeffer
konsulenten afggrelse om, hvorvidt der i den givne situation vurderes at vaere hjemmel til
godkendelse af brugen af magt efter den ansggte bestemmelse.

Magtanvendelser 2025

Samlet antal for alle tilbud i Socialafdelingen, Sundhedsafdelingen, samt borgere bosiddende pa
eksterne tilbud, hvor Skive Kommune er handlekommune:

Paragraf 2021 2022 2023 2024 2025
124c 0 0 0 1 0
124d 47 9 10 10 31
125 0 0 0 0 0
128 13 17 5 10 16
128b 11 10 10 9 9
128c 1 1 1 2 2
129 0 0 0 1 0
136a 0 0 0 1 4




136¢ 4 1 0 0 0
1379-j 0 0 1 0 4

Herudover har der veeret 5 situationer, der ikke kunne godkendes efter reglerne, hvoraf de 2
situationer skyldes en systemteknisk fejl i forbindelse med forhdndsgodkendelser.

Af de i alt 71 situationer, omhandler de 3 Sundhedsafdelingen, mens de 68 omhandler
Socialafdelingen og eksterne tilbud, herunder Kofoedsminde.

Det bemaerkes, at antallet af forhdndsgodkendelser af fastspaending med stofsele (§ 128) varierer en
del hvert andet ar, da godkendelsen er gaeldende for 1%2 &r ad gangen og dermed ikke genansgges
hvert kalenderar. Ligeledes bemaerkes, at antallet af forh%ndsgodkendelser ikke svarer til antallet af
unikke borgere, idet en borger kan have flere forskellige typer af forhandsgodkendelser, ligesom flere
godkendelser skal sgges separat for bdde botilbud og dagtilbud.

JURA (herunder lovgrundlag)

Lov om Social Service

Bekendtggrelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten for voksne

Okonomi

Bilag



6 (Offentlig) Orientering om Socialtilsyn
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-00753
DokID: 4530250
Sagsbehandler: Bettina Haastrup Grgne

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Socialtilsynet har pr. 1. januar 2026 faet ny kvalitetsmodel der har betydning for deres tilsynspraksis.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a. at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund

Socialtilsyn Midt er et af fem socialtilsyn i Danmark og er forankret i Silkeborg Kommune.

Jf. lov om socialtilsyn er det bl.a. socialtilsynets opgave at godkende nye sociale tilbud til udsatte
borgere samt sikre, at sociale tilbud har en tilstreekkelig kvalitet bade socialfagligt, paedagogisk,
gkonomisk og juridisk.

Socialtilsyn Midt fgrer et generelt tilsyn med kvaliteten i et tilbud og ikke et personrettet tilsyn i
forhold til enkelte borgere.

1. januar 2026 tradte flere sendringer i lov om socialtilsyn i kraft. Lovaendringerne udmgnter en
politisk aftale, hvor hovedformalet er, at socialtilsynets tilsyn skal vaere mere risikobaseret.



Ny risikomodel og ophaevelse af krav om arligt tilsynsbesgg

Fremover kommer socialtilsynet som udgangspunkt pa lovpligtige tilsynsbesgg hvert tredje ar i alle
tilbud. Nogle tilbud vil opleve hyppigere besgg end hvert tredje ar, hvis der er tvivl om, hvorvidt
tilbuddet har den ngdvendige kvalitet. Hyppigheden af tilsynsbesgg baserer sig pd Socialtilsynets
risikomodel som indeholder en laengere raekke faktorer der kan udggre en risiko for manglende
kvalitet, det kan f.eks. vaere hgjt sygefravaer, hgj personalegennemstrgmning, bekymrende mgnster i
magtanvendelser, whistleblower henvendelser eller kompleks malgruppe.

Hovedsageligt uanmeldte tilsynsbesgg

Fremover afvikles tilsynsbesgg som udgangspunkt uanmeldt. P8 tilsynsbesgget vil hele
kvalitetsmodellen blive gennemgaet.

Seaerlige forhold kan ngdvendigggre, at tilsynsbesgg foretages anmeldt. Det kan fx veere, at de rette
personer skal veere til stede under tilsynsbesgget.

Ny kvalitetsmodel
Kvalitetsmodellen er vaesentligt reduceret i den nye lovgivning, da temaerne “Uddannelse og
beskzaeftigelse” og "Selvstaendighed og relationer” er udgaet.

Socialtilsynets vurdering af hvorvidt tilbuddet har den forngdne kvalitet er ikke laengere pa en skala
fra 1-5, men fremover opfyldt eller ikke opfyldt. Vurderingen "opfyldt” kan man kun opn3 hvis alle
kvalitetskriterier er opfyldt.

Hvis tilbuddet ikke opfylder ét eller flere af kriterierne i kvalitetsmodellen, traeffer socialtilsynet
afggrelse om sanktion. Det kan fx veere et p%bud om, at der er et bestemt krav, tilbuddet skal
efterleve.

Tilsynsrapport

Afledt af aendringerne i kvalitetsmodellen far tilsynsrapporterne en anden form. De er nu vaesentlig
kortere og angiver blot socialtilsynets vurdering af, om tilbuddet har den forngdne kvalitet eller ej. For
hvert enkelt kriterierum angives det, om tilbuddet opfylder det eller ej. Tilsynsrapporten bliver dermed
vaesentligt kortere end hidtil, og vil ikke laengere indeholde socialtilsynets faglige vurderinger af de
faktuelle omstaendigheder i tilbuddet.

Udgiften for tilsyn reduceres
Taksten for tilsyn bliver reduceret som fglge af faerre tilsynskonsulenter ved Socialtilsynet, da
tilsynstrykket reduceres med 30%.

P& mgdet orienteres om de vaesentligste aendringer.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag






7 (Offentlig) Orientering om arbejdet med kapacitetsplan for patientrettet forebyggelse
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-04321
DokID: 4535246
Sagsbehandler: Michael Christensen Skals

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Byrddet godkendte den 23. marts 2026 den horisontale samarbejdsaftale mellem Skive Kommune og

Region Midtjylland om patientrettet forebyggelse.

Som en del af aftalen skal kommunen arligt udarbejde en kapacitetsplan, der beskriver indhold og
omfang af de patientrettede forebyggelsestilbud

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen om arbejdet med kapacitetsplan for patientrettet forebyggelse tages til
efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund

I forbindelse med sundhedsreformen er ansvaret for den patientrettede forebyggelse flyttet fra
kommunen til regionen. Den borgerrettede forebyggelse er fortsat kommunalt ansvar. Region
Midtjylland har gnsket, at kommunerne ogsa fremover skal std for den patientrettede forebyggelse,
fra 2027 som leverandgrer.

Tidligere i &r er der derfor indgdet en samarbejdsaftale, der fastleegger rammerne for det nye
samarbejde, hvor Sundhedscentret bliver leverandgr til Hospitalsenhed Midt. Aftalens primaere



malsaetning er at sikre at borgerne i malgruppen fortsat far helhedsorienterede og lokalt forankrede
forebyggelsestilbud af hgj kvalitet.

Malgruppen for patientrettet forebyggelse er voksne med kronisk eller langvarig sygdom (f.eks. KOL
eller diabetes), som kan have behov for regelmaessig og tilbagevendende kontakt til
sundhedsvaesenet. Indsatserne kan f.eks. veere disetvejledning, sygdomsforstaelse, fysisk traning
eller rygestopkursus.

Konkret er det Hospitalsenhed Midt (HEM) der bliver myndighed, og derfor skal sta p& mal for
kvaliteten og indholdet i tilbuddet. Men det bliver Skive Kommune som udfgrer opgaven, og bade
holder afklarende samtaler med borgerne og leverer de konkrete patientrettede forebyggelsestilbud.
Kommunen skal derfor fremleegge en arlig kapacitetsplan, hvor tilbuddenes indhold og omfang
beskrives.

Kapacitetsplan for patientrettet forebyggelse
Kapacitetsplanen beskriver den samlede kommunale indsats inden for patientrettet forebyggelse,
herunder malgrupper, aktiviteter, kapacitet og overordnede udviklings- og forbedringsmuligheder.

Region Midtjylland har udarbejdet en skabelon for kapacitetsplanerne, som skal anvendes i alle
kommuner.

Data i kapacitetsplanen

Da den patientrettede forebyggelse indtil nu har veaeret integreret i den samlede forebyggende indsats
pa Sundhedscentret, har det ikke vaeret relevant at notere i fagsystemet, om f.eks. rddgivning om
rygestop knytter sig til borgerrettet forebyggelse eller patientrettet forebyggelse.

Det betyder, at det ikke er muligt preecist at opggre hverken personaletimer eller borgerindsatser pd
den made, som kapacitetsplanen laegger op til.

Fra 2027 arbejder regionen pa at have et selvstaendigt registreringssystem klar, som skal sikre at data
fremover bliver registreret s det er tydeligt, hvilke aktiviteter der hgrer under regionens
ansvarsomradet, og sa8 man pa hospitalet Igbende kan fglge data pa aktiviteter og kvalitet.

Der bliver tale om et supplerende system til det kommunale fagsystem, s medarbejderne vil i farste
omgang skulle registrere alle aktiviteter to gange. Hensigten er pa laengere sigt at sikre, at de to
systemer taler sammen, s8 man kan ngjes med at registrere en gang

@konomi
I kapacitetsplanen bliver kommunerne ogsd spurgt til, hvilke muligheder der er for at udvide
aktiviteterne og hvilke nye indsatser man gnsker at iveerkseette.

Det er dog aftalt mellem kommunerne og hospitalet, at man denne gang forudseetter at
aktivitetsniveauet fastholdes naeste ar. Det skyldes, at der som udgangspunkt ikke kommer flere
penge til omradet. Hvis tilbuddet til en gruppe borgere udvides, vil det derfor betyde at
serviceniveauet skal seenkes et andet sted.

P8 laengere sigt er det hensigten, at det kommer til at fremgd af kapacitetsplanerne hvis der kommer
flere borgere i en bestemt sygdomsgruppe, eller hvis der er tilbud i de andre kommuner, som det ogsa
ville give mening at udvide med i Skive.

Tidsplan
Kapacitetsplanen for Skive Kommune skal vaere feerdig i Igbet af juni 2026, s den kan foreleegges til
politisk godkendelse i Sundhedsrddet i august 2026.



Hver kommune skal selv udfylde planen, men i Sundhedsrdd Midts omrdde er der et taet samarbejde
mellem kommunerne og hospitalet, for s8 vidt muligt at sikre, at de tre kapacitetsplaner bygger pa
samme forudsaetninger og udfyldes p& samme made.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi
Skive Kommune modtager i 2027 3,4 mio. kr. fra Region Midtjylland i 2027 til at Igse opgaven i
forhold til patientrettet forebyggelse.

Det er forvaltnings vurdering, at det nuvaerende aktivitetsniveau kan fastholdes inden for den
gkonomiske ramme.

Bilag



8 (Offentlig) Orientering - overtidsbetaling til deltidsansatte - konsekvenser af faglig

voldgiftskendelse og ny overenskomst
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-01928
DokID: 4531870
Sagsbehandler: Keld Ravn Cramer

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 01-06-2026
ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-06-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme og Arbejdsmarkedsudvalget.
Udvalg: Klima-, Teknik- og Miljgudvalget
Dato: 02-06-2026
Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Udviklingsudvalget
Dato: 02-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg
Dato: 02-06-2026

BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 02-06-2026 08:15

Fravarende



Bgrne-og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget
Dato: 03-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Seniorudvalget
Dato: 04-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Anledning
Den faglige voldgiftsret gav i februar 2026 de faglige organisationer medhold i, at de danske

overenskomster har veeret i strid med EU-retten, idet deltidsansatte fgrst har modtaget
overtidsbetaling ved overskridelse af fuldtidsnormen.

P& den baggrund blev det i overenskomst 2026 aftalt, at deltidsansatte fremover modtager
overtidsbetaling ved arbejde ud over egen aftalte arbejdstid. Der blev samtidig aftalt en proces for
handtering af efterbetaling for tidligere udfgrt overarbejde.

Forventet sagsgang

Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget
Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

Bgrne- og Familieudvalget

Udviklingsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Seniorudvalget

@konomiudvalget

Indstilling
@konomisk Sekretariat indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling



Baggrund
EU-Domstolen afgjorde i juli 2024, at det er i strid med EU’s deltidsdirektiv, nar deltidsansatte fgrst
modtager overtidsbetaling ved overskridelse af fuldtidsansattes arbejdstid.

P& den baggrund anlagde en raekke faglige organisationer i 2025 faglig voldgift mod de offentlige
arbejdsgivere, herunder KL. Organisationerne gjorde gaeldende, at de danske overenskomster var i
strid med EU-retten. Voldgiftsretten gav i februar 2026 organisationerne medhold.

Overenskomst 2026

KL og Forhandlingsfaelleskabet indgik i februar 2026 en ny overenskomst. Heri aftaltes hdndteringen
af den faglige voldgiftskendelse. Parterne var enige om, at de respektive overenskomster og aftaler
blev zendret med virkning fra 1. april 2026, sd deltidsansatte, der arbejder ud over egen aftalte
arbejdstid, modtager overtidsbetaling pd8 samme vilkar som fuldtidsansatte. Parterne aftalte desuden
videre drgftelser om en proces for handtering af krav om efterbetalinger for tidligere ars overarbejde.

P& baggrund af disse drgftelser udsendte KL i maj 2026 et notat til kommunerne om den praktiske
handtering af efterbetalinger. Her fremgar det at kommunerne har pligt til af egen drift at genoptage
sager pa baggrund af voldgiftsdommen. Denne pligt gaelder dog som udgangspunkt ikke i tilfeelde,
hvor det vil veere saerdeles vanskeligt og overordentligt ressourcekraevende at fremfinde sagerne og
identificere det praecise krav pa efterbetaling. I sddanne tilfeelde vil kommunen i stedet skulle
orientere bredt om muligheden for at modtage efterbetaling, hvis medarbejderen har et dokumenteret
krav.

N&r kommunen enten selv har genoptaget en sag eller modtaget et dokumenteret krav, skal
kommunen herefter foretage en konkret vurdering af kravet og beregne differencen mellem tidligere
udbetalt merarbejde og korrekt overtidsbetaling. Der gzelder en foreeldelsesfrist pa 5 ar, mens renter
foraeldes seaerskilt efter 3 &r. Foreeldelsen anses dog som afbrudt ved anmeldelsen af de sager, som
siden september 2025 er anmeldt til KL som en del af den Igbende dialog mellem parterne. Disse krav
skal derfor beregnes 5 &r tilbage fra anmeldelsestidspunktet.

Status - Skive Kommune

Skive Kommune undersgger mulighederne for at fremfinde de historiske sager og identificere kravene
pa efterbetaling. Derudover har kommunen modtaget lister fra KL over de medarbejdere, der har
anmeldt sager til KL som en del af parternes dialog siden september 2025.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

I overenskomst 2026 er der fremadrettet estimeret de arlige kommunale merudgifter som konsekvens
af deltidsafggrelsen pa 270 mio. kr. pd landsplan. Omregnet til Skive-tal vil det svare til arlige
merudgifter pa ca. 2 mio. kr. arligt. Udgifterne er primaert pd overenskomsterne for social- og
sundhedspersonale samt paedagoger.

Det er endnu ikke muligt at estimere en belgbsstgrrelse pa udgifterne til efterbetalinger, men
voldgiftsafggrelsen og den nye overenskomst betyder, at der rejses et potentielt faresignal i forhold til
budgetopfglgningerne i 2026, da der kan veere tale om en ekstraregning pa flere millioner.

KL er opmaerksomme pa sagen og vurderer, at en problemstilling af denne stgrrelse vil ngdvendigggre
en drgftelse med regeringen om handteringen.



Bilag



9 (Offentlig) GreenFleets 2.0.
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2026-01903
DokID: 4528046
Sagsbehandler: Tina Sonne

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Taget til efterretning af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 01-06-2026

ERHVERYVS-, TURISME- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-06-2026 13:30

Fravarende

a) Taget til efterretning af Erhvervs-, Turisme og Arbejdsmarkedsudvalget.
Udvalg: Klima-, Teknik- og Miljgudvalget
Dato: 02-06-2026
Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg
Dato: 02-06-2026

BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 02-06-2026 08:15

Fravarende

Bgrne- og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Peter Mousten Vestergaard tog forbehold.



Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget
Dato: 03-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Seniorudvalget
Dato: 04-06-2026

Beslutning foreligger ikke endnu.

Anledning
Skive Kommune har faet mulighed for at deltage i ansggningen til et nyt EU Interreg Oresund-

Kattegat-Skagerrak (@KS) projekt. Projektet er en fortsaettelse af nuvaerende GreenFleets projekt
med hovedfokus pd beredskab og fortsat omstilling af transport, herunder den tunge
transport/kgretgjer.

Forventet sagsgang

Erhvervs-, Turisme- og Arbejdsmarkedsudvalget
Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

Bgrne- og Familieudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
Indstilling

Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at Klima-, Teknik- og Miljgudvalget godkender, at Skive Kommune sgger om optagelse i EU
Interreg - OKS ansggningen til GreenFleets 2.0

b) at gvrige fagudvalg tager orienteringen sagen til efterretning.

Sagsfremstilling
Skive Kommune har i de sidste ar arbejdet med at undersgge mulighederne for at omstille til fossilfri

keretgjsflade og transport i det eksisterende GreenFleets projekt. I samarbejde med Alborg
Kommune, Hjgrring Kommune, Fyrbodals Kommunalférbund, Bordsregionen, Dalsland og Hégskolan
Halmstad samt Alborg Universitet.

Skive Kommune er kendt for at have den grgnne fgrertrgje nar det gaelder grgn udvikling. Vi er godt
pé vej med omstillingen af personbiler, i henhold til Klimahandlingsplanen, og nu er naeste fase
omstillingen af tung transport, som f.eks. arbejdsmaskiner, feerger og lignende. Desuden ses et stort
potentiale for strategisk undersggelse af robust drift og beredskab.

Skive Kommune er blevet inviteret med i ansggningsprocessen vedrgrende projektet GreenFleets 2.0.



Projektet indeholder fglgende arbejdspakker:

Ap 1: Projektledelse og kommunikation
AP 2: Beredskab og robusthed i fossilfri transport
AP 3: Strategisk planlaegning og optimering af lade infrastruktur

AP 4: Omstilling af tung transport og arbejdsmaskiner, herunder fossilfrie leverancer og fokus pa
klimaeffekt og totalgkonomi.

Projektperioden Igber fra 1.1.2027 til 30.6.2029, og projektet ledes af Aalborg Kommune.
Forvaltningen anbefaler, at der ansgges om deltagelse i det nye projekt GreenFleets 2.0.

Klima-, Teknik- og Miljgudvalget behandler sagen om godkendelse, og samtidig er sagen sendt til
orientering i de gvrige fagudvalg.

Tidsplan:

e Den 2. juni 2026: Klima, Teknik- og Miljgudvalget behandler indstillingen om optagelse i
GreenFleets 2.0 projektet

e Juni 2026: Bgrne- og Familieudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Erhvervs-, Turisme- og
Arbejdsmarkedsudvalget, Seniorudvalget samt Sundheds- Social- og Forebyggelsesudvalget
orienteres om sagen

e 11. september 2026: Indsendelse af ans@ggning til EU-Interreg
e December 2026: Forventet tilsagn fra EU/Interreg

e Januar 2027: Ved tilsagn fra Interreg-OKS fremsendes endelig indstilling om deltagelse i EU-
projektet GreenFleets 2.0 til politisk godkendelse.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Projektet GreenFleets 2.0 i Skive Kommune forventer et budget pd ca. DKK 3.5 - 4.5 mio. kr., som er
pa tilsvarende niveau som nuvaerende projekt GreenFleets, hvoraf EU finansierer 60 % af budgettet.
Stgrstedelen af egenfinansieringen udmgntes via eksisterende medarbejdertimer. Der forventes et
kontant egenfinansieringsbehov pa ca. DKK 300.000, som finansieres af koncessionsindtaegterne pa
politikomradet Drift og anleeg under Klima, Teknik & Miljgudvalget. Skive Kommune modtager Igbende
indteegter som fglge af aftalen om etablering af offentlige tilgaengelige ladestandere p& offentlige
arealer.

Bilag



10 (Offentlig) Mede med Frivillighedsridet om fordeling af §18 stotte til frivilligt socialt
arbejde
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-03915
DokID: 4532933
Sagsbehandler: Thilde Mgller Nielsen

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Godkendt af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Skive Kommune har afsat en pulje pa 940.000 kr. i 2026, som kan ansgges med henblik pa stgtte til

frivilligt socialt arbejde i Skive Kommune. Frivillighedsradets bestyrelse indstiller fordeling af puljens
midler til Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at Frivillighedsradets anbefaling om fordeling af §18 midler efter ansggning til puljen for 2026
godkendes.

Sagsfremstilling
Skive Kommune uddeler 1 gang arligt §18 midler til frivillige foreninger, og det er Frivillighedsradets

opgave at udarbejde en anbefaling til fordeling af midlerne. Der er dbent for indsendelse af
ansggninger fra den 1. marts til den 1. maj. Frivillighedsradet har herefter modtaget ansggningerne
og har den 21. maj 2026 udarbejdet deres anbefaling til fordeling af midlerne i puljen til stgtte af
frivilligt socialt arbejde for 2026 jf. bilag 1. Frivillighedsradets bestyrelse praesenterer anbefalingen pa
mgdet.

Frivillighedsradet arbejder ud fra Skive Kommunes overordnede rammer for fordeling af midlerne til
understgttelse af det frivillige sociale arbejde, som er fastlagt i frivillighedspolitikken i Skive Kommune



Frivillighedspolitik 2020 - 2024 samt i retningslinjerne for fordeling af §18 midler til frivilligt socialt
arbejde i Skive Kommune Retningslinjer.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunen er forpligtet (jf. Servicelovens §18 stk. 2) til at afseette et belgb til samarbejdet med de
frivillige organisationer og foreninger, men det er op til kommunen at beslutte belgbets stgrrelse.

Okonomi
12026 er der i alt 1.017.874 kr. til rAdighed til fordeling efter ansggning. Belgbet fremkommer
saledes:

Pulje 2026 940.000,00

Overfgrt fra 2025 55.874,00

Tilbagebetalte midler fra 2025 _22.000,00

I alt til fordeling i 2026 1.017.874,00

1 2026 er der kommet 91 ansggninger pd i alt 1.945.333 kr. Frivillighedsrddet anbefaler, at der i alt

fordeles 999.500 kr. til 79 foreninger.

Bilag
1. Endelig fordeling af §18 midler (4536926 - EMN-2025-03915)


https://skive.dk/demokrati-og-kommune/vision-politikker-og-planer/politikker/politikker-sas/frivillighedspolitik/#:~:text=Frivillighedspolitik
https://skive.dk/media/pxeh41qr/retningslinjer-for-fordeling-af-18-midler-til-frivilligt-socialt-arbejde-i-skive-kommune-august-2018-tilgaengelig.pdf

11 (Offentlig) Orientering 04-06-2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2025-03047
DokID: 4339497
Sagsbehandler: Henriette Pedersen

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Taget til orientering af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

e Status proces for udnyttelse af bygningsmassen i Socialafdelingen

e Orientering om Ankesager og Danmarkskortet

SOC og PSY
Stadfeestet AEndret Hjemvist | Afvist I alt
2025 14 1 10 5 30
Jan-marts 2026 5 0 2 0 7

JURA (herunder lovgrundlag)




Okonomi

Bilag



12 (Offentlig) Underskriftsark SSFU 04.06.2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-00173
DokID: 4093453
Sagsbehandler: Lone Storgaard

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse af mgdet den 4. juni 2026

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mgdet.

Deltagere pd mgdet:
Betina Bugge

Hanne Brogaard
Morten Enggaard
Goska Rasmussen
Henrik Bollesen Nielsen
Helle Madsen

Ole Lindhard



JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi

Bilag



13 (Offentlig) Salg af grund - Arvikavej 1-5
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-00482
DokID: 4540847
Sagsbehandler: Steffen Tarp Pedersen

Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 04-06-2026 08:15

Fravarende

a) Anbefalet af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.
b) Anbefalet af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

¢) Anbefalet af Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning

I slutningen af 2024 besluttede Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget, at Arvikavej 1-5, 7800
Skive skulle seettes til salg. I oktober 2025 satte udvalget salgsprocessen pa pause, og den kan nu
genoptages.

Forventet sagsgang

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget
@konomiudvalget

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at Arvikavej 1-5, 7800 Skive seaettes til salg med bygninger. Herunder hallen og vaerksted, der
i dag bruges af STU Skivefjord.

b) at der pd 621002346002 meddeles en anlaegsbevilling pd 0,945 mio. kr. til etablering af
veerksted pa H. C. @rstedsvej 6B, 7800 Skive.

c) at anlaegsudgiften finansieres af indteegten fra grundsalget og, at der samtidigt sker frigivelse
af et tilsvarende radighedsbelgb pa 0,945 mio. kr.



Sagsfremstilling
CKU og STU Skivefjord fraflyttede Arvikavej 1-5 i starten af 2023 pga. problematiske tjeeredampe i

flere af bygningerne. Desuden er stgrstedelen af bygninger i sddan en stand, at de skal nedrives.
Idraetshallen er fra 2018 og er i en god stand. STU Skivefjord bruger hallen, og den udlejes til de
naerliggende uddannelsesinstitutioner. I tilknytning til hallen er der omklaedning, toiletter,
motionsrum, det nedlagte svgmmebassin, og et varksted.

STU Skivefjord overtager 10. klassecenteret pa H. C. @rstedsvej 6B d. 1. august 2026, og CKU har
mulighed for at blive i de lejede lokaler pa Arvikavej 2 C-D.

P3 nuvaerende tidspunkt er der ikke indgdet aftaler med de naerliggende uddannelsesinstitutioner om
udlejning af hallen for efteraret 2026 og frem.

Det er Byradssekretariatet, der varetager salgsprocessen, herunder hvordan grunden skal udbydes og
under hvilke betingelser.

JURA (herunder lovgrundlag)

Okonomi
Ved et salg af grunden skal STU Skivefjord finde en anden Igsning til idraetsundervisningen, og
udgiften hertil vil i fgrste omgang blive afholdt inden for Socialafdelingens budget.

Grundsalget betyder desuden, at der er behov for at etablere et veaerksted i tilknytning bygningerne pa
H. C. @rstedsvej 6B. Her er der en forventet anlaegsudgift pa 0,945 mio. kr. Socialafdelingen oplever
et udgiftspres som fglge af den demografisk udvikling, og det er derfor ikke muligt afholde
anlaegsudgiften inde for Socialafdelingens budget.

P& den baggrund anbefaler forvaltningen, at anlaegsudgiften finansieres af indteegten fra grundsalget.
Da der er en tidsmaessig forskydning af udgifter og indtaegter finansieres anlaegsbevillingen i farste
omgang af kassen indtil grundsalget er gennemfgrt. Denne praksis har vaeret anvendt ved byggeriet
at det nye autismecenter, hvor salgsindtaegterne fra de tre fraflyttede bygninger indgik i
finansieringen af byggeriet.

Bilag
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