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Budget 2019 - Udvalget for ZAldre
Sagsfremstilling

1. Budget 2019 - Udvalget for Aldre

Sagsnr. 779-2017-39145  Dok.nr. 779-2018-163041
Sagsbeh. Jgrgen Vestergaard Abent

ANLEDNING
Stillingtagen til, hvilke aendringsforslag til budget 2019, der gnskes fremsendt til byradets budgetseminar.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller,

- at vedhaeftede tekniske aendringer pa udvalgets omrade godkendes med 1,415 mio. kr. i 2019

- at vedheeftede reduktionsforslag vedrgrende bedre ressourceudnyttelse, beredskabsforslag, forslag til
driftsudvidelser og anleegsforslag fremsendes til Byradets budgetseminar.

SAGSFREMSTILLING

Bortset fra nedenstaende tekniske eendringer fik udvalget pa mgdet den 13. juni 2018 praesenteret nedenstaende og
vedheeftede eendringsforslag. Andringsforslagene har nu veeret i hgring. Som fglge deraf vil der veere mulighed for at
genoverveje beslutningen fra juni.

Tekniske aendringer:
Disse andringer er en konsekvens af loveendringer og resultatet af forhandlingerne mellem KL og regeringen.
Reguleres via bloktilskud.

Alle aendringsforslag for udvalgets samlede omrade fremgar af nedenstaende tabeller samt vedhaeftede bilag og
kan specificeres saledes (i 1.000 kr.):

Tekniske a&ndringer 2019 2020 2021 2022

Plejeboligoversigt — merudgifter ved

selvejende hospicer

indberetning 8 8 8 8
Styrket tilsyn pa aeldreomradet 12 12 12 12
Individuel handicapkgrsel for blinde og 270 270 269 269
svagtseende

Aflastning af pargrende 488 488 488 488
En veerdig dgd 488 488 488 488
Driftsoverenskomster med regionsrad og 149 149 149 149

| alt

1.415

1.415

1.414

1.414




@vrige &ndringer:

Nedenstaende aendringsforslag blev praesenteret pa budgetorienteringsmade den 20. juni 2018 og blev samtidig

sendt i hgring i MED-udvalg, brugerrad m.v. Hagringssvarene er vedhaeftet som bilag.

Andringsforslag 2019 2020 2021 2022
Reduktionsforslag 0,5%:

(?c?:eisrﬁzkik;::j::m fra apotek i stedet for -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
Reduktion i faglige udviklingsinitiativer -500 -500 -500 -500
Reduktion i vikarudgifter -680 -680 -680 -680
Beredskabsforslag 1,5%:

Opsige abonnement pa Boblberg.dk -100 -100 -100 -100
Henvise borgere til at anvende robotstgvsugere |-100 -100 -100 -100
Fjerne klippekort til borgere pa plejecentrene -3.100 -3.100 -3.100 -3.100
rducers med§ midericige boiger | 348 340 346 346
Reducere i vikarforbrug -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
Ophgre med at give IV-medicin -1.190 -1.190 -1.190 -1.190
| alt -8.516 -8.516 -8.516 -8.516
Driftsudvidelser:

Demografi pa aeldreomradet 3.200 3.200 3.200 3.200
Rekrutteringsmedarbejder 450 450 450 450
Pulje til kompetenceudvikling 3.000 3.000 3.000 3.000
Pulje til anseettelse af flere voksenelever 1.000 1.000 1.000 1.000
Flere biler i hjemmeplejen 350 350 350 350
Flere el-cykler til hjiemmeplejen 200 200

Musikterapi til mennesker med demens 225 225 225 225
Raizor (Igftestol) pa alle plejecentre 250 50 50 50
Kostfaglig konsulent 400 400 400 400
Paedagogiske maltider pa alle plejecentre 1.750 1.750 1.750 1.750
lalt 10.825 10.425 10.625 10.425
Anlzeg:

Pulje til generelle anlaegsaktiviteter 2.000




/Endring af kakkener i Hem, Lem og Rgnbjerg 2826
til produktionskekkener ’
Interaktive skeerme pa alle plejecentre 700 100 100 100
Renovering af gulv og bruserum — 90
Aktivitetscentret Ny Skivehus
Renovering af Center Mgllegarden 1,250
(viderefgrelse fra budget 2018) '
Pulje til Isbende udskiftning af ngdkald pa
500 500 500 500
plejecentre (viderefgrelse fra budget 2018)
Tradlgst net pa plejecentre (viderefgrelse fra
90 90 90 90
budget 2018)
I alt 7.456 690 690 690

JURA (herunder lovgrundlaq)

Budget- og Regnskabsprocedure 2018.

GKONOMI

Jf. ovenstéende er der nu fglgende aendringsforslag til budget 2019:
- effektivisering med -2,180 mio. kr. (0,5%)

- beredskabsforslag med -6,336 mio. kr. (1,5%)

- driftsudvidelser med 10,825 mio. kr.

- anleegsforslag med 7,456 mio. kr.

Bilag
779-2018-191428

779-2018-160929

779-2018-160928

779-2018-160925

779-2018-183176

779-2018-183185

779-2018-183192

779-2018-183150

779-2018-183157

779-2018-183147

779-2018-183171

779-2018-160894

779-2018-160891

779-2018-183229

779-2018-183253

779-2018-183293

AL - Tekniske eendringer 2019

L - Alle reduktionsforslag

AL - Alle driftsudvidelsesforslag

AL - Alle anlaegsforslag

FAEL- 2% bedre ressourceudnyttelse - Dosispakket medicin fra apotek

AL - 2% bedre ressourceudnyttelse 2019 - Faglige udviklingsinitiativer

L - /2% bedre ressourceudnyttelse - Reduktion i vikarudgifter

/EL - Beredskabskatalog 2019 - Opsige abonnement pa Boblberg

/L - Beredskabskatalog 2019 - Henvise borgere til at anvende robotstgvsugere
/L - Beredskabskatalog 2019 - Klippekort i plejeboliger

/L - Beredskabskatalog 2019 - Omdanne midlertidige plejeboliger til faste
boliger

/EL - Beredskabskatalog 2019 - Reducere vikarforbrug

/L - Beredskabskatalog 2019 - Ophgr reduktion af_IV behandling
FEL - Driftsudvidelser 2019 - Demografi pa eeldreomradet

/AL - Driftsudvidelser 2019 - Rekrutteringsmedarbejder

/EL - Driftsudvidelser 2019 - Pulje til kompetenceudvikling



kmdedhvis:779-2018-191428
kmdedhvis:779-2018-160929
kmdedhvis:779-2018-160928
kmdedhvis:779-2018-160925
kmdedhvis:779-2018-183176
kmdedhvis:779-2018-183185
kmdedhvis:779-2018-183192
kmdedhvis:779-2018-183150
kmdedhvis:779-2018-183157
kmdedhvis:779-2018-183147
kmdedhvis:779-2018-183171
kmdedhvis:779-2018-160894
kmdedhvis:779-2018-160891
kmdedhvis:779-2018-183229
kmdedhvis:779-2018-183253
kmdedhvis:779-2018-183293
kmdedhvis:779-2018-183407

779-2018-183407

779-2018-183414

779-2018-183425

779-2018-183440

779-2018-183452

779-2018-183465

779-2018-183470

779-2018-183652

779-2018-183662

779-2018-183671

779-2018-183785

779-2018-160886

779-2018-160885

779-2018-160884

779-2018-214288

779-2018-187966

779-2018-190592

779-2018-192140

779-2018-194102

779-2018-200187

779-2018-201951

779-2018-202137

779-2018-205196

779-2018-209960

779-2018-209973

779-2018-210421

779-2018-211443

779-2018-212514

779-2018-212800

779-2018-213035

779-2018-213059

779-2018-213060

779-2018-213066

779-2018-221567

BESLUTNING

/EL - Driftsudvidelser 2019 - Midler til ansaettelse af flere voksenelever
FAEL - Driftsudvidelser 2019 - Flere biler i hiemmplejen

FEL - Driftsudvidelser 2019 - Flere el-cykler i hjemmeplejen

FAEL - Driftsudvidelser 2019 - Musikterapi til demensramte

/EL - Driftsudvidelser 2019 - Indkeb af Raizer Personlgftere

AL - Driftsudvidelser 2019 - Kostfaglig konsulent

/AL - Driftsudvidelser 2019 - Paedagogiske maltider pa alle plejecentre
AL - Anlaegsforslag 2019 - Pulje til generelle anlaegsaktiviteter

/L - Anlaegsforslag 2019 - /Endring af kekkener pa Hem, Lem og Ranbjerg
AL - Anlaegsforslag 2019 - Interaktive skeerme pa alle plejecentre

/L - Anleegsforslag 2019 - Renovering af gulv og bruserum - Ny Skivehus
AL - Anlaegsforslag - Center Mgllegarden

/L - Anleegsforslag - Pulje til udskiftning af nadkald

L - Anlaegsforslag -Tradlgst net pa alle plejecentre

/L - Alle hgringssvar - minus dok.nr. 221567

/L - Haringssvar - Lokal MED Hjemmeplejen Skive/ Hgjslev

/AL - Hgringssvar - Skive Kommunes Zldrerad

AL - Haringssvar - Kontaktrad, Lokal MED i omrade 1 samt Fur kontaktrad.
AL - Haringssvar - Pleje og Omsorg, omrade 3 Lokal MED

AL - Haringssvar - Fagkonsulenternes Lokal-MED

AL - Hgringssvar - Feelles MED Pleje og Visitation

/AL - Hgringssvar - Kontaktradene i Lem og Rgdding

/AL - Hgringssvar - Plejebolig Omrade 2

AL - Haringssvar - Visitation og hjeelpemidler, visitatorerne

/L - Haringssvar - Marienlyst Kontaktrad

/L - Haringssvar - Socialdemokraterne Skiveegnen, Aldreomradet
AL - Hgringssvar - Pleje & Omsorg omrade 4 - Vikarkorps

/L - Haringssvar - Kontaktrad plejecenter Gammelgard

AL - Haringssvar - Lokal MED i Omrade 4

AL - Haringssvar - Kontaktradene Hem, Hald og Hgjslev

AL - Haringssvar - Personalegrupperne Hem Zldrecenter

L - Haringssvar - Hiemmeplejen Salling

/L - Haringssvar - Personalet Hgjslev Aldrecenter

/L - Haringssvar - Kontaktradet Balling Plejecenter

Udvalget for Z£ldre den 15. august 2018
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Budgetanalyse af Skive Kommunes plejecenteromrade

Sagsfremstilling

2, Budgetanalyse af Skive Kommunes plejecenteromrade
Sagsnr. 779-2017-40849  Dok.nr. 779-2018-180755

Sagsbeh. Lone Blaberg Sgrensen Abent
ANLEDNING

Jkonomiudvalget besluttede i efteraret 2017, at der skulle udarbejdes en raekke budgetanalyser — herunder denne
af plejeboligomradet.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for eeldre
@konomiudvalget

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller,

- at budgetanalysen drgftes med henblik pa om der skal arbejdes videre med nogle af anbefalingerne i forhold til
budget 2020.

SAGSFREMSTILLING
Der er nu udarbejdet vedlagte budgetanalyse af plejeboligomradet i Skive Kommune.

| analysen er Skive Kommune sammenlignet med 6 andre kommuner hvad angar udgiftsniveau for
plejeboligomradet. Der er ikke set pa kvalitet og serviceniveau.

Formalet med analysen har vaeret at komme taettere pa forklaringer pa, hvorfor nggletallene ser ud som de ger. Der
vil dog stadig veere usikkerheder forbundet med tallene, hvorfor resultaterne ma opfattes som indikatorer pa, hvor
det kan veere interessant at arbejde videre med omradet.

Helt overordnet viser budgetanalysen, at Skive Kommune har et hgjt udgiftsniveau set i forhold til de 6
sammenligningskommuner.

Analysen viser desuden, at Skive Kommune har en del flere plejeboliger end sammenligningskommunerne, samt at
Skive Kommune er den kommune som har flest geografisk adskilte plejecentre.

Analysen indikerer, at det hgje udgiftsniveau i Skive Kommune har baggrund i bl.a. de mange plejecentre, og at en
del af dem er forholdsvist sma. Desuden er det udgiftsdrivende, at Skive Kommune driver mange
produktionskakkener.

Analysen kommer ikke med Igsninger, men er alene en fremstilling af, hvad midlerne pa plejeboligomradet bruges til,
og hvordan udgiftsniveauet er i forhold til de 6 sammenligningskommuner.

Analysen starter med et resume og en laesevejledning, som med fordel kan anvendes, hvis man ikke gnsker at leese
hele analysen.

Analysen kommer med 5 anbefalinger til at arbejde videre med resultaterne:
1. En analyse af, om vi har det antal plejeboliger i Skive Kommune, der er behov for, og om de er placeret de rigtige

steder.
2. En analyse af fordele, ulemper og muligheder for at udlicitere stgttefunktioner.



3. En analyse af sygeplejen i forhold til opgavepresset, uddelegering af opgaver og effektivitet.

4. En analyse af fremmgdeprofiler og opgavefordeling blandt personale og ledere. Hvordan ser opgaveportefgljen
ud for medarbejdere og ledere i Skive Kommune i forhold til andre kommuner?

5. En analyse af sygefravaeret og hvordan det handteres i sammenligningskommunerne. Herunder bl.a.
vikardeekning og indsatser ved langtidsfraveer.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser forbundet med analysen.

Bilag
779-2018-85109 Rapport - Budgetanalyse af plejecentrene i Skive Kommune

BESLUTNING
Udvalget for A£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Droftet.
Forvaltningen arbejder videre med anbefaling nr. 3 og inddrager ogsa perspektiverne ift. udviklingen af Det
Naere Sundhedsveesen


kmdedhvis:779-2018-85109

Nggletalsanalyse 2018 - Hjeelpemidler

Sagsfremstilling

3. Nogletalsanalyse 2018 - Hjeelpemidler

Sagsnr. 779-2018-22449  Dok.nr. 779-2018-196860

Sagsbeh. Lone Blaberg Sgrensen Abent
ANLEDNING

@konomiudvalget har i slutningen af 2017 udpeget omrader, som der skal udarbejdes nggletalsanalyser pa,
herunder omradet for hjeelpemidler — funktion 05.32.35

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre
@konomiudvalget

INDSTILLING

Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

- at nggletalsanalysen tages til efterretning med de tiltag, forvaltningen har igangsat for depot og inkontinens/stomi
omradet.

SAGSFREMSTILLING

Hjeelpemiddelomradet er af @konomiudvalget udpeget til dette ars nggletalsanalyser. Det skyldes, at Skive
Kommune har et hgjt udgiftsniveau pa omradet. Nggletalsanalysen skal give svar pa, hvad der driver det hgje
udgiftsniveau.

Der er i analysen sammenlignet med 2 andre kommuner. Kommunerne ligner Skive Kommune i forhold til det
udvalgte omréde pé bl.a. andelen af indbyggere med handicap.

Analysen viser, at en stor del af baggrunden for Skive Kommunes hgje udgiftsniveau skyldes bogfgringsmeessige
forskelle mellem kommunerne. Saledes har man i Skive Kommune til forskel fra sammenligningskommunerne valgt
at bruge en del af vaerdighedsmidlerne pa velfeerdsteknologi og bogfagre det pa hjeelpemiddelkontoen. Desuden
bogfares udgifter til CKU pa funktionen, men ikke indtaegten fra Viborg Kommune som vedrgrer den del af driften pa
CKU, som kan henfgres til Viborg Kommune. Samtidig har man i Struer Kommune valgt at bogfere sin udgift til det,
der svarer til CKU, pa en anden funktion (05.32.40), hvilket gar Struers tal lavere.

Pa trods af ovenstaende konteringsforskelle er det forvaltningens opfattelse, at Skive Kommune kan have et hgijt
udgiftsniveau pa drift af hjeelpemiddeldepotet og p& inkontinensomradet — dvs. bevilling af ex. bleer, kateter og
stomiprodukter. For begge omrader er der derfor igangsat initiativer, som skal afdaekke/nedsaette udgiftsniveauet.

JURA (herunder lovgrundlaq)
Kommunen bevilliger hjeelpemidler, forbrugsgoder, boligindretning og befordring til borgerne efter Servicelovens §§
112,113, 114, 116 og 117.

GKONOMI

Bilag
779-2018-197131 Notat - Nggletalsanalyse Hjeelpemiddelomradet



kmdedhvis:779-2018-197131




Henvendelse fra Per B. Jeppesen
Sagsfremstilling

4. Henvendelse fra Per B. Jeppesen

Sagsnr. 779-2018-25202  Dok.nr. 779-2018-215127
Sagsbeh. Elsebeth Hummelgaard Abent

ANLEDNING
Henvendelse fra udvalgsmedlem Per B. Jeppesen vedr. Aftale om gkonomi pa Aldreomradet.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
- at udvalget drafter henvendelsen fra udvalgsmedlem Per B. Jeppesen vedr. Aftale om gkonomi pa Aldreomradet.

SAGSFREMSTILLING

Pa udvalgets made den 13. juni 2018 foregik en draftelse af muligheden for at lade seldreomradet beholde en del af
de midler, der bliver sparet, safremt det lykkes omradet at nedbringe sit sygefravaer og dermed udgifter til vikarer.
Midlerne skulle saledes forblive i omradet i stedet for at dackke dele af det underskud, som aldreomradet har
oparbejdet gennem de senere ar.

Pengene skulle komme medarbejderne til gode gennem tiltag som understgtter den positive udvikling i
sygefraveeret.

Forvaltningen lovede at undersg@ge, hvilke tiltag der eventuelt kunne igangseettes, safremt ovenstaende bliver aktuelt.
| den forbindelse vil Feelles MED blive bedt om at komme med forslag til mulige tiltag.

Den 5. august 2018 modtager udvalgsformand Preben Andersen samt Direktgr Lars Harder og Pleje- og
visitationschef Elsebeth Hummelgaard (de to sidstneevnte som cc.) vedhaeftede bilag fra Per B. Jeppesen.

JURA (herunder lovgrundlaqg)

GKONOMI

Bilag
779-2018-215217 @konomi pa eeldreomradet - notat

BESLUTNING
Udvalget for A£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Droftet.


kmdedhvis:779-2018-215217

Anlaegsbevilling og frigivelse af radighedsbelgb - Demensvenlig indretning og
aktiviteter pa Skovbakkehjemmet, Gammelgaard og Jebjerg ZAldrecenter

Sagsfremstilling

5. Anlagsbevilling og frigivelse af radighedsbelgb - Demensvenlig indretning og
aktiviteter pa Skovbakkehjemmet, Gammelgaard og Jebjerg ZAldrecenter

Sagsnr. 779-2017-21851  Dok.nr. 779-2018-156239
Sagsbeh. Jgrgen Vestergaard Abent

ANLEDNING
Anlzegsbevilling og frigivelse af radighedsbelgb i forbindelse med demensvenlig indretning og aktiviteter pa tre
plejecentre.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre
Jkonomiudvalget

Byradet

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

- at der gives en anlaegsbevilling pa 1,350 mio. kr. til stednummer 018055 (Demensegnede aktiviteter pa 3
plejecentre) til demensvenlig indretning og aktiviteter af Skovbakkehjemmet, Gammelgaard og Jebjerg Plejecenter
- at finansieringen sker ved at frigive det tilsvarende radighedsbelgb i budget 2018 under stednummer 527089.

SAGSFREMSTILLING
| budgettet for 2018 er der afsat midler til mere demensvenlig indretning af Skovbakkehjemmet, Gammelgaard og
Jebjerg Aldrecenter.

Initiativet tager afsaet i Skive Kommunes Demensplan 2018-2022 og er bl.a. inspireret af indretning, uderum og
aktiviteter i demensbyen Bryghuset i Svendborg.

Samlet set er der indretningsmaessigt fokus pa at tydeliggare, hvad der sker i rummene, bl.a. via skiltning. Der er
fokus pa sansestimulering i afpasset omfang og pa at indrette demensvenligt bade ude og inde.

Projekterne forventes faerdiggjort i oktober-november 2018.

Skovbakkehjemmet

Pa Skovbakkehjemmet indrettes indgangspartiet med "skov” som tema. Der opstilles caféborde, sa man kan sidde
og nyde fugleflgijt, granne planter og tapet/fotostater med skov-elementer, braendestabel og redekasser. Desuden
udvides indgangspartiet, sa der frigares plads til at flytte udgangen til haven, sa den bliver mere synlig. | haven
etableres sansehave og evt. orangeri.

| spisestuen indrettes der fleksible rum ved hjeelp af skaerme, sa der kan vaere rum til forskellige aktiviteter, musikrum
og reminiscens, hvor livserindringer og fglelser vaekkes fx via kendte genstande fra den dementes tidligere
hverdagsliv.

Gammelgaard
Den eksisterende kiosk udvides og kommer til at minde mere om en decideret butik. Herudover vil der blive

“rullende butikker” med blomster, genbrug m.m.

Motions/treeningslokalet far ny og mere synlig indgang fra "hovedgangen”. Rummet skal bruges fleksibelt til et aktivt



rum med musikhjgrne, dartspil m.m. og et lille caféomrade, som om sommeren ogsa har borde udenders.

Det udendars omrade er i forvejen flisebelagt, og der opsaettes en markise over omradet.

Jebjerg AEldrecenter

Der etableres en ny sansehave med udgange hertil to steder, den ene i tilknytning til det ene demensafsnit. Der vil
veere plads til hgjbede, drivhus og steder at sidde ned.

Der indrettes sanserum og musikrum samt en 70’er stue med tekakken til brug af f.eks. reminiscens.

JURA (herunder lovgrundlag)
Budget- og regnskabssystemer for kommuner.

GKONOMI
| budgettet for 2018 er der pa investeringsoversigten afsat et radighedsbelgb pa 1,350 mio. kr. til demensegnede
aktiviteter pa 3 plejecentre. Dette belgb sages nu frigivet til formalet samtidig med, at der gives anlaegsbevilling.

Den forventede fordeling mellem plejecentrene er:
- 0,510 mio. kr. til Skovbakkehjemmet

- 0,410 mio. kr. til Gammelgaard

- 0,430 mio. kr. til Jebjerg Aldrecenter.

BESLUTNING
Udvalget for A£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Indstillingen blev anbefalet



En attraktiv arbejdsplads i Pleje og Omsorg

Sagsfremstilling

6. En attraktiv arbejdsplads i Pleje og Omsorg

Sagsnr. 779-2017-23269  Dok.nr. 779-2018-213403

Sagsbeh. Elsebeth Hummelgaard Abent
ANLEDNING

| forbindelse med projekt Den attraktive Arbejdsplads arbejdes der med forskellige tiltag i organisationen.
Forvaltningen gnsker at give en orientering om status pa arbejdet samt at orientere om en konkret udfordring i en af
projekterne under Den attraktive Arbejdsplads.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

- at orientering om status for Den attraktive Arbejdsplads tages til efterretning.

- at orientering om en konkret udfordring i arbejdet med Den attraktive Arbejdsplads tages til efterretning.
SAGSFREMSTILLING

FAEldreomradet har siden 2017 samarbejdet med de faglige organisationer FOA og DSR om at skabe den attraktive
arbejdsplads.

| den forbindelse er der aftalt nogle praemisser for samarbejde/metoder til at fremme attraktive arbejdspladser
indenfor aeldreomradet i Skive Kommune.

Disse praemisser er:

- Medarbejdernes gnsker indgar i en prioritering sammen med borgernes behov, politiske beslutninger vedrgrende
serviceniveau og kompetencekrav samt hensynet til effektiv drift.

- Der skal tages individuelle hensyn til medarbejdernes gnsker og livssituation.

- Der skal findes fleksible Igsninger ud fra en palet af virkemidler.

- Der skal vises fleksibilitet fra bade ledelsens og medarbejdernes side. Sa vidt muligt seges medarbejderansker
imgdekommet i forbindelse med justeringer i vagtplanen eller evt. i forbindelse med udskiftninger i
medarbejdergruppen. | konkrete tilfaelde kan det dog veere et spgrgsmal, om at der skal "gives og tages” — fx at en
forudseetning for at give en medarbejder flere timer kan veere, at opgaverne fordeles anderledes over dagen eller
ugen, eller at arbejdstiden fordeles pa flere arbejdssteder.

- Det skal vaere muligt at afprgve konkrete virkemidler i en afgraenset periode og/eller et afgreenset omrade med let
adgang til tilbagerulning og fornyet dialog, hvis det ikke fungerer efter hensigten.

Samtidigt er der som en del af notatet om den attraktive arbejdsplads udarbejdet et inspirationskatalog, som
omraderne kan anvende.

Notatet vedlaegges som bilag.

Ude i omraderne arbejdes der nu med mange forskellige tiltag, som tager udgangspunkt i intentionerne for Den
attraktive Arbejdsplads.

Pa trods af samarbejdet mellem de faglige organisationer og kommunen om Den attraktive Arbejdsplads kan der
selvfglgelig opsta situationer, hvor man ikke er enige i hverken intentioner, udfgrelse og udbytte.

Forvaltningen vil under punktet orientere om en sadan udfordring, hvor Sektorformand Malene Nygard Laursen har
rettet henvendelse til savel udvalgsformanden som direktgren og pleje- & visitationschefen pa grund af en uenighed i
et konkret projekt.



JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2017-333199 Notat vedr. den attraktive arbejdsplads version 17. januar 2018

BESLUTNING
Udvalget for A£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Indstillingen blev tiltradt


kmdedhvis:779-2017-333199

Borgmesterbreve vedr. rekrutteringsudfordringer
Sagsfremstilling

7. Borgmesterbreve vedr. rekrutteringsudfordringer

Sagsnr. 779-2018-23711  Dok.nr. 779-2018-203755
Sagsbeh. Elsebeth Hummelgaard Abent

ANLEDNING

Borgmesteren har faet henvendelse fra savel Zldreministeren og KL, hvor de orienterer om kommende tiltag for at
imgdekomme de stigende rekrutteringsudfordringer pa iszer aeldreomradet. Desuden er der en opfordring til
kommunerne om at intensivere rekrutteringsindsatsen — bade i forhold til elevoptag og ogsa fastholdelse af elever i
SOSU-uddannelserne.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

- at der orienteres om de to henvendelser fra henholdsvis Zldreminister Thyra Frank og Kommunernes
Landsforening (KL)

SAGSFREMSTILLING
Der er — ogsa landspolitisk- et stigende fokus pa rekrutteringsudfordringer — iseer indenfor eeldre- og
sundhedsomradet, som efterhanden findes i omkring 75 % af alle landets kommuner.

Dette fokus har bl.a medfgrt, at regeringen i forbindelse med finansloven for 2018 afsatte 500 mio. kr. til bedre
bemanding i Zldreplejen. Skive Kommunes andel af disse midler er 4.836 mio. Udvalget for Zldre blev pa madet
den 9. maj 2018 orienteret om fordelingen af disse midler. Midlerne fordeles ligeligt mellem nyanszettelser og at fa
allerede ansatte medarbejdere op i tid.

Desuden er der afsat en pulje i forbindelse med overenskomstforhandlingerne, som skal bruges til bl.a forhgjelse af
vagttilleeg samt at haeve den lgn, eleverne modtager under uddannelse. Puljen udmentes fra 1. april 2019.

Aldreminister Thyra Frank og Kommunernes Landsforening ensker med borgmesterbrevene at seette yderligere
fokus pa omradet samt orientere om de tiltag, der saettes i gang centralt.

Indenfor Aldreomradet i Skive Kommune er der allerede igangsat flere aktiviteter, som er malrettet bade nuvaerende
og ogsa kommende rekrutteringsudfordringer.

Af aktuelle tiltag kan naevnes:

- Stillingsopslag — abne og med fleksibel anszettelsesbrak.

- Bget markedsfgring af stillingsopslag — anvendelse af sociale medier.

- Den attraktive arbejdsplads — et felles projekt med DSR og FOA.

- Jobrotationsprojekt.

- Budgetanske til 2019 om rekrutteringsmedarbejder.

- Budgetgnske til 2019 om flere midler til anseettelse af voksenelever.

- Bget markedsfgring af omradet — bl.a gennem deltagelse pa Skive-Mgdet 2018.
- Malrettet arbejde med fraveer.

Udvalget for Aldre orienteres lgbende om udviklingen i disse tiltag.



JURA (herunder lovgrundlaqg)

GKONOMI

Bilag

779-2018-203696 Borgmesterbrev vedr. rekrutteringssituation - fra KL

779-2018-203691 Kommissorium for kortlaegning af rekrutteringsudfordringer

779-2018-203690 Borgmesterbrev vedr. rekrutteringsudfordringer - fra Zldreministeren
BESLUTNING

Udvalget for A£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Der blev givet en orientering


kmdedhvis:779-2018-203696
kmdedhvis:779-2018-203691
kmdedhvis:779-2018-203690

SOSU-aspirantforlgb for ledige omfattet af integrationsloven

Sagsfremstilling

8. SOSU-aspirantforlgb for ledige omfattet af integrationsloven
Sagsnr. 779-2017-29286  Dok.nr. 779-2018-191191

Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 13. august 2018
Fraveerende: Jan D. Andersen

Taget til efterretning

ANLEDNING

Arbejdsmarkedsafdelingen opretter et SOSU-aspirantforlgb for ledige omfattet af integrationsloven. Forlgbet skal
veere med til at imgdekomme behovet for arbejdskraft pa aeldre-/plejeomradet samtidig med, at det reducerer
antallet af ledige pa integrationsydelse.

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
- at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Pa integrationsomradet gar det godt med at fa iseser maend i arbejde. Derimod er det relativt fa kvinder, som kommer
i arbejde eller kommer i gang med uddannelse. Denne udfordring findes i Skive ligesom i det meste af landet.
Samtidig er der et stort og stigende behov for uddannet arbejdskraft indenfor aeldre-/plejeomradet.

Erfaringerne viser, at SOSU-omradet appellerer til mange kvinder. Derfor planleegger Arbejdsmarkedsafdelingen et
15 ugers SOSU-aspirantforlgb for ledige omfattet af integrationsloven i efteraret 2018. Forlgbet gennemfares i et taet
samarbejde mellem JobStart (integrationsafdelingen i Jobcenter Skive), Skive-Viborg HF & VUC og Social- og
Sundhedsskolen Skive Thisted Viborg.

Formal
- At fa flere uddannede medarbejdere til eeldre-/plejeomradet
- At reducere antallet af ledige flygtninge- og indvandrere

Mal med forlebet
At deltagerne starter pa ordinaer uddannelse pa SU i starten af 2019. Ordineer uddannelse kan enten vaere
grundforlgb til SOSU-uddannelserne eller AVU, evt. FVU pa VUC.

Indhold
15 ugers forlgb pa SOSU-skolen med 6 uger med SOSU-fag og 9 uger med undervisning i dansk og matematik.
SOSU-fagene gennemferes af SOSU-skolen, mens VUC star for undervisning i dansk og matematik.

24 deltagere
- Ledige pa integrationsydelse omfattet af integrationsloven
- Ledige eegtefeelleforsgrgede omfattet af integrationsloven



Deltagerne skal vaere motiverede for at tage en uddannelse og arbejde inden for SOSU-omradet, og de skal have et
tilstraekkelig hejt niveau i dansk. Der forventes deltagere af begge kan, men flest kvinder.

Tid og varighed
Forlgbet varer 15 uger og starter den 3. september 2018. Malet er, at deltagerne kan starte pa ordinaer uddannelse i
starten af 2019.

Gkonomi
Under forlgbet far deltagerne den ydelse, de fik inden starten pa forlgbet; det vil sige enten integrationsydelse eller,
for segtefeelleforsgrgede, ingen ydelse.

JURA (herunder lovgrundlaq)
Integrationsloven

GKONOMI
Der vil veere udgifter til undervisning, test af danskkundskaber (FVU-test) pa i alt 1.160.800 kr. ved 24 deltagere.

Kommunen vil kunne opna resultattilskud pa 50.000 kr. pr. person, som fortsaetter i ordinaer uddannelse (pa SU eller
elevign) i mindst 6 maneder. | alt op til 1,2 mio. kr.

Dertil kommer sparede udgifter til integrationsydelse, nar ledige pa integrationsydelse starter pa uddannelse pa

ordineere vilkar.

BESLUTNING
Udvalget for £ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Blev taget til efterretning



Delegeret sygepleje
Sagsfremstilling

9. Delegeret sygepleje

Sagsnr. 779-2018-25042  Dok.nr. 779-2018-214345
Sagsbeh. Elsebeth Hummelgaard Abent

ANLEDNING
Forvaltningen gnsker at orientere udvalget om delegeret sygepleje samt drgfte fordele og ulemper ved at lade
private leverandgrer udfgre dele af den delegerede sygepleje.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Aldre

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

- at udvalget orienteres om delegeret sygepleje.

- at udvalget pa baggrund af orientering dregfter fordele og ulemper ved at lade private leverandarer udfgre dele af
den delegerede sygepleje.

SAGSFREMSTILLING

Frit valg — Hjemmeplejen

Opgaver efter Servicelovens § 83 — Personlig og Praktisk Hjeelp skal konkurrenceudsaettes — enten gennem et
udbud eller via godkendelsesmodellen.

| Skive Kommune anvender vi godkendelsesmodellen. Pr. 1. august 2018 har vi 5 leverandgrer:

Navn Godkendt til personlig Godkendt til praktisk hjeelp | Bemaerkning
pleje
Pleje & Omsorg
(Kommunal leverander) X X
Keer Pleje
X X
Salling Hiemmepleje Tidligere Vestsalling
X X Hjemmeservice
Vestjydsk Hjemmeservice
X
Ydes Hjemmeservice
X

Hjemmesygepleje efter Sundhedslovens § 138

Opgaver efter Sundhedslovens § 138 (Hjemmesygepleje) skal ikke konkurrenceudsaettes. Kommunen kan dog
veelge at konkurrenceudseette opgaverne gennem et udbud. Skive Kommune har tidligere haft en privat leverandgr
pa dette omrade, men pa baggrund af udfordringer med den faglige og skonomiske styring af opgaverne, valgte det
foregaende Udvalg for Social og Zldre, at treekke sygeplejen tilbage til kommunen. Denne beslutning blev truffet pa
udvalgets mgde den 9. november 2016.

For at minimere antallet af medarbejdere, som kommer hos borgerne, er der dog nogle opgaver, som hgrer under
Sundhedsloven, men hvor kommunen lader de private leverandgrer Igse opgaven — selvfglgelig efter en grundig
teoretisk og praktisk oplaering, som de private leverandarer selv er ansvarlige for at gennemfgre. Man siger, at



leverandgren ma udfgre rammedelegerede sygeplejeydelser — hvilket betyder, at kommunen fortsat har ansvaret for
ydelserne, men kan videregive opgaven til private leverandgrer.

Rammedelegerede sygeplejeydelser i Skive Kommune kan veere medicingivning af doseret medicin, give
stattestremper pa/tage af, give sondeerneering, skifte kateterposer/stomiposer, give hudpleje som behandling,
maling af forskellige veerdier (puls, BT, TP m.v.). Rammedelegeringen kan dog kun foretages, safremt der er tale om
ukomplicerede forlgb.

Ud over rammedelegering kan man ogsa lave en individuel delegering af en sygeplejeopgave. Det betyder, at en
sygeplejerske kan videregive én konkret og veldefineret opgave til én bestemt person, som er oplaert i denne
opgave — typisk vil det veere til en social- og sundhedsassistent, da der er tale om opgaver af en vis kompleksitet.
Individuel delegering er en meget tidskreevende opgave, dels skal medarbejderen oplaeres — og hvis opgaven skal
foretages flere gange i dagnet, skal mange medarbejdere opleeres af kommunens sygeplejersker, og dels skal der
ske en meget grundig beskrivelse af opgaven, sa det star helt klart, hvad opgaven bestar af, og hvem der har
ansvaret for opgaven.

Endelig er der sygepleje, som ikke kan delegeres, og som derfor leveres af kommunens sygeplejersker. Dette vil
vaere komplekse opgaver og opgaver, som indeholder en stor grad af uforudsigelighed.

Forvaltningen vil komme med et kort oplaeg pa madet.

JURA

GKONOMI
Sygepleje og delegeret sygepleje er rammestyret.

Rammedelegeret sygepleje og individuel delegeret sygepleje, som leveres af private leverandarer, er
aktivitetsstyret.

BESLUTNING
Udvalget for A£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Indstillingen blev tiltradt



Ansggninger til nationale puljer

Sagsfremstilling

10. Ansggninger til nationale puljer

Sagsnr. 779-2017-36256  Dok.nr. 779-2018-163830

Sagsbeh. Mette Kvist Abent
ANLEDNING

Skive Kommune har sggt nationale puljer om midler til 4 tiltag pa seldreomradet.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

- at udvalget godkender projektet vedr. meningsfulde dag- og aflastningstilbud samt stette til yngre med demens
med en egenfinansiering pa 200.240 kr. som afholdes af aeldreomradet,

- at udvalget godkender projektet vedr. aktiviteter, som kan gge livskvaliteten blandt beboere pa plejecentre med en
egenfinansiering pa 58.320 kr. som afholdes af aeldreomradet,

- at udvalget godkender den indsendte ansagning til Puljen til videreudvikling og styrkelse af indsatser i kommunerne
med seerligt fokus pa aeldre medicinske patienter og udsatte grupper,

- at udvalget orienteres om afslag fra puljen til praksisnaert kompetencelgft i kommuner og regioner.

SAGSFREMSTILLING
Skive Kommune har ansggt 4 puljer fra hhv. Sundhedsstyrelsen og Ministeriet for Sundhed og Zldre til tiltag pa
eeldreomradet.

Tilsagn fra Puljen til flere og mere meningsfulde dag- og aflastningstilbud samt stette til yngre med
demens.

Puljen udmeantes med afsaet i Den Nationale Demenshandlingsplan 2025. Den sigter pa at skabe bedre tilbud til
hjemmeboende demente og deres pargrende, bl.a. gennem involvering af borgerne og ved at skabe mere fleksible
og let tilgaengelige tilbud.

Skive Kommune har faet midler til et projekt med 2 oplevelsesmedarbejdere, som skal iveerksaette aktivitets- og
samveerstilbud til hjiemmeboende demente og deres pargrende, fx tilbud om udflugter, feellesspisning, fysisk aktivitet
m.v. Tilbuddene vil forega forskellige steder, afheengig af indholdet. Udover at varetage gruppebaserede aktivitets-
og samveerstilbud skal oplevelsesmedarbejderne ogsa varetage aflastning i hiemmet — dette bade aften, weekends
og pa helligdage.

Der er givet tilsagn om 1.093.050 kr. i perioden 2018-2019, under forudsaetning af en egenfinansiering pa 200.240
kr. Udgiften til egenfinansieringen afholdes af eeldreomréadets eksisterende budget.

Tilsagn fra Puljen til aktiviteter som kan age livskvaliteten blandt beboere pa plejecentre.

Formalet med puljen er at styrke livskvaliteten blandt beboerne pa plejehjem og pa plejecentre ved at igangsaette
aktiviteter, som kan skabe gode oplevelser,

relationer og socialt samveer.

Puljen er ansggt mhp. at ansaette to oplevelsesmedarbejdere, som skal deekke alle kommunens plejecentre.
Oplevelsesmedarbejderne skal i samarbejde med ngglepersoner pa plejecentrene igangseette en bred vifte af
aktiviteter i dialog med beboerne og ogsa gerne frivillige, foreninger og andre aktgrer i plejecentrets naeromrade.



Der er ansggt om 1.545.630 kr. Projektet har en egenfinansiering pa 58.320 kr. Puljen udmegnter i alt 11.3 mio. kr. i
2018-2019.

Der er givet tilsagn om 356.010 kr. i 2018 samt 490.000 kr. i 2019. Tilsagnet for 2019 er betinget af, at finansloven
for 2019 vedtages med de forventede belgb.

Ansggning til Puljen til videreudvikling og styrkelse af indsatser i kommunerne med szerligt fokus pa
aldre medicinske patienter og udsatte grupper

Udvalget behandlede pa mgde den 9. maj en evaluering af Gnisten, Marienlystcentret. Her peges bl.a. pa falgende
fokusomrader mhp. at videreudvikle rehabiliteringsindsatsen pa Gnisten:

- Styrke den rehabiliterende tilgang hos plejepersonalet
- Mere malrettet og systematisk tveerfagligt samarbejde
- Styrke dialogen med borgere og pargrende om borgerens forlgb, med afszet i en sundhedspasdagogisk tilgang

Der er pa den baggrund ans@gt om midler til et kompetencelaft, som omfatter alle faggrupper pa Gnisten.
Ansggningen er udarbejdet i samarbejde med VIA, og der er dels sggt til undervisning og dels til praksisnaere
leeringsforlab mhp. at omsaette den nye viden til ny praksis.

Der er ansggt om 689.744 kr. Puljen udmegnter i alt 50.8 mio. kr. i 2018-2020. Der forventes svar pa ansggningen i

august.

Afslag pa ansegning til Puljen til praksisnaert kompetencelgft i kommuner og regioner
Puljen understgtter implementering af Den Nationale Demenshandlingsplan 2025, herunder kompetenceudvikling pa
demensomradet.

Skive Kommune har faet afslag pa en ansagning pa 2.941.433 kr. til AMU-kurser i Demens 1 og 2 for 144
medarbejdere, diplommodul i Demens samt Marte Meo grundforlgb for demensressourcepersoner.

Puljen udmgnter i alt 47.5 mio. kr. i 2018-2019.Sundhedsstyrelsen modtog 97 ansggninger til et samlet belagb pa
165.849.784 kr.

Der ggres opmaerksom pa, at udvalget har fremsendt et udvidelsesforslag til budgetseminaret pa 3 mio. kr. il
generel kompetenceudvikling.

JURA (herunder lovgrundlaqg)

GKONOMI

BESLUTNING
Udvalget for Z£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Indstillingen blev tiltradt



Eventuel etablering af yderligere frikommuneforsag - Udvalget for ZAldre

Sagsfremstilling

11. Eventuel etablering af yderligere frikommuneforsag - Udvalget for Aldre
Sagsnr. 779-2016-16349  Dok.nr. 779-2018-213226

Sagsbeh. Mette Elten Abent

ANLEDNING

Skive Kommune har siden 2016 veeret en del af et frikommunenetvaerk bestédende af Skive, Holstebro, Herning,
Silkeborg, Favrskov, Randers og Abenra Kommuner.

Den 1. juli 2018 tradte den seneste andring af lov om Frikommunenetvaerk i kraft. Skive Byrad skal treeffe endelig
beslutning om, hvorvidt Skive Kommune skal deltage i et eller flere af de nye forsgg inden 1. oktober 2018.

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

- at det sendes i haring,

o at Skive Kommune ikke indgar i det nye fors@g vedr. brug af saerlige derabnere pa yderdare, der herer til og
afgraenser bo-enheder i stgrre tilbud

o at Skive Kommuner ikke indgar i det nye forsag vedr. hjeelperordning efter servicelovens § 95, stk. 3 som
efterveern

o hvorvidt Skive Kommune skal indga i det nye forsgg vedr. udvidelse af teknologiforsgget til hiemmeboende
borgere, som er berettiget til plejebolig eller botilbud

SAGSFREMSTILLING

Nye forsggsmuligheder

Den 4. juni 2018 vedtog Folketinget Lov om Frikommunenetveerk til ikrafttreeden 1. juli 2018. Loven er en tilfgjelse til
den eksisterende lov om Frikommunenetveerk og beskriver de nye frikommuneforsgg, som samtlige
frikommunenetveerk i landet har faet lov til at starte.

Skive Kommune skal pa tveers af forvaltninger og fagudvalg tage stilling til i alt 4 forsag:

- Brug af seerlige dgrabnere péa yderdare, der harer til og afgraenser bo-enheder i sterre tilbud

- Hjeelperordning efter servicelovens § 95, stk. 3 som efterveern

- Udvidelse af teknologiforsaget til hjiemmeboende borgere, som er berettiget til plejebolig eller botilbud
- Udslusningsboliger

Derudover er der godkendt 2 fors@g, der ikke er relevante for Skive Kommune. Det drejer sig om forsgget "Mere
sammenheaengende fors@g i psykiatrien”, der ikke er relevant, da Skive Kommune ikke har et samarbejde med
Regionen som i "Psykiatriens hus” i Silkeborg. Og det drejer sig om forsgget "Udvidelse af teknologiforsgget il
anbringelsessteder for barn og unge efter servicelovens § 66, stk. 1, som ikke er relevant, da Skive Kommune ikke
driver sadanne institutioner.

Relevante forsag for Udvalget for Zldre:

Brug af szerlige dgrabnere pa yderdgre, der hgrer til og afgreenser bo-enheder i starre tilbud

- Mulighed for at saette seerlige daradbnere pa dgre ind til mindre bo-enheder, der er en del af et stgrre tilbud.
Forsgget er malrettet borgere, der ved at forlade deres bo- eller dagtilbud udseetter sig selv eller andre for vaesentlig
personskade




Forvaltningen vurderer, at sddanne problemstillinger kan lgses pa en mindre indgribende made for gvrige beboere i
enheden via det forsgg om teknologiske hjeelpemidler, som vi allerede er en del af. Forvaltningen vurderer derfor, at
udbyttet af forsgget ikke vil std mal med de administrative omkostninger, der er forbundet med at deltage i fors@get.

Hjeelperordning efter servicelovens § 95, stk. 3 som efterveern

- Mulighed for at bruge Borgerstyret Personlig Assistance midlertidig som efterveern i de situationer, hvor det er den
bedste lgsning for borgeren, at foreeldrene bliver betalt for at Ilase en opgave. Forsgget er lavet som efterveern og
kan ses som en mulighed for at forlaenge den indsats, der far borgeren er fyldt18 ar blev Igst via tabt
arbejdsfortjeneste. Muligheden er tiltaenkt de situationer, hvor borgeren har gavn af, at den eksisterende ordning
fortseetter ud over det fyldte 18. &r. Ordningen skal senest slutte, nar den unge fylder 23 ar.

Der er fordele og ulemper ved forsgget, men forvaltningen vurderer, at udbyttet af forsgget pa nuvaerende tidspunkt
ikke vil sta mal med de administrative omkostninger, der er forbundet med at deltage i forsgget.

Det skyldes, at der vil veere tale om ganske fa sager — i gennemsnit en om aret eller hvert andet ar — samt at der i
dag findes individuelle Igsninger pa disse sager inden for eksisterende lovgivning.

Udvidelse af teknologiforsgget til hiemmeboende borgere, som er berettiget til plejebolig eller botilbud

- Mulighed for at bruge alarmer, pejlesystemer og kameraer til borgere, der er i malgruppen til plejebolig eller
botilbud, men som ikke bor i en. Udvidelse af malgruppen for det forsgg om teknologiske hjselpemidler, som Skive
Kommune allerede er en del af.

Der er fordele og ulemper ved forsgget. Forsgget giver bl.a. mulighed for at etablere teknologiske lgsninger i
borgerens eget hjem, som vil kunne medvirke til gget tryghed for bade borgeren og de pargrende. Samtidig
vurderes det ogsa at veere en meget indgribende foranstaltning saerligt for husstandens avrige beboere, hvis der
eksempelvis etableres kameraovervagning. Forvaltningen vil gerne afvente indkomne hgringssvar, inden den
kommer med en indstilling.

Den videre proces
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget, Udvalget for Aldre samt Barne- og Familieudvalget foreslas, at
muligheden for yderligere frikommunefors@g sendes i hgring hos relevante parter.

De indkomne hgringssvar vil blive sendt til endelig behandling i fagudvalg, akonomiudvalg og byrad i september
2018 med henblik pa endelig beslutning om deltagelse.

Forvaltningen foreslar fglgende hgringsparter:

- /Eldreradet

- Handicapradet

- Psykiatri- og Udsatteradet

- Kontaktradet pa udviklingshaeemmedeomradet
- Dialogforum pa autismeomradet

- Feelles-MED Pleje og Visitation

- Feelles-MED Socialafdelingen

- Lokal-MED Center for Psykiatri og Rusmiddel
- Lokal-MED Special- og Psykiatriradgivningen
- KUFA-MED, som blandt andre Familiesektionen er en del af

Sidste frist for indsendelse af hgringssvar er den 24. august


mailto:socialogarbejdsmar@skivekommune.dk

Haringssvarene sendes til socialogarbejdsmar@skivekommune.dk

Haringsparterne er for sommerferien blevet orienteret om den korte hgringsfrist, har faet loven tilsendt og har faet
mulighed for en orientering fra forvaltningen.

JURA (herunder lovgrundlag)
Lovforslag nr. L 220
8§ 14a, 14b, 14c, 14d, 14e, 25 stk.3 samt 27¢c — 27k

GKONOMI

BESLUTNING
Udvalget for Z£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Indstillingen blev tiltradt


mailto:socialogarbejdsmar@skivekommune.dk

Udvalget for Z£ldre (UA) - Gensidig orientering - 15. august 2018
Sagsfremstilling

12. Udvalget for ZAldre (UAE) - Gensidig orientering - 15. august 2018

Sagsnr. 779-2017-40723  Dok.nr. 779-2017-316937
Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard Abent

FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for ZAldre

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
- at punktet tages til orientering

SAGSFREMSTILLING

- Opfelgning pa tomgangshusleje

Forvaltningen giver en kort orientering om status for arbejdet med afdaekning af nuveerende bygningsmasse
- Plejebolig ventelisteopgarelse (pr. 1. juli og 1. august)

- /Eldrebolig ventelisteopgarelse (pr. 1. juli og 1. august

- Visiterede timer

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag

779-2018-216381 Plejebolig ventelisteopgarelse pr. 01.07.18

779-2018-216393 Plejebolig ventelisteopggrelse pr. 01.08.18

779-2018-216390 /AEldrebolig ventelisteopggrelse pr. 01.07.18

779-2018-216396 /AEldrebolig ventelisteopggrelse pr. 01.08.18

779-2018-218456 Visiterede timer udvalg 2018 - Juli
BESLUTNING

Udvalget for Z£ldre den 15. august 2018
Fraveerende: Per Jeppesen

Der blev givet en orientering


kmdedhvis:779-2018-216381
kmdedhvis:779-2018-216393
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kmdedhvis:779-2018-216396
kmdedhvis:779-2018-218456
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