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Punkt 1: Energibyen Skive - GreenLab Skive

Bilag

Prospekt GreenLab - version 121010



Energibyen Skive - GreenLab Skive

Sagsfremstilling

1. Energibyen Skive - GreenLab Skive

Sagsnr. 779-2013-34046  Dok.nr. 779-2014-128112

Sagsbeh. Finn Dissing Abent
FORVENTET SAGSGANG

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning, og

At udvalget godkender den skitserede proces og tidsplan.

SAGSFREMSTILLING

Projektet vedrgrende etablering af produktions- og testcenter GreenLab Skive har veeret igennem en udviklings- og
analysefase, og pa baggrund af en udarbejdet interessentanalyse fra NIRAS er Energibyen Skive i gang med en
intensiveret dialog med de potentielle partnere, der har vist sig at vaere interesseret i at indga i det samlede projekt.

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget er senest blevet orienteret pa mgde 31. marts 2014, og det er aftalt, at der
hen over resten af 2014 Igbende vil blive orienteret om fremdriften i projektet.

Nuvarende proces og status

Processen er intensiveret med en tidsbegraenset ansaettelse af en projektleder, der p.t. arbejder pa 3 parallelle spor:
§ At konkretisere tanker og ideer i en organisation og forretningsplan,

§ At fa en bindende juridisk hensigtserkleering fra de pageeldende virksomheder, der skal indga i samarbejdet om
realisering af GreenLab,

§ At udarbejde et politisk beslutningsgrundlag ultimo 2014 om, i hvilket omfang Skive Kommune skal involvere sig i
projektet fremover.

Lige nu arbejder vi med dialog og mader med de involverede samarbejdspartnere fra medio maj til medio juni, og
det er intentionen at samle op pa et feellesmade med alle parter ultimo juni, sa der er et mere konkret grundlag at
arbejde videre pa hen over efteraret.

Der er udarbejdet et kommissorium/projektgrundlag, dels for den naevnte del af opgaven, og dels for at tilvejebringe
det ngdvendige planlaegningsgrundlag. Her arbejdes meget konkret med at skabe det n@gdvendige overblik over,
hvilke opgaver der skal udfgres hvornar og af hvem. Opgaven opdeles i en miljgmaessig del omkring VVM-
redeggrelser, miljgrapport og miljggodkendelse, som formentlig skal udfgres eksternt, og en planleegningsdel, der
omfatter kommuneplantilleeg og lokalplaner. Processerne er i gang og forventes at kunne kgre sidelgbende, men en
samlet planleegningsmeessig periode pa omkring 52 uger skal forventes.

Forvaltningen vil naermere uddybe projektets indhold og fremdrift pa udvalgsmgadet.

Kort introduktion til GreenLab

Projekt GreenLab Skive er opstaet pa baggrund af den samarbejdsaftale, kommunen har indgaet med HMN
Naturgas I/S i 2012. Formalet med projektet er at etablere et selskab/konsortium af private og offentlige
virksomheder, der kan arbejde med produktion, demonstration og testfaciliteter for den fremtidige,
sammenhaengende energiforsyning, hvor grgnne gasser skal bidrage til balanceringen af det samlede system.

Der er saledes tale om en systemintegration af forskellige energiformer, hvori indgar sol, vind, biomasse,



forgasningsgas, fiernvarme og geotermi. Formalet er primeert at ggre det muligt, at overskudsstrem konverteres til
gasser, der kan lagres pa nettet til senere brug, sa der kan skabes en effektiv balancering af energiforsyningen i
forhold til det til enhver tid aktuelle forbrug.

GreenLab skal bl.a. rumme et fuldskalaanleeg, som har det overordnede mal at opgradere biogas i et omfang, der
kan balancere den svingende el-produktion fra f.eks. vindmgiller, solceller og bglgekraft i en fremtidig
energiforsyning. Centeret skal desuden demonstrere, hvordan et integreret energisystem gennem elektrolyse kan
omdanne strgm til gren gas.

Skive Kommune bliver ikke selv en del af projektet, men skal blot arbejde pa at sikre hensigtsmaessige
organisatoriske og effektive fysiske rammer til realiseringen af det samlede, ambitigse projekt.

De aktuelle samarbejdspartnere spaender fra store nationale organisationer og forsyningsselskaber,
forskningsinstitutioner og universiteter til lokale virksomheder og landbrug. Den udarbejdede interessentanalyse
anviser et samlet investeringsbehov pa ca. 240 mio. kr. og et beskeeftigelsesmaessigt potentiale pa ca. 55 nye
arbejdspladser.

Prospekt GreenLab Skive vedlzegges til neermere orientering.
JURA (herunder lovgrundlag)

Lov om planlaegning
Lov om miljgbeskyttelse

GKONOMI

Bilag
779-2013-205863 Prospekt GreenlLab - version 121010

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Indstillingen godkendt.


kmdedhvis:779-2013-205863

Punkt 2: Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter resultatkontrakt 2014 -
opfelgning juni

Bilag
Resultatkontrakt Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter 2014 - underskrevet

opfolgning fra SET til EAU 19052014



Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter resultatkontrakt 2014 - opfelgning juni
Sagsfremstilling

2. Skiveegnens Erhvervs - og Turistcenter resultatkontrakt 2014 - opfelgning
juni

Sagsnr. 779-2013-34812  Dok.nr. 779-2014-120031
Sagsbeh. Hanne Greisen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Stabene indstiller

At udvalget tager orienteringen til efterretning.
SAGSFREMSTILLING

Skive Kommune (SK) indgar hvert ar en resultatkontrakt med Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter (SET). Denne
kontrakt forelaegges til godkendelse i Erhvervs-og Arbejdsmarkedsudvalget 4. kvartal &ret inden.

Resultatkontrakten i 2014 mellem SK og SET tager udgangspunkt i falgende overordnede rammer:
- Aftale mellem KKR Midtjylland og Veeksthus Midtjylland (VHM)

- Lokal samarbejdsaftale om erhvervsservice mellem SET, Skive Kommune og VHM

- Samarbejdsaftale mellem SET og Dansk Turismefremme vedr. autorisation som Grgnt I-bureau
- Skive Kommunes erhvervspolitik 2013-2016

- Skive Kommunes turisme- og oplevelsespolitik 2010-2014

Resultatkontakten bestar af 2 hovedafsnit:

1. Erhvervsomrédet; herunder 2 omrader

- Erhvervsservice, som tager udgangspunkt i SET’s basale ydelser samt aftalerne med VHM

- Erhvervsudvikling, som tager udgangspunkt i Skive Kommunes erhvervspolitik

2. Turismeomradet; herunder 2 omrader

- Turistservice jf. autorisation hos Dansk Turismefremme som autoriseret turistbureau

- Turismeudvikling, som tager udgangspunkt i Skive Kommunes Turisme- og Oplevelsespolitik

Det grundlaeggende for denne kontrakt er at saette fokus pa eget beskaeftigelse og veekst pa Skiveegnen. Alle
projekter og aktiviteter har derfor dette som overordnet formal, men der arbejdes ogsa med andre formal som

effektivisering og modernisering gennem eksempelvis automatisering via robotter.

Samarbejdet med SET karer i gode faste rammer, og der er fokus pa at implementere de enkelte tiltag.
Erhvervsomradet fylder mere i kontrakten end turistomradet, hvor der udvikles en politik for 2014.

Der er i kontrakten aftalt, at der skal vaere en opfglgning pa kontraktens indsatser og mal til marts, juni og oktober.
Direktgr Jens Enevold Kristensen deltager pa madet og giver en opfalgning pa dette.

Efter sommer 2014 pabegyndes arbejdet med udarbejdelse af resultatkontrakten for 2015.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI



Af resultatkontrakten for 2014 fremgar det, at tilskuddet for SET i 2014 udger kr. 6.139.410. Belgbet fastlaegges i
budgetforhandlingerne.

Bilag
779-2014-16483 Resultatkontrakt Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter 2014 -
underskrevet
779-2014-122916 opfglgning fra SET til EAU 19052014
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Orienteringen taget til efterretning.


kmdedhvis:779-2014-16483
kmdedhvis:779-2014-122916

Punkt 3: Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter resultatkontrakt 2015

Bilag

Resultatkontrakt Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter 2014 - underskrevet



Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter resultatkontrakt 2015
Sagsfremstilling
3. Skiveegnens Erhvervs - og Turistcenter resultatkontrakt 2015

Sagsnr. 779-2014-19553  Dok.nr. 779-2014-122283
Sagsbeh. Hanne Greisen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Stabene indstiller

At udvalget godkender den foreslaede proces for udarbejdelse af resultatkontrakt med Skiveegnens
Erhvervs- og Turistcenter for 2015.

SAGSFREMSTILLING
Skive Kommune (SK) indgar hvert ar en resultatkontrakt med Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter (SET). Denne
kontrakt forelaegges til godkendelse i Erhvervs-og Arbejdsmarkedsudvalget 4. kvartal &ret inden.

Der er et gnske fra udvalget om at der i kontrakten med SET skal vaere fokus pa at:

- SET skal veere mere udviklende.

- der skal veere feerre og starre projekter.

- SET kommer taettere pa udfgrelsen af de politisk prioriterede malsaetning
- SET skal veere erhvervslivets talergr og aktive samarbejdspartner.

- Der skal veere kobling til de regionale og nationale tiltag og strategier.

- SET skal fortsat fokusere pa udvikling af projekter med ekstern bevilling.

Udarbejdelse af resultatkontrakten for 2015 er igangsat. Der vil veere en temadrgftelse i byradet d. 18. august om
indholdet i kontrakten for 2015 med henblik pa at skabe et bedre politisk ejerskab og forstaelse for indholdet i
kontrakten. Til temadraftelsen vil bestyrelsen og direktagren for SET deltage. Derefter vil der blive udarbejdet forslag
til kontrakt, som efterfglgende vil blive behandlet i SET’s bestyrelse og godkendt i Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI
Bilag
779-2014-16483 Resultatkontrakt Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter 2014 -
underskrevet
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Indstillingen godkendt.


kmdedhvis:779-2014-16483




Punkt 4: Enjoy Limfjorden - fortsaettelse fra 2015

Bilag

Projektet Enjoy Limfjorden - forslag til permanent samarbejde/partnerskab



Enjoy Limfjorden - fortsaettelse fra 2015

Sagsfremstilling

4. Enjoy Limfjorden - fortsaettelse fra 2015

Sagsnr. 779-2013-27168  Dok.nr. 779-2014-104899

Sagsbeh. Hanne Greisen Abent
FORVENTET SAGSGANG

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Stabene indstiller

At udvalget giver forhandstilsagn om at gere samarbejdet om Enjoy Limfjorden med Struer, Holstebro og
Lemvig kommuner permanent fra 1. januar 2015.

At udvalget medtager Enjoy Limfjorden i budgetforhandleringerne for 2015 med indstilling om at Skive
Kommune bidrager med kr. 200.000 arligt i perioden 2015 — 2018.

At der i dialog med de gvrige kommuner drgftes en form for politisk involvering eks. via en styregruppe
eller lignende.

SAGSFREMSTILLING

De fire kommuner, Struer, Holstebro, Lemvig og Skive har et feelles gnske om styrkelse af Limfjordsturismen og at
udnytte det potentiale der ligger i savel lokale ravarer, sejlads og naturveerdier. Projektet Enjoy Limfjorden har derfor
indsendt forslag om at ggre samarbejdet om Enjoy Limfjorden med Struer, Holstebro, Lemvig og Skive kommuner
permanent fra 1. januar 2015.

Enjoy Limfjorden er et to-arigt projekt under Gragn Veekst i perioden oktober 2012 - november 2014 med deltagelse
af de fire kommuner Struer, Holstebro, Lemvig og Skive. Projektet har til formal at brande Limfjorden og herunder de
fire kommuner i projektet. Malsaetningen for samarbejdet er at der samlet i de 4 kommuner skal vaere genereret en
samlet vaekst efter 4 ar pa godt 9 % svarende til kr. 150 mio. i form af omsaetningsstigninger via flere overnatninger
og hgjere dggnforbrug. Denne stigning vil alt andet lige medfare skabelsen af 110 nye arbejdspladser.

| forhold til de opgivne maltal for registrerede overnatninger for 2013 (minus feriehus -overnatninger, da disse tal ikke
kendes endnu) er der sket en vaekst pa ca. 3.5 % i antallet af registrerede overnatninger siden projektet startede. En
fremgang pa knap 3.5 %, der ifglge projektet, blandt andet kan tilskrives savel nye markedsfgringsindsatser som en
koordinering mellem de forskellige turistaktgrer i Enjoy Limfjorden. Projektet beskriver, at dette tal ogsa ligger lidt
over gennemsnittet blandt de andre kommuner i Region Midt. Det er séledes lykkedes pa relativ kort tid at fa skabt
grundlaget for én destination omkring Limfjorden og fa brandet Enjoy Limfjorden.

Regeringen preesenterede i februar sin nye vaekstplan for turisme. Her fremhaeves kystturismen og de 11
vestkystkommuner, og der opfordres til tveerkommunalt samarbejde. Limfjorden er til gengaeld ikke naevnt, og
Limfjordskommunerne ma derfor veaere indstillet pa fremover at sta udenfor den nationale satsning pa turismen og
finder det derfor veesentligt at indga i et samarbejde, der leegger sig mest muligt op af de prioriterede
vestkystkommuner.

Kommunerne i Limfjorden har siden 1995 samarbejdet i Netveerk Limfjorden, som har veeret stattet af savel
kommuner som amter/regioner. Der er skabt mange gode initiativer i Netvaerk Limfjorden gennem arene, men siden
kommunesammenlaegningen og etableringen af de nye regionale enheder og turismeudviklingsselskaber, har det
feelles fodslav om Limfjorden veaeret sveer at fastholde. De to regioner har hver sin strategi pa turismeomradet og det



har betydet, at den regionale medfinansiering bortfaldt med udgangen af 2012. Tilbage er derfor kun de kommunale
og private bidrag. Netveerkets bestyrelse har undersagt muligheden for at ege den kommunale medfinansiering til
Netveerk Limfjorden, men den lgsning har ikke vundet opbakning i de nordjyske kommuner, og da det dermed ikke
er muligt at indfri Netveerk Limfjordens ambitioner om udvikling af Limfjordsturismen, har bestyrelsen indstillet, at
samarbejdet nedlaegges med udgangen af 2014.

Da de fire kommuner Struer, Holstebro, Lemvig og Skive ikke laengere har Netvaerk Limfjorden som samlende og
koordinerende part i udviklingen af Limfjordens potentiale, finder deltagerene i Enjoy Limfjorden det vaesentligt at
fastholde og udbygge samarbejdet i Enjoy Limfjorden, s& Skive Kommune ikke kommer til at sta alene.

Limfjorden er en lokal styrkeposition og stabene anbefaler projektet under forudsaetning af at Struer, Holstebro og
Lemvig Kommuner ligeledes gar med i projektet og der i dialog med de gvrige kommuner drgftes en form for politisk

involvering eks. via en styregruppe eller lignende.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI
Bilag
779-2014-98415 Projektet Enjoy Limfjorden - forslag til permanent
samarbejde/partnerskab
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Indstillingen godkendt.


kmdedhvis:779-2014-98415

Punkt 5: Turisme- og oplevelsespolitik 2015-2018

Bilag

Kommissorium Turisme- og oplevelespolitik 2015-2018



Turisme- og oplevelsespolitik 2015-2018
Sagsfremstilling
5. Turisme- og oplevelsespolitik 2015-2018

Sagsnr. 779-2014-15840  Dok.nr. 779-2014-113717
Sagsbeh. Hanne Greisen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Stabene indstiller

At de overordnede retningslinjer, temaer og den foreslaede proces for udarbejdelse af Turisme - og
oplevelsespolitikken 2015-2018 godkendes.

SAGSFREMSTILLING

Sive Kommune har i dag en Turisme- og oplevelsespolitik 2010-2014. Det er farste gang, Skive Kommune har haft
en saerskilt politik for omradet. Tidligere har strategier og mal for turisme og oplevelser veeret medtaget under andre
mere overordnede planer/politikker — herunder perifert under erhvervspolitikken.

Den nuveerende Turisme- og oplevelsespolitik udigber saledes 31.12.2014 og der skal derfor udarbejdes en ny
politik/strategi for omradet. Det er forvaltningens opfattelse, at den nuvaerende politik er genstand for positive
tilkendegivelser. En ny politik vil derfor bygge pa de positive erfaringer.

| byradets konstitueringsaftale er det aftalt, at der skal arbejdes for at keede turisme mere sammen med erhverv,
saledes indsatsen for gget turisme pa Skiveegnen kan veere med til at generere nye arbejdspladser.

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget har pa mgde 3. marts 2014 besluttet, at den nye politik/strategi skal indga
som seaerskilt omrade under Skive Kommunes Erhvervspolitik, at der skal veere endnu mere fokus pa
arbejdspladsgenerering og at den skal bygge videre pa klyngesamarbejdet, som sa@ges styrket yderligere.

Malet med politikken er at fa skabt hensigtsmaessige og effektive rammer for udviklingen af turisme og
oplevelsesgkonomi i Skive Kommune i perioden 2015-2018.

Det foreslas, at der i udvikling af turisme og oplevelsesgkonomien skal veere fokus pa arbejdspladsgenerering, flere
overnattende turister og indtaegtsfokuseret oplevelsesudvikling. Der skal veere fokus pa klynger, antallet af klynger,
samarbejde klyngerne imellem og arbejdsformen i relation til lokale miljger. Herudover skal der i politikken veere
fokus pa feelles regionale og nationale strategier samt oplevelser til boligkonceptet for de studerende/nyansatte ved
egnens virksomheder.

Der udarbejdes et saerskilt indsatsomrade under Skive Kommunes Erhvervspolitik med fokus pa turisme- og
oplevelsesgkonomi. Til implementering af erhvervspolitikken er der en detaljeret handlingsplan, herunder medtages
saledes ogsa handlinger for turismeomradet.

Proces og tidsplan for udarbejdelse er fglgende:

Juni 2014:  Proces og overordnede retningslinjer for EAU. Turismechefen deltager ved behandlingen.
Juni—aug.: Evaluering af nuveerende politik

Aug. — sept.: Udarbejdelse af ny politik/indsatsomrade

29. sept.: Feerdig politik incl. handlingsplan behandles i EAU

Primo 2015: Information til turismeaktarer om den nye politik — Hird og Kvistgaard inviteres til at deltage.



Til evaluering og udarbejdelse af ny politik benyttes konsulenterne Hird og Kvistgaard, der ogsa har udarbejdet den
nuveerende politik.

Ovenstaende vil munde ud i en politik for turisme- og oplevelsesgkonomi i Skive Kommune, som vil danne baggrund
for indsatsomradet under erhvervspolitikken.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2014-106165 Kommissorium Turisme- og oplevelespolitik 2015-2018

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Indstillingen godkendt.


kmdedhvis:779-2014-106165

Punkt 6: Bosatningsstrategi 2014-2018

Bilag

Strategidokument: Bosatningsstrategi 2014-18



Bosatningsstrategi 2014-2018

Sagsfremstilling

6. Bosatningsstrategi 2014-2018

Sagsnr. 779-2013-50957  Dok.nr. 779-2014-120639

Sagsbeh. Hanne Greisen Abent
FORVENTET SAGSGANG

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
@konomiudvalget
Byradet

INDSTILLING
Stabene indstiller

At udvalget indstiller "Boszetningsstrategi 2014-2018” til godkendelse i Pkonomiudvalget og Byradet.

SAGSFREMSTILLING
Med "Bosaetningsstrategi 2014-2018” far Skive Kommune sin forste bosaetningsstrategi.

Det er et politisk mal i Byradets konstitueringsaftale, at der i Skive Kommune skal udarbejdes en
boseaetningsstrategi, der skal vaere med til at reducere tilbagegangen i befolkningstallet og pa sigt eendre dette til
fremgang.

Samtidig er det en grundlaeggende forudseaetning for arbejdet med bosaetning i Skive Kommune, at omradet haenger
teet sammen med kommunens erhvervspolitiske indsats, og dermed skal biddrage til at skabe vaekst og udvikling pa
egnen. Koblingen ses fx nar det handler om erhvervspolitiske indsatser sa som tiltreekning af kvalificeret
arbejdskraft, infrastruktur og branding og kommunikation.

Endelig er boszetning et af indsatsomraderne i Skive Kommunes udviklingsstrategi "Sammen ad nye veje”, hvor der
bl.a. seettes fokus pa, hvordan kommunen kan arbejde med udvikling og synligggrelse af Skive Kommunes attraktive
fysiske omgivelser.

Med udgangspunkt i Byradets prioriteringer ved den faelles temadag om "Vaekst og udvikling” den 10. april er der
udarbejdet en boseetningsstrategi, der i sine indsatsomrader er konkret og handlingsanvisende. Herudover baserer
strategien sig pa et analytisk baggrundsmateriale, der kort praesenteres i dokumentet og som skitserer
samfundsmaessige tendenser omkring bosaetning, Skive Kommunes udfordringer og de lokale kvaliteter, der kan
bruges som afsaet for kommunens indsatser for gget bosaetning.

Med indsatserne i bosaetningsstrategien er der seerligt fokus pa at malrette arbejdet mod unge, familier og hgijt
kvalificeret arbejdskraft, for at understgtte vaekst og udvikling hos egnens virksomheder.

Strategien definerer bade kort- og langsigtede indsatser, der omhandler tiltreekning, modtagelse og fastholdelse af
borgere og som er fordelt pa fem indsatsomrader:

1. Attraktive boliger og byggegrunde

2. Liv i Skive Midtby

3. Partnerskab med virksomheder, uddannelsesinstitutioner og andre kommuner

4. PR, tilflytterkommunikation og -service

5. Borgerinddragelse og medborgerskab

Der udarbejdes efterfalgende konkrete handlingsplaner for bosaetningsstrategiens indsatsomrader.



:JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI
@konomi behandles saerskilt i forbindelse med de konkrete handlingsplaner, der efterfalgende udarbejdes for de
enkelte indsatsomrader

Bilag
779-2014-72792 Strategidokument: Boseetningsstrategi 2014-18

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Bosaetningsstrategien anbefales godkendt.
Der foretages enkelte aendringer i forslaget.


kmdedhvis:779-2014-72792

Punkt 7: Budgetoplaeg 2015-2018 Erhvervsomradet

Bilag

Beredskabskatalog budget 2015 Erhvervsomradet



Budgetoplag 2015-2018 Erhvervsomradet
Sagsfremstilling
7. Budgetoplaeg 2015-2018 Erhvervsomradet

Sagsnr. 779-2014-20604  Dok.nr. 779-2014-127049
Sagsbeh. Hanne Greisen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Stabene indstiller

At driftsbudgetforslaget indgar i det videre budgetarbejde.
At beredskabskatalog fremsendes til budgetseminar.
SAGSFREMSTILLING

I henhold til Budget- og Regnskabsprocedure 2014 skal fagudvalgene udarbejde et budgetoplaeg inkl. tekniske
korrektioner.

Budgetopleegget udarbejdes pa baggrund af Basisbudgettet svarende til budget 2014 fremskrevet med KL'’s pris-
og lenskgn og korrigeret for eventuelle besluttede aendringer i byradet.

Jkonomiudvalget besluttede i forbindelse med vedtagelsen af budget- og regnskabsproceduren i mgdet d. 18.
februar 2014, at fagudvalgene skal udarbejde beredskabsforslag for 2015 f.eks. pa 1 % samt at der kan udarbejdes

driftsudvidelsesforslag og anlaegsforslag.

Stabene har udarbejdet et administrativt budgetoplaeg for driftsbudgettet 2015 og overslagséarene.

JURA (herunder lovgrundlag)

GKONOMI
Driftsbudgetforslag

Driftsbudgetforslaget for udvalget for 2015 - 2018 udger:

1.000 kr. 2015 2016 2017 2018
Erhverv og turisme 6.632.661 6.632.660 6.632.660 6.632.662
Vaeksthuse 871.630 871.629 871.629 871.629

| alt 7.504.291 7.504.289 7.504.289 7.504.291

Driftsudvidelsesforslag og anleegsforslag
Vil blive forelagt udvalget til magdet d. 11. august.

Beredskabskatalog
Der er udarbejdet beredskabskatalog 1 % pa 75.000 kr. Ses i bilag.




Bilag
779-2014-127047 Beredskabskatalog budget 2015 Erhvervsomradet

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Indstillingen godkendt.


kmdedhvis:779-2014-127047

Punkt 8: Budget 2015 - Arbejdsmarkedsomradet



Budget 2015 - Arbejdsmarkedsomradet

Sagsfremstilling

8. Budget 2015 - Arbejdsmarkedsomradet

Sagsnr. 779-2014-7093 Dok.nr. 779-2014-127436

Sagsbeh. Pia Olesen Abent
FORVENTET SAGSGANG

Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Det indstilles, at det administrative budget pa arbejdsmarkedsomradet tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING

Pa arbejdsmarkedsomradet finansieres sterstedelen af udgifterne for kommunerne samlet set af hhv. bloktilskuddet
og beskeeftigelsestilskuddet. Den endelige finansiering fastlaegges farst i aftalen mellem regeringen og
kommunerne, og farst derefter er det muligt at sige noget om udgiftsniveauet. Dertil kommer, at store dele af
budgettet er lovbestemt og meget athaengig af ledighedsudviklingen pa omradet. Derfor er det reelt ogsa farst muligt
at sige noget om budgettet efter, at regeringens aftale med kommunerne er faldet pa plads.

Derudover vil det i ar vaere specielt vanskeligt at laegge budget pa grund af beskaeftigelsesreformen, hvor b.la.
refusionsomlaegningen og den fremtidige indsats pa omraderne vil have ganske stor betydning for budgetlaegningen.
Derfor er det forst muligt at sige noget om budgettet nar budgetforhandlinger mellem regeringen og kommunerne er
afsluttet sidst i juni og nar budgetvejledninger foreligger i juli maned. Forventningen er, at det endelige budgetforslag
vil foreligge til mgdet i august.

| forbindelse med budgetvedtagelsen for 2014, blev det besluttet, at indarbejde en reduktion i arene 2015-17 pa 10,
20 og 30 mio. kr. i kommunen som helhed ved bedre udnyttelse af ressourcerne i Skive Kommune.

Arbejdsmarkedsomradets andel af reduktionen udgaer 406.000,- kr. og det blev pa udvalgsmadet den 3. marts
vedtaget at udmante besparelsen som en generel reduktion.

Det administrative budget for arbejdsmarkedsomradet udger herefter 707,7 mio. kr. fordelt med 622,3 mio. kr. pa
overfgrselsindkomster og 85,4 mio. kr. pa gvrige omrader.

I henhold til beslutningen i gkonomiudvalget den 18. februar 2014 blev det besluttet, at

- der skal udarbejdes et beredskab pa 1 %, som en sikkerhed i forhold til den gkonomiske balance, safremt det
viser sig n@dvendigt med reduktioner ud over det, der er udmantet i forbindelse med flerarigt perspektiv i budget

2011 -2014.

- i det omfang nye aktiviteter i budget 2015 ikke kan findes ved omprioriteringer inden for fagudvalgets omrade kan
disse aktiviteter bringes i forslag som "udvidelsesforslag”.

- Udvalgene i forbindelse med budgetarbejdet kan fremsende nye anleegsforslag.

Der er endnu ikke udarbejdet forslag til reduktioner og @nsker. Forslagene vil blive preesenteret p4 mgdet i august.



JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Taget til efterretning.



Punkt 9: Resultatrevision 2013

Bilag
Resultatrevision 2013

Heringssvar til Skive - resultatrevision 2013 - Reg.Midt.



Resultatrevision 2013
Sagsfremstilling
9. Resultatrevision 2013

Sagsnr. 779-2013-45695  Dok.nr. 779-2014-125509
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
@konomiudvalget

Byradet

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller
- at Resultatrevision 2013 godkendes

SAGSFREMSTILLING
Hvert ar skal jobcentret udarbejde en resultatrevision, der beskriver udviklingen pa beskeeftigelsesomradet i det
foregaende ar. Resultatrevisionen skal offentliggres senest den 1. juli.

Resultatrevisionen har til formal at skabe et overblik over opnaede resultater og effekter af beskaeftigelsesindsatsen
i jobcentret. Samtidig er formalet at udarbejde et feelles udgangspunkt for dialog mellem arbejdsmarkedets parter,
lokale politikere og forvaltningen.

Resultatrevision 2013 viser overordnet, at Jobcenter Skive har opnaet tilfredsstillende resultater med
beskeeftigelsesindsatsen i 2013.

En del af resultatrevisionen er en opggrelse af et fiktivt "besparelsespotentiale”. Besparelsespotentialet er et udtryk
for, hvordan kommunen har klaret sig i forhold til det, der kunne forventes pa grundlag af kommunens rammevilkar.

Skive Kommune havde et negativt besparelsespotentiale i 2013. Kommunen ville have haft udgifter til offentlig
forsargelse, der var 9,1 mio. kr. hgjere end de faktiske udgifter, hvis det var gaet, som det kunne forventes efter
rammevilkarene. | 2013 har Skive Kommune altsa klaret sig bedre end forventet i forhold til kommunens
rammevilkar. Belgbet daekker over, at der er faerre borgere pa dagpenge, kontanthjeelp og sygedagpenge, end det
kunne forventes, men flere pa iseer fartidspension.

Resultatrevisionen blev dreftet pa faellesmade for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget og LBR (Det Lokale
Beskaeftigelsesrad) den 5. maj 2014. Efterfalgende har den veeret til hgring i LBR. LBR har ikke haft kommentarer il

Resultatrevision 2013. Den er ligeledes blevet drgftet med og kommenteret af Beskeaeftigelsesregion Midt jf. bilag.

JURA (herunder lovgrundlaqg)

GKONOMI

Bilag
779-2014-125688 Resultatrevision 2013
779-2014-110701 Haringssvar til Skive - resultatrevision 2013 - Reg.Midt.



kmdedhvis:779-2014-125688
kmdedhvis:779-2014-110701

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Anbefales godkendt.



Punkt 10: Beskzftigelsesplan 2015

Bilag
Beskaftigelsesplan 2015 til EAU 280514
Ministerens mal for 2015

Kommunebeskrivelse 2014 for Skive



Beskaeftigelsesplan 2015
Sagsfremstilling
10. Beskaftigelsesplan 2015

Sagsnr. 779-2013-45695  Dok.nr. 779-2014-125695
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller
- at udkast til Beskaeftigelsesplan 2015 sendes til hgring i LBR (Det Lokale Beskaeftigelsesrad)

SAGSFREMSTILLING
Skive Kommune skal hvert ar udarbejde en beskaeftigelsesplan. | beskaeftigelsesplanen fastlaegger kommunen de
overordnede malsaetninger og strategien for beskaeftigelsesindsatsen i det efterfalgende kalenderar.

Forvaltningen har udarbejdet vedlagte udkast til Beskaeftigelsesplan 2015. Udkastet indeholder en beskrivelse af de
vigtigste beskaeftigelsespolitiske udfordringer i Skive Kommune samt mal og strategi for i alt 4 omrader.

Udkastet til beskeeftigelsesplanen vil i Igbet af de kommende méaneder blive draftet i Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget, Det Lokale Beskaeftigelsesrad (LBR) og med Beskaeftigelsesregion Midtjylland, hvorfor
den endelige udgave, vil kunne afvige fra vedlagte udkast.

Skive Kommunes mal for 2015

- Jobcenter Skive skal medvirke til, at virksomhederne i Skive Kommune kan rekruttere den arbejdskraft, de har
behov for

- Jobcenter Skive skal lave en beskeeftigelsesindsats, der medvirker til at give personer langt fra arbejdsmarkedet
en mulighed for at fa et arbejde

- Jobcenter Skive skal medvirke til at fa flere unge i uddannelse og feerre pa offentlig forsgrgelse

- Jobcenter Skive skal fastholde det teette og brede samarbejde med virksomhederne

Tidsplan
Udarbejdelse og godkendelse af beskaeftigelsesplanen fglger nedenstaende tidsplan:

01.07.14 Beskeeftigelsesplan 2014 sendes til hgring i LBR og
Beskeeftigelsesregion Midtjylland

11.08.14 Mgade mellem EAU og LBR om Beskaeftigelsesplan 2015

31.08.14 Sidste frist for kommentar fra LBR og Beskeeftigelsesregionen til
Beskeeftigelsesplanen

01.09.14 Godkendelse af Beskeeftigelsesplan 2015 i EAU

07.10.14 Godkendelse af Beskaeftigelsesplan 2015 i byradet

31.10.14 Planen inkl. LBR’s bemaerkninger sendes til Det Regionale

Beskaeftigelsesrad

31.01.15 Beskaeftigelsesplan 2015 offentliggeres pa Skive Kommunes
hjemmeside



JURA (herunder lovgrundlaqg)

GKONOMI

Bilag

779-2014-131415 Beskeeftigelsesplan 2015 til EAU 280514

779-2014-126518 Ministerens mal for 2015

779-2014-125698 Kommunebeskrivelse 2014 for Skive
BESLUTNING

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Indstillingen godkendt.


kmdedhvis:779-2014-131415
kmdedhvis:779-2014-126518
kmdedhvis:779-2014-125698

Punkt 11: Regeringens udspil til en ny beskaeftigelsesreform pr. 30.04.14



Regeringens udspil til en ny beskaftigelsesreform pr. 30.04.14

Sagsfremstilling

11. Regeringens udspil til en ny beskaeftigelsesreform pr. 30.04.14
Sagsnr. 779-2014-20799  Dok.nr. 779-2014-128720

Sagsbeh. Lars Harder Abent
FORVENTET SAGSGANG

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller
- at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Regeringen har udarbejdet et forslag til en omlaegning af indsatsen for forsikrede ledige. Udspillet hedder "Vejen til
varig beskeeftigelse — den enkelte i centrum”.

Falgende omrader er centrale i forslaget:

1) Farste kontakt med den ledige sker i a-kassen
2) Den lediges ret til uddannelse sndres

3) Brugen af virksomhedsrettede tilbud aendres

4) Der skal iveerksaettes en seerlig indsats for langtidsledige dagpengemodtagere

5) Virksomhederne skal inddrages og serviceres

6) Organiseringen pa beskaeftigelsesomradet skal aendres, og der skal ske en styrket partsinddragelse
7) @konomien aendres

Hvis forslaget bliver vedtaget i dets nuvaerende form, vil det fa betydning for beskaeftigelsesindsatsen i Skive
Kommune.

Pa mgdet vil Arbejdsmarkedschef Lars Harder redeggre for de vaesentligste aendringer i den nuveerende
beskeeftigelsesindsats, som forslaget vil kunne fare til.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Orienteret.



Punkt 12: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget - Gensidig orientering - 2.
juni 2014

Bilag

Manedsstatistikken, Skive - Juni 2014



Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget - Gensidig orientering - 2. juni 2014

Sagsfremstilling

12. Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget - Gensidig orientering - 2. juni 2014
Sagsnr. 779-2013-49478  Dok.nr. 779-2013-324421

Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

INDSTILLING
Til orientering

SAGSFREMSTILLING

- HR oplyser, at der er 38 personer, der pr. 23. maj 2014 er i et seniorjob i Skive Kommune, heraf 19 pa gvrige
institutioner/radhuset, 17 pa BOMI og 2 som er ansat henholdsvis 29 og 22 timer pa en institution og resten af
timerne pa BOMII.

- Manedsstatistik:

- Tabel 2.1. Antallet af arbejdspladser fordelt pa brancher er udvidet med tal for 2008 med forbehold fra Danmarks
statistik, da statistikken blev eendret fra 2009 og frem.

- Tabel 2.5.1 Top 10 oversigt over ind- og udpendlingskommuner er tilfgjet.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2014-128361 Manedsstatistikken, Skive - Juni 2014

BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget den 2. juni 2014
Fraveerende: Berit Kjglhede

Orienteret.


kmdedhvis:779-2014-128361
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