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Punkt 1: Forventet regnskab pr. 30.09.2021 – Udvalget for Ældre

EMN-2021-01411



1 (Offentlig) Forventet regnskab pr. 30.09.2021 – Udvalget for Ældre
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-01411
Sagsbh. Rasmus Gade

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Blev taget til efterretning

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Skive Kommunes fagudvalg, Økonomiudvalg og Byråd skal jævnfør budget- og regnskabsproceduren 
forelægges et forventet regnskab pr. 30.09.2021.

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at det samlede forventede regnskab tages til efterretning med et forventet mindreforbrug 
på 5,7 mio. kr. inklusive ældreboliger.

Sagsfremstilling
På baggrund af forbruget pr. 30.09.2021 samt en vurdering af de enkelte områder for perioden i 2021 
skønnes et samlet mindreforbrug på 5,7 mio. kr. inklusive ældreboliger.

Resultatopgørelsen til forventet regnskab pr. 30.09.2021 for Udvalget for Ældre:



Mio. kr. Vedtag
et 

budget

Tillæg
s

bevilli
ng/

ompla
cering

Korrige
ret 

budget 
ekskl. 
ØD

Forvent
et 

resultat 
2021

Afvig
else 
2021

Overf
ørsel 
2020 
- 21

Overf
ørsel 

til 
2022

Ældreområdet 462,7 2,8 465,5 462,5 3,0 -19,6 -16,6

Ældreboliger -23,4 0 -23,4 -26,1 2,7
I alt 439,3 2,8 442,1 436,4 5,7 -19,6 -16,6
Korrigeret budget = det vedtagne budget +/- årets 
tillægsbevillinger/omplaceringer.
ØD = overførsel fra tidligere år.

JURA (herunder lovgrundlag)
Skive kommunes budget- og regnskabsprocedure.

Økonomi
Som det fremgår af tabellen, forventes et samlet mindreforbrug på 5,7 mio. kr. inklusive ældreboliger.

Ældreområdet:

Der forventes et samlet mindreforbrug pr. 30.09.2021 på 3,0 mio. kr.

Der kan være store usikkerhedsfaktorer i områderne, som hele tiden er i bevægelse. 

Ændringer fra 4,4 mio. kr. i mindreforbrug ved forventet regnskab pr. 31.07.2021 til et mindreforbrug 
på 3 mio. kr. i forventet regnskab pr. 30.09.2021 skyldes bl.a. nedenstående større ændringer.

 0,5 mio. kr. i merforbrug på puljemidler vedr. sommerpakker og stimuli til 
oplevelsesindustrien,

 0,5 mio. kr. i merforbrug til engangsudgifter til udbedringer af bl.a. svømmebassin og 
bygningsvedligeholdelse.

Punkter, som kan give udsving i forhold til det forventede resultat:

Puljemidlerne til bedre bemanding plejer at blive udbetalt i 4 rater hen over året, men i år har vi 
endnu ikke modtaget 1. rate, så hvis de 5,0 mio. kr. til Bedre Bemandingspuljen først modtages efter 
regnskab 2021, så vil det påvirke regnskab 2021 negativt med de 5,0 mio. kr. Der har været rettet 
flere henvendelser til ministeriet, hvor Ældreområdet er flyttet fra Sundhedsministeriet til 
Socialministeriet. 

Strukturdebatten har også indflydelse på, hvad resultatet bliver; særligt i forhold til huslejetab. 
Plejecentre med et faldende antal borgere bliver også mindre rentable, idet det ikke er muligt at 
reducere forholdsmæssigt i forhold til alle udgiftsposter eksempelvis nattevagten. En nattevagt koster 



det samme uanset, om de passer 20 eller 25 borgere. Desuden har det stor betydning for 
køkkendriften på centrene, da lønudgifterne også fortsat er de samme, og indtægten bliver mindre og 
mindre. 

Hoved-MED har lagt op til, at man skal drøfte udmøntning af lokal løndannelse i de enkelte 
forvaltninger og institutioner samt udarbejde forslag til kriterier for udmøntning. Forhåndsaftaler skal 
være forhandlet på plads inden 1. april 2022. Ældreområdet oplever dog allerede et pres fra nogle af 
organisationerne for en forhandling om lokal løndannelse i år. 

Generelt og handleplanen om nedbringelse af negativ ØD

Mange af ældreområdets udgifter er svære at forudsige og få tilpasset i forhold til efterspørgslen. Hvis 
timetallet pludselig falder eller stiger i hjemmeplejen, er det vanskeligt at få tilpasset ressourcerne 
med tilsvarende hastighed. Dette giver i dagligdagen store ledelsesmæssige udfordringer.

Ældreområdet har vanskeligt ved at rekruttere sygeplejersker, social-og sundhedsassistenter og 
hjælpere, hvilket giver udfordringer og vanskelige vilkår på området. Der arbejdes målrettet på at 
skabe attraktive arbejdspladser med bl.a. introprogrammer og oplæring som en del af rekrutterings-
og fastholdelsesstrategien i et forsøg på at afhjælpe problematikken. 

Der har været merforbrug på ældreområdet fra 2013 til 2019, og den negative ØD udgjorde -26,8 
mio. kr. i starten af 2020. I april 2020 godkendte Udvalget for Ældre, Økonomiudvalget og Byrådet 
handleplanen for nedbringelse af den negative ØD. 

I regnskab 2020 var mindreforbruget på 7,1 mio. kr., hvilket reducerede den negative ØD til -19,6 
mio. kr. Det svarer til 4,2% af ældreområdets samlede budget 2021.

I handleplanen for området, som skal nedbringe den negative ØD over en årrække, arbejdes der med:  

1. Rehabilitering

2. Måling af tid

3. Sygeplejeklinikker

4. Administration

5. Stordriftsfordele/minimering af smådriftsulemper

6. Delegering af sygepleje

7. Vagt- og kørselsplanlægning

8. Sygefravær

Punkt 1. Konceptet er udviklet, og implementering er i gang.

Punkt 2, 3 og 6. Arbejder med implementering af de nye budgetmodeller for syge- og hjemmeplejen.

Punkt 4. Enheden Udvikling og Administration er samlet på Plan 2, hvilket skal bidrage til større 
driftssikkerhed, øget fleksibilitet og højnet faglig kvalitet i opgaveløsningen.

Punkt 5. Der er et kontinuerligt fokus på ældreområdets bæredygtighedsprincipper i forhold til 
områdestruktur (kontinuerligt fokus på udlån af personale på tværs i området).



Punkt 7. I samarbejde med HR-løn er der udviklet og afholdt tre kurser for teamkoordinatorer med 
henblik på at højne kompetencer indenfor vagtplanlægning og arbejdstidsregler.

Punkt 8. Resultaterne af det øgede fokus på sygefravær, herunder anvendelsen af 
sygefraværsmodellen 1-6-18 har reduceret sygefraværet fra 2018 til 2020. 

Negativ ØD fra budget 2022 søges nulstillet til forventet regnskab pr. 31.12.2021

Byrådet besluttede med vedtagelsen af budget 2022 den 12. oktober 2021, at ældreområdet skal søge 
om nulstilling af den negative ØD i forbindelse med forventet regnskab pr. 31.12.2021.

Med et forventet mindreforbrug på 3,0 mio. kr., vil ældreområdet søge en tillægsbevilling på 16,6 mio. 
kr., før den negative ØD på -19,6 vil blive nulstillet fra 2022.

Covid-19 på ældreområdet

Der er ikke indregnet covid-19 kompensation.

Til trods for at en stigende andel af personalet er færdigvaccinerede, hvormed løbende test af 
personale bliver reduceret, har der i første kvartal været behov for ekstra personale til kørsel af 
dagcenterbrugere, testning og arbejdet omkring vaccinering af borgere.

Ældreområdet kender ikke de endelige planer for udrulning af 3. vaccination. I den forbindelse kan vi 
igen skulle stille ekstra personale til rådighed til at hjælpe ældre borgerne både med booking af 
vaccinationstider, ledsagelse samt kørsel.

Med hensyn til udgifter, som ikke er personalerelaterede, har Center Møllegården haft en lavere 
indtjening på mødeaktiviteter og brugere af Møllegården som følge af restaurationsbranchens 
nedlukning. Centret åbnede op igen fredag den 20. august 2021, og der er langsomt ved at komme 
gang i aktiviteterne og cafédriften igen. 

Andre handlemuligheder

På ældreområdet i Skive Kommune er en række særegne forhold med høje omkostninger, der bl.a. 
inkluderer et højt serviceniveau på rengøring i hjemmeplejen, ekstra pauser, klippekortordning, 
demenskoordinatorer, pårørendevejleder, 2 varmtvandsbassiner mm. 

Dertil indikerer budgetanalyserne i 2018 og 2019, at Skive Kommune sammenlignet med andre 
kommuner, driver mange servicefunktioner selv (eksempelvis vaskeri og hjælpemiddelsdepot).  

Skal der ændres på ovenstående, vil der være tale om en ændring af det politisk fastsatte 
serviceniveau. 

Ældreboliger

Området omfatter de kommunalt ejede ældre- og plejeboliger. Nettoresultatet på -26,1 mio. kr. 
dækker over beboernes indbetaling af husleje, fratrukket driftsudgifter. Denne indtægt modsvares af 
renteudgifter på hovedkonto 7 og afdrag på lån på hovedkonto 8 – begge under Økonomiudvalget.

Merindtægten i forhold til det korrigerede budget på 2,7 mio. kr. ses i sammenhæng med de øgede 
henlæggelser, som registreres på hovedkonto 8 under Økonomiudvalget. 

Da området skal hvile i sig selv over år, er der ingen overførsel af over- eller underskud, og det 
forventede mindreforbrug i 2021 på 2,7 mio. kr. vil skulle tilføres kassen.



Covid-19 relaterede udgifter i 2021, generelt for Skive Kommune

Udgifterne til håndtering af Covid-19 må ikke fortrænge den øvrige velfærd. Med aftalen mellem KL og 
regeringen i december 2020, lovede regeringen derfor at sikre de nødvendige ressourcer til at 
finansiere Covid-19 indsatsen i kommunerne i 2021. Samtidig anerkendte regeringen, at Covid-19 har 
betydet, at en række aktiviteter i kommunerne ikke er gennemført i 2020 og derfor kan skubbes til 
2021.

I forbindelse med midtvejsreguleringen af tilskud/udligning kompenseres Skive Kommune med 6,9 
mio. kr. for allerede opgjorte merudgifter til håndtering af covid-19. Skive Kommune har opgjort 
nettomerudgifter på serviceudgifterne som følge af Covid-19 for perioden 1. januar – 30. september 
2021 til ca. 11,6 mio. kr. 

Fordeling på udvalg af kompensationen for Covid-19 relaterede udgifter vil blive behandlet i 
Økonomiudvalget og Byrådet i forbindelse med forventet regnskab pr. 30. september 2021. 
Kompensationen forventes at blive fordelt forholdsmæssigt på baggrund af områdernes afholdte 
merudgifter.

Det er uvist, om kommunerne vil blive kompenseret yderligere for covid-19 relaterede udgifter.

Det er fortsat vigtigt at følge udviklingen i Covid-19 relaterede udgifter i budgetopfølgningerne i 2021.

Overførsel mellem udvalg

Ingen overførsel.

Bilag
.



Punkt 2: Velfærdsteknologiske investeringer på Ældreområdet

EMN-2019-32350

Bilag

Liste over velfærdsteknologiske investeringer



2 (Offentlig) Velfærdsteknologiske investeringer på Ældreområdet
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2019-32350
Sagsbh. Kristian Ringgaard Lauridsen

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Indstilling anbefalet 
Såfremt man må installere skylle-/tørretoiletter, anbefaler udvalget, at man skal have det installeret. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Orientering om forvaltningens overvejelser om prioritering af midler til velfærdsteknologi.

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Økonomiudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at det godkendes, at forvaltningen kan gå videre med indkøb og implementering af de 
velfærdsteknologiske investeringer, der er blevet udvalgt.

Sagsfremstilling
Ældreområdet fik i forbindelse med budget 2020-2023 bevilget midler til investering i 
velfærdsteknologi. Midlerne fordeler sig således de kommende 3 år. 

 2020: 1 mio. kr.
 2021: 0,5 mio. kr.
 2022: 1,5 mio. kr.



Økonomiudvalget besluttede på sit møde den 18. februar 2020, at anlægsbevillingen i forbindelse med 
investering i velfærdsteknologi blev anbefalet, idet det forudsættes, at udgiften til en projektleder ikke 
afholdes af bevillingen. 

På grund af opgaver såsom håndtering af covid-19 pandemien, arbejdet med kapacitetsanalysen, 
arbejdet med brandsikkerhed på plejecentre, mm., er arbejdet med de velfærdsteknologiske 
investeringer blevet udskudt. 

På mødet den 10. marts 2021 besluttede Udvalget for Ældre, at der skulle installeres skylle-
/tørretoiletter på de midlertidige pladser på Gnisten på Plejecenter Marienlyst i forbindelse med, at de 
enkelte pladser bliver ledige. 

På mødet den 6. oktober 2021 fik Udvalget for Ældre en tilbagemelding på erfaringerne med skylle-
/tørre toiletter på Gnisten. Udvalget besluttede, at minimum 15% af de 3 mio. kr. bliver afsat 
målrettet til implementering af skylle/tørre toiletter på hhv. Gammelgaard og Højslev. 

Forvaltningen er lige nu i gang med processen at undersøge, hvor mange beboere på Plejecenter 
Gammelgaard, der ønsker at få installeret et skylle/tørre toilet. 

Udvalget for Ældre besluttede ligeledes på deres møde den 6. oktober 2021, at forvaltningen skulle 
udarbejde en liste over de investeringer, der ønskes indkøbt. Listen skal ligeledes til orientering i 
økonomiudvalget.

Listen over velfærdsteknologiske investeringer med begrundelse, antal, mv. er vedlagt som bilag. 
Bemærk, at de indhentede tilbud på de velfærdsteknologiske hjælpemidler er foreløbige og kan ændre 
sig i forbindelse med indkøb. Derudover indeholder listen heller ikke beløb til serviceudgifter. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
Hvis investeringerne indkøbes og implementeres i organisationen, vil der være brugt ca. 1,3 mio. kr. 
til dette af de 1,5 mio. kr., der indtil videre er frigivet af pengene til velfærdteknologiske investeringer. 
Indeholdende i de 1,3 mio. kr. er der reserveret 480.000 kr. (16% af de 3 mio. kr.) til hhv. de 
skylle/tørre toiletter, der allerede er installeret på Gnisten samt til de borgere, der måtte ønske det på 
hhv. Plejecenter Gammelgaard og Højslev Plejecenter.  

Bilag
1. Liste over velfærdsteknologiske investeringer (3198426 - EMN-2019-32350)



Punkt 3: Orientering om status på forsøgsordningen omkring fritidsjob

EMN-2019-28149



3 (Offentlig) Orientering om status på forsøgsordningen omkring fritidsjob
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2019-28149
Sagsbh. Laura Theen Nørreslet

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Blev taget til efterretning

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 08-11-2021
 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-11-2021 13:30

Fraværende

Blev taget til efterretning

Anledning
På udvalgsmødet i oktober orienterede forvaltningen udvalget om, at FOA Midtjylland og Skive 
Kommune den 16.09.2021 underskrev et rammepapir omkring de lokale forhold for fritidsjob på 
plejecentre i Skive Kommune. 

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget tager orienteringen til efterretning



Sagsfremstilling
Stillingsopslagene for fritidsjob på plejecentrene i Skive Kommune blev annonceret den 15.10.2021. 
Ansøgningsfristen udløb den 01.11.2021, og der er modtaget i alt 88 ansøgninger. 
Ansættelsessamtalerne med ansøgerne er påbegyndt i starten af indeværende måned med 
ansættelsesstart snarest muligt.

Forvaltningen har ud fra budgettet en økonomisk ramme til at have 16 unge i fritidsjob i løbet af 
perioden. 

Kommunikation omkring projektet
Forvaltningen har i samarbejde med FOA Midtjylland og Social- og Sundhedsskolen frigivet en 
pressemeddelelse i forbindelse med annonceringen af stillingerne, og der har været indslag i Radio 
Skive indtil ansøgningsfristens udløb.

Som en del af en langsigtet kommunikationsplan vil forvaltningen udvælge unge i fritidsjob med 
henblik på at følge deres udvikling under ansættelsen.

Introduktion 
De unge fritidsjobbere vil gennemgå et online introduktionsforløb, mens de er til stede på deres nye 
arbejdsplads. I introduktionsforløbet lægges der særlig vægt på:

o Tavshedspligt
o Hygiejne
o Etik og moral
o Kommunikation med ældre borgere
o Imødekommenhed og at være serviceminded – det at være på en arbejdsplads og 

være mødestabil.

Særligt den unges læring omkring etik og moral i samarbejdet med ældre borgere, vil være en del af 
den fremadrettede kommunikationsplan. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
Projektet bliver afholdt inden for Arbejdsmarkedsafdelingens eget budget, således der afsættes et 
beløb på 250.000 kr. i 2021 og 500.000 kr. i 2022. Beløbet vil blive taget af de 
beskæftigelsesfremmende midler over en forsøgsperiode fra oktober 2021 til ultimo 2022. Dette er 
inklusiv eventuelle udgifter forbundet med Social- og Sundhedsskolen. Dette da det må forventes, at 
der vil være udgifter forbundet med, at kommunen køber lærerfrie timer og samarbejder med SOSU-
skolen omkring at gøre de unge interesserede i uddannelserne.

Bilag
.



Punkt 4: Lukket: Møllestien

EMN-2021-03628
UDVALGET FOR ÆLDRE
DEN
10-11-2021 11:30
Fraværende
.
Blev taget til efterretning



Punkt 5: Godkendelse af udkast til høring af Kvalitetsstandarder Pleje &
omsorg 2022

EMN-2021-02130

Bilag

44865_Kvalitetsstandarder2022_PersonligPleje_SkiveKommune_A4_1korrektur

44865_Kvalitetsstandarder2022_KontantTilskud_SkiveKommune_A4_1korrektur

44865_Kvalitetsstandarder2022_Boliger_SkiveKommune_A4_1korrektur

44865_Kvalitetsstandarder2022_PraktiskHjælp_SkiveKommune_A4_1korrektur

44865_Kvalitetsstandarder2022_Madservice_SkiveKommune_A4_1korrektur

44865_Kvalitetsstandarder2022_HverdagensAktiviteter_SkiveKommune_A4_1korrektur

44865_Kvalitetsstandarder2022_AfløsningAflastning_SkiveKommune_A4_1korrektur

44864_GenerelleKvalitetsstandarder2022_SkiveKommune_A4_1korrektur

Samlet input til revidering



5 (Offentlig) Godkendelse af udkast til høring af Kvalitetsstandarder Pleje & omsorg 2022
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-02130
Sagsbh. Laura Theen Nørreslet

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Indstilling tiltrådt

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Forvaltningen har udarbejdet et udkast til revidering af Kvalitetsstandard for Pleje & Omsorg 2022.

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Udvalget for Ældre beslutter at sende udkastet i høring hos Ældrerådet

Sagsfremstilling
Jævnfør servicelovsbestemmelsen skal kommunalbestyrelsen i Skive Kommune mindst én gang årligt 
udarbejde en kvalitetsstandard for:

personlig pleje og praktisk hjælp, rehabiliteringsforløb samt kommunal genoptræning og -
vedligeholdelsestræning. 

Kvalitetsstandarden skal indeholde generel serviceinformation til borgerne om den hjælp, de kan 
forvente fra kommunen samt en beskrivelse af det politisk fastlagte serviceniveau. 

Forvaltningen har sendt høringsbrev til leverandører, visitationen samt Ældrerådet med henblik på at 
få input til revideringen af kvalitetsstandarden. Efterfølgende er disse input blevet samlet i 
vedhæftede høringsskema, og de er blevet indarbejdet i materialet.



Til dagens udvalgsmøde bliver Udvalget for Ældre orienteret om udkastet til revideringen af 
Kvalitetsstandard 2022 med henblik på, at materialet sendes til høring hos Ældrerådet. 

JURA (herunder lovgrundlag)
§139 i lov om social service

Økonomi
- 

Bilag
1. 44865_Kvalitetsstandarder2022_PersonligPleje_SkiveKommune_A4_1korrektur (3197498 - 

EMN-2021-02130)
2. 44865_Kvalitetsstandarder2022_KontantTilskud_SkiveKommune_A4_1korrektur (3197496 - 

EMN-2021-02130)
3. 44865_Kvalitetsstandarder2022_Boliger_SkiveKommune_A4_1korrektur (3197495 - EMN-

2021-02130)
4. 44865_Kvalitetsstandarder2022_PraktiskHjælp_SkiveKommune_A4_1korrektur (3197494 - 

EMN-2021-02130)
5. 44865_Kvalitetsstandarder2022_Madservice_SkiveKommune_A4_1korrektur (3197493 - EMN-

2021-02130)
6. 44865_Kvalitetsstandarder2022_HverdagensAktiviteter_SkiveKommune_A4_1korrektur 

(3197492 - EMN-2021-02130)
7. 44865_Kvalitetsstandarder2022_AfløsningAflastning_SkiveKommune_A4_1korrektur 

(3197491 - EMN-2021-02130)
8. 44864_GenerelleKvalitetsstandarder2022_SkiveKommune_A4_1korrektur (3197490 - EMN-

2021-02130)
9. Samlet input til revidering  (3174987 - EMN-2021-02130)



Punkt 6: Nationale mål for sundhedsvæsnet - status 2021

EMN-2021-03577

Bilag

Notat - status på de Nationale Mål for Sundhedsvæsnet 2021



6 (Offentlig) Nationale mål for sundhedsvæsnet - status 2021
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03577
Sagsbh. Keld Ravn Cramer

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Blev taget til efterretning

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 08-11-2021
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-11-2021 09:30

Fraværende
Per B. Jeppesen
Kristen Hedegaard

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Anledning
I april 2016 indgik Regeringen, Danske Regioner og KL en aftale om 8 nationale mål for 
sundhedsvæsenet. Hvert år udgiver Sundhedsministeriet, Danske Regioner og KL en statusrapport 
hvor kommuner og regioners indsats måles på en række parametre med relation til de nationale mål… 

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at orienteringen tages til efterretning



Sagsfremstilling
I april 2016 indgik Regeringen, Danske Regioner og KL en aftale om 8 nationale mål for 
sundhedsvæsenet. De 8 nationale mål er:

- Bedre sammenhængende patientforløb
- Styrket indsats for kronikere og ældre patienter
- Forbedret overlevelse og patientsikkerhed
- Behandling af høj kvalitet
- Hurtig udredning og behandling
- Øget patientinddragelse
- Flere sunde leveår
- Mere effektivt sundhedsvæsen

Hvert år udgiver Sundhedsministeriet, Danske Regioner og KL en statusrapport hvor kommuner og 
regioners indsats måles på en række parametre med relation til de nationale mål. Statusrapporten for 
de nationale mål udkom ikke i 2020, og den udkom i 2021 i en forkortet form som følge af 
myndighedernes fokus på COVID-19 epidemien. For kommunerne er der i årets statusrapport 12 
konkrete målepunkter. Forvaltningen præsenterer nedenfor hvordan Skive Kommune klarer sig på 
disse 12 punkter. På de fleste punkter består rapporten af data fra de seneste fem år; 2016-2020. På 
enkelte parametre er den nyeste data dog tilbage fra 2017, -18 eller -19. 
Billedet for Skive Kommune i statusrapporten 2021 er langt hen ad vejen lig det fra den seneste 
statusrapport fra 2019. Skive Kommune klarer sig lidt bedre ift. fastholdelse af psykisk syge på 
arbejdsmarkedet, og lidt værre ift. andelen af borgere med demens som får antipsykotika. På begge 
områder, måles der dog på så få borgere, at selv ganske få i målgruppen kan flytte en del på 
procenttallet. 
Skive Kommune klarer sig godt på en række indikatorer over hele den femårige periode. Dette gælder 
især når det drejer sig om at sikre et lavt antal færdigbehandlingsdage på sygehusene, både somatisk 
og psykiatrisk. Her ligger Skive helt i top nationalt. Skive Kommune klarer sig ligeledes bedre end 
landsgennemsnittet ift. at undgå psykiatriske genindlæggelser samt forebyggelige akutte 
sygehusophold for ældre.
På en række indikatorer ligger Skive Kommune tæt på det nationale og regionale gennemsnit. Det 
gælder i forhold til fastholdelse af psykiatrisk syge på arbejdsmarkedet og køb af antipsykotika blandt 
borgere med demens. Middellevetiden er også i hele perioden omkring det nationale gennemsnit, og 
endda typisk en anelse højere.
Endelig klarer Skive Kommune sig ringere end det nationale gennemsnit når det drejer sig om at 
undgå akutte somatiske genindlæggelser, at fastholde somatisk syge på arbejdsmarkedet samt til at 
hjælpe unge med kontakt til psykiatrien til at gennemføre en ungdomsuddannelse. Der er også flere 
daglige rygere i Skive Kommune end på landsplan.
Der er så store usikkerheder og metodiske mangler i tallene omkring ventetid til genoptræning at der 
vanskeligt kan konkluderes noget ud fra denne indikator.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
1. Notat - status på de Nationale Mål for Sundhedsvæsnet 2021 (3169043 - EMN-2021-03577)





Punkt 7: Orientering om aftale om nye sundhedsklynger

EMN-2021-02306



7 (Offentlig) Orientering om aftale om nye sundhedsklynger
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-02306
Sagsbh. Helena Rahbek Pedersen

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Blev taget til efterretning

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 08-11-2021
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-11-2021 09:30

Fraværende
Per B. Jeppesen
Kristen Hedegaard

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Anledning
Regeringen, Danske Regioner og KL har besluttet, at der som et skridt på vejen til en samlet 
sundhedsreform skal ske en forenkling og styrkelse af den nuværende politiske struktur i hver region. 
Der skal i den forbindelse etableres nye forpligtende og formaliserede ’Sundhedsklynger’ omkring 
hvert af de 21 akuthospitaler. Sundhedsklyngerne forventes etableret pr. 1. juli 2022. 

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at orienteringen tages til efterretning



Sagsfremstilling
Sundhedsvæsenet står over for en betydelig udfordring som følge den demografiske udvikling, som 
betyder flere ældre og flere patienter med kroniske lidelser. Mere behandling og opfølgning skal 
fremadrettet løses i praksissektoren, i kommunerne og i hjemmet. 

Regeringen, Danske Regioner og KL er enige om, at dette forudsætter en forenkling og styrkelse af 
den nuværende politiske struktur i hver region og etablering af nye og formaliserede 
’Sundhedsklynger’ omkring hvert af de 21 akuthospitaler. Sundhedsklyngerne skal være etableret pr. 
1. juli 2022. I sundhedsklyngerne vil der være repræsentanter fra kommuner, regioner/sygehuse og 
almen praksis.

Aftalen beskriver, at der skal etableres 5 overordnede sundhedssamarbejdsudvalg – ét i hver region – 
som står for at koordinere og sætte retningen for arbejdet i hver af regionens egne sundhedsklynger. 
Dette indebærer en forenkling i hver region i forhold til i dag, da de eksisterende 
sundhedskoordinationsudvalg og praksisplanudvalg bliver slået sammen til ét 
’sundhedssamarbejdsudvalg’. I sundhedssamarbejdsudvalgene vil deltagerne bestå af tre 
repræsentanter for regionsrådet og en kommunal repræsentant fra hver sundhedsklynge 
(borgmestre). Sundhedssamarbejdsudvalget vil ikke have repræsentanter for almen praksis, men vil 
inddrage almen praksis løbende i arbejdet. 

Under sundhedssamarbejdsudvalgene etableres 21 sundhedsklynger omkring hver af de 21 
akuthospitaler. Skive Kommune bliver en del af Midt-klyngen, lige som det er tilfældet i dag.

Sundhedsklyngerne skal dog have en stærk politisk forankring og beslutningskraft og det er derfor 
som noget nyt prioriteret, at politikere fra Regionsrådet og Byrådene deltager på et politisk niveau af 
sundhedsklyngerne. Det politiske niveau skal sætte retning for sundhedsklyngen og drøfte 
anvendelsen af prioriterede midler. Det politiske niveau mødes to gange årligt og efter behov. 

Under det politiske niveau af sundhedsklyngerne, vil der være et fagligt/administrativt niveau 
bestående af repræsentanter fra regionen, herunder en for psykiatrien, repræsentanter for hver af de 
deltagende kommuner samt repræsentanter for almen praksis. Dette forum skal som hovedopgave 
tage hånd om de fælles patienter og borgere på tværs og sikre konkrete løsninger for bedre 
sammenhæng, kvalitet og øget omstilling i det nære sundhedsvæsen. Dette omfatter bl.a. opfølgning 
på fastlagte mål og implementering af lokale og nationale initiativer. Desuden drøftes nøgletal og der 
aftales lokale modeller for bedre patientforløb med fokus på styrket kvalitet og øget nærhed og 
omstilling for udvalgte patientgrupper, hvilket er i tråd med det fokus der er i de nuværende klynger. 
Hver sundhedsklynge skal derudover have fokus på at inddrage borgerrepræsentanter i arbejdet, for 
at sikre patient- og pårørendeperspektivet tænkes med i udviklingen af de mere sammenhængende 
patientforløb på tværs af sektorer.

Udspillet om Sundhedsklynger afventer præsentation og godkendelse i Folketinget i efteråret, da det 
vil fordre lovændringer. KL vil løbende orientere kommunerne, når flere detaljer omkring aftalen er på 
plads.

I overgangsperioden frem til etableringen fastlægges det, hvilke kommuner der deltager i de enkelte 
sundhedsklynger, og regioner og kommuner forbereder tilpasningen af eksisterende klynger. KL vil 
indtage en central koordinerende rolle og understøtte den lokale sekretariatsbetjening - især i 
opstartsfasen. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-



Økonomi
Sundhedsklyngernes arbejde understøttes med fælles midler, der kan finansiere de tværsektorielle 
indsatser i samarbejdet. Der er i den forbindelse prioriteret 80 mio. kr. som fælles midler i 2022 til 
opstart af sundhedsklyngernes arbejde, der afsættes med en 50/50 fordeling mellem regioner og 
kommuner. Skive Kommunes andel er 312.000 kr. Midlerne placeres budgetmæssigt under 
Ældreområdet. Når det på klyngeniveau er aftalt, hvilke indsatser der skal igangsættes på Sundheds- 
og Ældreområdet, kanaliseres pengene ud til de respektive områder hvor indsatserne skal 
gennemføres.  

Bilag
.



Punkt 8: Bedre dialog med borgerne

EMN-2021-03270



8 (Offentlig) Bedre dialog med borgerne
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-03270
Sagsbh. Trine Brøcker

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Blev taget til efterretning

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 08-11-2021
 

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 08-11-2021 09:30

Fraværende
Per B. Jeppesen
Kristen Hedegaard

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Dato: 08-11-2021

 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-11-2021 13:30

Fraværende

Blev taget til efterretning

Udvalg: Børne- og Familieudvalg
Dato: 10-11-2021

 

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 10-11-2021 15:15

Fraværende

.

Orienteringen blev taget til efterretning. 



Anledning
Skive Kommune har henvendt sig til Borgerrådgiveren og bedt om hjælp til at gennemføre en række 
kurser/workshops for kommunens sagsbehandlere om borgerinddragelse og det gode møde. 

Forventet sagsgang
Børne- og Familieudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Udvalget for Ældre

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen samt Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,

 at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Skive Kommunes medarbejdere træffer dagligt afgørelse i en lang række sager.  De afgørelser, der 
handler om personlig støtte eller hjælp til borgere, skal altid træffes i dialog med borgerne, uanset om 
der er tale om afgørelser på børneområdet, hjælpemidler, bostøtte til psykisk sårbare, indsatser på 
arbejdsmarkedsområdet eller personlig pleje og praktisk hjælp.

Udgangspunktet for sagsbehandlingen er i alle afdelinger at møde borgeren åbent og lyttende, med 
respekt for den enkelte borgers egen oplevelse af behov og ønsker.

De seneste år har der, både politisk og i forvaltningen, været ekstra fokus på om det også lykkes alle 
steder at møde borgeren på en ordentlig, inddragende og anerkendende måde.

Derfor har borgernes oplevelse af mødet med kommunen været drøftet med blandt andet Psykiatri- og 
Udsatterådet og Handicaprådet, ligesom Byrådet i dialogen med Borgerrådgiveren har spurgt særligt 
ind til netop dette område.  

Tilbagemeldingen er generelt, at samtalen fungerer godt i Skive Kommune i samarbejdet med 
borgerne om de enkelte sager.  Men også, at der fortsat er borgere som oplever, at dialogen og 
inddragelsen ikke lykkes som forventet.

Borgerrådgiveren, der er en uafhængig ekstern instans med direkte reference til Byrådet, har til 
opgave at behandle klager over kommunens sagsbehandling og medvirke til, at der ydes god service 
med borgeren i centrum.  Borgerrådgiveren i Skive Kommune arbejder også i seks andre jyske 
kommuner og har på den baggrund et solidt kendskab til de udfordringer, der typisk opstår i mødet 
mellem kommunen som myndighed og borgerne.



Skive Kommune har derfor kontaktet Borgerrådgiveren og bedt om hjælp til efter nytår at gennemføre 
en række forløb for sagsbehandlere i kommunen, med henblik på at skærpe fokus på det gode møde 
med borgeren.

Borgerrådgiveren har tilkendegivet gerne at ville forestå sådanne forløb.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 9: Gensidig orientering 10-11-2021 Udvalget for Ældre

EMN-2020-02995

Bilag

Visiterede timer til udvalget_34_2135978157952264775

Venteliste plejebolig 01.11.2021

Venteliste ældrebolig 01.11.2021



9 (Offentlig) Gensidig orientering 10-11-2021 Udvalget for Ældre
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2020-02995
Sagsbh. Jacob Udengaard

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-11-2021 11:30

Fraværende

.

Der blev givet en orientering

Tidligere beslutninger
.

Anledning
-

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

 Plejebolig ventelisteopgørelse

 Ældrebolig ventelisteopgørelse

 Visiterede timer

 Personsag

 Henvendelse vedrørende leverandørskifte på tøjvask



JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
1. Visiterede timer til udvalget_34_2135978157952264775 (3201828 - EMN-2018-03341)
2. Venteliste plejebolig 01.11.2021 (3202234 - EMN-2021-00022)
3. Venteliste ældrebolig 01.11.2021 (3202238 - EMN-2021-00022)


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Forventet regnskab pr. 30.09.2021 – Udvalget for Ældre
	Punkt 2: Velfærdsteknologiske investeringer på Ældreområdet
	Punkt 3: Orientering om status på forsøgsordningen omkring fritidsjob
	Punkt 4: Lukket: Møllestien
	Punkt 5: Godkendelse af udkast til høring af Kvalitetsstandarder Pleje & omsorg 2022
	Punkt 6: Nationale mål for sundhedsvæsnet - status 2021
	Punkt 7: Orientering om aftale om nye sundhedsklynger
	Punkt 8: Bedre dialog med borgerne
	Punkt 9: Gensidig orientering 10-11-2021 Udvalget for Ældre

