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Punkt 1: Genabning af pulje til sundhedsfremme og forebyggelse

EMN-2020-02724



1 (Offentlig) Gendbning af pulje til sundhedsfremme og forebyggelse

Sagsnr. EMN-2017-00291

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 03-12-2020 14:00
Fravaerende

Sundheds-. Social- og Forebyggelsesudvalget besluttede at
a) Puljen til sundhedsfremme og forebyggelse dbnes for ansggning.
b) De foresldede kriterier godkendes.
c) Der skal vaere Igbende ansggninger til puljen.

Tidligere beslutninger

Sagsfremstilling
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget har en pulje til sundhedsfremme og forebyggelse. Indtil

2018 var der arligt 300.000 kr. i puljen. I Budget 2019 blev det vedtaget at reducere puljens stgrrelse
til 200.000 kr. arligt. Puljen har givet stgtte til opstart af projekter med et forebyggende eller
sundhedsfremmende sigte, saerligt rettet mod udsatte borgere i Skive Kommune.

Den 17. januar 2019 besluttede Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget at nedlaegge puljen
midlertidigt i 2019 og 2020, da der allerede var disponeret over puljepengene for de to &r. Udvalget
besluttede ligeledes at kriterierne for udlodning fra puljen skal revurderes, inden der igen sker
udlodning.

Forvaltningen foreslar fglgende kriterier for udlodning fra puljen:

Projektet skal have et sundhedsfremmende eller forebyggende sigte

e Projektet skal rette sig mod borgere med szerlige behov, f.eks. borgere med kroniske
sygdomme eller socialt udsatte.

o Projektet skal veere malrettet borgere i Skive Kommune
Midlerne gives til opstart af projekter og begraenses som udgangspunkt til to ar.

Den 8. marts 2018 besluttede Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget at tildele 40.000 kr. arligt
fra puljen til projekt Bevaeg dig for Livet i projektets 5-arige periode. Dermed er der disponeret over
40.000 kr. af puljens midler for bade 2021 og 2022. Projektet er et samarbejde mellem Skive
Kommune, DGI og DIF og har til formal at motivere flere borgere til at bevaege sig og deltage i
organiseret idraet.

Udvalget skal beslutte, om de Igbende vil behandle ansggninger til puljen, eller om der skal kgres med
to arlige ansggningsrunder.

Ved Ilgbende at behandle ansggninger til puljen sikres den hurtigst mulige respons til den enkelte
ansgger. Risikoen kan vaere, at der tidligt bliver disponeret over alle puljepenge for de kommende ar,
sa kvalificerede ansggere senere pa 3ret ikke har samme mulighed for at fa stgtte.



Ved at kgre med to arlige ansggningsrunder har udvalget bedre mulighed for at sammenholde
forskellige ansggere til puljen. Risikoen kan vaere, at ansggningsrundernes timing medfgrer, at mulige
ansggere opgiver at sgge eller bliver forsinket i projektets tidsplan.



Punkt 2: Ansegning om stette til projekt KOMsammen

EMN-2020-01146
Bilag

Indsatser i Skive Kommune maélrettet sarbare unge
Brev vedr. finansiering af Ventilens KOMsammen tilbud i Skive
Projektbeskrivelse KOMsammen

budget KomSammen - Ventilen (1)



2 (Offentlig) Ansggning om stgtte til projekt KOMsammen

Sagsnr. EMN-2020-01146

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 03-12-2020 14:00
Fravaerende

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget besluttede at ansggningen ikke imgdekommes.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg

Dato: 02-12-2020
Punktnummer: 10

BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 02-12-2020 15:15
Fravaerende

Udvalget henviser ansggningen til de normale budgetprocesser, da udvalget ikke kan pege
pa frie midler.

Sagsfremstillin
Ventilen Danmark er en frivillig social organisation hvis formal er at forebygge og afhjeelpe ensomhed

blandt unge. I gjeblikket har Ventilen Danmark 23 tilbud rundt i landet, heraf 16 mgdesteder og 7
KOMsammen tilbud. Den primaere malgruppe for KOMsammen tilbud er ensomme unge mellem 15 og
30 ar med en usund livsstil. I tilbuddet er der ugentlige aktiviteter med fokus pa@ motion og kost samt
socialt samveer. Det kan f.eks. vaere feelles aktiviteter med fitness, Igb og sport samt faelles
madlavning og laering om sund kost. Malet er at de unge bade forbedrer deres fysiske sundhed og
deres sociale kompetencer. Aktiviteterne i KOMsammen tilbud drives af frivillige, ulgnnede unge i
alderen 18-30 8r, som modtager Igbende uddannelse, kurser og supervision.

Frivilligcenter Skive gnsker at oprette et lokalt tilbud til ensomme unge efter dette koncept. Derfor har
Frivilligcenter Skive indgdet en samarbejdsaftale med Ventilen Danmark om at etablere et
KOMsammen tilbud i Skive. Frivilligcenter Skive er i den forbindelse ansvarlig for at finde finansiering
til projektet i den toarige opstartsfase. Forhabningen er at kunne starte projektet i begyndelsen af
2021.

Der forventes etableringsudgifter for hhv. ca. 180.000 kr. og 170.000 kr. i de to fgrste ar, hvoraf
Frivilligcentret selv, Skive Kommunes § 18-midler og Byens Kalender til sammen dakker godt 70.000
kr.

Frivilligcenter Skive sgger Skive Kommune om yderligere 200.000 kr. til opstart af projektet, fordelt
med hhv. 100.000 kr. i 2021 og 100.000 kr. i 2022.

Efter opstartsfasen vil tilbuddet fortszette i form af en lokal forening med organisatorisk stgtte fra
Ventilen Danmark og Frivilligcenter Skive med et forventet arligt budget pa 35.800 kr.



Frivilligcentret skriver i ansggningen, at der fra mange forskellige aktgrer i Skive Kommune er
tilkendegivet, at der er et stort behov her pa egnen for et frivilligt projekt for unge ensomme.
Forvaltningen har undersggt, hvad der i forvejen findes af tilbud til malgruppen af ensomme unge i
alderen 15-30 ar i Skive. En oversigt er vedlagt som bilag.

Bilag

1. Indsatser i Skive Kommune malrettet sarbare unge (2965601 - EMN-2020-01146)

2. Brev vedr. finansiering af Ventilens KOMsammen tilbud i Skive (26234 - EMN-2020-01146)
3. Projektbeskrivelse_ KOMsammen (26235 - EMN-2020-01146)

4. budget KomSammen - Ventilen (1) (26236 - EMN-2020-01146)



Punkt 3: Samarbejdsaftale vedr. udgiende og radgivende apopleksi-teams

EMN-2020-02740
Bilag

apo_teamaftale september2020



3 (Offentlig) Samarbejdsaftale vedr. udgdende og radgivende apopleksi-teams

Sagsnr. EMN-2020-02740

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 03-12-2020 14:00
Fravaerende

Indstillingen tiltradt.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Udvalget for Aldre

Dato: 02-12-2020
Punktnummer: 5

UDVALGET FOR ALDRE DEN 02-12-2020 11:30
Fravaerende

Indstillingen tiltradt.

Sagsfremstilling
Samarbejdsaftalen om udgdende og rddgivende funktion (apopleksi-teams) for borgere, der er blevet

ramt af en blodprop i hjernen eller hjerneblgdning i Region Midtjylland er blevet revideret, og skal
derfor politisk godkendes.

De udgdende teams, der i daglig tale kaldes apo-teams, har eksisteret siden 2012.

Baggrunden for oprettelsen af apo-teamene er, at borgere, der rammes af apopleksi, ofte kun er
indlagt i ganske kort tid, inden de udskrives til genoptraening og rekonvalescens i eget hjem. Regionen
og kommunerne har derfor vaeret enige om, at der var behov for et udgdende tilbud fra hospitalet, der
kan falge borgeren i tiden efter udskrivelse, sikre at de er helt feerdigbehandlede og radgive det
kommunale personale.

Ordningen har i Midt-Klyngen - som Skive Kommune er en del af - vaeret meget velfungerende. Den
nye samarbejdsaftale laegger sig derfor teet op ad den made, aftalen har fungeret i Midt-Klyngen.

Samarbejdsaftalen beskriver, hvordan de udgdende og radgivende apo-teams skal sammenszettes,
hvilke opgaver de skal Igse og hvordan samarbejdet med de kommunale indsatser tilrettelaegges. Det
beskrives ogsa, hvordan vi i faellesskab evaluerer indsatserne, blandt andet med en arlig audit, hvor
stikpraver af sager gennemgas omhyggeligt.

Samarbejdsaftalen forventes godkendt i kommunalbestyrelserne og regionsrddet i sidste kvartal af
2020 sdledes, at implementering af aftalen kan ske i starten af 2021.



Bilag
1. apo_teamaftale_september2020 (2961166 - EMN-2020-02740)



Punkt 4: Lukket: Status pa arbejdet med brandsikkerhed pa social- og
psykiatriomradet

EMN-2020-13034



Punkt 5: Godkendelse af revideret Frivillighedspolitik 2020-2024

EMN-2019-21945
Bilag

Samlet heringsskema

Alle heringssvar

Skive Kommunes Frivillighedspolitik 2020-2024 - Retningslinjer for det frivillige arbejde
Skive Kommunes Frivillighedspolitik 2020-2024 - Principper for samarbejde

Skive Kommunes Frivillighedspolitik 2020-2024



5 (Offentlig) Godkendelse af revideret Frivillighedspolitik 2020-2024

Sagsnr. EMN-2019-21945

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 03-12-2020 14:00
Fravaerende

Indstillingen anbefalet.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Byudviklingsudvalget

Dato: 19-11-2020
Punktnummer: 3

BYUDVIKLINGSUDVALGET DEN 19-11-2020 15:00

Fravaerende
Morten Enggaard og Ruth Kristensen.

Indstillingen blev anbefalet.
Udvalg: Landsbyudvalget
Dato: 25-11-2020
Punktnummer: 17
LANDSBYUDVALGET DEN 25-11-2020 17:00

Fravaerende
Betina Bugge.

Indstillingen blev godkendt.
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 30-11-2020
Punktnummer: 9

ERHVERVS- OG ARBEIJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 30-11-2020 12:00
Fravaerende

I stedet for Betina Bugge deltog Kristen Hedegaard



Indstillingen anbefalet.

Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget
Dato: 01-12-2020
Punktnummer: 3
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET DEN 1-12-2020 08:45
Fravaerende
Indstillingen blev anbefalet. KFU opfordrer til, at der fremadrettet arbejdes med én overordnet politik

eller strategi for Skive Kommune, sdledes arbejdet forenkles administrativt og overblikket for
borgerne gges.

Udvalg: Teknik- og miljgudvalget
Dato: 01-12-2020
Punktnummer: 11
UDVALGET FOR TEKNIK OG MILJ@ DEN 1-12-2020 13:30
Fravaerende
Indstillingen blev anbefalet.
Udvalg: Udvalget for Aldre
Dato: 02-12-2020
Punktnummer: 6
UDVALGET FOR ALDRE DEN 02-12-2020 11:30
Fravaerende
Indstillingen tiltradt.
Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg
Dato: 02-12-2020
Punktnummer: 8
BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 02-12-2020 15:15
Fravaerende
Indstillingen blev anbefalet. Udvalget anbefaler desuden, at der lavet en samlet politik eller
strategi for hele Skive Kommune, der erstatter de mange politikker — dette af hensyn til

tidsbesparelse i administrationen og en lettere adgang for borgerne, nar de gnsker
informationer.



Sagsfremstillin
En faelles Frivillighedspolitik

I Skive Kommune har man besluttet sig for at skabe en fzelles frivillighedspolitik. Formalet med at
udarbejde en frivillighedspolitik, der favner pa tvaers af forvaltninger, er at fa en fzelles og overordnet
rammesaetning, der definerer og beskriver frivilligt arbejde og andre centrale begreber.

I marts 2020 godkendte Byudviklingsudvalget, Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget,
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Teknik- og Miljgudvalget, Udvalget
for /Eldre, Bgrne- og Familieudvalget samt Landsbyudvalget forvaltningens udkast til
Frivillighedspolitik 2020-2024 med henblik p3, at det sendes i hgring i relevante rad og udvalg.

En inddragelsesproces under COVID-19
Kort efter udvalgene i marts 2020 tiltradte indstillingen om at sende forvaltningens udkast i hgring,
hvor der bl.a. var planlagt en bred inddragelsesproces med en temadag, indtraf coronakrisen.

Situationen omkring handteringen af COVID-19 fra marts til juni 2020 betgd, at inddragelsesprocessen
og hgringsrunden blev udskudt, da forvaltningens ressourcer ngdvendigvis var fokuseret pa det lokale
ngdberedskab.

Retningslinjerne fra de gvre myndigheder har ikke tilladt, at der blev gennemfgrt en sa bred
inddragelsesproces der som udgangspunkt var tiltaenkt jf. forsamlingsforbud og afstandskrav. Dette
konkret i forhold til temadagen, hvor forvaltningen planlagde at invitere en bred gruppe af
interessenter til at deltage, herunder borgerrepraesentanter, frivillige reprasentanter/foreninger og
politikere fra fagudvalg.

Saerskilte hgringsrunder

Forvaltningen har derfor mattet sende frivillighedspolitikken i hgring med en proces, der har vaeret
forenelig med Sundhedsstyrelsen retningslinjer. Konkret har det betydet en inddragelsesproces, hvor
forvaltningerne hver isaer har kgrt hgringsprocesser gennem MED-system, inddragelse af faglige
organisationer, frivillige foreninger, og endeligt har udkastet til frivillighedspolitikken veeret tilgeengelig
pa Skive.dk.

Frivillighedspolitikken tilbage fra hgring
Hgringsrunden for Frivillighedspolitik 2020-2024 blev afsluttet den 22. oktober 2020. Efterfalgende
har forvaltningen gennemgaet de indkomne hgringssvar, som fremgar af vedhaeftede oversigter.

Overordnet kan der oplistes fglgende temaer, der er gaet igen, nar man samler alle hgringssvar:

- Frie frivillige og organiserede frivillige skal anerkendes pé lige fod

- Krav om tavshedspligt og barneattest bgr fremg§ af retningslinjerne

- Der bgr vaere en gennemg8ende opmeaerksomhed p8, at det fremg8r klart, at den frivillige
indsats ikke kan erstatte Ignnet arbejdskraft.

- At Frivillighedspolitikken med fordel kan f8 et mere tiltalende layout

Forvaltningerne har revideret Frivillighedspolitikken i henhold til ovenstdende, og har dertil ogsa
tilrettet materialet sprogligt med baggrund i hgringssvarene.

Bilag



N =

Samlet hgringsskema (2958369 - EMN-2019-21945)

Alle hgringssvar (2958367 - EMN-2019-21945)

Skive Kommunes Frivillighedspolitik 2020-2024 - Retningslinjer for det frivillige arbejde
(2959330 - EMN-2019-21945)

Skive Kommunes Frivillighedspolitik 2020-2024 - Principper for samarbejde (2959329 - EMN-
2019-21945)

Skive Kommunes Frivillighedspolitik 2020-2024 (2959327 - EMN-2019-21945)



Punkt 6: Ny procedure for overgang fra barn til voksen

EMN-2020-06762



6 (Offentlig) Ny procedure for overgang fra barn til voksen

Sagsnr. EMN-2020-06762
Beslutning
SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 03-12-2020 14:00
Fravaerende
Indstillingen tiltradt.
Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Dato: 30-11-2020
Punktnummer: 12
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 30-11-2020 12:00

Fraveerende
I stedet for Betina Bugge deltog Kristen Hedegaard

Blev taget til efterretning
Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg
Dato: 02-12-2020
Punkthnummer: 6
BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 02-12-2020 15:15
Fravaerende

Blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Nar en ung med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne fylder 18 ar, vil den unges mulighed for
hjeelp og stgtte sendre sig, da hjaelpen nu ydes efter andre paragraffer i Serviceloven, hvor
malgruppen er voksne med nedsat funktionsevne. Samtidig vil den unge fa en ny primaer
sagsbehandler, da det nu er myndigheden pd voksenomradet, som er ansvarlig for sagsbehandlingen.
For at sikre en systematisk og rettidig proces for overgangen fra barn til voksen, er der udarbejdet en

ny procedure til at hAndtere denne overgang.

Den nye procedure betyder, at overgangsprocessen fremadrettet startes, nar den unge fylder 16 ar,
og for unge med fysisk eller psykisk handicap allerede, ndr den unge fylder 15 8r. Hvis den unge fgrst



bliver kendt efter det 16. 8r, igangsaettes overgangsprocessen hurtigst muligt. I gjeblikket begynder
overgangsprocessen som udgangspunkt fgrst, nar den unge fylder 17 ar.

Proceduren indeholder en mere systematisk beskrivelse af trinnene i overgangsprocessen, hvor det er
udfoldet, hvem der deltager pa de enkelte trin, hvilke roller de har i overgangsprocessen og hvilke
aktioner som skal udfgres hvorndr. Proceduren beskriver ligeledes, at der i overgangsprocessen skal
indgad overvejelser om den unges behov for hjzelp og stgtte som fglge af funktionsnedsaettelsen,
uddannelse, beskaeftigelse, boligforhold, sociale forhold og @vrige relevante forhold.

Den nye procedure er udarbejdet i samarbejde mellem Familiesektionen og Psykiatri- og
Specialradgivningen, og har vaeret i hgring ved de gvrige involverede afdelinger, Unge/Voksne, UU
samt Visitation & Hjzelpemidler. Den nye procedure traeder i kraft 1. januar 2021.

Folketinget behandler i gjeblikket et lovforslag om en tilfgjelse af en paragraf, § 19 a i Socialloven,
som indebaerer, at kommunerne skal begynde forberedelsen af overgangen til voksenlivet, ndr en ung
med betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne fylder 16 &r. Lovforslaget ventes at
blive vedtaget 21. december 2020 med ikrafttraedelse 1. januar 2021.



Punkt 7: Status pa coachingtilbud til elever pa Skive Gymnasium

EMN-2019-15602



7 (Offentlig) Status pad coachingtilbud til elever p& Skive Gymnasium

Sagsnr. EMN-2019-15602

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 03-12-2020 14:00
Fravaerende

Taget til efterretning.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 30-11-2020
Punktnummer: 13

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 30-11-2020 12:00

Fraveerende
I stedet for Betina Bugge deltog Kristen Hedegaard

Blev taget til efterretning

Sagsfremstilling
I januar 2020 etablerede Center for Psykiatri og Rusmiddel og Skive Gymnasium et coachingtilbud til

elever pd gymnasiet. M3lgruppen er elever der socialt eller psykisk mistrives. Gymnasiets
studievejledere kan henvise elever i malgruppen til coachen fra Center for Psykiatri og Rusmiddel.

Fra 1. januar 2020 til 17. november 2020 har 30 elever ved Skive Gymnasium modtaget coaching.
Heraf har 90% vaeret piger. Eleverne har alle faet fgrste coaching-samtale inden for en uge efter
henvisningen. Herefter har det vaeret individuelt aftalt, hvor lzenge der er gdet mellem samtalerne.
Det typiske forlgb har vaeret fem samtaler af en times varighed. For nogle elever har det kun veeret
ngdvendigt med et par samtaler, mens enkelte elever har faet mere end fem samtaler.

En af de typiske udfordringer blandt eleverne i coaching-forlgbet er manglende trivsel i klassen/pa
skolen. Her kan vaere tale om problemer med at fungere socialt og finde faellesskaber, hvilket
resulterer i ensomhed og tvivl omkring egne roller og veerdier. En anden udfordring, som flere elever i
forlgbet har keempet med, er problemer med trivsel i familien. Her kan f.eks. vaere tale om den
mentale pavirkning af skilsmisser eller andre markante familiebegivenheder.

Enkelte elever har haft svaerere psykiske udfordringer, som ligger ud over formalet med coachingen.
Her har coachen vejledt eleven i at tage kontakt til egen laege for at fa den ngdvendige udredning og
behandling.



Der opleves en god effekt af coaching-forlgbene med flere eksempler pa elever, som var i fare for at
droppe ud, men som efter forlgbet har kunnet fortseette pd uddannelsen. For eleverne opleves det
som positivt at coachingsamtalerne foretages af en udefra uden forudgdende kendskab eller andre
interesser ift. eleverne. Det vurderes ligeledes som gavnligt at forlgbene har opsporet enkelte elever
med sveerere psykiske udfordringer, som er blevet henvist til videre udredning og behandling. Endelig
har coachingforlgbet betydet at gymnasiets behov for at henvise elever til psykologsamtaler er
reduceret markant.



Punkt 8: Gensidig orientering - 03-12-2020 - SSFU

EMN-2020-00791



8 (Offentlig) Gensidig orientering - 03-12-2020 - SSFU

Sagsnr. EMN-2020-00791

Beslutning

SUNDHEDS-, SOCIAL OG FOREBYGGELSESUDVALGET DEN 03-12-2020 14:00
Fravaerende

Der blev orienteret.

Tidligere beslutninger

Sagsfremstilling
e Orientering om nyt autismecenter

e Status pd omsorgstandplejen

e Bevaeg dig for livet

Bilag
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