REFERAT Det Lokale Samarbejdsudvalg d. 18-05-2017
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Meadested Mgadelokale 1, 3. sal, Torvegade 10, 7800 Skive



Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Personer i ressourceforleb

Sagsfremstilling

1. Personer i ressourceforleb
Sagsnr. 779-2015-9478 Dok.nr. 779-2017-123190
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG
Det Lokale Samarbejdsudvalg

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsafdelingen indstiller,
- at orienteringen bliver taget til efterretning

SAGSFREMSTILLING
P& medet den 23. februar 2017 har LSU bedt om at f en orientering Skive Kommunes indsats for personer i
ressourceforlob.

Pa meodet orienterer teamleder Charlotte Svoldgaard om indsatsen for personer i ressourceforlgb — herunder processen for,
under og efter, at sagen bliver behandlet i rehabiliteringsteamet.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

BESLUTNING
Det Lokale Samarbejdsudvalg den 18. maj 2017
Fravaerende: Edgars Cepels, Jesper Holm Thorstensen

Teamleder Charlotte Svoldgaard orienterede om indsatsen for personer i ressourceforleb.

Fra LSU blev det bemarket, at der kan vere tilfaelde, hvor ledige foler sig klemt i systemet. Det er til enhver tid vigtigt at
eventuelle enkeltsager bliver fremlagt jobcenteret, fremfor at de bliver til historier.

Derudover blev muligheden for at sege dispensation fra reglerne pa fleksjobomradet droftet.



Punkt 2: Nyt fra Etnisk Rad

Sagsfremstilling

2. Nyt fra Etnisk Rad

Sagsnr. 779-2015-9478 Dok.nr. 779-2017-123204
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG
Det Lokale Samarbejdsudvalg

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsafdelingen indstiller,
- at orienteringen bliver taget til efterretning

SAGSFREMSTILLING
For at fremme kendskabet og samarbejdet mellem Etnisk Rad og LSU besluttede udvalget pa medet d. 23. februar 2017,
at "Nyt fra Etnisk Rad” skal indgé som et fast punkt pa dagsordenen i LSU.

Dagsorden fra Etnisk Rad d. 16. marts 2017:

- Informationsmateriale til flygtninge om virksomhedspraktik

- Samarbejde mellem Etnisk Rdd og Det Lokale Samarbejdsudvalg
- Hering vedr. budget 2018

- Forslag fra medlemmerne til at skabe bedre integration

- Invitation til Byting

- Orientering om status for kommunale sprogpraktikker m.v.

JURA (herunder lovgrundlag)

VOKONOMI

BESLUTNING
Det Lokale Samarbejdsudvalg den 18. maj 2017
Fravarende: Edgars Cepels, Jesper Holm Thorstensen

Orienteringen blev taget til efterretning. LSU péapegede vigtigheden af, at sprogpraktikanter bliver placeret, hvor det giver
mening.



Punkt 3: Gensidig orientering

Sagsfremstilling

3. Gensidig orientering
Sagsnr. 779-2015-9478 Dok.nr. 779-2017-123268
Sagsbeh. Stine Christensen Mark Abent

FORVENTET SAGSGANG
Det Lokale Samarbejdsudvalg

INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
- at orienteringen bliver taget til efterretning

SAGSFREMSTILLING

- Status pa lokal trepartsdreftelse

- Pulje: "Flere skal med”

- Temamgde om unge i byradet

- Virksomhedsservice: Fleksjobkampagne

- Budget 2018 — driftsudvidelsesforslag: Indsats for langtidsledige
- Manedsstatistikken Skive maj 2017

Status pa personer pa kanten af arbejdsmarkedet.
Aktivitetsparate unge pa uddannelseshjalp er tilfgjet oversigten siden sidst.

Antallet af aktivitetsparate ledige pa integrationsydelse er siden sidste status i november 2016 faldet fra 292
fuldtidspersoner (opgjort september 2016) til 72 fuldtidspersoner (opgjort marts 2017).

Det markante fald i antallet af aktivitetsparate ledige pé integrationsydelse skyldes en @ndring i reglerne for
kommunernes vurdering af flygtninge og deres familiesammenforte.

Fra 1. oktober 2016 skal jobcentrene som udgangspunkt kategorisere flygtninge som jobparate, hvor de hidtil har veret
kategoriseret som aktivitetsparate. Denne @ndring i reglerne har betydet, at der i samme tidsrum er sket en stigning i
antallet af jobparate ledige pé integrationsydelse fra 1 fuldtidsperson (i september 2016) til 209 fuldtidspersoner (i marts
2017).

Flygtningekvoten 2017 er blevet nedjusteret
Antallet af flygtninge, som forventes at blive placeret i Skive Kommune under 2017-kvoten, er blevet nedjusteret fra 85
til 33.

Baggrunden er, at Udlendingestyrelsen den 29. marts 2017 har nedjusteret antallet af flygtninge, som forventes udplaceret
i kommunerne i 2017 til 4.000.

Pr. 1. april er der kommet 8 flygtninge af de 33 til Skive Kommune. Der er tale om 8 mand:
- 4 iranere

- 1 afghaner

- 1 syrer

- 1 eritreer

- 1 statslgs palestinenser

7 af meendene er ugifte, mens 1 har kone og 3 bern, som potentielt vil blive familiesammenfert til Danmark pa et
tidspunkt.

JURA (herunder lovgrundlag)

OYKONOMI



Bilag
779-2017-109951 Status: Personer pa kanten af arbejdsmarkedet

779-2017-84467 AR - Driftsudvidelse - Indsats for langtidsledige

779-2017-106608 Ménedsstatistikken Skive maj 2017

BESLUTNING
Det Lokale Samarbejdsudvalg den 18. maj 2017
Fravaerende: Edgars Cepels, Jesper Holm Thorstensen

Orienteringen blev taget til efterretning. LSU papegende vigtigheden af, at sprogpraktikanter bliver placeret, hvor det
giver mening.

Gensidig Orientering
Orienteringen blev taget til efterretning.

Orienteringen afledte en dreftelse af mulighederne for at flere unge tager en erhvervsuddannelse. LSU bemerker:

- At man skal satte tidligere ind i folkeskolen — fx i faget uddannelse og job.

- At et attraktivt program er vigtigt pa de dage, hvor folkeskolerne er ude pa erhvervsskolerne.

- At UU-vejlederne skal kobles til erhvervsskoledagene, hvor de skal vejlede og stette de unges refleksioner over
fremtiden.

- At der skal veere et storre fokus pa videreuddannelsesmulighederne: ”Begyndelsen til at det, du vil”.

- At fagforeningerne og arbejdsgiverne skal pa banen for at fortelle eleverne om uddannelserne. En kobling mellem
erfarne folk og lokale ambassaderer.

- At information og kampagner skal kere pa de sociale medier.

Evt.

Dagsorden til neste LSU-mede:

- Droftelse af folkeskolernes indsat ift. at fa flere unge til at tage en erhvervsuddannelse — med deltagelse af
repreesentanter fra skoleafdelingen og evt. et par leerer, som har udvidet kendskab til erhvervsuddannelserne

- Belysning af lensedler til fleksjobbere

- Ny kampagne om Skive Kommunes erhvervsliv praesenteret af markedsforingskonsulent Mie Nerreskov Gottschalk

Der blev spurgt ind til muligheden for at fi bevilget bogen ”Malgruppen, der forsvandt” af Finn Amby.

Bilag
Status: Personer pé kanten af arbejdsmarkedet
AR - Driftsudvidelse - Indsats for langtidsledige

Manedsstatistikken Skive maj 2017
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