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Punkt 1: Medfinansiering af strategisk-fysisk udviklingsplan indenfor
turisme

EMN-2023-02045



1 (Offentlig) Medfinansiering af strategisk-fysisk udviklingsplan indenfor turisme
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-02045
DokID: 3653657
Sagsbehandler: Irene Duus Thorsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fravaerende

e Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
e Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Dansk Kyst og Naturturisme har tilbudt Skive Kommune og Morsg Kommune at fa udarbejdet en

strategisk-fysisk udviklingsplan for Limfjordsomradet mellem Morsg- og Skive kommuner, for outdoor
aktiviteter pa vand og pa land, der understgtter Glynggre Maritime Center og OPHAV.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

@konomiudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

e at der bevilges 150.000 kr. af uforbrugte midler overfgrt fra RENT LIV puljen til
markedsfgringskontoen til udarbejdelse af strategisk-fysisk udviklingsplan for
Limfjordsomradet mellem Morsg- og Skive kommuner (konto 666.010 Markedsfgring og
kommunikation.

e at bevillingen er under forudsezetning af, at Morsg Kommune deltager i projektet som
beskrevet.

Sagsfremstilling
Baggrund



I b&de Skive Kommune og Morsg Kommune arbejdes der pd at realisere to store projekter med fokus
pa vandsport og vandrelaterede aktiviteter, i form af Glynggre Maritime Center i Glynggre og OPHAV i
Nykgbing Mors. Dansk Kyst og Naturturisme har i projektet “Laenge Leve Landskabet” tilbudt Skive
Kommune og Morsg Kommune at fa udarbejdet en strategisk-fysisk udviklingsplan for
Limfjordsomradet mellem Morsg- og Skive kommuner, for natur og outdoor aktiviteter pd vand og pa
land, med henblik pd at understgtte de to attraktioner.

Udvikling af potentialet i de mange km kystlinje

Limfjorden og de mange kilometer kystlinje er et vigtigt element i fortaellingen om Skive Kommune
som et godt sted at bo og bosaette sig. En fysisk strategisk udviklingsplan, der identificerer
udviklingsmuligheder og forslag til stgttefaciliteter i Limfjordsomradet mellem Morsg- og Skive
Kommuner vil ydermere give inspiration til hvordan foreninger, erhverv og Skive Kommune i hgjere
grad kan udvikle og udnytte det potentiale, der ligger i de mange kilometer kystlinje i den gvrige del
af kommunen.

Samarbejde mellem to potentielt konkurrerende attraktioner

Glynggre Maritime Center og OPHAV har begge udgangspunkt i Limfjorden og mange af de pataenkte
aktiviteter er vandrelaterede og er ogsa tilteenkt samme malgrupper. To store attraktioner med
samme tema placeret med sa kort afstand fordrer, at der udvikles et samarbejde og en koordineret
planleegning af faciliteter, der understgtter de to centres vandaktiviteter. Det vil ydermere styrke
oplevelsestilbuddet i de to fremtidige attraktioner, hvis der skabes forbindelser til de gvrige
outdoormuligheder i omradet sdsom vandring og cykling.

Formalet med strategisk fysiske udviklingsplaner for outdoor/naturomrader

Dansk Kyst og Naturturisme har udarbejdet fire strategisk fysiske udviklingsplaner for natur- og
outdooromrader for Mols Bjerge, Lynaes, Mgn, Horsens Fjord og Blabjerg-Nyminde. Planerne er meget
praktisk orienterede og har bade fokus pa hvilke omrader og anlaeg der bedst muligt understgtter
outdoor turisme pa baeredygtigt vis, samtidig med at andre omrader friholdes for aktiviteter.

Baseret pd de hidtidige erfaringer med Dansk Kyst og Naturturismes strategisk-fysiske
udviklingsplaner forventer forvaltningen, at en strategisk-fysisk udviklingsplan for Sallingsund omradet
vil gge mulighederne for Glynggre Maritime Center, OPHAV eller de respektive kommuners mulighed
at sgge ekstern funding til yderligere udvikling i form af stgttefaciliteter i Limfjordsomradet mellem
Morsg- og Skive kommuner. I begge projekter i Glynggre og Nykgbing Mors er der planlagt etablering
af fysiske anlaeg i havneomrader. Der er ikke planlagt for eventuelle stgttefaciliteter langs kysten, der
kan understgtte vandaktiviteter.

Morsg Kommune har accepteret tilbuddet fra Dansk Kyst og Naturturisme og Destination Limfjorden
bakker op om udarbejdelsen af en plan for Sallingsund omradet.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagt

@konomi
Det samlede budget for udarbejdelse af en strategisk-fysisk udviklingsplan for Limfjordsomradet
mellem Morsg- og Skive kommuner er pd 1.050.000 kr.

Finansiering Kontant Timer

Dansk Kyst- og Naturturisme 500.000 kr. 100.000 kr.




Skive Kommune 150.000 kr. 75.000 kr.
Morsg Kommune 150.000 kr. 75.000 kr.
Total 800.000 kr. 250.000 kr.

Destination Limfjorden vil levere timer ind i projektet som del af Skive og Morsg kommuners

timemedfinansiering.

Sagen medfgrer, at der gives en bevilling p& 150.000 kr. fra konto 666.010 Markedsfgring og

Kommunikation.

Bilag




Punkt 2: Godkendelse af ny udgave af beskaeftigelsesplan 2024-2026

EMN-2023-01412



2 (Offentlig) Godkendelse af ny udgave af beskaeftigelsesplan 2024-2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-01412
DokID: 3611650
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Jensen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fravaerende

Godkendt af Erhvevs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Fremadrettet stilles der ikke laengere krav til kommunerne om at udarbejde en beskaeftigelsesplan

eller at beskaeftigelsesplanen skal tage udgangspunkt i beskaeftigelsesministerens mal for indsatsen.
Forvaltningen forslar derfor at sendre formatet i Skive Kommunes beskaeftigelsesplan.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget godkender ny udgave af beskaeftigelsesplanen 2024-2026

Sagsfremstilling
Hvert &r udarbejder Skive Kommune en beskaeftigelsesplan for det efterfglgende ar. I

beskaeftigelsesplanen fastlaegger kommunen de overordnede malsaetninger og strategien for
beskaeftigelsesindsatsen i det efterfglgende ar. Beskaeftigelsesplanen tager normalt udgangspunkt i
beskaeftigelsesministerens mal for indsatsen.

Der har indtil nu vaeret stillet krav om, at kommunerne udarbejder en beskaeftigelsesplan for det
kommende &r. Med anden delaftale om nytaenkning af beskaeftigelsesindsatsen bortfalder dette krav
fra 2023. Derfor er nu op til kommunerne selv at vurdere, om de forsat gnsker at udarbejde en
beskaeftigelsesplan, og hvordan rammerne skal veere.



Beskaeftigelsesplanen skal ikke laengerne tage udgangspunkt i beskaeftigelsesministerens mal for
indsatsen. Disse mal bliver fremadrettet kun vejledende for kommunerne.

En todrig beskzeftigelsesplan

Forvaltningen foreslar, at der forsat udarbejdes en overordnet beskzaeftigelsesplan for at fastlaegge
strategien og malsaetningerne for beskaeftigelsesindsatsen i Skive Kommune, mens selve indholdet og
antallet af fokusomrader i beskaeftigelsesplanen andres.

P& nuvaerende tidspunkt er beskaeftigelsesplanens fokus meget bred og omfavner flere forskellige
fokusomrader. Forvaltningen foresl3r, at beskaeftigelsesplanen fremadrettet koncentrerer sig om tre
overordnede politiske fokusomrader for beskaeftigelsesindsatsen i Skive Kommune. Selvom de
politiske fokusomrader for beskaeftigelsesindsatsen indsnaevres, vil beskaeftigelsesplanen forsat vaere
en overordnet strategi for beskaeftigelsesindsatsen.

Beskaeftigelsesplanen har indtil nu veeret gaeldende for et ar ad gangen. Mange politiker og strategier i
Skive Kommune er ofte gaeldende for flere &r eller uden udigbsdato. Forvaltningen forslar, at der
fremadrettet udarbejdes en beskaeftigelsesplan, som er gaeldende for en todrig periode. Med en todrig
beskeeftigelsesplan vil hvert udvalg udarbejde to beskaeftigelsesplaner i deres udvalgsperiode. Den
forste beskaeftigelsesplan et nyt udvalg udarbejder vil ligge et ar inde i udvalgsperioden. Dermed har
udvalget gennem det fgrste ar opnadet et naermere kendskab til beskaeftigelsesomradet i Skive
Kommune, hvilket giver et bedre udgangspunkt i forhold til udarbejdelsen af en ny
beskaeftigelsesplan.

For at en todrig beskaeftigelsesplan kan g& op i forhold til udvalgsperioderne fremadrettet, vil den
naestkommende beskaeftigelsesplan 2024-2026 vaere geeldende i tre ar, hvorefter
beskzaeftigelsesplanen vil vaere todrig.

Arlig opfalgning

Arbejdsmarkedet er dynamisk og aendrer sig Isbende, hvorfor der arligt vil vaere en revidering af
beskzeftigelsesplanen for at sikre, at strategien er tilpasset det nuvaerende arbejdsmarked. Derudover
vil der 3rligt vaere en opfelgning pd malene for at sikre, at der leves op til de mal, som er opstillet i
beskaeftigelsesplanen.

JURA (herunder lovgrundlag)

@dkonomi

Bilag



Punkt 3: Orientering om indsatser der styrker samarbejde mellem lokalt
erhvervsliv og folkeskolen

EMN-2023-01918



3 (Offentlig) Orientering om indsatser der styrker samarbejde mellem lokalt erhvervsliv og
folkeskolen
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-01918
DokID: 3645022
Sagsbehandler: Fie Glerup Gjgrtz

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEIJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fraveerende

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Orientering om Skive Kommunes indsatser for at gge kendskabet og samarbejdet mellem

erhvervslivet og folkeskolen. Skive Kommunes erhvervsplaymaker vil orientere om sit arbejde.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Baggrund

I august 2022 ansatte Skive Kommune en erhvervsplaymaker, der skal arbejde for at gge kendskabet
og samarbejdet mellem det lokale erhvervsliv og folkeskolen.
Fokus for erhvervsplaymakeren er:

e at udbygge og udvikle samarbejdet om lzering mellem grundskole, erhvervsliv og uddannelser

e at understgtte at flest mulige elever kommer godt videre i uddannelse og job



o at erhvervslivet i hgjere grad involverer sig i laering og dannelse af den ungdom, det far brug
for i fremtiden

Sagen

P& mgdet vil erhvervsplaymakeren orientere om sit arbejde og praesentere eksisterende samt
fremtidige indsatser.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten.

dkonomi

Bilag



Punkt 4: Orientering om DAMRC's arbejde, tilbud om medlemskab og
erfaringer

EMN-2023-01390



4 (Offentlig) Orientering om DAMRC's arbejde, tilbud om medlemskab og erfaringer
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-01390
DokID: 3646617
Sagsbehandler: Fie Glerup Gjgrtz

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fravaerende

Taget til efterretning af Erhvevs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
I juni 2019 indgik Skive Kommune en resultatkontrakt med Danish Advanced Manufacturing Research

Center (DAMRC) i Herning. Kontrakten Igb i perioden 2020-2022. I forbindelse med en eventuel ny
resultatkontrakt vil DAMRC orientere om og give en status pa deres arbejde samt praesentere deres
tilbud og erfaringer.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Baggrund

DAMRC tilbyder procesoptimering samt implementering af ny teknologi til den spdntagende industri.
DAMRC tilbyder forskellige medlemskaber og har +90 medlemmer, som blandt andet tzeller bade
virksomheder, uddannelsesinstitutioner, kommuner, erhvervs- og fagorganisationer.

1 2018 indgik Skive Kommune en aftale med DAMRC om et bronzemedlemsskab. I 2019 valgte Skive
Kommune at opgradere til et sglvmedlemsskab i perioden 2020-2022. Et sglvmedlemskab for Skive
Kommune har tidligere indeholdt falgende aktiviteter:



- Detail-screening af op til 200 virksomheder inden for fglgende branchekoder C220000,
C250000 og C280000 (henholdsvis plast, metal og maskinindustri) udfgres én gang i den
tredrige periode

- Tekniske arrangementer med fokus pa ny teknologi og produktivitetsforbedringer
- Indledende besgg hos virksomheder i samarbejde med Business skive - cirka 10 besgg pr. ar

- Opfglgningsbesgg hvor der arbejdes med en udvidet indsats i form af projektskabelse,
skabelse af udviklingsprojekter, teknologiafklaring, teknologiafprgvning eller lignende

- Seerlig assistance til lokalt initiativ i Skive Kommune (kan vaere i uddannelsessektoren eller
andre relevante initiativer)

Skive Kommune skal nu tage stilling til en eventuel ny kontrakt. P& mgde d. 8. maj i Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget blev det besluttet, at DAMRC skulle inviteres ind til udvalgets mgde d. 12.
juni for at give et opleeg. Hertil gnskede udvalget ogsa at hgre fra en lokal virksomhed, der har faet
gavn af aktiviteterne beskrevet i resultatkontrakten.

Sagen

Sagen medfgrer at DAMRC, p& udvalgsmgdet d. 12. juni, vil give en orientering om og status pa
organisationens arbejde, samt give en praesentation af organisationens tilbud/medlemskaber og
erfaringer. Herudover vil Erik Ransborg fra den lokale virksomhed Ransborg Salg og Service fortzelle
om, hvad virksomheden har fet ud af et forlgb med DAMRC.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten. Erhvervsfremmeloven.

@konomi

I forbindelse med vedtagelsen af Skive Kommunes budget for 2023 blev der afsat 112.200 kr. i 2023
samt 114.342 kr. i 2024, i 2025 og i 2026 til et splvmedlemsskab hos DAMRC. Dette pd en saerskilt
budgetpost.

Safremt Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker at indgd en 3-arig aftale med DAMRC i 2023 vil

prisen for 2023 vaere 112.200 kr. (afsat pd budget), 120.700 for 2024 (7,5 % prisstigning) og
124.300 kr. (3 % prisstigning) for 2025.

Bilag



Punkt 5: Orientering - Status pa fertidspensionsomradet

EMN-2019-15508



5 (Offentlig) Orientering - Status pa fortidspensionsomradet
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2019-15508
DokID: 3656400
Sagsbehandler: Mikkel Strandgaard

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fravaerende

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Skive Kommune har i en arraekke haft en stgrre andel pa fartidspension sammenlignet med resten af

RAR Vest kommunerne.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget indstiller,

e at udvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling
Skive Kommune har en forholdsvis stor andel fgrtidspensionister, som det fremgar af nedenstdende

tabel. I Skive Kommune var 8,9 pct. af befolkningen i Skive Kommune pa fgrtidspension i 1. kvartal
2023, mens tallet for landsplan var 6,2 pct.



Figur 1: Udviklingen i andel fultidspersoner pa fgrtidspension i pct. af
befolkningen
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Sarlig udfordringer for borgere under 40 &r
Skive Kommune adskiller sig saerligt pd andelen af unge under 40 &r pa fortidspension. 4,3 pct. af

Skive Kommunes befolkning under 40 8r var 1. kvartal 2023 p3 fgrtidspension. Dette tal er hgjere end
vores sammenlignelige kommuner og er markant hgjere end landsgennemsnittet pa 1,9 pct.

Figur 2: Udviklingen i andel unge fultidspersoner pa fgrtidspension i pct. af
befolkningen (18-40 arige)
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Behov for naermere analyse af omradet

P& baggrund af den hgje andel af fagrtidspension i Skive Kommune er forvaltningen i gang med at
undersgge omradet. Skive Kommune har derfor kontaktet Styrelsens for Arbejdsmarked og
Rekrutterings (STAR) regionale forankring i Nordjylland og Midtjylland, AMK Midt-Nord, i forhold til en
dataanalyse af sagsforigbet frem mod en fgrtidspension. For at undersgge omradet naermere vurderer
forvaltningen det som fordelagtigt at inddrage eksterne aktgrer til en naermere analyse af omradet.

P3 udvalgsmgdet vil Arbejdsmarkedschef, Dorthe Hamrum, orientere uddybende om analysen af
o
omradet.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 6: Orientering om tilbagemelding pa tilsyn med Sprogcenter Skive
2020-2022

EMN-2010-46812



6 (Offentlig) Orientering om tilbagemelding p3a tilsyn med Sprogcenter Skive 2020-2022
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2010-46812
DokID: 3650277
Sagsbehandler: Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fravaerende

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) har gennemgaet kommunernes

indsendte tilsynsrapport vedrgrende tilsyn med Sprogcenter Skive december 2020- december 2022

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller at,

e at udvalget tager orienteringen til eftertragtning.

Sagsfremstilling

Det fremgar af bekendtggrelse om danskuddannelse til voksne udlandige m.fl., at de driftsansvarlige
kommuner hvert andet ar skal indsende en rapport til SIRI om det fgrte tilsyn og udviklingen pa
omradet. Rapporten skal indeholde en beskrivelse af, hvordan tilsynet har vaeret fgrt og skal forholde
sig til data om undervisningens aktiviteter og prgveresultater. Ved udarbejdelse af rapporten skal
kommunen inddrage personale med psedagogiske kompetencer i dansk som andetsprog for voksne
udlzendinge i vurderingen af undervisningens kvalitet.

Udvalget godkendte den 7. november 2022 udvalgssagen ‘Godkendelse af tilsyn med
danskuddannelse pd Sprogcenter Skive’, Dagsorden Skive.dk Skive Kommune indsendte den 29.



Erhvervs-%2520og%2520Arbejdsmarkedsudvalget%2520-%2520M%C3%B8delokale%252022%2520og%252023,%2520Pulsen%2520og%2520Lynet,%2520Den%2520Bl%C3%A5%2520Diamant%2520(skive.dk)

november 2022 det fgrte tilsyn med Sprogcenter Skive for perioden december 2018-december 2020
til SIRI.

Den 2. maj 2022 fik forvaltningen tilbagemelding pa det fgrte tilsyn.
Styrelsens vurdering af tilsynet
Det er SIRI's overordnede vurdering, at tilsynet fgres meget tilfredsstillende. Rammerne for tilsynet er

i overensstemmelse med galdende regler og retningslinjer, og kompetencerne i tilsynet lever op til
kravene. SIRI har ingen bemeerkninger til det samlede tilsyn.

JURA (herunder lovgrundlag)

@konomi

Bilag



Punkt 7: Gensidig orientering - 12.06.2023

EMN-2022-04456
Bilag

Maénedsstatistik - Juni 2023



7 (Offentlig) Gensidig orientering - 12.06.2023
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-04456
DokID: 3505508
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fravaerende

Der blev orienteret.
Tidligere beslutninger

Anledning

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

e Manedsstatistik

e Orientering om borgersag

JURA (herunder lovgrundlag)



PGkonomi

Bilag
1. Manedsstatistik - Juni 2023 (3664466 - EMN-2024-01097)



Punkt 8: Underskriftsark EAU 12.06.2023
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8 (Offentlig) Underskriftsark EAU 12.06.2023
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-00173
DokID: 3514987
Sagsbehandler: Jacob Udengaard

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 12-06-2023 13:30

Fravaerende

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse af mgdet den 12. juni 2023

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mgdet

Deltagere pd mgdet:
Gregers Frederiksen
Hanne Brogaard

Ina Nyvang

Evan Holst

Henrik Godsk

Stine Esther Christensen

Mia S. Johansen



JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
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