REFERAT Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget d. 02-
09-2024

Modedato Mandag d. 02. september 2024 kl. 13:30

Modested NIC Danmark Aps - Elmevej 16, 7870 Roslev



Indholdsfortegnelse

Forventet regnskab pr. 31.07.2024 - EAU........cociiiiiiieeeeee ettt
Orientering om deltagelse 1 folgegruppe for ekspertgruppens anbefalinger til fremtidens beskaftige

Orientering om UNESCO Verdensarvsansggning

Orientering - Afrapportering 1. halvar 2024 - Operatoraftale med Business Skive............coceveeienncnn,

Godkendelse af forleengelse af nuverende integrationspolitik

Godkendelse af tilbud om opsyn med bern af kursister tilknyttet aftenundervisning pa Sprogcenter

Beslutning - Bos@tningsopgaver fremadrettet - Erhverv og Udvikling...........cccooooveeviiiiiiiiniiien,

Status pa Plan- 0g UdViKIINgSStrate@Ien........cc.vieiiiiiiiieeiie e eeee ettt e rae e eeeaeesseeesnneeens

Skive Model for Identifikation af unge med behov for sarlig skole- og -eller vejledningsindsats

Gensidig orientering - 02.09.2024.........ooouiieeiie ettt et et et e e te e st e e e nnae e e eenrbeeeaaeennreeens

Underskriftsark EAU 02.09.2024

7

11
14
17

25
28
31
36
39



Punkt 1: Forventet regnskab pr. 31.07.2024 - EAU

EMN-2023-04292
Bilag

EAU - Tekniske korrektioner overfersler - Budget 2024

EAU - Tekniske korrektioner service - Budget 2024



1 (Offentlig) Forventet regnskab pr. 31.07.2024 - EAU
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-04292
DokID: 4024555
Sagsbehandler: Bachi Arumugasamy

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende
Ina Nyvang (V).
a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
b) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

c) Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

d) Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Jeevnfgr budget- og regnskabsproceduren forelaegges forventet regnskab pr. 31.07.2024.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen samt Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at det forventede regnskab tages til efterretning med et mindreforbrug pa 22-27 mio. kr. pa
omraderne for forsikrede ledige og overfgrselsudgifter.

b) at det forventede regnskab tages til efterretning med et mindreforbrug pa 17,6 mio. kr. pd
omrader med overfgrsel af over-/eller underskud (@D-omrader) hvoraf Erhverv og Turisme udggr 0,6
mio.kr.

c) at der meddeles en negativ tillaegsbevilling til midtvejsregulering pa 5,6 mio.kr. pa omraderne
for forsikrede ledige og overfgrselsudgifter, og at belgbet tilfgres kassebeholdningen.

d) at der sgges en tillaagsbevilling pd 0,095 mio. kr. pa serviccomrader. Midlerne er tilgdet
kassen via bloktilskuddet



Sagsfremstillin
Pr. 31.07.2024 er forventningen et samlet mindreforbrug mellem 40-45 mio. kr. Her skal fratraekkes

midtvejsreguleringen pa 5,6 mio. kr.

JURA (herunder lovgrundlag)

Skive kommunes budget- og regnskabsprocedure.

@konomi

Budgetlaegningen 2024 og midtvejsregulering 2024

Budgetleegningen for 2024 er den samme som KL s prognose og det har vaeret geeldende praksis
siden budget 2021. Mer- og mindreforbrug p& omraderne i 2024 er derfor et udtryk for forskellen
mellem KL s gennemsnitlige forventning til omraderne for hele Danmark. Det ggr at sammenholdelse
i forhold til de enkelte omrdder i Skive Kommune ikke ngdvendigvis giver mening.

Hvis KL s prognose for 2024 pa landsplan afviger i forhold til det forventede udgiftsniveau kan
regeringen indgd aftale om en midtvejsregulering for 2024. Midtvejsreguleringen for 2024 udggr -5,6

mio. kr. for Skive Kommune.

For 2023 var der en positiv midtvejsregulering pa 26,8 mio. kr. og i 2022 en negativ
midtvejsregulering pa -54,7 mio. kr. pa ydelsesomraderne i Skive Kommune.

Fgrtidspension

Udgiften til fgrtidspension er stigende hvert ar. Dette skyldes, at den nye fgrtidspensionsordning er
dyrere end den gamle, samt der er nettotilgang til ordningen.

I 2024 forventes der saledes igen en stigning i udgifterne til fartidspension, og fra 2019 til 2024 er
udgifterne steget fra ca. 275 mio. kr. i 2019 til forventet ca. 351 mio. kr. for 2024.

Dagpenge

1 2022 var Skive Kommune den kommune med den laveste ledighedsprocent og udgifterne var
historisk lave p& 34,8 mio. kr. mod 48,4 mio. kr. i 2023, hvor der var en stigning i ledigheden.

Udgiften til dagpenge i 2024 forventes at udggre ca. 56 mio. kr. og kommunen har stadigvaek en
ledighedsprocent, som er lavere end landsgennemsnittet.

@D-omraderne

Det forventede mindreforbrug pr. 31.07.2024 er pa 17,6 mio. kr. hvoraf Erhverv og Turisme udggr 0,6
mio. kr.

Mindreforbruget skyldes hovedsageligt et noget hgjere korrigeret budget, som er baseret pa KL s
prognose samt et mindreforbrug pd FGU, et hgjere grundtilskud pa grund af Ukraine-borgere.



Overfgrsel mellem udvalg

Ingen overfgrsler mellem udvalg.

Bilag
1. EAU - Tekniske korrektioner overfgrsler - Budget 2024 (3980500 - EMN-2024-00275)
2. EAU - Tekniske korrektioner service - Budget 2024 (3980464 - EMN-2024-00275)



Punkt 2: Orientering om deltagelse i folgegruppe for ekspertgruppens
anbefalinger til fremtidens beskaftigelsesindsats

EMN-2024-02513



2 (Offentlig) Orientering om deltagelse i fglgegruppe for ekspertgruppens anbefalinger til
fremtidens beskaeftigelsesindsats
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-02513
DokID: 4028422
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende

Ina Nyvang (V) og Mia Johansen (F).

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Praesentation af deltagelse og processen i fglgegruppen for ekspertgruppens anbefalinger til

fremtidens beskaeftigelsesindsats.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Regeringen nedsatte i maj 2023 en ekspertgruppe, der skal komme med anbefalinger til fremtidens

beskaeftigelsesindsats, da regeringen gnsker at taenke beskaeftigelsesindsatsen forfra. Borgeren skal i
centrum, og der skal gives frihed til bAde sagsbehandlere og ledige samtidig med, at udgifterne skal
reduceres med tre mia. kroner i 2030. Ekspertgruppen fik et &r til at undersgge og komme med
forslag til modeller for en reform af beskaeftigelsesindsatsen med fokus pa stgrre frihed, forenkling og
veerdighed.

Den 24. juni 2024 har ekspertgruppen for fremtidens beskeaeftigelsesindsats afleveret sine anbefalinger
til regeringen. Anbefalingerne laegger op til den stgrste forenklings- og afbureaukratiseringsreform af
den danske beskaeftigelsesindsats nogensinde. Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget blev d. 12.
august 2024 praesenteret for ekspertgruppens anbefalinger.



Folgegruppe for ekspertgruppen
I forbindelse med nedsaettelsen af ekspertgruppen blev der ligeledes nedsat en fglgegruppe bestdende
af interessenter og aktgrer, som skulle fglge ekspertgruppens arbejde og lgbende give input hertil.

Fglgegruppen bestod af:
- Akademikerne
- Borgerradgivere fra Ballerup Kommune og Randers Kommune
- Dansk Arbejdsgiverforening
- Dansk Socialradgiverforening
- Danske A-kasser
- Fagbeveegelsens Hovedorganisation
- HK Kommunal
- Kommunernes Landsforening
- Marselisborg, privat leverandgr
- Radet for Socialt Udsatte



Prasentation pa mgdet

Skive Kommune deler borgerr%dgivere med blandt andet Randers Kommune, som har veeret en del af
folgegruppen. Borgerradgiver Jesper Cortes vil p& mgdet praesentere udvalget for processen i
fglgegruppen.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 3: Orientering om UNESCO Verdensarvsansggning

EMN-2022-03118



3 (Offentlig) Orientering om UNESCO Verdensarvsansggning
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-03118
DokID: 3998986
Sagsbehandler: Thomas Olesen

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende

Ina Nyvang (V).

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Der orienteres om den kommende UNESCO Verdensarvsansggning

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalget for Teknik og Miljg

Kultur- og Fritidsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Skive Kommune har i en rraekke haft et taet samarbejde med Morsg Kommune om udarbejdelsen af
en ansggning til UNESCO om at f& Knudeklint og Hanklit udpeget som Verdensarv.

Der gives en mundtlig orientering om status pa ansggningen ‘The Bony Fish Fossils of the Western
Limfjord — Evolution and Climate Adaptation in the Earliest Eocene’, herunder den videre proces samt
hvilke effekter en eventuel udpegning til verdensarv forventes at fa for Fur og Skive Kommune.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten



Pdkonomi

Bilag



Punkt 4: Orientering - Afrapportering 1. halvar 2024 - Operateraftale med
Business Skive

EMN-2021-00510
Bilag

Operatoraftale pa erhvervsfremme 2022-2025 mellem Skive kommune og Business Skive (underskrevet)

Praesentation Business Skive - afrapportering EAU 1. halvar 2024



4 (Offentlig) Orientering - Afrapportering 1. halvdr 2024 - Operatgraftale med Business
Skive
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2021-00510
DokID: 3994033
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende

Ina Nyvang (V).

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning

Skive Kommune har en Operatgraftale med Business Skive for perioden 1. januar 2022 - 31.
december 2025. Aftalen rapporteres af Business Skive med fokus pa aktiviteter, malopfyldelse og
resultater for 1. halvar 2024.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at afrapporteringen fra Business Skive tages til efterretning

Sagsfremstilling

Direktgr for Business Skive, Lars Fjalland, vil give Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget en
praesentation af fgrste halvars aktiviteter, indsatser i Vaekststrategien, og hvad Business Skive aktuelt
har fokus p&. Yderligere vil forvaltningen i samarbejde med Lars Fjalland orientere om
Vaekstpartnerskabets arbejde i samme periode.

JURA (herunder lovgrundlaqg)

Kommunalfuldmagten
Lov om erhvervsfremme



PGkonomi

Business Skive modtager arligt et tilskud 3.700.000 kr. fra Skive Kommune til at drive den basale
erhvervsservice i Skive Kommune.

Bilag

1. Operatgraftale pd erhvervsfremme 2022-2025 mellem Skive kommune og Business Skive
(underskrevet) (3827202 - EMN-2021-00510)

2. Praesentation Business Skive - afrapportering EAU 1. halvdr 2024 (4026562 - EMN-2021-

00510)



Punkt 5: Godkendelse af forleengelse af nuvaerende integrationspolitik

EMN-2023-02543
Bilag

Integrationspolitik 2020-2026



5 (Offentlig) Godkendelse af forlaengelse af nuvaerende integrationspolitik
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-02543
DokID: 4020871
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende

Ina Nyvang (V).

a) Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede, at hgre Etnisk Rad, om Radet er enig i, at
Skive Kommunes integrationspolitik for 2020-2023 forlaenges til 31. december 2026.

Tidligere beslutninger

Anledning
Forlaengelse af Skive Kommune integrationspolitik.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

b) at udvalget godkender, at Skive Kommunes integrationspolitik for 2020-2023 forlaenges til 31.
december 2026

Sagsfremstilling
Den 9. marts 2020 godkendte Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget Skive Kommunes

integrationspolitik for 2020-2023, som forinden havde vaeret i hgring i relevante udvalg og rad.
Herefter godkendte @konomiudvalget og Byradet politikken henholdsvis d. 17. og 31. marts 2020.

Integrationspolitikken har til formal at saette rammerne for den retning, Skive Kommune arbejder i -
herunder hvordan kommunen byder nye borgere og nye muligheder velkommen.



Integrationspolitikken er en bred politik, der skal ses i sammenhang med en raekke andre
overordnede politikker og strategier i Skive Kommune - herunder blandt andet Den
Sammenhaengende Bgrnepolitik, kulturpolitikken og sundhedspolitikken. Derudover medvirker Skive
Kommunes Etnisk Rad til en god integrationsindsats i kommunen og understgtter
integrationspolitikken. Etnisk R&d pavirker indsatsen og Byradets politik gennem drgftelser.

Da integrationspolitikken er en bred politik med rammer, der fortsat er gaeldende, fors|&r
forvaltningen, at integrationspolitikken for Skive Kommune forlaenges til 31. december 2026.

Fokusomrader
Integrationspolitikken har to overordnede fokusomrader:

1. Udenlandske borgere, internationale samarbejder og internationalisering tilfgrer nye
ressourcer og giver nye muligheder for borgere og virksomheder i Skive Kommune.

2. Integration og udlaendige, herunder flygtninge, er en vaesentlig samfundsopgave som rummer
b&de muligheder og udfordringer.

I begge fokusomrader er samarbejde med parter uden for den kommunale organisation afggrende.
I integrationspolitikken er der yderligere fokus pa folgende indsatsomrader pa tveers af kommunen:

¢ God modtagelse og kommunikation
Nye udenlandske borgere i Skive Kommune skal opleve sig godt modtaget og stgttet i hurtigt
at fa deres liv i kommunen til at fungere.

e Dansk sprog
Skive Kommune skal understgtte bade bgrn og voksne i at opnd gode sprogkundskaber, s
flest muligt laerer bedst muligt dansk.

¢ Familie, daginstitutioner og skoler
Visionen er, at alle bgrn i Skive Kommune skal opleve at trives, at udvikle sig til den bedste
udgave af sig selv og indgd i forpligtende og udviklende feellesskaber.

¢ Unge og uddannelse
Alle unge skal indlemmes i og fastholdes i uddannelsessystemet og p& arbejdsmarkedet pa
lige vilkar.

e Arbejdskraft og beskaeftigelse
En plads pd arbejdsmarkedet er en af de vigtigste forudsaetninger for god integration. Skive
Kommunes beskaeftigelsesindsats for flygtninge har fokus pd beskaeftigelse helt fra
flygtningens fgrste dag i kommunen.

e Kultur- og fritidsomradet
Alle bgrn og voksne skal sikres adgang til kultur/idreets- og fritidslivet. Det er en af
malsaetningerne i kulturpolitikken for Skive Kommune, at vores kulturliv ogsd skal have et
regionalt, nationalt og internationalt fokus.

¢ Sundhed
Udenlandske tilflyttere, der kommer fra meget anderledes forhold, kan vaere i risiko for at
blive ramt af den ulighed i sundhed, der sommetider giver vores borgere meget forskellige
sundhedsmaessige muligheder og vilkar. Dette skal modvirkes gennem kommunens indsats pa
sundhedsomradet.



e Det fysiske miljg/rammer
Skive Kommune skal arbejde aktivt for en spredt bosaetning af tilflyttere over hele kommunen.
Derudover skal kommunen veere initiativtager til, at nye borgere far gjnene op for lokale
fritidsmuligheder, legepladser og naturomrader.

Integrationspolitikken bliver udfoldet og konkretiseret gennem strategier og handlingsplaner, som

allerede findes eller som vil blive udarbejdet pa forskellige politikomrader.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
1. Integrationspolitik 2020-2026 (4023068 - EMN-2023-02543)



Punkt 6: Godkendelse af tilbud om opsyn med bern af kursister tilknyttet
aftenundervisning pa Sprogcenter Skive

EMN-2023-03603



6 (Offentlig) Godkendelse af tilbud om opsyn med bgrn af kursister tilknyttet
aftenundervisning pa Sprogcenter Skive
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-03603
DokID: 3979823
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende
Ina Nyvang (V).
a) Drgftet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

b) Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. Udvalget gnsker en orientering om status
pa ordningen i 2. halvar 2025.

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse og evaluering af ordningen om opsyn med bgrn af kursister, der deltager i

aftenundervisningen pa Sprogcenter Skive.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at udvalget drgfter ordningen om opsyn med bgrn af kursister, der deltager i
aftenundervisningen pa Sprogcenter Skive

b) at udvalget godkender at ordningen om opsyn med bgrn af kursister, der deltager i
aftenundervisningen pa Sprogcenter Skive fortssettes

Sagsfremstilling
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte d. 6. november 2023, at Sprogcenter Skive

etablerede en ordning, hvor en medarbejder ansat af sprogcenteret holder opsyn og leger med
bgrnene af de kursister, som deltager i aftenundervisningen pa sprogcenteret. Der afholdes
aftenundervisning pa sprogcenteret to aftner om ugen.



Ordningen er etableret som en forsggsordning, og havde opstart januar 2024. Det blev aftalt, at
ordningen skulle evalueres efter fgrste halvar 2024.

Ordningen i praksis

Ordningen er et frivilligt tilbud, som foraeldrene kan veaelge at benytte, hvis de har et behov. Ordningen
indebaerer ikke bgrnepasning i henhold til dagtilbudsloven, men der er to medarbejdere til stede for at
holde opsyn og lege med bgrnene f.eks. spille spil, lave kreative ting, udendgrsleg osv.

Ordningen blev ivaerksat, da flere af kursisterne er selvforsgrgende og dermed er i beskaeftigelse om
dagen, hvorfor de deltager i danskundervisningen om aftenen. Kursisterne oplevede ofte udfordringer
med pasning af bgrn i dette tidsrum. Dette resulterede i, at kursisterne enten frameldte sig
danskuddannelsen, begraenserede deres deltagelse i undervisningen f.eks. ved at deltage hver anden
gang eller medbragte deres bgrn til undervisningen.

Evaluering af 1. halvar 2024
Da ordningen blev etableret, var der 13 bgrn tilmeldt. Dette tal er nu steget, hvor der pt. er 21 bgrn
tilmeldt fordelt p& 16 kursister.

Sprogcenter Skive oplever flere positive effekter af ordningen. Fgrst og fremmest opleves et mere
stabilt fremmg@de med en positiv effekt pd det samlede fraveer, samt en mere koncentreret
undervisning med faerre forstyrrelser. Med et mere stabilt fremmgde og koncentreret undervisning har
flere af kursisterne ligeledes gennemfgrt deres undervisningsmoduler 1-2 maneder hurtigere end
forventet.

Det opleves, at bdde bgrn og foreeldre er meget tilfredse med tilbuddet.

JURA (herunder lovgrundlag)

Ordningen om opsyn er etableret med hjemmel i Kommunalfuldmagten. Ifglge Kommunalfuldmagten
bgr en kommune som udgangspunkt kun gennemfgre foranstaltninger, der gavner alle kommunens
borgere eller en sagligt afgraenset gruppe af kommunens borgere. Tilbuddet om opsyn er tilgaengeligt
for alle kursister, som deltager i aftenundervisningen, og som har behovet. Tilbuddet er ikke
tilgeengelig for kursister, som deltager i undervisningen om dagen, idet de har mulighed for at benytte
sig af de kommunale pasningsordninger.

I lovgivningen om sprogundervisning star det anfgrt, at sprogundervisning ogsa skal tilbydes om
aftenen, og det er kommunen som star for tilrettelaeggelse af tilbuddet. Lovgivningen indeholder ikke
specifikke retningslinjer for hvad, der konkret kan ligge i den kommunale tilrettelaeggelse af tilbuddet
om sprogundervisning ud over uddannelsen.

Tilbuddet hgrer ikke under dagtilbudslovgivningen, og ordningen ikke er underlagt reglerne om
minimumsnormeringer med x antal bgrn pr. medarbejder.

dkonomi

Sprogcenter Skive har en manedlig udgift til ordningen pd 9.599,62 kr. til Ian, materialer og lokaleleje.

I perioden 1. januar 2024 - 1. august 2024 har der veeret fglgende indtaegter som fglge af
gennemfgrslen af modulerne og danskuddannelse for de 16 kursister tilknyttet ordningen: 273.542,06
kr.

Ud af de 16 kursister tilknyttet ordningen har:
- 11 ud 16 kursister bestdet 1 modul



- 2 ud af 16 kursister mangler at bestd den sidste del af modulet (Testes i august)
- 1 ud af 16 kursister har gennemfgrt danskuddannelsen.



Punkt 7: Beslutning - Bosatningsopgaver fremadrettet - Erhverv og
Udvikling

EMN-2024-02331



7 (Offentlig) Beslutning - Bosatningsopgaver fremadrettet - Erhverv og Udvikling
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-02331
DokID: 3993949
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende

Ina Nyvang (V).

a) Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Der er udarbejdet en ny liste over Skive Kommunes varetagelse af bossetningsopgaver.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at Udvalget godkender den opdaterede liste med bosaetningsopgaver

Sagsfremstilling
Baggrund:

Med vedtagelse af budget 2024 blev stillingen som boszetningskonsulent nedlagt, og en reduceret
opgaveportefglje blev viderefgrt. Det har givet anledning til at revidere og prioritere opgaverne pa nyt.

Sagen:
I forbindelse med nedlaeggelse af stillingen som boszetningskonsulent blev det besluttet at viderefgre
et antal bosaetningsopgaver, herunder

- Velkomstbreve hvert halve 3r til tilflyttere

- 1-2 3rligt velkomstarrangement

- Samarbejde med lokale borgerforeninger mm.

- Dimittendplakater

- Reducerede aktiviteter omkring klub 78xx (nyhedsbrev)



- Deltagelse i en arlig karrieremesse
- Weekendarrangement for kommende officerer

I Igbet af det forgangne ar har forvaltningen arbejdet med portefgljen og foretaget en prioritering af
indsatserne. Forvaltningen er kommet frem til en prioritering ud fra, hvad der vurderes at give Skive
Kommune mest mulig bosaetning for pengene.

Forvaltningen anbefaler, at fglgende bosaetningsopgaver gennemfgres fremadrettet:

- Velkomstbreve hvert halve ar til tilflyttere

- To arlige velkomstarrangementer

- Samarbejde med lokale borgerforeninger mm.

- Dimittendplakater

- Genoplivning af Klub78xx kommunikation til 3-400 unge v/studentermedhjzelper
- Deltagelse i en arlig karrieremesse

- Julebusser i samarbejde med erhvervslivet

Arrangementer pa kasernen arrangeres fremadrettet af Skive Kaserne.

Forvaltningens kommentarer:

Fremfor afholdelse af arrangementer med 6-8 officerer, anbefaler forvaltningen at satse pa indsatser,
der gavner flere. Herunder aktiviteter som skaber band til egnens unge og vedligeholder kontakten
med dem, mens de studerer i andre byer. Af denne grund anbefales Klub78xx genoplivet og benyttet
strategisk i samarbejde med VaekstTeamets erhvervs- og uddannelsesarbejde.

I samarbejde med virksomheden Hancock blev julebusserne en succes i december 2023. Med fortsat
deltagelse fra erhvervslivet anbefaler forvaltningen at gennemfgre indsatsen fremadrettet.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten, Lov om erhvervsfremme

@konomi

Der ligger 438.000 kr. i budgettet, der er afsat til bosaetningsaktiviteter. Der foreslds en anvendelse af
bosaetningsgkonomien p& de 438.000 kroner, der fordeles sdledes:

- 219.000 kr. til de planlagte aktiviteter

- 219.000 kr. til kommunikationsydelser (primaert Klub78xx)

Bilag



Punkt 8: Status pa Plan- og Udviklingsstrategien

EMN-2024-02457
Bilag

Udviklingsportefelje + data KUFA
Udviklingsportefelje TEMU

Udviklingsportefolje SAS



8 (Offentlig) Status pa Plan- og Udviklingsstrategien
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-02457
DokID: 3983367
Sagsbehandler: Ricki Laursen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende
Ina Nyvang (V).

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger
Udvalg: Kultur- og Fritidsudvalget

Dato: 13-08-2024

KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET DEN 13-08-2024 08:45
Fravaerende

Henrik Godsk (A) var fraveerende.
Alice Bro Grgnvaldt (V) var fravaerende. I stedet deltog Evan Holst (V).

Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Udvalg: Bgrne- og Familieudvalg
Dato: 14-08-2024

BORNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 14-08-2024 15:15
Fravaerende
Peter M. Vestergaard (O) var fraveerende.

Alice Bro Grgnvaldt (V) var fravaerende.

Bgrne- og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Anledning
Pa baggrund af temamgde den 27. juni 2023 og den 27. februar 2024 gives halvarligt status pa
arbejdet med Plan- og Udviklingsstrategien.



Forventet sagsgang

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Bgrne- og Familieudvalget

Udvalget for Teknik og Miljg

Seniorudvalget

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Det indstilles,

a) at status pa Plan- og Udviklingsstrategien tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Der gives en halvarlig en status pd portefgljearbejdet med Plan- og Udviklingsstrategien.

Status gives i form af fremvisning af de respektive forvaltningernes portefgljer. Der gives et
overordnet indblik i f.eks. data: antal projekter, fasemodel (afventende - i gang - afsluttende),
fordeling af projekter i Skiveblomstens blade, gevinster og laering fra gennemfgrte projekter og tiltag
m.m.

Gennemgangen er dels en status, samt drgftelse af de vaesentlige opmaerksomhedspunkter i
realiseringen af de forskellige mal og indsatser i portefgljerne. Fokus i gennemgangen er pa de
projekter og indsatser, der er mere strategiske og udviklingsorienterede.

Det er ikke alt, der fremgar i portefgljerne - det er de vaesentlige udviklingsprojekter og indsatser.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag

1. Udviklingsportefglje + data KUFA (3983365 - EMN-2024-02457)
2. Udviklingsportefglje TEMU (3983366 - EMN-2024-02457)

3. Udviklingsportefglje SAS (3983364 - EMN-2024-02457)



Punkt 9: Skive Model for Identifikation af unge med behov for seerlig skole-
og -eller vejledningsindsats

EMN-2024-01277



9 (Offentlig) Skive Model for Identifikation af unge med behov for saerlig skole- og -eller
vejledningsindsats
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-01277
DokID: 3977002
Sagsbehandler: Mette Nielsen

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende

Ina Nyvang (V).

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Eleverne i 8., 9. og 10. klasse skal fra skoledret 2024/2025 ikke laengere vurderes pa deres
uddannelsesparathed forud for optagelse p& en ungdomsuddannelse.

Kommunen skal fortsat identificere elever, som er i malgruppen for en szerlig skole- og
vejledningsindsats.

Forventet sagsgang
Bgrne- og Familieudvalget

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Kommunerne har pligt til at tilbyde en szerlig malrettet skole- og/eller vejledningsindsats til elever i 8.
- 10. klasse, som vurderes at kunne have svaert ved at pdbegynde eller gennemfgre en
ungdomsuddannelse (herefter omtalt som “en saerlig skole- og vejledningsindsats”). Denne indsats
varetages af skolerne og Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) i faellesskab. Formalet med
indsatsen er at hjeelpe eleverne til at kunne pdbegynde og gennemfgre en ungdomsuddannelse.



Indtil 1.8.2024 har uddannelsesparathedsvurderingen af eleverne veeret afggrende for, om elever var i
malgruppen for den seerlige skole- og vejledningsindsats, sddan forstdet at elever var i malgruppen for
den seerlige skole- og vejledningsindsats, hvis de ikke var vurderet parat til den gnskede ordinsere
ungdomsuddannelse.
Folketinget har ved lov afskaffet uddannelsesparathedsvurderingen med virkning fra 1. august 2024.
Kommuner er fortsat forpligtet til at tilbyde den saerlige malrettede skole- og vejledningsindsats til
elever i malgruppen, men kommunerne skal nu selv definere, hvordan man vil identificere de elever,
som er i malgruppen for den szerlige skole- og vejledningsindsats.
Skive Kommunes model
Skive Kommunes model har som udgangspunkt, at det er faelles ansvar at stgtte de unge i at udvikle
sig. Identifikationen af elever til den szerlige skole- og vejledningsindsats skal ske efter en model, som
er baseret pd

- Et ressourcesyn pa de unge

- Sikring af, at ingen elever overses - ingen elever m& veere tilfaeldigt heldige eller uheldige

- Sikring af elevernes retssikkerhed gennem systematik og faelles opmaerksomhedspunkter

- Samtale og dialog frem for vurdering

- Samarbejde og dialog mellem de fagprofessionelle og med unge og deres forzeldre

Modellen er udarbejdet i samarbejde mellem Skoleafdelingen og UU og er i gang med at blive
implementeret.

Identifikationsfaktorer

Identifikation af elever i malgruppen baseres pa en samlet vurdering af den enkelte elev. Der er
formuleret fglgende opmaerksomhedspunkter som grundlag for vurderingen:

- Er eleven samlet set i positiv udvikling?

- Elevens faglige niveau/karakterer, for eksempel at eleven ikke opfylder karakterkrav til gnsket
uddannelse

- Elevens foretrukne laeringsformer og styrker

- Elevens motivation, for eksempel stabilitet i indsats

- Elevens fremmgde eller fravaer samt elevens deltagelse i undervisning, lektier og afleveringer
- Elevens sociale trivsel i klassen/frikvarteret/fritiden

- Elevens adfaerd over for andre (laerere, klassekammerater m.fl.)

- Elevens beslutning om, hvad der skal efter 9. eller 10. klasse - om eleven er afklaret, ndr
deadline neermer sig

Systematik og lgbende indsats




- Systematik: alle elever drgftes mindst en gang pr. skolear p& en "klassekonference”, dvs. et
mgde mellem klassens laererteam og UU-vejleder. Derved sikres, at ingen elever overses.

I 8. klasse skal gennemgangen ske inden jul, i 9. og 10. klasse inden efterarsferien. I

slutningen af 7. klasse gennemfgres en screening af elever med szerligt stort behov for en

seerlig skole- og vejledningsindsats, sa indsatsen kan szettes i gang fra starten af 8. klasse.
- Ad hoc/lgbende: en fagprofessionel, en ung eller foreeldre kan ggre opmaerksom pa behovet

for en seerlig skole- og vejledningsindsats, nar som helst de far gje pa det; derefter vurderes
behovet i samarbejde og indsatsen kan saettes i gang.

Skriftlighed

Aftaler om en szerlig skole- og vejledningsindsats skal skriftliggeres, sa de er tilgaengelige for elever,
foreeldre (og de fagprofessionelle).

Gennemsigtighed

Elever og foraeldre skal kunne gennemskue den kommunale model for identifikation af elever. Derfor
skal modellen dels offentligggres (p& UU Skives hjemmeside), dels beskrives i den lovpligtige samlede
kommunale plan for vejledning, som i Skive Kommune er “Alle unge med - samarbejdsplan for
overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse og job.” “Alle unge med” vil blive revideret i Igbet
af efterdret.

Indholdet i indsatsen

Indholdet i selve den szerlige skole- og vejledningsindsats baseres pa de muligheder, som i forvejen
findes i Skive Kommune.

En saerlig skoleindsats kan for eksempel veere faglige skubkurser, stgtte til igangsaettelse, faste
makkerpar i klassen, ordblindeindsats, afskaermning eller anden stgtte i klasserummet eller
trivselsaktiviteter i klassen.

En seerlig vejledningsindsats kan for eksempel veere aftaler om brobygning i 9. klasse, individuelle
samtaler, gruppevejledning for flere elever, aftaler om erhvervspraktik, deltagelse i en
netvaerksgruppe, hjzelp til tilmelding til ungdomsuddannelse eller stgtte i overgangen til
ungdomsuddannelse.

JURA (herunder lovgrundlag)
Lov om kommunal indsats for unge under 25 &r, LBK nr. 953 af 12.08.2024

@konomi

Det fremgar af lovforslaget, at det “vurderes at medfgre feerre opgaver for kommunerne, som i 2024
vurderes at udggre 10 mio. kr. og 24,1 mio. kr. (2023-priser) fra 2025 og frem. Lovforslagets
gkonomiske konsekvenser for kommunerne skal DUT-forhandles med KL.”

For Skive Kommune svarer dette til ca. 200.000 kr. arligt fra 2025.



Afskaffelsen af uddannelsesparathedsvurderingen er et af de 113 regelforenklingstiltag, som indgar i

"Aftale om kommunernes gkonomi i 2025”. De gkonomiske konsekvenser af disse vil blive politisk
behandlet i Skive Kommune pd et senere tidspunkt.



Punkt 10: Gensidig orientering - 02.09.2024

EMN-2023-04033
Bilag

Manedsstatistik - september 2024



10 (Offentlig) Gensidig orientering - 02.09.2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-04033
DokID: 3785034
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fraveerende

Ina Nyvang (V).

a) Der blev orienteret.
Tidligere beslutninger

Anledning

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

e Mdnedsstatistik september 2024
e Status pa Projekt Baredygtig Bymidte hos Skive Handel

¢ Informationsaften Skive+



JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
1. M&nedsstatistik - september 2024 (4031276 - EMN-2024-01097)



Punkt 11: Underskriftsark EAU 02.09.2024

EMN-2022-00173



11 (Offentlig) Underskriftsark EAU 02.09.2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-00173
DokID: 3785083
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 02-09-2024 13:30
Fravaerende

Ina Nyvang (V).

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse af mgdet den 2. september 2023

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mgdet

Deltagere pd mgdet:
Gregers Frederiksen
Hanne Brogaard

Ina Nyvang

Evan Holst

Henrik Godsk

Stine Esther Christensen

Mia Johansen



JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
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