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Punkt 1: Skive Business Awards 2024 - Sponsorat

EMN-2023-03668



1 (Offentlig) Skive Business Awards 2024 - Sponsorat
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2023-03668
DokID: 3762151
Sagsbehandler: Fie Glerup Gjørtz 

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Skive Business Awards 2024 afholdes den 25. januar, og arrangørerne har adspurgt Skive Kommune 
om køb af sponsorat til arrangementet.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Økonomiudvalget

Indstilling
Teknik, Miljø & Udvikling indstiller,

 at der bevilges 76.000 kroner fra driften under ’Den særlige erhvervspolitiske indsats’ til 
indgåelse af platinsponsorat, inklusive tilkøb af ekstra billetter og rettigheder til film og billeder 
samt overrækkelsen af tre priser, i forbindelse med Skive Business Awards den 25. januar 
2024.

Sagsfremstilling
Baggrund
Skive Business Awards er et prisuddelingsshow, der stiller skarpt på og hylder det lokale erhvervsliv. 
Formålet med showet er at anerkende erhvervslivets indsats og brande Skive som et godt sted at bo, 
leve og drive virksomhed. 



Arrangementet har været afholdt i forskellige konstellationer siden 2016 og blev senest afholdt i 
januar 2023 hos Kulturcenter Skive.  

Hvert år har Skive Kommune ydet finansiering til afholdelse af arrangementet, og fra 2018 har Skive 
Kommune ydet den på markedsvilkår. Det vil sige, at Kommunen har købt et sponsorat på lige fod 
med andre virksomheder samt købt et antal billetter (udover de billetter, som har fulgt med 
sponsoratet). 
På Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgets møde i d. 7. november 2022 blev der bevilget 76.000 
kroner til indgåelse af platinsponsorat samt køb af ekstra billetter og rettigheder til film og billeder i 
forbindelse med showet i januar 2023.

Herudover har Skive Kommune tidligere finansieret og uddelt forskellige priser i forbindelse med 
showet (Jobcenter Skives virksomhedspris, Årets virksomhedsmentor, RENT LIV-prisen).

Sagen – Platinsponsorat 2024
Skive Kommune er i forbindelse med showet i 2024 blevet tilbudt et platinsponsorat inklusiv tilkøb af 
ekstra billetter, billede- og filmrettigheder samt overrækkelse af tre priser til en værdi af 76.000 
kroner. 

Sponsoratet til showet i 2024 indeholder:

 Skive Kommune afsender, præsenterer og uddeler tre priser (CSR-pris, Årets Mentorpris og 
RENT LIV-prisen)

 Logo på hjemmeside, sponsorvæg, program, trykt materiale på dagen og sponsorannonce i 
lokale medier

 SOME-præsentation på Skive Business Awards kanaler

 To sider i lokale medier 

 17 billetter til showet, hvoraf de syv billetter følger med standardsponsoratet og resten er 
ekstra billetter. Billetterne fordeles som ved tidligere lejligheder blandt borgmesteren, 
medlemmerne af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget, direktionen samt 
Arbejdsmarkedsafdelingen og Erhverv & Udvikling.

 Mulighed for at stille markedsføringsmaterialer op på lokationen for showet

 Præsentation af video / spot på dagen på skærmene i Kulturcenter Skive 

 Rettigheder til at bruge billeder og videoer efterfølgende

 Adgang til og mulighed for at dele en aftermovie, der udarbejdes efter showet

Udvalgene skal nu tage stilling til om forvaltningens indstilling skal følges.

RENT LIV-prisen
I forbindelse med RENT LIV-prisen, kan Skive Business Awards ikke længere søge RENT LIV-puljen til 
finansieringen af prisen, da puljen er tømt for 2023 og nedlagt fra 2024. Da arrangørerne ønsker at 
fastholde prisen i 2024, har de valgt at inkludere prisen og overrækkelsen af denne i det 
platinsponsorat, som nu tilbydes Skive Kommune. 

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen vurderer, at Skive Business Awards sætter et vigtigt spotlys på det lokale erhvervsliv, 



bidrager til at brande Skive, som et godt sted at drive virksomhed og faciliterer netværksskabelse på 
tværs af brancher, niveauer og virksomhedsstørrelse blandt egnens erhvervsliv. Hertil bidrager 
eventet også med at synliggøre lokale styrker lokalt, regionalt og nationalt.

JURA (herunder lovgrundlag)
Kommunalfuldmagten (Erhvervsudvikling)

Økonomi
Det anbefales, at der tages 76.000 kroner fra driften under Den særlige erhvervspolitiske indsats. 
Det er en driftskonto under Erhverv & Udvikling, som bruges til aktiviteter på erhvervsområdet og som 
tidligere har været brugt til Skive Business Awards.

Bilag
.



Punkt 2: Ehandelsdagen 2024 - Markedsføringspakke

EMN-2023-03640

Bilag

Markedsføringspakke - Ehandelsdagen 2024 - Samarbejdsaftale



2 (Offentlig) Ehandelsdagen 2024 - Markedsføringspakke
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2023-03640
DokID: 3760631
Sagsbehandler: Fie Glerup Gjørtz 

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Den 8. februar 2024 afholdes konferencen Ehandelsdagen i Kulturcenter Skive. Ehandelsdagen har 
søgt Skive Kommune om en markedsføringspakke til en værdi af 30.000 kroner. 

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljø & Udvikling indstiller,

 at der bevilges 30.000 kroner fra driften under området Den særlige erhvervspolitiske indsats 
til indgåelse af en markedsføringsaftale med Ehandelsdagen ApS i forbindelse med 
Ehandelsdagen 2024.

Sagsfremstilling
Baggrund
Ehandelsdagen er en heldagskonference, der sætter fokus på den nyeste viden og teknologi inden for 
ehandel med målet om salgsoptimering og bedre bundlinjer. Konferencens målgruppe er ekøbmænd, 
som sælger fysiske produkter online med interesse i at vækste. Med omkring 700 årlige deltagere er 
Ehandelsdagen en af de større Ehandelskonferencer inden for sit felt i Danmark, og den trækker folk 
og virksomheder fra hele landet til Skive.

Skive Kommune har igennem de sidste år indgået særlige tilrettelagte markedsføringsaftaler med 
Ehandelsdagen ApS med varierende beløb på eksempelvis 60.000 og 80.000 kroner. I 2021 besluttede 
Kommunen, i samarbejde med Ehandelsdagen ApS, at markedsføringsaftaler fremover skulle være en 



standardiseret markedsføringspakke, som også tilbydes andre sponsorer. Denne pakke har en værdi 
af 30.000 kroner.

Sagen
Skive Kommune har modtaget en forespørgsel fra Ehandelsdagen ApS på en markedsføringsaftale på 
30.000 kroner i forbindelse med konferencen i 2024. Aftalen for 2024 er magen til aftalen i 2023 og 
indeholder blandt andet følgende hovedelementer:

- Eksponering for op imod 700 deltagere (200 mere end tidligere)
- 2 fribilletter til Ehandelsdagen 2024 
- En stand til netværksdelen med plads til roll ups, og lignende og et højbord til rådighed 
- Logo på hjemmesiden, i Ehandelsdagens nyhedsbreve og på tilmeldingssite
- Opslag på Facebook, samt eksponering i E-handelsdagens nyhedsbrev 
- Logo på sponsorvæg på konferencen 
- Mulighed for at sende tilbud eller en besked ud til deltagerne efter konferencen

Aftalens udformning og markedsføringsmæssige værdi er godkendt af et eksternt reklamebureau. 
Omkostningerne til gennemførsel af markedsføringsindsatserne afholdes af Ehandelsdagen ApS.

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage stilling til, hvorvidt udvalget ønsker at følge 
forvaltningens indstilling og indgå en aftale om en standardiseret markedsføringspakke på 30.000 
kroner i forbindelse med Ehandelsdagen 2024.

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen vurderer at konferencen bidrager til at positionere Skive Kommune som et attraktivt 
sted at drive ehandelsvirksomhed, hvor der er stort know-how og mulighed for netværk på området. 
Hertil er konferencen med til at skabe omsætning for resten af Skive, da den med de mange 
overnattende gæster bidrager positivt til hotellernes belægningsprocent og byens øvrige tilbud inden 
for blandt andet restaurations- og handelsbranchen som potentielt får flere gæster.

JURA (herunder lovgrundlag)
Kommunalfuldmagten (Erhvervsudvikling)

Økonomi
Det anbefales, at de 30.000 kroner bevilliges fra driftsområdet Den særlige erhvervspolitiske indsats, 
som er en driftskonto under Erhverv & Udvikling målrettet aktiviteter på erhvervsområdet.

Bilag
 Markedsføringspakke - Ehandelsdagen 2024 - Samarbejdsaftale (3764981 - EMN-2023-03640)



Punkt 3: Godkendelse af børnepasning af børn for kursister i
aftenundervisning på Sprogcenter Skive

EMN-2023-03603



3 (Offentlig) Godkendelse af børnepasning af børn for kursister i aftenundervisning på 
Sprogcenter Skive
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2023-03603
DokID: 3758253
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby 

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Sprogcenter Skive oplever, at flere selvforsørgende kursister har udfordringer med at deltage i 
danskundervisningen om aftenen på sprogcenteret grundet udfordringer med manglende pasning af 
børn. For at afhjælpe denne udfordring ønsker sprogcenteret at etablere en ordning, hvor en 
medarbejder holder opsyn med børnene, mens forældrene deltager i danskundervisningen om 
aftenen. 

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller: 

 at udvalget godkender, at Sprogcenter Skive etablerer en ordning, hvor en medarbejder 
ansat af sprogcenteret holder opsyn med børnene, mens forældrene deltager i 
danskundervisningen om aftenen.

Sagsfremstilling
Sprogcenter Skive ønsker at etablere en ordning, hvor en medarbejder ansat af sprogcenteret holder 
opsyn med børnene af de kursister, som deltager i aftenundervisningen på sprogcenteret. 

Flere kursister er selvforsørgende og er dermed i beskæftigelse om dagen, hvorfor de deltager i 
danskundervisningen om aftenen. Kursisterne oplever ofte udfordringer med pasning af børn i dette 
tidsrum. Dette resulterer i, at kursisterne enten framelder sig danskuddannelsen, begrænser deres 



deltagelse i undervisningen f.eks. ved at deltage hver anden gang eller medbringer deres børn til 
undervisningen. 

Sprogcenteret har undersøgt omfanget af problemet. Der optræder her en tendens til, at flere 
selvforsørgende ønsker at deltage i aftenundervisningen, men de oplever udfordringer med pasning af 
børn eksempelvis grundet manglende pasningsmuligheder i deres private netværk. Ruslands 
invadering af Ukraine har ligeledes resulteret i en stigning i antallet af enlige kvinder med børn. På 
nuværende tidspunkt har 14 kursister udfordringer med pasning af børn i tidsrummet for 
undervisningen. Det vurderes, at behovet for pasning også er gældende på længere sigt. 

En mulig løsning på udfordringen med hensyn til børnepasning kan være at udbyde online 
undervisning. Sprogcenteret arbejder på en løsning hertil, så skolen igen kan udbyde online 
undervisning. 

At beherske det danske sprog er en stor del af integrationen i det danske samfund. For at sikre at flest 
mulige kursister har mulighed for at deltage i danskundervisningen, og ingen udelukkes fra deltagelse 
grundet manglende pasningsmuligheder, vil sprogcenteret derfor udbyde denne ordning om opsyn af 
børnene. 

Ordningen vil give kursisterne mulighed at deltage i danskundervisningen om aftenen, mens en 
medarbejder holder opsyn og leger med deres børn. Ligeledes vil ordningen medføre, at flere kursister 
vil kunne fastholde deres deltagelse i danskundervisningen, og dermed styrkes deres 
danskkundskaber og fastholdelse på arbejdsmarkedet. 

Praktisk om ordningen

Ordningen er et frivilligt tilbud, som forældrene kan vælge at benytte, hvis de har et behov. 

Ordningen indebærer ikke børnepasning i henhold til dagtilbudsloven, men der vil være en 
medarbejder til stede for at holde opsyn og lege med børnene. Ordningen vil på nuværende tidspunkt 
omfatte 13 børn i alderen 4 til 10 år.

Ordningen konkurrerer ikke med eksisterende pasningstilbud i Skive Kommune, idet sprogcenterets 
ordning udbydes om aftenen grundet manglende pasningstilbud i Skive Kommune. 

Det foreslås at lave en forsøgsordning, hvor ordningen udbydes fra januar 2024. Ordningen evalueres 
for første halvår 2024 efter sommerferien 2024. 

JURA (herunder lovgrundlag)
Det vurderes, at Skive Kommune vil kunne etablere en pasningsordning med hjemmel i 
Kommunalfuldmagten. Ifølge Kommunalfuldmagten bør en kommune som udgangspunkt kun 
gennemføre foranstaltninger, der gavner alle kommunens borgere eller en sagligt afgrænset gruppe af 
kommunens borgere. Tilbuddet om pasning vil være tilgængeligt for alle kursister, som deltager i 
aftenundervisningen, og som har behovet. Tilbuddet vil ikke være tilgængeligt for kursister, som 
deltager i undervisningen om dagen, idet de har mulighed for at benytte sig af de kommunale 
pasningsordninger. 

I lovgivningen om sprogundervisning står det anført, at sprogundervisning også skal tilbydes om 
aftenen, og det er kommunen som står for tilrettelæggelse af tilbuddet. Lovgivningen indeholder ikke 
specifikke retningslinjer for hvad, der konkret kan ligge i den kommunale tilrettelæggelse af tilbuddet 
om sprogundervisning ud over uddannelsen.



Tilbuddet hører ikke under dagtilbudslovgivningen, og ordningen ikke er underlagt reglerne om 
minimumsnormeringer med x antal børn pr. medarbejder. 

Økonomi
Sprogcenter Skive vil med ordningen have lønudgifter til en medarbejder. Ordningen estimeres til at 
have udgifter på omkring 15.000 kr. om måneden. Beløbet dækker lønudgifter for 6 timer ugentligt. 

Ordningen kan eventuelt medføre en økonomisk gevinst for sprogcenteret, da ordningen kan have 
indflydelse på den enkeltes progression og hastighedsgennemførelse af modulerne. Eksempelvis 
modtager sprogcenteret halvdelen af modultakstbetalingen, når en kursist gennemfører et modul. 
Modultakstbetalingen er på nuværende tidspunkt på henholdsvis 24.867,46 kr. for Danskuddannelse 2 
og 22.206,35 kr. for Danskuddannelse 3. Det vurderes, at en kursist som deltager regelmæssigt i 
undervisningen, vil kunne gennemføre 1,5 modultest om året, mens en som deltager uregelmæssigt 
vurderes at kunne gennemføre maksimalt en modultest om året.  

Bilag
.



Punkt 4: Orientering om gennemgang af integrationsområdet

EMN-2023-03387



4 (Offentlig) Orientering om gennemgang af integrationsområdet
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2023-03387
DokID: 3769289
Sagsbehandler: Sofie Gaaei Neergaard 

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Forvaltningen har undersøgt integrationsområdet nærmere for at sikre den rette indsats for borgere 
på selvforsørgelses- og hjemrejseydelse og overgangsydelse

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Udvikling i borgere på selvforsørgelses- og hjemrejseydelse og overgangsydelse er et prioriteret 
fokusområde i Skive Kommune – herunder indsatsen for at få integrationsborgere i uddannelse og 
arbejde. 

Dette har givet anledning til at undersøge området nærmere, hvorfor forvaltningen har lavet en 
gennemgang af borgere på selvforsørgelses- og hjemrejseydelse og overgangsydelse. Gennemgangen 
tager udgangspunkt i borgere på ydelse – herunder de demografiske forhold, sagsvarighed og tilbud i 
jobcentret.

I Skive Kommune var 81 borgere pr. 04. oktober 2023 på selvforsørgelses- og hjemrejseydelse, heraf 
65 kvinder og 16 mænd. Ud af de 81 borgere er 39 aktivitetsparate og 42 jobparate. Pr. 04. oktober 



2023 var 45 på overgangsydelse, heraf 29 kvinder og 16 mænd. Ud af de 45 borgere er 32 
aktivitetsparate og 13 jobparate.

Skive Kommune arbejder målrettet med beskæftigelsesindsatsen, så flest mulige integrationsborgere 
opnår en tilknytning til arbejdsmarkedet samt bliver integreret i det danske samfund. Derfor har 
forvaltningen også løbende fokus på, at sikre den rette beskæftigelsesindsats for borgere på 
selvforsørgelses- og hjemrejseydelse og overgangsydelse i Skive Kommune.

Præsentation på mødet
Arbejdsmarkedschef Dorthe Hamrum vil på udvalgsmødet orientere om resultaterne af gennemgangen 
af integrationsområdet.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 5: Orientering om deltagelse i kortlægning af jobcentrenes ressource-
og tidsforbrug

EMN-2023-03794



5 (Offentlig) Orientering om deltagelse i kortlægning af jobcentrenes ressource- og 
tidsforbrug
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2023-03794
DokID: 3769188
Sagsbehandler: Sofie Gaaei Neergaard 

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Ekspertgruppen for fremtidens beskæftigelsesindsats, Beskæftigelsesministeriet og KL har fremsendt 
et orienteringsbrev om kortlægning af jobcentrenes ressource- og tidsforbrug.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Ekspertgruppen for fremtidens beskæftigelsesindsats, Beskæftigelsesministeriet og KL fremsendte den 
11. oktober 2023 et orienteringsbrev til landets jobcentre om kortlægning af jobcentrenes ressource- 
og tidsforbrug. 

Formålet med kortlægningen er at bidrage med viden om, hvordan ressource- og tidsforbruget i 
jobcentrene fordeler sig på konkrete opgaver og på tværs af jobcentrenes målgrupper. Kortlægningen 
skal dermed bidrage med viden om, hvad der driver ressource- og tidsforbruget i jobcentrene.

Kortlægningen udarbejdes af BDO og HBS Economics og indgår som en del af arbejdet i 
Ekspertgruppen for fremtidens beskæftigelsesindsats, der skal afrapporteres til regeringen i juni 2024. 
Kortlægningen gennemføres i alle jobcentre, hvor 15 jobcentre udvælges til nærmere afdækning.



Kortlægningen gennemføres derfor i to delanalyser:

Delanalyse 1 involverer alle landets jobcentre og handler om afdækning af ressourcer og tid på 
målgruppeniveau. Der vil via surveys indhentes viden om årsværksforbrug og økonomi knyttet til 
jobcentrets opgaver.

Delanalyse 2 involverer 15 udvalgte jobcentre og handler om afdækning af ressourcer og tid på 
opgaveniveau. Der vil via workshops og observation indhentes dybdegående viden om udspecificering 
af ressourcernes fordeling på opgavetyper.

Kortlægningsaktiviteterne gennemføres i uge 43 til udgangen af året og ønsket er, at kortlægningens 
resultater giver anledning til refleksion og mulig læring i kommunerne.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 6: Forslag til Mødeplan 2024 - Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

EMN-2023-03532



6 (Offentlig) Forslag til Mødeplan 2024 - Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2023-03532
DokID: 3763257
Sagsbehandler: Henrijette Winther Rasmussen 

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Byrådssekretariatet har udarbejdet et samlet forslag til mødeplan for Byråd og udvalg

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget godkender nedenstående forslag til mødedatoer- og tidspunkter for udvalgets 
møder i 2024.

Sagsfremstilling
Byrådssekretariatet har udarbejdet et samlet forslag til mødeplan for Byråd og udvalg. Det foreslås 
heri, at alle møder i Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget afholdes på mandage.

Forvaltningen foreslår som udgangspunkt, at 7 ud af de 11 møder kombineres med et 
virksomhedsbesøg og at udvalgsmødet om muligt holdes på den virksomhed, der besøges. Alle 
mødebookinger fastsættes som udgangspunkt til at vare fra 12.00 -16.30. 

 Virksomhedsbesøg foreslås afholdt fra 12.00 – 13.30 og udvalgsmødet afholdt fra 13.30 - 
16.30. 



 Såfremt udvalgsmødet ikke kan afholdes på virksomheden, foreslås udvalgsmøderne afholdt 
på BOMI eller i et mødelokale på Rådhuset. 

 Gennemføres der ikke virksomhedsbesøg i forbindelse med udvalgsmødet, foreslås 
tidsrummet for udvalgsmødet at være 13.30-16.30. Her tilrettes mødebookingen, når planen 
er fastlagt.

Den foreslåede mødeplan ser derfor således ud:

8. januar 2024

5. februar 2024

4. marts 2024

8. april 2024

6. maj 2024

3. juni 2024

12. august 2024

2. september 2024

30. september 2024

4. november 2024

2. december 2024

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.



Punkt 7: Gensidig orientering - 06.11.2023

EMN-2022-04456

Bilag

Månedsstatistik - november 2023



7 (Offentlig) Gensidig orientering - 06.11.2023
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2022-04456
DokID: 3505508
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

Der blev orienteret. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
- 

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

 Månedsstatistik november 2023

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-



Bilag
 Månedsstatistik -  november 2023 (3774047 - EMN-2024-01097)



Punkt 8: Underskriftsark EAU 06.11.2023

EMN-2022-00173



8 (Offentlig) Underskriftsark EAU 06.11.2023
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr: EMN-2022-00173
DokID: 3515036
Sagsbehandler: Jacob Udengaard

Beslutning

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-11-2023 13:30

Fraværende

.

.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Godkendelse af mødet den 6. november 2023

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
-

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mødet

Deltagere på mødet:

Gregers Frederiksen

Hanne Brogaard

Ina Nyvang

Evan Holst

Henrik Godsk

Stine Esther Christensen

Mia S. Johansen  



JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
.
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