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Punkt 1: Styrelsesvedtægten for Skive Byråd pr 1. januar 2014

Bilag

2014 Styrelsesvedtægt for Skive Byråd



Styrelsesvedtægten for Skive Byråd pr 1. januar 2014 

Sagsfremstilling 

1.           Styrelsesvedtægten for Skive Byråd pr 1. januar 2014                 

Sagsnr. 779-2012-62742      Dok.nr. 779-2013-315930                        
Sagsbeh. Lone Knudsen                                                                                        Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Byrådet 
  
INDSTILLING 
Det indstilles 
at vedlagte forslag til styrelsesvedtægt overgår til 2. behandling 
  
SAGSFREMSTILLING 
Der er indgået en aftale mellem byrådsgrupperne fra Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, SF, Radikale og Venstre 
om fordeling af udvalgsposter og et politisk arbejdsgrundlag. Det indebærer ændringer i udvalgstruktur og dermed 
behov for ændringer i styrelsesvedtægten. 
  
Der vedlægges et forslag til ændret styrelsesvedtægt, hvor der især bemærkes følgende 
-tandplejen er flyttet fra børne- og familieudvalget til sundhedsudvalget, der ændrer navn til sundheds- og 
forebyggelsesudvalget 
-psykiatri og  opgaver vedrørende forebyggelse flyttes fra social og ældreudvalget til sundheds- og 
forebyggelsesudvalget  
-udvalget for turisme, erhverv, klima og energi nedlægges og opgaverne flyttes til økonomiudvalget (strategisk 
planlægning for Energibyen), teknik og miljøudvalget og arbejdsmarkedsudvalget, sidstnævnte ændrer navn til 
erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget 
-vederlagene til udvalgsformænd ændres, således at formanden for børn- og ungeudvalget får 10 %,  formændene 
for hvert af de øvrige stående udvalg får hver  25 %, formanden for landsbyudvalget får 10 % og formanden for 
byudviklingsudvalget får 5 %, alle af borgmesterens vederlag, som pt er 754.000 kr/år.   
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
I henhold til § 2 i lov om kommunernes styrelse skal de nærmere regler om kommunens styrelse fastsættes i en 
styrelsesvedtægt, som skal vedtages af byrådet. Forslag til styrelsesvedtægt og ændringer heri skal undergives 2 
behandlinger i byrådet med mindst 6 dages mellemrum. 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Byrådet 2014  den 7. januar 2014 
Fraværende: Ingen 
  
Overgik til 2. behandling. 

779-2013-315698 2014 Styrelsesvedtægt for Skive Byråd 



Punkt 2: Kommissorium for byudviklingsudvalg



Kommissorium for byudviklingsudvalg 

Sagsfremstilling 

2.           Kommissorium for byudviklingsudvalg                                             

Sagsnr. 779-2013-49461      Dok.nr. 779-2013-315532                        
Sagsbeh. Lone Knudsen                                                                                        Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Byrådet 
  
INDSTILLING 
Det indstilles 
-at byrådet godkender det i sagsfremstillingen beskrevne kommissorium for byudviklingsudvalg 
-at byrådet udpeger 4 medlemmer til udvalget 
-at byrådet udpeger en formand blandt de af byrådet udpegede medlemmer af udvalget 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
I forbindelse med drøftelserne om konstituering er der indgået en aftale mellem Socialdemokratiet, Dansk 
Folkeparti, Radikale, SF og Venstre om fordeling af udvalgsposter med videre. I den forbindelse er det aftalt, at der 
nedsættes et byudviklingsudvalg med følgende kommissorium: 
  
Med henvisning til styrelseslovens § 17, stk 4 nedsættes der et særligt udvalg under økonomiudvalget vedrørende 
byudvikling. 
  
Udvalget nedsættes med henblik på at fremme ideer og aktiviteter for udvikling af og i Skive by, herunder området 
ved åen, midtbyen og slagterigrunden. Formålet er bl.a. at sikre en sammenhængende indsats for bymidten med det 
formål at få en attraktiv bymidte med fokus på bosætning, handel, erhverv og rekreative oplevelser. 
  
Udvalget skal opfange ideer fra andre, herunder arbejdsgrupper og private, og skabe et samlet overblik over ideer 
på området med henblik på at sikre, at der sker en sammenhængende indsats. Udvalget skal vurdere forslag og 
projekter i en helhed og belyse, hvorledes de passer ind i kommunens overordnede rammer og hvorledes de 
eventuelt berører kommunale opgaver eller udvalg.  
  
Udvalget skal igangsætte initiativer og være rådgivende for økonomiudvalget i sager vedrørende disse områder.  
  
Udvalget skal komme med indstillinger om anvendelse af bydelspuljen. 
  
Udvalgets arbejde er baseret på en aktiv inddragelse af borgere og ressourcepersoner og kan selv søge midler ved 
bl.a. eksterne fonde med henblik på at fremme udvalgets målsætninger. 
  
Udvalget skal i begyndelse af sin funktionsperiode beskrive sin arbejdsmåde og arbejdsgang i forhold til de stående 
udvalg. Udvalget skal beskrive, hvorledes der vælges repræsentanter for borgerne til udvalget. 
  
Udvalget skal senest 2 år efter dets nedsættelse aflægge en rapport om sin virksomhed, fremsende en handleplan 
for byudvikling og komme med en indstilling om, hvorvidt udvalget skal fortsætte sit arbejde.    
  
Udvalget referer til økonomiudvalget. 
  
Udvalget består af 4 byrådsmedlemmer, udpeget af byrådet, således af de tre af medlemmerne samtidigt er 
medlem af hhv kultur- og fritidsudvalget, erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget samt udvalget for teknik og miljø. 



Byrådet vælger udvalgets formand blandt de byrådsudpegede medlemmer.  
  
Herudover består udvalget af 3-5 repræsentanter for borgere og foreninger, som efter sit formål har interesseret i 
byens udvikling og udvalgets arebjde. Udvalget kan indbyde ressourcepersoner som ad hoc medlemmer af 
udvalget, ligesom udvalget kan indbyde byrådsmedlemmer til ad hoc at deltage i udvalgets arbejde.  
  
Der udbetales ikke kørselsgodtgørelse, diæter eller erstatning for tabt arbejdsfortjeneste til borgere, der deltager i 
udvalgets arbejde. 
  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
  
  
ØKONOMI 
  

BESLUTNING 
Byrådet 2014  den 7. januar 2014 
Fraværende: Ingen 
  
Det beskrevne kommisorium for byudviklingsudvalget blev godkendt. 
Ruth Kristensen blev valgt som formand. 
Det overlades til henholsvis Teknik- og miljøudvalget, Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget og Kultur- og 
fritidsudvalget hvert at udpege et medlem. 



Punkt 3: Udvalgsvederlag til byrådsmedlemmer, vederlag til 1.
viceborgmester og regler for tabt arbejdsfortjeneste mv



Udvalgsvederlag til byrådsmedlemmer, vederlag til 1. viceborgmester og regler 
for tabt arbejdsfortjeneste mv 

Sagsfremstilling 

3.           Udvalgsvederlag til byrådsmedlemmer, vederlag til 1. viceborgmester og regler for 
tabt arbejdsfortjeneste mv                                                                     

Sagsnr. 779-2013-49462      Dok.nr. 779-2013-315594                        
Sagsbeh. Lone Knudsen                                                                                        Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
Byrådet 
INDSTILLING 
  
Det indstilles, at der med virkning fra 1. januar 2014 vedtages følgende fordeling af udvalgsvederlag 
-medlemmerne af økonomiudvalget får hver et vederlag på 3,1 % af borgmesterens vederlag 
-medlemmerne af de stående udvalg med undtagelse af børn og ungeudvalget  får hver et vederlag på 2,7 % af 
borgmesterens vederlag 
-det medlem af børn- og ungeudvalget, som ikke er formand, får 2,4 % af borgmesterens vederlag 
  
Det indstilles tillige 
-at vederlag til 1. viceborgmester fortsat fastsættes til 10 % af borgmesterens vederlag 
-at de regler for erstatning for tabt arbejdsfortjeneste mv. som  er godkendt af sammenlægningsudvalget for Skive 
Kommune og skitseret i sagsfremstillingen, fortsat er gældende.  
  
SAGSFREMSTILLING 
I en kommune af Skives størrelse kan der max udbetales 305 % af borgmesterens vederlag til byrådsmedlemmer for 
medlemskab af økonomiudvalget, de stående udvalg og særlige udvalg nedsat med henvisning til styrelseslovens § 
17, stk 4. 
  
Byrådet bestemmer i sin styrelsesvedtægt, hvorledes formandsvederlaget skal fordeles, og der skal træffes en 
særlig byrådsbeslutning om, hvordan vederlagene skal fordeles på udvalg. Medlemmerne af de enkelte udvalg, med 
undtagelse af formanden som alene modtager formandsvederlag, skal have det samme vederlag. Fordelingen af 
udvalgsvederlag skal ske for mindst eet regnskabsår ad gangen.  
  
Til orientering kan det oplyses, at i det byråd, der var valgt for perioden 2010-2013, er der ydet et formandsvederlag 
på fra 10- 34 %, dog fik formanden for hhv. landsbyudvalget og børn- og ungeudvalget hver 5 %. Medlemmerne af 
økonomiudvalget fik hver 3,2 %, medlemmerne af de stående udvalg fik hver 2,5-2,8%.     
  
Det kan oplyses, at sammenlægningsudvalget for Skive Kommune  i et møde den 5.12.2006 besluttede  
-at der kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste til byrådsmedlemmer og udpegede af Skive  for det 
nødvendige fravær, dog max op til 2 timer forud for et møde (beregnet til omklædning og transporttid) og tilsvarende 
efter et møde, ligesom der kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste indtil kl 9, såfremt et møde 
påbegyndes senest kl 9 
-at bemyndige økonomiudvalget til at godkende byrådsmedlemmers kursusdeltagelse og deltagelse i rejser og 
lignende i udlandet 
-at bemyndige økonomiudvalget til at godkende erstatning for fravær for byrådsmedlemmer og andre, der er 
selvstændige, når de har afleveret en tro- og love erklæring omkring deres udgifter/manglende indtægt som følge af 
arbejde som udpegede af byrådet 
-at der alene ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og kørselsgodtgørelse men ikke diæter for de 
personer, som ikke er medlemmer af byrådet, men som af byrådet er udpeget til at deltage i bestyrelser, nævn mv. 
  



  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
Bekendtgørelse om vederlag, diæter, pension  mv for varetagelsen af kommunale hverv, BEK nr 1224 af 
21.10.2013. 
Lov om kommunernes styrelse.   
  
ØKONOMI 
Borgmesterens vederlag udgør pt 750.000 kr/år. 
Der er i budgettet for 2012 indregnet et forbrug på i alt 298,5 % af borgmesterens vederlag. Forslaget i indstillingen 
og forslag til ændring af styrelsesvedtægt medfører et forbrug på i alt 299,4 %. 
  

BESLUTNING 
Byrådet 2014  den 7. januar 2014 
Fraværende: Ingen 
  
Indstillingen blev tiltrådt. 



Punkt 4: Udpegning af medlemmer til udvalg, råd og nævn

Bilag

Konstitueringsliste pr. 20. december 2013



Udpegning af medlemmer til udvalg, råd og nævn 

Sagsfremstilling 

4.           Udpegning af medlemmer til udvalg, råd og nævn                          

Sagsnr. 779-2011-37649      Dok.nr. 779-2013-316111                        
Sagsbeh. Lone Knudsen                                                                                        Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
Byrådet. 
  
INDSTILLING 
  
  
SAGSFREMSTILLING 
Byrådet skal udpege medlemmer til de poster, der fremgår af vedlagte liste. Der er allerede sket en del udpegninger 
i byrådets konstituerende møde. Der mangler som det fremgår af vedlagte liste, nogle endnu. 
  
Der vil til byrådets møde blive omdelt en oversigt over de indstillinger, der er kommet efter udsendelsen af byrådets 
dagsorden. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
Byrådet 2014  den 7. januar 2014 
Fraværende: Ingen 
  
Kenneth Enggrob valgtes som formand for Hegnsynet, nr. 15 og Vurderingsmænd vedr. mark- og vejfred, nr. 
16. 
Leif Kristensen blev valgt til Hjemmeværnets distriktsudvalg midt- og vest, nr. 23 
Ruth Kristensen valgtes til Hiltops bestyrelse, nr. 29. 
Aftalen med Viborg, om at Viborg Kommune udpeger til bestyrelsen for Social- og sunhedsskolen og Skive 
udpeger til VUC blev godkendt. 
Listen af 20.12.2013 blev godkendt. 

779-2013-316156 Konstitueringsliste pr. 20. december 2013 
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