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Budgetlægning 2019-2022 - Børne- og Familieudvalget 

Sagsfremstilling

1.           Budgetlægning 2019-2022 - Børne- og Familieudvalget                

Sagsnr. 779-2017-36483      Dok.nr. 779-2018-30371    
Sagsbeh. Hans Brosbøl Iversen                                                                               Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,
· at reduktionen på 0,516% i basisbudgettet for 2019-2022 sker som en generel reduktion,
· at forslaget sendes i høring hos de relevante parter med høringsfrist den 22. februar 2018,
· at man ved fremsendelse af høringssvar som minimum skal komme med forslag, der berører eget område eller 
egen institution, såfremt reduktionen ønskes foretaget ved konkrete reduktioner, og
· at man derudover er velkommen til at fremsætte forslag på andre områder.
 
SAGSFREMSTILLING
Da budgettet for 2018 blev vedtaget, blev der forudsat, at basisbudgettet for 2019-2022 reduceres med ½% til 
bedre udnyttelse af Kommunens ressourcer. Der skal reduceres med 0,516% i nettobudgettet for at opnå den 
forudsatte reduktion af budgettet jf. Økonomiudvalgets beslutning af 23. januar 2018.
 
Økonomiudvalget har også besluttet, at fagudvalgene skal tage stilling til, om udmøntningen af besparelsen skal 
foretages enten ved konkrete initiativer eller ved en generel reduktion af pris- og lønfremskrivningen.
 
Til budget 2018-2021 valgte Børne- og Familieudvalget at udmønte reduktionen på 0,525% i basisbudgettet ved 
konkrete initiativer.
 
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at reduktionen på 0,516% i basisbudgettet for 2019-2022 sker som en 
generel reduktion på området, og at forslaget sendes i høring hos de relevante parter på området med høringsfrist 
den 22. februar 2018.
 
Udkast til høringsbrev vedhæftes som bilag.
 
Den beregnede reduktion er i alt:
 
Dagtilbudsområdet                      823.000 kr.
Skoleområdet                           2.372.000 kr.
Familieområdet                            735.000 kr.
I alt                                          3.930.000 kr.
 
Herudover skal der udarbejdes et beredskabskatalog på 1,5% jf. Økonomiudvalgets beslutning af 23. januar 2018.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 
Bilag

kmdedhvis:779-2018-30898


779-2018-30898 Udkast til høringsbrev - budget 2019-2022 - Børne- og Familieudvalget
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 7. februar 2018
Fraværende: Anne Mette Laugesen, Per Klinkby
 
Indstillingen blev tiltrådt

kmdedhvis:779-2018-30898


Forretningsorden for Børne- og Familieudvalget 2018-2021 

Sagsfremstilling

2.           Forretningsorden for Børne- og Familieudvalget 2018-2021    

Sagsnr. 779-2017-33305      Dok.nr. 779-2018-32431    
Sagsbeh. Mette Hørby                                                                                             Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at forretningsordenen for Børne- og Familieudvalget godkendes. 
 
SAGSFREMSTILLING
I forretningsordningen præciseres Udvalgets virke, idet dagsordenens opbygning, mødetid, mødeintervaller, afbud til 
møder med videre præciseres i det praktisk aftalegrundlag.
 
Forretningsordenen vil ved en tiltrædelse gælde for hele valgperioden og dermed 2021 ud. Hvis Udvalget ønsker at 
ændre i forretningsordenen, skal dette ske på to ordinære udvalgsmøder. 
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
 
Bilag
779-2018-13153 Forretningsorden for Børne- og Familieudvalget 2018-2021

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 7. februar 2018
Fraværende: Anne Mette Laugesen, Per Klinkby
 
Indstillingen blev tiltrådt

kmdedhvis:779-2018-13153


Ledelsesnotat fra Revisionen på Familiesektionens område - efteråret 2017 

Sagsfremstilling

3.           Ledelsesnotat fra Revisionen på Familiesektionens område - efteråret 
2017          

Sagsnr. 779-2018-902          Dok.nr. 779-2018-30036    
Sagsbeh. Lotte Junker Pedersen                                                                              Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, 
· at Udvalget tager ledelsesnotatet fra Revisionen til efterretning samt
· at Udvalget beslutter, at det kommende års fokusområder er:
· Børnefaglige undersøgelser
· Forældrehandleplan og støtteperson jf. servicelovens § 54
· Egenbetaling
· Rettidig opfølgning
 
 
SAGSFREMSTILLING
Som led i revisionen af Skive Kommunes regnskaber 2017 aflagde Revisionen besøg i Familiesektionen i oktober 
måned 2017. 
 
Ledelsestilsynet har til formål at sikre, at sagsbehandling og bevillinger sker efter gældende lovgivning, politisk 
vedtagne retningslinjer samt Skive Kommunes standarder.
 
Ledelsestilsynet omfatter både en socialfaglig og juridisk kontrol.
 
Formålet er at vurdere, om sagsbehandling og regnskabsføring er sket i overensstemmelse med gældende love og 
bestemmelser, samt om der er taget skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af offentlige midler. 
 
Revisionen er gennemført ved stikprøvevise tests af, om forretningsgange, sagsbehandling og administrationen i 
øvrigt har været tilrettelagt og udført betryggende og hensigtsmæssigt. Herunder, om der ved sagsbehandlingen er 
taget hensyn til principielle afgørelser, der er truffet af decisionsmyndigheder og ankeinstanser m.v. 
 
Der har været særlig fokus på, om interne forretningsgange er tilrettelagt og fungerer, så det sikres:
 
· At grundlaget for berettigelse til ydelser er dokumenteret og til stede i sagsakterne. 
· At afgørelser i forhold til ydelser er dokumenteret og indført i den skriftlige journal. 
· At der er dokumentation for, at der er foretaget lovpligtige kontinuerlige opfølgninger. 
· At der løbende opfanges og afdækkes mulige uhensigtsmæssigheder, svagheder og fejl i administrationen, samt 
at disse rettes. 
 
Selv om der er fundet fejl i alle de sager, der blev taget ud til kontrol, er det Revisionens vurdering, at 
sagsbehandlingen og den daglige administration af de områder, som varetages i Familiesektionen, som helhed har 
været varetaget på en hensigtsmæssig og betryggende måde i regnskabsåret 2017. Dog er der på områderne 
konstateret et relativt højt fejlniveau. Ledelsesnotatet er vedlagt.
 
På baggrund af Revisionens konklusion er det Forvaltningens anbefaling, at det kommende års fokusområder bliver:
 



 
· Børnefaglige undersøgelser: foreligger der børnefaglig undersøgelse på sagen, og er der lavet tillæg hertil i 
forbindelse med ændring i indsats?
· Forældrehandleplan og støtteperson efter servicelovens § 54: er forældrene orienteret om retten hertil, og er der 
udarbejdet handleplan ved tilsagn fra forældrene herom?
· Egenbetaling: Er der i sager om anbringelse taget stilling hertil og lavet fornøden beregning af denne, hvis 
forældrenes vurderes at været forpligtet hertil efter servicelovens § 159?
· Opfølgning: er der foretaget rettidig opfølgning i sager med foranstaltninger efter servicelovens § 70?
 
Foruden revisionens tilsyn foretager Forvaltningen selv ledelsestilsyn af området. Der er både løbende tilsyn samt 
tematiseret tilsyn.
 
Det løbende tilsyn har været i forhold til:
 
· Underretninger: er der udført en 24 timers vurdering, er der lavet genvurdering og er disse korrekt noteret i 
journalen efter servicelovens § 155?
· Børnefaglige undersøgelser: foreligger der børnefaglig undersøgelse på sagen og er der lavet tillæg hertil i 
forbindelse med ændring af indsats?
· Børnesamtale: er der holdt de lovpligtige børnesamtaler, og er børnene tilbudt bisidder efter servicelovens § 48a?
· Opfølgning: er der foretaget rettidig opfølgning i sager med foranstaltninger efter servicelovens § 70?
 
Der har igennem to år været løbende ledelsestilsyn med underretningernes behandling. Der er ved ledelsestilsynene 
ikke fundet sager, hvor der ikke er sket vurdering og efterfølgende handlet på underretningerne. Ligeledes er der i en 
langt overvejende del af sagerne holdt de lovgivningsmæssige børnesamtaler og opfølgninger. Der mangler 
børnefaglige undersøgelser (særligt tillæg hertil i forbindelse med ændring i indsats) i et mindre antal sager. 
 
Det tematiserede tilsyn har været i forhold til:
· Formuleringen af formål og mål i handleplanen. Dette ud fra et ønske om at fokusere og specificere indsatsernes 
formål og mål og derved sikre, at der arbejdes relevant og tilstrækkeligt operationelt, individuelt og tidsafgrænset. 
· Relevant og tilstrækkelig sammenhæng mellem den oprindelige faglige problemstilling og indsatsområder. 
Fremgår det tydeligt af sagsbehandlingen, hvorfor vi forventer, at netop denne indsats vil kunne 
afhjælpe/kompensere for de udækkede behov hos et barn? 
 
Generelt vurderes angivne formål og mål at være specifikke og operationelle, hvilket formentlig skal ses i lyset af, at 
der har været et fokus på dette igennem de sidste to år i Familiesektionen såvel i ledelsestilsynene som på 
teammøderne, hvor formål og mål ofte gennemarbejdes. 
Der ses et behov for, at der fremadrettet skal være et fokus på at få tidsafgrænset målene for indsatsen – herunder 
også drøfte om målene er realistiske i forhold til ressourcer hos barnet/forældrene, støttemuligheder i serviceloven 
og de givne økonomiske rammer i Familiesektionen. 
 
Efter gennemgang af sagerne ønskes der mere information og bevidsthed omkring, hvorledes barnet, familien og 
øvrigt netværk inddrages i sagsbehandlingen og løsning/hånd-tering af vanskelighederne i familien og/eller hos 
barnet. 
 
Det er på den baggrund besluttet, at alle socialrådgiver i familiesektionen skal deltage i praksiskursus omkring 
”Inddragende metoder” i efteråret 2018. 
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Den Kommunale Styrelseslov § 45.
 
ØKONOMI
-  
 



 
 
Bilag
779-2018-7401 Ledelsesnotat - Skive Kommune 2017 - SOC - Familiesektionen

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 7. februar 2018
Fraværende: Anne Mette Laugesen, Per Klinkby
 
Børne- og Familieudvalget tager ledelsesnotatet fra Revisionen til efterretning og tiltræder de indstillede 
fokusområder.

kmdedhvis:779-2018-7401


Skolebestyrelsesvalg 2018 

Sagsfremstilling

4.           Skolebestyrelsesvalg 2018                                                                     

Sagsnr. 779-2017-39812      Dok.nr. 779-2018-29523    
Sagsbeh. Mette Nielsen                                                                                           Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget tager sagen til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
Der er valg til skolebestyrelser i foråret 2018. Skole- og Dagtilbudsafdelingen har sendt en tidsplan ud for 
valgprocessen. Tidsplanen er vedlagt som bilag. Der orienteres desuden på www.skive.dk om valget.
 
Skolebestyrelsen spiller en vigtig rolle i forhold til folkeskolen og lokalområdet. 
Der er brug for aktive skolebestyrelser, som i samarbejde med skoleledelsen og alle skolens parter kan skabe den 
bedste skole for alle vores børn. Et fokus på skolebestyrelsesvalget har høj prioritet, bl.a. i forhold til:
 
· At der er brug for aktive forældrerepræsentanter i skolebestyrelserne på den enkelte skole, der kan være med til at 
sætte retning for skolerne inden for lovgivning og de kommunale retningslinjer og politikker.
 
· At Børne- og Familieudvalget har brug for engagerede sparringspartnere i skolebestyrelserne til dialog, input, 
inspiration og sparring i forhold til udformning og implementering af politikker og handleplaner.
 
Skole og Forældre, som er landsorganisationen for skolebestyrelser og forældre til børn i folkeskolen, har også et 
aktuelt fokus på valget. De har til alle nuværende skolebestyrelsesmedlemmer og skoleledere sendt information om 
inspirationsmaterialer. Materialerne kan hentes på foreningens hjemmeside www.skole-foraeldre.dk. På 
hjemmesiden gives der ideer til, hvordan de politiske udvalg kan støtte op om skolebestyrelsesvalg blandt andet 
ved, at Udvalget også informerer alle forældre om:
· Vigtigheden af at stille op som kandidat til skolebestyrelsen
· Den indflydelse skolebestyrelserne reelt har på skolen
· At I ser skolebestyrelserne som centrale sparringspartnere.
 
Skole og Forældre igangsætter i februar 2018 en kampagne over for alle forældre. Kampagnen er udformet som en 
quiz, der skal skabe opmærksomhed om forældrerollen, om vigtigheden af forældrenes engagement i skolen samt 
give en refleksion over muligheden for at stille op som kandidat til skolebestyrelsesvalget.
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 
Bilag
779-2017-309944 Tidsplan for skolebestyrelsesvalg samt skoleindskrivning 2018

 

http://www.skive.dk/
http://www.skole-foraeldre.dk/
kmdedhvis:779-2017-309944


BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 7. februar 2018
Fraværende: Anne Mette Laugesen, Per Klinkby
 
Blev taget til efterretning



Krabbeshus Heldagsskole - organisering, lokaler og drift 

Sagsfremstilling

5.           Krabbeshus Heldagsskole - organisering, lokaler og drift      

Sagsnr. 779-2017-5335        Dok.nr. 779-2017-162550  
Sagsbeh. Grethe Bach Jørgensen                                                                            Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
 
INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 
 
 
SAGSFREMSTILLING
I forbindelse med Byrådets budgetvedtagelse for 2015 blev det besluttet at gennemføre en besparelse på fjernelse 
af m² (bygningsmassen) og ændringer af lejemål.
 
Da det i sommeren 2017 var muligt at opsige lejekontrakten vedrørende Strandvejen 11 med 12 måneders varsel til 
fraflytning i 2018, har der været igangsat en analyse af Krabbeshus Heldagsskole.
Målet for analysen var at finde en god og varig løsning, der udviser en tilfredsstillende balance mellem økonomi, 
organisering og pædagogik.
 
Analysen belyser fem forskellige modeller, der kan anvendes til organisering af Krabbeshus Heldagsskole.
For hver model er der opstillet fordele og ulemper ved organisering, pædagogik, faciliteter, samt økonomi.
 
1. Forblive på Krabbeshus
2. Matrikelsammenfald med Ådalskolen, alternativt fusion
3. Nye eller andre faciliteter (Hvidbjerg Skole)
4. Autismecenter (helhedsorienteret)
5. Nybyggeri
 
De nedsatte arbejdsgrupper fremlagde den 14. juni 2017 modellerne for Børne- og Familieudvalget, der besluttede 
at tage orienteringen til efterretning samt at tage sagen op på august-mødet i 2017. 
 
Der planlægges et udvalgsbesøg hos NEST-klasserne i Århus Kommune i februar eller marts måned 2018 og en 
egentlig efterfølgende udvalgsbehandling på mødet i april 2018.

JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 
 
Bilag
779-2017-144875 Rapport Krabbeshus

779-2017-145113 Krabbeshus Heldagsskole - pædagogiske tilgange og metoder, samt 
organisering

 

kmdedhvis:779-2017-144875
kmdedhvis:779-2017-145113


 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 7. februar 2018
Fraværende: Anne Mette Laugesen, Per Klinkby
 
Blev taget til efterretning



Kommissorium for Unge Udvalget 2018 - 2021 

Sagsfremstilling

6.           Kommissorium for Unge Udvalget 2018 - 2021                                   

Sagsnr. 779-2018-1132        Dok.nr. 779-2018-30953    
Sagsbeh. Line Kjeldsen                                                                                           Åbent
BESLUTNING
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  den 5. februar 2018
Fraværende: Jan D. Andersen
 
Indstillingen blev anbefalet.
BESLUTNING
Kultur- og Fritidsudvalget  den 6. februar 2018
Fraværende: Ingen
 
Indstillingen blev anbefalet
 
FORVENTET SAGSGANG
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Børne- og Familieudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget
Økonomiudvalget
Skive Byråd
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at kommissoriet godkendes
· at processen for udpegning af medlemmer godkendes 
· at vederlaget til udvalgsformanden fastsættes til 5 % af borgmesterens vederlag
 
SAGSFREMSTILLING
Ifølge aftalen ”Vækst, bosætning og udvikling”, som er samarbejdsgrundlaget for konstitueringsgruppen i Skive 
Byråd for perioden 2018 – 2021, oprettes der et Unge Udvalg i Skive Kommune.
 
Udvalgets formål er at medvirke til at styrke vilkårene for unge i Skive Kommune.
 
Inden udvalget kan påbegynde sit arbejde, skal kommissoriet for udvalgets arbejde godkendes i byrådet. Der 
vedlægges et forslag til kommissorium.
 
Medlemmer
Unge Udvalget består af 9 medlemmer:
 
- 4 politikere fra byrådet, hvoraf borgmesteren er den ene. Disse er udpeget.

- 5 medlemmer skal udpeges af Skive Ungdomsråd i samråd med ungdomsuddannelserne i Skive. 
 
Det foreslås, at de 5 så vidt muligt skal repræsentere unge med kendskab til forskellige interesseområder inden for 
udvalgets arbejdsområder, fx erhvervsuddannelserne, ungdomsskolen, psykiatrien eller de videregående 
uddannelser.
 
Processen for udpegning af de 5 skal fastlægges i samråd med Skive Ungdomsråd og ungdomsuddannelserne. 



Det foreslås derfor, at Unge Udvalget inviterer relevante parter til et møde, hvor processen for udpegning aftales 
nærmere, hurtigst muligt efter at udvalgets kommissorium er godkendt.
 
Endelig foreslås det, at de 5 udpegede medlemmer skal godkendes af de 4 medlemmer fra byrådet.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Udvalget etableres med forberedende og rådgivende funktioner i henhold til lov om kommunernes styrelse § 17 stk. 
4.
 
ØKONOMI
Vederlaget til udvalgsformanden fastsættes til 5 % af borgmesterens vederlag.
 
 
Bilag
779-2018-8391 Kommissorium - Unge Udvalget 2018 - 2021

 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 7. februar 2018
Fraværende: Anne Mette Laugesen, Per Klinkby
 
Indstillingen blev anbefalet

kmdedhvis:779-2018-8391


Orientering fra formanden og direktøren 

Sagsfremstilling

7.           Orientering fra formanden og direktøren                                      

Sagsnr. 779-2017-33305      Dok.nr. 779-2018-14288    
Sagsbeh. Per Nors                                                                                                  Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Børne- og Familieudvalget
 
INDSTILLING
 
 
SAGSFREMSTILLING
Orientering fra formanden og direktøren. 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
 
 
ØKONOMI
 

BESLUTNING
Børne- og Familieudvalget  den 7. februar 2018
Fraværende: Anne Mette Laugesen, Per Klinkby
 
Orientering fra Formanden:
Proces for ansættelse af ny direktør for Kultur- og Familieforvaltningen er igangsat.
 
Orientering fra Direktøren:
Ungeprofilundersøgelsen - alle regler er overholdt i Skive Kommune.
Rådet for Sikker Trafik
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