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Punkt 1: Dagsorden Etnisk Rad 19. september 2013

Sagsfremstilling

1. Dagsorden Etnisk Rad 19. september 2013

Sagsnr. 779-2013-440 Dok.nr. 779-2013-133663

Sagsbeh. Lone Joel Laursen Abent

FORVENTET SAGSGANG

Etnisk Rad

INDSTILLING

Se nedenfor

SAGSFREMSTILLING

1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat fra mede den 25.4.

Referatet er vedlagt.

3. Opfelgning pa sidste mede

4. Nye medlemmer til Etnisk Rad - etnisk fordeling af indbyggerne i Skive Kommune

Pa sidste mede i Etnisk Réd blev det aftalt, at udpegningen af nye medlemmer til Etnisk Réd skulle tage udgangspunkt i

den forholdsmassige repreesentation af etniske grupper i Skive Kommune.

Der er vedlagt en opgerelse over de storste etniske grupper i Skive Kommune set i forhold til oprindelsesland og
statsborgerskab.

5. Opfelgning pa evaluering af Skive Kommunes integrationspolitik i Byradet



Ansatte med ikke-vestlig baggrund

Pé sidste mede opfordrede Etnisk Rad forvaltningen til at opdatere tallene for andelen af ansatte i kommunen med ikke-
vestlig baggrund. Forvaltningen har nu faet tallene for 2011.

Hovedtallene ses her.

Skive

Personer med dansk oprindelse 21.272
Indvandrere og efterkommere fra vestlige lande 396
Indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande 511
Arbejdsstyrken, total 22.179
Indvandrere/efterkommere (Ikke-vestlig herkomst) 511
Arbejdsstyrken 22.179
Andel af arbejdsstyrken 2,30%

Skive
Etniske danskere 4652
Indvandrere/efterkommere (Ikke-vestlig herkomst) 87
Indvandrere/efterkommere (vestlig herkomst) 74
Kommunalt ansatte, total 4.813
Indvandrere/efterkommere (Ikke-vestlig herkomst) 87
Kommunalt ansatte, total 4813
Andel ansatte af ikke-vestlig herkomst blandt de kommunalt ansatte (%) 1,81%

Der er vedlagt et bilag med mere detaljerede tal.

Elever

Etnisk Rad enskede ogsé at & oplysninger om, hvor mange elever kommunen ansatter med ikke-vestlig baggrund.

Det er ikke muligt at lave en samlet opgerelse, da kommunen ikke registrerer ansggeres etniske baggrund. Nogle enkelte
tal kan give et vist indtryk:



- Elever i administrationen (seneste jobopslag): 126 ansegere, heraf var 1 af fremmed herkomst indkaldt til samtale.
Personen medte ikke til samtalen.

- Aldreomrédet oplyser falgende tal for 2013:

Der er ansat og optaget 120 elever i alt. 19 af dem har en anden etnisk baggrund end dansk, dvs. knap 16 %.

Der er ogsé flere i praktik med anden etnisk baggrund — for tiden 2.

6. ’Forskoleklassen i ord og tal”

Rapporten, som tidligere er sendt til medlemmerne af Etnisk R&d, dreftes.

Rapporten er vedlagt.

7. Temadroftelse: Valg til kommunalbestyrelse og regionsrad den 19. november

Byradsmedlemmerne i radet orienterer om valget lokalt.

Derudover drefter Etnisk Rad, om rédet kan gere noget for at fa flere til at stemme ved valget.

8. Eventuelt

JURA (herunder lovgrundlag)

Bilag

779-2013-124910 Referat af mode 1 Etnisk Rad 25 04 13

779-2013-228166 Folketal efter opr.land og statsborgerskab 3. kvartal 2013 .xlsx



kmdedhvis:779-2013-124910
kmdedhvis:779-2013-228166

779-2013-228170 Tal for ansatte med ikke-vestlig baggrund Skive 2011.xls

779-2013-229102 Farskoleklassen i ord og tal 2012.doc

BESLUTNING
Etnisk rad den 19. september 2013
Fravaerende: Edgars Cepels, Mirsad Subasic

1. Godkendelse af dagsorden.
Dagsorden godkendt

2. Godkendelse af referat fra mede d. 25.04.2013.
Referat godkendt.

3. Opfelgning pé sidste mode.
Ingen opfelgning.

4. Nye medlemmer i Etnisk Rad - etnisk fordeling af indbyggere i Skive Kommune.

De storste etniske grupper i Skive Kommune kommer fra Bosnien, Libanon, Ukraine, Polen, Tyskland, og Congo.
Medlemmerne i Etnisk Rad skal gerne afspejle den etniske fordeling i Skive Kommune. De nuvaerende medlemmer i
Etnisk Ra4d kommer fra Bosnien, Libanon, Ukraine, Congo, Burundi og Letland.

For at Etnisk Rad bedre skal afspejle den etniske fordeling i Skive Kommune, gnskes medlemmer fra Polen og Tyskland.
Til naeste mede forseger forvaltningen at finde medlemmer fra Tyskland og Polen. Didem Pedersen forseger at finde
medlem fra Tyskland og Merete Nissen fra Polen

5. Opfolgning pa evaluering af Skive Kommunes integrationspolitik i Byradet.

Tallene for andelen af ansatte med ikke vestlig baggrund ansat i Skive Kommune blev fremlagt.

Herefter debat om praktik i private og offentlige virksomheder. Det blev fra etnisk side fremlagt, at nogle praktikanter
foler sig udnyttet, mens det fra forvaltningens side blev fremhevet, at det er vigtigt, at kontanthjelpsmodtagere hele tiden
er 1 kontakt med arbejdsmarkedet.

6. ”Forskoleklassen i ord og tal”.
Debat om Forskolens fremtid. Som opfelgning blev det aftalt, at Mohammad Jammal indkaldes til mede med Peder
Christensen, Per Nors og fagpersoner vedr. den nye struktur pa sprogstimuleringsomréadet for forskolebern.

7. Temadroftelse: Valg til kommunalbestyrelse og regionsrad d. 19. november.

Stemmeprocenten hos den etniske del af befolkningen er lav. Det blev anbefalet, at politikerne skal tage kontakt til de
etniske foreninger mhp. oplag.

Sprogcentret arrangerer ’valgmede” inden valget.

De etniske medlemmer vil opfordre deres landsmand til at stemme.

Skive Kommune har faet henvendelse fra Social-, Berne- og Integrationsministeriet om kampagnen ”Alles valg 2013”.
Henvendelsen er sendt videre til Kultur pa Tveers.

8. Evt.

Bilag

Referat af made i Etnisk Rad 25 04 13

Folketal efter opr.land og statsborgerskab 3. kvartal 2013.xlsx
Tal for ansatte med ikke-vestlig baggrund Skive 2011.xls

Farskoleklassen i ord og tal 2012.doc
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