REFERAT Det Lokale Samarbejdsudvalg d. 27-11-2023

Meadedato Mandag d. 27. november 2023 kl. 15:30

Meadested Madelokale 1 (3. sal) - Torvegade 10, 7800 Skive



Indholdsfortegnelse

Orientering om indsats for borgere tilknyttet Job & Sygdom..........ccccecviieiiieiiiieiiiececeecee e,
Ansegning om LSU-midler 2024.........cc.coiiiiiiiiiietee ettt ettt
Gensidig orientering - Det Lokale Samarbejdsudvalg november 2023



Punkt 1: Orientering om indsats for borgere tilknyttet Job & Sygdom

EMN-2015-09478



1 (Offentlig) Orientering om indsats for borgere tilknyttet Job & Sygdom
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2015-09478
DokID: 3786470
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 27-11-2023 15:30

Fraveerende

Ole Johnsen

Leder af Job & Sygdom orienterede om indsatsen for borgere tilknyttet Job & Sygdom. LSU drgftede
efterfglgende oplaegget, samarbejdet med virksomhedere, sygdom indenfor specifikke brancher,

politik for sygefraveer i private og offentlige virksomheder osv.

Oplaegget sendes ud med referat.
Tidligere beslutninger

Anledning
Praesentation af Job & Sygdom.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at LSU tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling
I Job & Sygdom i Jobcenter Skive tager indsatsen for borgerne afsaet i en forebyggende, tidlig og aktiv

tilgang, som tilpasses individuelt til den enkelte.

I afdelingen arbejdes der ud fra Bekendtggrelsen af lov om sygedagpenge. Indenfor den givne
lovgivning er der fokus pa at tilbyde borgerne forskellige muligheder og pa at afdaekke forskellige
omrader, saledes der findes muligheder for alle borgere, uanset om man er udfordret af fysiske eller
psykiske udfordringer.



Job & Sygdom arbejder med en raekke forskellige malgrupper heriblandt:

- Borgere pa sygedagpenge (688 fuldtidspersoner, sep. 2023)

- Borgere i jobafklaringsforigb (238 fuldtidspersoner, sep. 2023)

- Borgere i ressourceforlgb (kommer fra sygedagpenge eller jobafklaringsforigb) (85
fuldtidspersoner, sep. 2023)

Derudover har afdelingen en reekke gvrige indsatser:

- Revalideringssager (0 fuldtidspersoner, sep. 2023)
- Hjeelpemidler til borgere i arbejde

- Personlig assistance

- Behandling af fortrinsret for handicappede

- §56-aftaler

- Veteranindsats

Indsatsen for malgrupperne fastszettes i hgj grad af lovningen, hvor der stilles krav til antal af
samtaler, maden der afholdes samtaler p& og hvilke indsatser, der skal iveerksaettes pa bestemte
tidspunkter. Indenfor disse rammer har kommunerne dog selv mulighed for at preege borgernes
forlgb. I indsatsen er der et stort fokus pa samarbejdet med virksomhederne - bade i forbindelse med
ledige borgere og virksomhedsrettede praktikker, men ligeledes i forhold til det gode samarbejdet
med sygemeldte borgeres arbejdspladser i forhold til arbejdsfastholdelse og hurtigst mulig
tilbagevenden til arbejdspladsen.

Prasentation pd mgdet

Leder af Job & Sygdom Christian Rohr Konge vil p& mgdet praesentere Job & Sygdom for LSU.

JURA (herunder lovgrundlag)

Bekendtggrelsen af lov om Sygedagpenge

dkonomi

Bilag



Punkt 2: Ansegning om LSU-midler 2024

EMN-2015-09478
Bilag

Ansegningsskema LSU 2024



2 (Offentlig) Ansggning om LSU-midler 2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2015-09478
DokID: 3784923
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 27-11-2023 15:30
Fraveerende

Ole Johnsen

LSU godkendte processen for ansggning om LSU-midler 2024.

LSU drgftede ansggning om LSU-midler, og hvordan relevante aktgrer opnar kendskab til
mulighederne for at ansgge om LSU-midlerne.

Tidligere beslutninger

Anledning
LSU kan tildele midler til at fremme initiativer og projekter pd beskaeftigelsesomradet i 2024.

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at LSU drgfter og godkender proces for bevilling af midler 2024

Sagsfremstilling
LSU har 183.000 kr., som kan fordeles til projekter indenfor beskaeftigelsesomradet i 2024.

Initiativer og projekter kan veaere af kortere eller laengere varighed, men skal veere gennemfgrt inden
udgangen af 2024.

LSU fglger Igbende ivaerksatte tiltag - det er i den sammenhaeng muligt at invitere ansggere ind til en
status.



Midler kan sgges af savel private som offentlige instanser.
Der skal udarbejdes en slutevaluering pa alle ivaerksatte tiltag, som skal fremlaegges for udvalget.

LSU laegger i vurderingen vaegt pa at lokale aktgrer igangsaetter projekter i Skive Kommune, og at
projekterne omhandler konkrete beskaeftigelsesrettede indsatser for borgerne i Skive Kommune.

Forvaltningen foresl3r, at der igangsaettes en ansggningsproces med frist forud for forste mgde i LSU i
2024, hvorefter LSU pa madet vil udveelge initiativer og projekter, som far tildelt midler.

Ansggningsskema er vedlagt.

JURA (herunder lovgrundlag)

@konomi
Det Lokale Samarbejdsudvalg har 183.000 kr. til projekter i 2024.

Bilag
1. Ansggningsskema_LSU_2024 (3788521 - EMN-2015-09478)



Punkt 3: Gensidig orientering - Det Lokale Samarbejdsudvalg november
2023

EMN-2015-09478
Bilag

LSU november 2023 - udvikling i revalidering, ledighedsydelse og fleksjob

Manedsstatistik - november 2023



3 (Offentlig) Gensidig orientering - Det Lokale Samarbejdsudvalg november 2023
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2015-09478
DokID: 3785035
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning

DET LOKALE SAMARBEJDSUDVALG DEN 27-11-2023 15:30

Fraveerende

Ole Johnsen

LSU tog orienteringen til efterretning.

LSU godkendte mgdedatoerne for LSU i 2024.

LSU drgftede brancheskift og det nuvaerende arbejdsmarkedet, hvor der orienteres om, at der er flere
virksomheder, som pt. ikke har s& mange opgaver.

Tidligere beslutninger

Anledning
Gensidig orientering

Forventet sagsgang
Det Lokale Samarbejdsudvalg

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e atudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

e Godkendelse af valg af mgdedatoer for LSU i 2024
Forvaltningen foreslar fglgende datoer:

o Onsdag d. 21.02.2024
o Onsdag d. 22.05.2024



o Onsdag d. 18.09.2024
o Onsdag d. 20.11.2024

¢ Manedsstatistik september 2023

e Udvikling i revalidering, ledighedsydelse og fleksjob

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag

1. LSU november 2023 - udvikling i revalidering, ledighedsydelse og fleksjob (3786510 - EMN-
2015-09478)

2. M&nedsstatistik - november 2023 (3788516 - EMN-2015-09478)
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