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Punkt 1: Budget 2019 - Generel drøftelse vedrørende budget 2019 - Udvalget
for Ældre

Sagsfremstilling
1.           Budget 2019 - Generel drøftelse vedrørende budget 2019 - Udvalget for Ældre     
Sagsnr. 779-2017-39145      Dok.nr. 779-2018-268104 
Sagsbeh. Jørgen Vestergaard                                                                                  Åbent
 
ANLEDNING
Byrådet vedtager den 9. oktober 2018 budgettet for 2019. På baggrund heraf ønskes en generel drøftelse af udvalgets
budgetområde.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at det vedtagne budget 2019 for udvalgets område drøftes
 
SAGSFREMSTILLING
Byrådet vedtager den 9. oktober 2018 budgettet for 2019 samt overslagsårene 2020 – 2022. Forvaltningen har påbegyndt
de indledende forberedelser af implementeringen af ændringerne i forbindelse med budgetvedtagelsen.
 
På mødet ønskes en generel drøftelse af de vedtagne budgetændringer inden for udvalgets område.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Drøftet



Punkt 2: Redegørelse om forskellige forhold vedrørende familie-, ældre- og
plejeboliger i ældresektoren

Sagsfremstilling
2.           Redegørelse om forskellige forhold vedrørende familie-, ældre- og plejeboliger i
ældresektoren                                                                                        
Sagsnr. 779-2017-18326      Dok.nr. 779-2018-249078 
Sagsbeh. Jørgen Vestergaard                                                                                  Åbent
 
ANLEDNING
Udvalget har ønsket en orientering om forskellige forhold vedrørende familie-, ældre- og plejeboliger.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at orienteringen tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
I denne redegørelse omtales kun forhold, der vedrører almene boliger med kommunal anvisningsret til familie-, ældre- og
plejeboliger.
 
Alle kommuner skal tilbyde bolig på et plejehjem eller i en ældrebolig med tilknyttede plejefaciliteter til borgere, der ikke
kan klare sig i eget hjem.
 
Definition:
Ældreboliger (almene plejeboliger) er en fællesbetegnelse for plejeboliger og ældreboliger. Plejeboliger har tilknyttet
omsorgs- og servicefunktioner (servicearealer) med tilhørende personale til betjening af beboernes særlige behov.
Forskellen mellem en ældrebolig og en plejebolig handler ikke om selve boligen, som er indrettet handicapvenligt, men
om de tilknyttede servicefunktioner.
 
I Skive Kommune benævnes boligerne i plejecentrene som plejeboliger, da alle har tilknyttet servicearealer. Som det
fremgår af vedhæftede bilag ejes 11 plejecentre af Skive Kommune og 7 af boligselskaber. Ofte er der indrettet
ældreboliger i tæt tilknytning til plejecentrene til borgere, som er mindre plejekrævende end borgere, der bor på
plejecentrene. I Skive Kommune er næsten alle ældreboliger ejet af boligselskaberne (6 ældreboliger i Durup og 5
ældreboliger i Jebjerg ejes af kommunen).
 
Der kræves kommunal visitering for at flytte ind i en ældre- eller plejebolig. Anvisningsretten betyder, at kommunen skal
betale evt. tomgangsleje. Denne anvisningsret kan kommunen ikke opsige.
 
Af vedhæftede bilag fremgår, hvilke ældreboliger kommunen har anvisningsretten til.
 
Servicearealer:
I tilknytning til bolig- og fællesarealer, skal der for plejeboligernes vedkommende være tilknyttet servicearealer, hvorfra
omsorgs- og servicefunktioner udgår. I Skive Kommune ejes disse af kommunen, men kan være ejet af andre, hvor
kommunen så lejer sig ind. Servicearealer er f.eks. personalelokaler, centralkøkkener, vagtrum, dele af gangarealer m.v.
 
I Skive Kommune er alle servicearealer finansieret kontant af kommunen. Gennem de sidste ca. 20 år har staten ydet et
engangstilskud på 40.000 kr. pr. plejebolig til opførelse af servicearealer. I praksis vil denne arealtype sjældent kunne
sælges, da de ofte er placeret imellem bolig- og fællesarealer.
 
Familieboliger:
Lovgivningen giver mulighed for, at kommunen kan opsige anvisningsretten til familieboliger (dette er ikke muligt i
forhold til ældreboliger). Af vedhæftede bilag fremgår, hvilke boliger kommunen har anvisningsretten til fra 1.1.2019.
 
Kommunal visitation og anvisning:



Boligtypen har betydning for, om kommunen kan opsige anvisningsretten til boligerne. Ved alle almene ældre- og
plejeboliger har kommunen anvisningsretten, og med denne ret følger en betalingsforpligtigelse. Det betyder, at
kommunen skal betale huslejen, hvis boligen ikke kan udlejes til den berettigede personkreds. Denne anvisningsret og
betalingspligt kan kommunen ikke opsige eller blive løst fra.
 
Af vedhæftede bilag, fremgår de familie-, ældre- og plejeboliger, hvortil Skive Kommune har visiterings- og
anvisningsretten og dermed forpligtigelsen til at betale evt. tomgangsleje. Oversigten er ekskl. de familieboliger, hvor
anvisningsretten ophører ved udgangen af 2018. Flere boliger er med i helhedsplaner omkring salg eller nedrivning. Det
fremgår af vedhæftede, hvilke boliger med kommunal anvisningsret der indgår i helhedsplaner.
 
Nybyggeri, salg og nedrivning:
Forud for nybyggeri, salg eller nedrivning af almene boliger pågår der et større analysearbejde. Der kan være mange
grunde til, at man overvejer disse forhold. Der kan være tale om, at man mangler boliger til en bestemt
befolkningsgruppe, hvor ønsker folk at bo, er det gammelt og uhensigtsmæssigt byggeri, der bør nedrives, er der
ventelister, kan det ”gamle” bruges til andet formål, lejeledighed osv.
 
Er der tale om lejeledighed, skal det overvejes, hvorvidt salg eller nedrivning kan betale sig. Gælden skal indfries. Til
gengæld ingen løbende udgifter til huslejetab.
 
Såvel nybyggeri som salg eller nedrivning kan først iværksættes og gennemføres efter byrådets godkendelse. Af
vedhæftede bilag fremgår hvilke boliger med kommunal anvisningsret, der er ejet af boligselskaber eller Skive Kommune
på ældreområdet.
 
Salg eller nedrivning af boliger, som ejes af et boligselskab:
For at få tilladelse til salg eller nedrivning af boliger, der er ejet af et boligselskab, kan dette kun ske i samarbejde med
boligselskabet og efter ministeriets godkendelse. Mindst en af tre følgende forhold skal være opfyldt, før ministeriet kan
godkende en nedrivning:
 
1. Byggetekniske problemer, som gør den enkelte bolig uegnet til beboelse.
2. Løft af socialt udsatte boligområder med udgangspunkt i en godkendt social helhedsplan.
3. Udlejningsvanskeligheder og deraf afledte økonomiske problemer.
 
Der er lang sagsbehandlingstid for at få en nedrivnings- eller salgstilladelse – som regel flere år.
 
Salg eller nedrivning af boliger, som ejes af kommunen:
Er der tale om evt. nedlæggelse af kommunalt ejede ældre- og plejeboliger, kan dette gennemføres af byrådet uden en
ministeriel godkendelse. Gælden skal indfries og bygninger kan anvendes til andet formål, sælges eller nedrives.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Lov om almene boliger.
 
ØKONOMI
Finansieringen af almene boliger (bolig- og fællesarealer) skal foretages med lån, grundkapitalindskud og beboerindskud.
 
Lån:
De almene boligtyper er belånt lidt forskelligt – mellem 84 og 91% af anskaffelsessummen er lovpligtige lån.
 
Af vedhæftede bilag vises restgælden pr. 31.12.2017. For de boliger, som ejes af boligselskaber, er der en kommunal
garantiforpligtigelse, som typisk udgør mellem 20 og 50% af restgælden. En præcis opgørelse kræver yderligere
undersøgelser.
 
Når lånet er tilbagebetalt, bibeholdes beboernes betaling, som om lånet stadig er der. Dermed kan huslejen ikke nedsættes
med den bortfaldne ydelse.
 
Når de oprindelige lån til finansieringen er indfriet, er der følgende regler:
a. Såfremt boligerne er ejet af en boligorganisation, fastfryses betalingen på lånene svarende til sidste års beboerbetaling,
og denne udgift vil således være identisk i alle år fremover. 2/3 af den fastfrosne ydelse skal indbetales til
Landsdispositionsfonden (Landsbyggefonden) og 1/3 til boligorganisationens dispositionsfond.
b. Såfremt boligerne er ejet af en kommune, er princippet stort set det samme – dog har kommuner ikke nogen
dispositionsfond. Her henlægges den sidste 1/3 til en særlig henlæggelseskonto, som bl.a. kan dække tab ved driften, som
skyldes lejeledighed eller tab, som skyldes fraflyttede lejeres manglende huslejebetaling m.v.
 



Grundkapitalindskud:
Grundkapitalindskud er kommunens andel af byggeriets finansiering og har igennem tiderne udgjort mellem 7 og 14% af
anskaffelsessummen. For de kommunalt ejede boliger, er dette beløb opført som et tilgodehavende i kommunens
regnskab.
 
For de boliger, som ejes af boligselskaberne, har kommunen indbetalt beløbet til Landsbyggefonden og står således også
opført som et tilgodehavende.
 
Kommunens grundkapitalindskud ligger typisk sidst i pantehæftelserne.
 
Beboerindskudslån:
Beboerindskuddene udgør i alt 2% af anskaffelsessummen og er beboernes andel af finansieringen. Når en beboer flytter,
opgøres indskuddet og erstattes af den nye beboers indskud.
 
Nedlæggelse/salg:
Provenu eller tab tilkommer som udgangspunkt ejeren. Ved kommunalt ejede almene boliger tilfalder provenu eller tab
kommunen. Ejes de almene boliger af et boligselskab, tilfalder provenu eller tab boligselskabet.
 
Kan et evt. salg eller nedrivning af boliger, som er ejet af boligselskaber, ikke dække restgælden til lånet, indtræder den
kommunale garantiforpligtigelse med den procentandel, der blev opgjort af kreditforeningen ved belåningen (typisk
mellem 20 og 50%).
 
Er der f.eks. en restgæld på 10 mio. kr. med en garanti på 40%, og ejendommen sælges for 6 mio. kr. – så udløser
garantistillelsen 4 mio. kr., hvorved kreditforeningen undgår tab.
 
Sælges ejendommen til gengæld for 4 mio. kr., vil garantistillelsen igen udløse 4 mio. kr., hvorved kreditforeningen får et
tab på 2 mio. kr.
 
Såfremt en almen boligorganisation forventer et større tab, inddrages Landsbyggefonden for at få økonomisk hjælp.
 
Det skal bemærkes, at gennem de sidste 3-4 år, hvor AAB har solgt 10 boliger i oplandet, har Skive Kommune ikke lidt
tab, og grundkapitalindskuddene til Landsbyggefonden er udbetalt til kommunen.
 
Over- eller underskud fra tidligere år, henlæggelser og beboerindskud indgår også i opgørelsen ved salg eller
nedlæggelse. 
 
 
Bilag
779-2018-249857 Plejeboliger i ældresektoren - gældsposter m.v.

779-2018-257391 Familie- og ældreboliger i ældresektoren gældsposter_m.v_
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Blev taget til efterretning

Bilag

Plejeboliger i ældresektoren - gældsposter m.v.

Familie- og ældreboliger i ældresektoren gældsposter_m.v_

kmdedhvis:779-2018-249857
kmdedhvis:779-2018-257391


Punkt 3: Status på attraktive arbejdspladser i Pleje og Omsorg

Sagsfremstilling
3.           Status på attraktive arbejdspladser i Pleje og Omsorg            
Sagsnr. 779-2017-23269      Dok.nr. 779-2018-277787 
Sagsbeh. Kristian Ringgaard Lauridsen                                                                    Åbent
 
ANLEDNING
I forbindelse med udviklingen af den attraktive arbejdsplads arbejdes der med forskellige tiltag i organisationen.
Forvaltningen ønsker at give en orientering om status på arbejdet med den attraktive arbejdsplads.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at orientering om status for den attraktive arbejdsplads tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
Ældreområdet arbejder løbende med at udvikle den attraktive arbejdsplads i Pleje og Omsorg i Skive Kommune.
Ældreområdet arbejder med forskellige indsatser og metoder for at fremme attraktive arbejdspladser indenfor
ældreområdet i Skive Kommune. Status på nogle af disse indsatser er:
 
Medarbejdernes ønsker om flere timer:
Alle medarbejdere er i efteråret 2017 og senere her i foråret 2018 blevet spurgt om deres ønsker ift. deres ansættelsesbrøk.
Områderne har siden da arbejdet på at tilbyde flere timer til de medarbejdere, der ønsker dette ud fra ovenstående
præmisser. Udvalget bliver kvartalsvis orienteret om udviklingen i medarbejdernes ansættelsesbrøker, senest på
udvalgsmødet d. 5. september 2018.
 
Det er dog flere steder en udfordring at tilbyde flere timer til medarbejderne samtidig med at tilbyde weekendvagter kun
hver 3. weekend, hvilket er et stort ønske for flere af medarbejderne. Derudover vil de højere ansættelsesbrøker,
ansættelse af flere springere i områderne og et fald i sygefraværet betyde en mindre efterspørgsel på vikarer og dermed
også det interne vikarkorps. Dette presser vikarkorpset, og der arbejdes i den forbindelse med at afdække det interne
vikarkorps’ fremadrettede opgaver og profil.
 
Opkvalificeringsprojekt:
Forvaltningen er i samarbejde med jobcenteret og SOSU-skolen i gang med et opkvalificeringsforløb af de ufaglærte
medarbejdere, der arbejder med plejeopgaver i organisationen. Forløbet er igangsat på baggrund af udvalgets beslutning
fra udvalgsmødet d. 7. februar 2018 om en midlertidig ophævelse af kompetencekravet i hjemmeplejen. Status på forløbet
er, at et hold borgere fra jobcenteret har gennemført et 8 ugers opkvalificeringsforløb på SOSU-skolen. Pr. 1. oktober
indgår disse som rotationsvikarer i stedet for ca. 20 af ældreområdets ufaglærte medarbejdere, der således skal gennemgå
det 8 ugers opkvalificeringsforløb på SOSU-skolen. Håbet er, at der af de personer, der har gennemgået det 8 ugers
meritgivende opkvalificeringsforløb, vil være flere ansøgere til at tage en reel uddannelse indenfor faget. Udvalget vil
blive orienteret yderligere om status på dette forløb på deres møde i november.
 
Trivselsprojekt:
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget vedtog på deres møde d. 8. marts 2018 at afsætte et rammebeløb på 200.000
kr. til et sundhedsprojekt målrettet medarbejdere på ældreområdet. Undersøgelser har vist, at der blandt medarbejderne på
ældreområdet er en overvægt af sundhedsmæssige udfordringer, både i forhold til slid på blandt andet ryg og knæ og i
forhold til overvægt. Projektet er udarbejdet i samarbejde med repræsentanter for ledelse, medarbejdere og faglige
organisationer. Status på projektet er, at det første hold er i gang, og der holdes informationsmøder og orienteres ud i
organisationen for at få deltagere til de efterfølgende hold.
 
Status på sygefravær
Opgørelser for august måned viser, at sygefraværet her i 2018 ligger på 6,47 % set i forhold til 8,14 % sidste år i august.
Erfaringsmæssigt forventes sygefraværet dog at stige de kommende måneder. Sygefraværsudviklingen holder sig dog
fortsat ca. 1,5 % under sidste års sygefravær.
 



Ældreområdet bliver fra 1. oktober og indtil årsskiftet forsøgsområde på at modtage løbende adviseringer, når
medarbejderne bliver syge. Lederne vil dermed løbende få en advisering, når deres medarbejder har været syg i et bestemt
antal dage og dermed have et bedre overblik over at kalde medarbejderen til samtale og give vedkommende den rette
indsats. Projektet er et samarbejde med Skive Kommunes HR-afdeling.
 
Derudover arbejder forvaltningen på at kunne afdække, hvilke årsager der ligger til grund for medarbejdernes sygefravær.
For at kunne iværksætte den rette indsats for nedbringelse af sygefraværet er det afgørende at kende de rette årsager til
dette. Forventningen er, at udvalget kan blive orienteret om dette på deres møde i november/december.
 
 
Ledergruppen har siden sommerferien haft et fast punkt på ledermøderne for at drøfte ideer, inputs, udfordringer, mv. ift.
udviklingen af den attraktive arbejdsplads.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Blev taget til efterretning



Punkt 4: Beredskabsplan i tilfælde af konkurs hos privat leverandør af
personlig pleje og praktisk hjælp

Sagsfremstilling
4.           Beredskabsplan i tilfælde af konkurs hos privat leverandør af personlig pleje og
praktisk hjælp                                                                                     
Sagsnr. 779-2018-24110      Dok.nr. 779-2018-262645 
Sagsbeh. Mette Kvist                                                                                              Åbent
 
ANLEDNING
Der er krav om, at kommunerne skal have en skriftlig beredskabsplan i forhold til håndtering af konkurser hos privat
leverandør af hjemmepleje.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at udvalget godkender ”Beredskabsplan i tilfælde af konkurs hos privat leverandør af personlig pleje og praktisk hjælp”
 
SAGSFREMSTILLING
Nationalt er der stort fokus på forebyggelse af konkurser i hjemmeplejen.
 
Mhp. at styrke indsatsen, stilles der nu krav om, at kommunerne skal have en skriftlig beredskabsplan med retningslinjer
for, hvordan kommunen håndterer konkurser hos private leverandører af personlig pleje og praktisk hjælp.
 
På den baggrund har forvaltningen udarbejdet et forslag til beredskabsplan. Beredskabsplanen fastlægger ansvar og
procedure for intern og ekstern kommunikation, håndtering af udførelse af hjemmeplejeopgaverne hos borgerne samt
håndtering af eventuelle henvendelser fra medarbejdere fra det konkursramte firma.   
 
Forslag til beredskabsplan er vedhæftet som bilag.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Serviceloven § 92
 
ØKONOMI
-
 
 
Bilag
779-2018-246428 Beredskabsplan - konkurs hos privat leverandør
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Indstillingen blev tiltrådt

Bilag

Beredskabsplan - konkurs hos privat leverandør

kmdedhvis:779-2018-246428


Punkt 5: Brandsikkerhed på plejehjem

Sagsfremstilling
5.           Brandsikkerhed på plejehjem                                                               
Sagsnr. 779-2018-12807      Dok.nr. 779-2018-265908 
Sagsbeh. Kristian Ringgaard Lauridsen                                                                    Åbent
 
ANLEDNING
Nordvestjyllands Brandvæsen gennemfører årlige brandsyn af bl.a. alle plejehjem. Udvalget orienteres hermed om status
for disse brandsyn
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at status på brandsyn på kommunens plejecentre tages til efterretning.
 
SAGSFREMSTILLING
Nordvestjyllands Brandvæsen gennemfører årlige brandsyn af alle kommunens plejecentre. Brandsynene har til formål at
få et overblik over de driftsmæssige forhold og igennem motivation, dialog og rådgivning understøtte, at de driftsmæssige
forhold vedrørende brandsikkerheden overholdes. Ved brandsynet kontrolleres det f.eks., at flugtvejsdøre er passable,
brandslukningsmateriel virker, branddøre kan lukke, personale er instrueret i forhold til brand, mv.
 
Alle Skive Kommunes plejehjem på nær ét sted har fået gennemført deres årlige brandsyn her i 2018. På det ene sted, der
endnu ikke har fået udført deres brandsyn her i 2018, er dette planlagt til uge 40. På 15 plejecentre blev brandsynet
godkendt uden bemærkninger og de 3 steder hvor der har været et påbud, er dette efterfølgende blevet udbedret.
 
Vedlagt er en liste med oversigt over brandsyn af Skive Kommunes plejecentre.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
 
Bilag
779-2018-269594 Oversigt over brandsyn på plejehjem - 2018
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Blev taget til efterretning

Bilag

Oversigt over brandsyn på plejehjem - 2018

kmdedhvis:779-2018-269594


Punkt 6: Midlertidigt udlån af hjælpemidler

Sagsfremstilling
6.           Midlertidigt udlån af hjælpemidler                                                 
Sagsnr. 779-2013-20545      Dok.nr. 779-2018-263134 
Sagsbeh. Mette Kvist                                                                                              Åbent
 
ANLEDNING
En ændring i Serviceloven giver kommunerne mulighed for at udlåne hjælpemidler og forbrugsgoder i en tidsbegrænset
periode.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at muligheden for at bevillige hjælpemidler efter Servicelovens §113 b tages i brug
· at Servicelovens § 113 b anvendes, når:
o et hjælpemiddel vil kunne bedre borgerens funktionsevne eller nedsætte behovet for hjælp og gøre borgeren mere
selvhjulpen
o der vurderes at være mulighed for et bedret funktionsniveau i løbet af 2 måneder
· at forbrugsgoder og kropsbårne hjælpemidler ikke bevilliges som udlån
 
SAGSFREMSTILLING
Serviceloven er tilføjet en ny paragraf - § 113 b. Den giver kommunerne mulighed for at udlåne hjælpemidler eller
forbrugsgoder i en tidsbegrænset periode til borgere med midlertidigt nedsat funktionsevne, når borgeren i øvrigt opfylder
gældende krav for at få bevilliget hjælpemidler.
 
Det er op til den enkelte kommune, om man ønsker at tage den nye bestemmelse i brug.
 
Der skal ved udlån være tale om sigte for bedring indenfor den nærmeste fremtid, og der lægges i vejledningen til
lovgivningen op til en periode på ca. 2 måneder. Hjælpemidlet kan efter endt udlån/rehabiliteringsperiode så bevilges,
hvor behovet vurderes at være permanent.
 
Det er forvaltningens vurdering, at muligheden for midlertidigt udlån af hjælpemidler er fagligt relevant.
 
Det understøtter det rehabiliterende arbejde, som netop sigter på, at borgere med nedsat funktionsevne støttes intensivt i
en afgrænset periode mhp. at blive så selvhjulpne som muligt. Her kan genbrugshjælpemidler som fx badebænk, toiletstol,
rygbørste, tåtørrer, rollator, arbejdsstol o. lign. være relevante.
 
I dag er der allerede en praksis, hvor genbrugshjælpemidler udlånes og afprøves af borgeren i en afgrænset periode. Med
den nye lovgivning bliver rammerne for dette nu tydeliggjort og formaliseret.
 
Det er forvaltningens vurdering, at forbrugsgoder, fx el-køretøjer, og kropsbårne hjælpemidler, som ofte er individuelt
tilpasset, ikke skal bevilliges som udlån, idet der vil være tale om en uforholdsmæssig stor udgift hertil.
 
JURA (herunder lovgrundlag)
Serviceloven § 113 b
 
ØKONOMI
Udlånet omhandler eksisterende genbrugshjælpemidler, som kommunen allerede råder over.
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Indstillingen blev tiltrådt



Punkt 7: Forskningsprojekt i Midtklyngen vedr. tværsektoriel indsats i eget
hjem

Sagsfremstilling
7.           Forskningsprojekt i Midtklyngen vedr. tværsektoriel indsats i eget hjem            
Sagsnr. 779-2018-27261      Dok.nr. 779-2018-269428 
Sagsbeh. Mette Kvist                                                                                              Åbent
 
ANLEDNING
Der er indledt et samarbejde om et forskningsprojekt i Midtklyngen, som skal udvikle og afprøve nye tværsektorielle
samarbejdsformer, så akut syge ældre i højere grad kan behandles i hjemmet.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at Skive Kommune deltager i Midtklyngens forskningsprojekt ”Behandling af ældre medicinske patienter i eget hjem –
et tværsektorielt alternativ til akut indlæggelse”
 
SAGSFREMSTILLING
Hospitalsenhed Midt, almen praksis og kommunerne i Midtklyngen (Skive, Silkeborg og Viborg) har indledt et
samarbejde om et forskningsprojekt, som har til formål at udvikle og afprøve nye samarbejdsformer, så akut syge ældre i
højere grad kan behandles i hjemmet.
 
Projektet er forankret i Akutafdelingen på Hospitalsenhed Midt, og projektperioden er planlagt til 2018-2021.
 
Det finansieres via ansøgning om midler fra diverse regionale og private forskningspuljer, fonde m.v. Aktuelt er der netop
afsendt ansøgning om finansiering i 2019, hvor der forventes svar i december.
 
Baggrunden for projektansøgningen er, at undersøgelser har vist, at behandling i eget hjem kan være et godt alternativ til
den traditionelle løsning med en akut indlæggelse, når ældre medicinske patienter skal behandles for en akut opstået
sygdom. Patientens risiko for infektion, forvirring funktionstab m.v. reduceres, når patienten undgår hospitalsopholdet.
 
En behandlingsindsats i eget hjem fordrer et tæt samspil mellem hjemmesygeplejen, hospitalet og den praktiserende læge.
Desuden indgår præhospitalet – dvs. det akutte beredskab i form af ambulancer, lægebil m.v. – også i projektet.
 
Såfremt ansøgningen imødekommes igangsættes der frem til foråret 2019 dataindsamling, workshops m.v. mhp. at
udvikle og afprøve nye samarbejdsformer, som kan understøtte at diagnostik og behandling i højere grad kan varetages i
borgerens hjem. Det er på nuværende tidspunkt vanskeligt præcist at vurdere antallet af borgere og typen af
forløb/opgaver, som kan udlægges til hjemmet. Som eksempel er der i projektbeskrivelsen peget på blodtransfusion i eget
hjem, hvilket i dag er praksis i Viborg Kommune.
 
For kommunerne forventes det især at blive hjemmesygeplejens akutteam, men også den øvrige hjemmesygepleje, som
skal udvikle og afprøve nye samarbejdsformer, funktioner og opgaver.  
 
Der er nedsat en styregruppe med deltagelse af alle parter i projektet. Det er styregruppen, som træffer beslutning om
afprøvning af nye forløb og tiltag.  
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
Der anslås en samlet udgift på 820.000 kr. i projektperioden til sygeplejeudgifter i de 3 kommuner. Aktuelt er der ansøgt
om 341.665 kr. i 2019.
 
Endvidere medfinansierer alle parter i form af deltagelse v. workshops, interviews, møder m.v.
BESLUTNING



Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Indstillingen blev tiltrådt



Punkt 8: Studietur

Sagsfremstilling
8.           Studietur                                                                                                     
Sagsnr. 779-2018-27517      Dok.nr. 779-2018-268866 
Sagsbeh. Kirsten Vinther Løgsted                                                                            Åbent
 
ANLEDNING
Fagudvalgene i Skive Kommune har tradition for at tage på studietur én gang i valgperioden oftest i første halvdel.
Nærværende dagsordenpunkt skal tjene som inspiration for udvalgets drøftelse og rammesætning af en sådan studietur.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
Social-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 
 
INDSTILLING
Forvaltningen indstiller,
· at udvalget træffer beslutning om rammerne for en studietur for udvalget i 2019
 
SAGSFREMSTILLING
Byrådets stående udvalg kan vælge at gennemføre en studietur af nogle dages varighed til udlandet eller til steder i
Danmark. En sådan tur gennemføres oftest i første halvdel af udvalgets funktionsperiode, og formålet med turen er at
samle inspiration til det videre arbejde i udvalget.
 
Der er tradition for, at Udvalget for Ældre og Social-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget tager på studietur sammen.
Forvaltningen har derfor undersøgt muligheder for en studietur, hvor der kan hentes inspiration til emner, som er centrale
for begge udvalg eller for de snitflader, der ligger mellem udvalgene.
 
På baggrund heraf kan forvaltningen umiddelbart skitsere rammerne for to studieture –en i Skotland (Edinburgh) og en i
Danmark (Odense -Fåborg).
 
Skotland, Edinburgh
Siden Skotland i 1999 overtog ansvaret for sundhedsvæsenet, har Skotland udviklet sig til at være et foregangsland i
forhold til udvikling af modeller for styring af sundhedsvæsnet på tværs af sektorer, også kaldet Integrated care. I samtlige
af Skotlands 32 kommuner arbejder man med "Integrated joint boards", hvor de regionale og kommunale aktører i
fællesskab er ansvarlige for at etablere nye tværgående enheder, der får egne opgaver og ressourcer til at sikre mere
integrerede indsatser. Der er dermed mulighed for at hente inspiration til samarbejdet mellem stat, region og kommune ift.
udviklingen af Det Nære Sundhedsvæsen.
 
Skotland står ligesom Danmark over for en demografisk udvikling, hvor der vil være mange ældre, som får behov for
hjælp og få unge i den erhvervsaktive alder. For at kunne håndtere disse udfordringer har man også haft et stort fokus på
anvendelse af telemedicin og velfærdsteknologi. Det vil derfor være muligt at se forskellige telemedicinske projekter.
Eksempelvis projekter som understøtter, at borgerne kan være længere i eget hjem, fordi målinger om sundhedstilstanden
sendes til relevant sundhedspersonale, eller at indlæggelser forebygges ved hjælp af telemedicin koblet med video og
telefonisk rådgivning. Der findes også eksempler på projekter, hvor telemedicin anvendes til behandling af depression og
anden psykisk sygdom/sårbarhed.
 
Herudover er man i Skotland også langt med at anvende sundhedsdata strategisk i tilrettelæggelsen af sundhedsindsatsen. 
 
Danmark, Odense og Faaborg
Turen til Odense og Faaborg kunne eksempelvis indeholde besøg på Center for velfærdsteknologi i Odense Kommune.
Her tester og implementerer man velfærdsteknologi i Odense Kommune. Centeret har f.eks. været med i flere EU-
projekter omkring velfærdsteknologi. Turen kan kombineres med et besøg på Syddansk Universitet, hvor der arbejdes
med udvikling af sundheds- og velfærdsteknologi.
Welfare Tech er en forening for kommuner, regioner, virksomheder, interesseorganisationer og uddannelsesinstitutioner,
som det også kunne være relevant at besøge. Welfare Tech har fokus på teknologiske løsninger og services, der løser de
samfundsmæssige udfordringer indenfor pleje og omsorg, sygdomsbehandling, egenomsorg, forebyggelse mv.
 



Herudover er der Teknologisk institut, som kan tilbyde oplæg om, hvad der findes af velfærdsteknologi, hvad
teknologierne kan, faldgruber og hvad fremtiden formentlig bringer indenfor velfærdsteknologi.
Tid
Det foreslås, at turen gennemføres i april, maj, september eller oktober 2019, og at den kommer til at vare ca. 3- 4 dage,
fx tirsdag – fredag, såfremt turen går til udlandet. Afholdes en tur i Danmark vil den formentlig kunne gennemføres på 2-3
dage
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Der arbejdes videre med en studietur til Skotland, hvor der lægges vægt på at få nye erfaringer ift. mestring, borgernes
selvhjulpenhed og velfærdsteknologi
 
 



Punkt 9: Forslag til mødeplan 2019

Sagsfremstilling
9.           Forslag til mødeplan 2019                                                                     
Sagsnr. 779-2017-42215      Dok.nr. 779-2018-259351 
Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard                                                                               Åbent
 
ANLEDNING
Byrådssekretariatet har udarbejdet et samlet forslag til mødeplan for Byråd og udvalg.
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at udvalget godkender nedenstående forslag til mødedatoer og -tidspunkter for udvalgets møder i 2019.
 
SAGSFREMSTILLING
Byrådssekretariatet har udarbejdet et samlet forslag til mødeplan for Byråd og udvalg.
Der foreslås heri, at alle møderne i udvalget afholdes på onsdage.
 
Som udgangspunkt foreslås møderne afholdt på Det gamle Rådhus.
 
Det foreslås, at møderne som udgangspunkt starter kl. 11.30 og at der serveres frokost til møderne.
 
Der foreslås følgende mødedatoer i udvalget:
 
16. januar
6. februar
13. marts
3. april
8. maj
12. juni
14. august
4. september
19. oktober
6. november
4. december
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Indstillingen blev tiltrådt, dog med den tilføjelse at mødet i oktober ligger den 9. oktober 2019



Punkt 10: Udvalget for Ældre (UÆ) - Gensidig orientering - 10. oktober
2018

Sagsfremstilling
10.         Udvalget for Ældre (UÆ) - Gensidig orientering - 10. oktober 2018      
Sagsnr. 779-2017-40723      Dok.nr. 779-2017-316942 
Sagsbeh. Inge-Lis Smedegaard                                                                               Åbent
 
FORVENTET SAGSGANG
Udvalget for Ældre
 
INDSTILLING
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,
· at punktet tages til orientering
 
SAGSFREMSTILLING
· Visiterede timer
· Plejebolig ventelisteopgørelse
· Ældrebolig ventelisteopgørelse
· Svarbrev vedr. plejecentrenes indkøbsmuligheder
· Orientering vedr. Salling Hjemmepleje
 
 
JURA (herunder lovgrundlag)
-
 
ØKONOMI
-
 
 
Bilag
779-2018-
271255

Visiterede timer udvalg 2018 - September

779-2018-
271106

Plejebolig ventelisteopgørelse pr. 01.10.18

779-2018-
271108

Ældrebolig ventelisteopgørelse pr. 01.10.18

779-2018-
260247

Svarbrev fra Preben Andersen til Hanne Nielsen, Gunhild Rasmussen og
Ina Kristensen vedr. plejecentrenes indkøb

 
BESLUTNING
Udvalget for Ældre  den 10. oktober 2018
Fraværende: ingen
 
Blev taget til efterretning

Bilag

Visiterede timer udvalg 2018 - September

Plejebolig ventelisteopgørelse pr. 01.10.18

Ældrebolig ventelisteopgørelse pr. 01.10.18

Svarbrev fra Preben Andersen til Hanne Nielsen, Gunhild Rasmussen og Ina Kristensen vedr. plejecentrenes indkøb

kmdedhvis:779-2018-271255
kmdedhvis:779-2018-271255
kmdedhvis:779-2018-271106
kmdedhvis:779-2018-271106
kmdedhvis:779-2018-271108
kmdedhvis:779-2018-271108
kmdedhvis:779-2018-260247
kmdedhvis:779-2018-260247
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