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Temadrgftelse - virksomhedskontakt
Sagsfremstilling

1. Temadreftelse - virksomhedskontakt

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-209777
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles, at
- radet drofter temaet pé baggrund af den udarbejdede analyse

SAGSFREMSTILLING

Pa LBR-mgdet den 11.03.13 blev det besluttet, at der skulle udarbejdes en minianalyse som baggrund for
temadrgftelsen om virksomhedskontakt.

Radet gnskede en drgftelse af, hvordan - og om - det er muligt at fa et reelt overblik over, hvilke kvalifikationer og
arbejdskraft de lokale virksomheder efterspgrger/kommer til at eftersparge pa sigt. Malet er, at jobcentret bedre kan
imgdekomme de behov for arbejdskraft, der er/lkommer pa det lokale arbejdsmarked.

Analysen, der blev gennemfgrt i juni 2013, bestod af 10 interview med repraesentative virksomheder i Skive
Kommune. Disse blev bedt om — konkret — at sige, hvilken arbejdskraft og hvilke specifikke kvalifikationer de

eftersparger.

Analysens formal er at finde en metode til, kontinuerligt, at afdeekke arbejdskraftbehovet, saledes at jobcenteret
bedst muligt kan matche efterspgrgslen efter arbejdskraft med ledige.

Pa mgdet deltager jobkonsulent Mogens Sgrensen, som kan svare pa uddybende spgrgsmal om analysen.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2013-210561 Analyse LBR august 2013.docx

BESLUTNING
LBR den 22. august 2013
Fraveerende:

Analysen blev draftet.

Pa naeste made preesenterer jobcentret anbefalinger til fremtidige fokusomrader i forbindelse med






LBR|s plan for seerlige virksomhedsrettede initiativer 2014
Sagsfremstilling
2, LBR]s plan for sarlige virksomhedsrettede initiativer 2014

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-209811
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles, at
- emnerne til LBR’s plan for den virksomhedsrettede indsats i 2014 besluttes

SAGSFREMSTILLING

LBR skal hvert ar udarbejde en plan for den virksomhedsrettede indsats. Planen indgar som bilag, nar
beskeeftigelsesplanen offentliggares.

LBR’s plan for den virksomhedsrettede indsats i 2013 vedlaegges som inspiration.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2013-210236 LBR|s plan for seerlige virksomhedsrettede initiativer 2013

BESLUTNING

LBR den 22. august 2013

Fraveerende:

Ud over de eksisterende temaer blev det besluttet at radet i 2014 ogsa vil have fokus pa:
- Uddannede der ikke gnsker at bruge deres uddannelse leengere.

- Arbejdsmarkedsydelse.

- Hvorledes vi tilrettelaegger indsatsen fremover, for at tilpasse os det nye arbejdsmarked. Herunder agget
samarbejde med uddannelsesinstitutioner.



@konomi
Sagsfremstilling

3. Gkonomi

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-209868
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles, at
- orienteringen om LBR’s gkonomi tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

LBR Skive har faet tildelt kr. 518.290,- til bevilling i 2013. Herudover har radet overfart kr. 101.397 - i uforbrugte
midler fra 2012. Det vil sige, at der i alt er kr. 619.687 ,- til bevilling i 2013. Alle midler er bevilget til de tre iveerksatte
projekter.

| vedlagte brev "Vedrgrende bevilling til de lokale beskaeftigelsesrad 2014” fremgar det, at bevillingen til de lokale
beskaeftigelsesrad falder bort i 2014. Det vil sige, at LBR ikke rader over midler til bevilling i 2014.

| det tidligere fremsendte brev "Endelig bevillingsudmelding LBR 2013” henviste Arbejdsmarkedsstyrelsen til en
yderligere udmeantning pa kr. 16 mio. senere i 2013 — ud over de kr. 61,3 mio. der er fordelt. Safremt midlerne

udmaentes, vil Skives andel blive ca. kr. 135.000,-.

Der afventes fortsat en endelig afklaring pa ekstrabevillingen.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2013-209187 Brev fra Arbejdsmarkedsstyrelsen om bevillingen til de lokale beskaeftigelsesrad
for 2014.pdf

BESLUTNING
LBR den 22. august 2013
Fraveerende:

Orienteringen blev taget til efterretning.

LBR anbefaler at byradet afseetter midler til LBR nar den statslige bevilling udebliver i 2014.






Valg af tema til drgftelse pa naeste ordinsere made
Sagsfremstilling

4, Valg af tema til droftelse pa naeste ordinaere made

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-210238
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles, at
- det besluttes, hvilket tema der skal drgftes pa naeste ordinaere LBR-m@de i oktober

SAGSFREMSTILLING

LBR Skives arshjul foreskriver, at der pa de ordineere mgder drgftes forskellige temaer — udvalgt pa foregaende
mgde. P4 mgdet skal der sdledes udvaelges temaer til draftelse pa neeste mgde som afholdes oktober 2013.

Normalt ville temadrgftelsen understatte radet ved bevilling af midler det efterfalgende ar.

Sekretariatet foreslar, at der forstsat besluttes et eller flere temaer til draftelse, pa trods af at radet ikke har midler til
bevilling i 2014.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
LBR den 22. august 2013
Fraveerende:

Det blev besluttet at temadraftelse pa naeste made skal veere virksomhedskontakt | i forleengelse af pkt. 1.
Sektionsleder Pernille Hvid deltager.



Beskeaeftigelsesplan 2014
Sagsfremstilling

5. Beskaeftigelsesplan 2014

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-209832
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles
- at vedlagte bilag udger LBR’s samlede hgringssvar til Beskaeftigelsesplan 2014

SAGSFREMSTILLING

Beskeeftigelsesplan 2014 blev fremsendt til LBR i hgring den 28.06.13.

Der blev afholdt feellesmgde mellem LBR og Arbejdsmarkedsudvalget den 12.08.13, hvor LBR havde mulighed for
skriftligt og mundtligt at komme med kommentarer.

Sekretariatet har udarbejdet vedlagte bilag pa baggrund de kommentarer, der blev fremlagt pa madet.

Den efterfolgende behandling af planen er:

02.09.13 endelig behandling pa arbejdsmarkedsudvalgsmgde

10.09.13 endelig behandling pa gkonomiudvalgsmade

17.09.13 endelig behandling pa byradsmeade

31.10.13 sendes Beskeeftigelsesplanen med LBR’s bemaerkninger til Det Regionale Beskaeftigelsesrad
31.01.14 (senest) offentliggares Beskeeftigelsesplan 2014 pa Skive Kommunes hjemmeside.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2013-210416 LBR's hgringssvar - Beskaeftigelsesplan 2014

779-2013-165752 Beskeeftigelsesplan 2014 28.06.13

779-2013-180224 Arbejdsmarkedet i Skive Kommune

BESLUTNING
LBR den 22. august 2013
Fraveerende:

Udkast til hgringssvar blev godkendt med en enkelt rettelse: DH: gnsker at modtagere af ledighedsydelse bar
indga i aftalerne mellem kommunen og de faglige organisationer om brug af virksomhedspraktik og lgntilskud






Opfalgning pa bevilgede midler
Sagsfremstilling
6. Opfoelgning pa bevilgede midler

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-209848
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles, at
- evalueringerne tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Der er udarbejdet midtvejsevaluering for de tre iveerksatte projekter:

- "Pa vej mod 2015”

- "Uddannelsesparathed og —palaeg”

- "Udvikling og gennemfgrelse af faelles rundbordssamtaler for udfaldstruede og inddragelse af lokale virksomheder i
indsatsen”

Evalueringerne er vedlagt.

JURA (herunder lovgrundlag)

GKONOMI

Bilag
779-2013-210563 midtvejsevaluering - pa vej mod 2015

779-2013-210562 midtvejsevaluering - uddannelsespaleeg

779-2013-210739 AEndring i LBR-projekt "Rundbordssamtaler... m.m."

BESLUTNING
LBR den 22. august 2013
Fraveerende:

Evalueringerne blev taget til efterretning.

/Endringsforslaget vedrgrende |Udvikling og gennemfgrelse af feelles rundbordssamtaler for udfaldstruede og
inddragelse af lokale virksomheder i indsatsen| blevimgdekommet.



Kontanthjeelpsreformen
Sagsfremstilling

7. Kontanthjzelpsreformen

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-210529
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles
- at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Den 28.06.13 blev der vedtaget en ny kontanthjaelpsreform.

Hovedelementerne i aftalen er
Uddannelseshjeelp til unge under 30 ar, der ikke har en uddannelse

Kontanthjeelp bliver afskaffet og erstattet af uddannelseshjeelp til alle unge under 30 ar uden uddannelse.
Uddannelseshjeelpen er pa niveau med SU.

Tilleeg til udsatte unge

Unge, der ikke umiddelbart er klar til at ga i gang med en uddannelse, far efter tre maneder ret til et aktivitetstilleeg,
nar de deltager i aktive tilbud, der kan bringe dem taettere pa malet om uddannelse. Dermed opretholder de samme
ydelse som i dag. De mest udsatte unge vil kunne fa tilleegget med det samme.

Alle unge uden uddannelse far et uddannelsespaleeg

Alle unge under 30 ar uden uddannelse far et uddannelsespalaeg.

Seerlig uddannelsesrettet hjeelp til unge enlige forsgrgere

Enlige forsgrgere og unge madre far seerlig stotte og skonomisk hjeelp til at komme i uddannelse.

Krav om intensiv jobs@gning de farste tre maneder

Personer over 30 ar, der kan arbejde, skal i arbejde, og de bliver mgdt med klare krav og forventninger. Det samme
geelder for unge med en uddannelse. De farste tre maneder er der fokus pa intensiv jobsggning — ogsa i indsatsen
og opfelgningen fra jobcentret.

Krav om at arbejde for kontanthjaelpen

Senest efter tre maneder bliver personer, der kan arbejde, madt med et krav om at arbejde for kontanthjeelpen fx i en

nytteindsats i op til 13 uger ad gangen. Nytteindsatsen foregar pa kommunale arbejdspladser, hvor den enkelte kan
ga til hande og ggare nytte.



Helhedsorienteret indsats til personer med komplekse problemer

Kontanthjeelpsmodtagere med komplekse problemer skal hurtigst muligt - og senest efter seks maneder — have en
helhedsorienteret og jobrettet indsats.

Seerligt udsatte skal ogsa have en indsats

Der er en gruppe borgere pa kontanthjaelp, som er sa udsatte, at de ikke kan tage imod en jobrettet indsats. De far
ret til en mentor, som skal hjeelpe dem med at fa stabiliseret deres liv sd meget, at de med tiden kan deltage i en
jobrettet indsats.

Effektivt sanktionssystem

Personer, der godt kan arbejde, far fremover en sanktion, hvis de ikke lever op til kravene om at sgge job. Hvis en
person flere gange ikke lever op til de krav, jobcentret stiller, eller ikke mader op til de aktiviteter, som pagaeldende
bliver bedt om, kan kontanthjaelpsmodtageren saettes under skeerpet radighed med dagligt fremmeade. Samtidig skal
sanktionssystemet tage hgjde for, at personer med komplekse problemer ikke altid har mulighed for at leve op til de
krav, der bliver stillet til dem.

Samlevende par, hvor begge er fyldt 25 ar, far gensidig forsargerpligt

Samlevende par, hvor begge er fyldt 25 ar, far gensidig forsgrgerpligt, sa kontanthjeelpssystemet afspejler de
moderne samlivsformer og familiemgnstre. | dag geelder forsgrgerpligten kun, hvis man er gift.

Pa mgdet vil Lars Harder orientere om de vigtigste aendringer i forlaengelse af reformen samt de fglger reformen vil
have for indsatsen i Jobcenter Skive.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
LBR den 22. august 2013
Fraveerende:

Orienteringen blev taget til efterretning.



Gensidig orientering
Sagsfremstilling
8. Gensidig orientering

Sagsnr. 779-2013-15093  Dok.nr. 779-2013-209860
Sagsbeh. Rikke Kirkensgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG

LBR
INDSTILLING

Det indstilles
- at orienteringen tages til efterretning

SAGSFREMSTILLING

- Manedsstatistik (august 2013)
- Resultatopfelgning pa Beskeeftigelsesplan 2013 (august 2013)
- Statusopfelgning pa akut-pakken (august 2013)

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2013-201260 Manedstatistik - Arbejdsmarkedsudvalget - august 2013

779-2013-205188 Resultatopfglgning_vedr._beskeeftigelsesplan_2013_august

779-2013-205267 Status vedr. Akut-pakken - august 2013

BESLUTNING
LBR den 22. august 2013
Fraveerende:

Orienteringen blev taget til efterretning.

Oversigten over udfaldne borgeres forsargelse dagen efter de falder for dagpengegraensen, som tidligere er
blevet udsendt, udsendes ikke fremover.
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