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Punkt 1: Budget 2024 - Kommissorium til budgetanalyse af befordring,
børn og unge

EMN-2022-04231

Bilag

Kommissorium - Analyse af befordring, børn og unge



1 (Offentlig) Budget 2024 - Kommissorium til budgetanalyse af befordring, børn og unge
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-04231
Sagsbh. Karin Haugaard Jacobsen

Beslutning

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 11-01-2023 15:15

Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget anbefaler indstillingen godkendt.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Af budgetaftalen for 2023 (jf. note 10) fremgår det, at der skal udarbejdes en analyse af befordring.

Forventet sagsgang
Børne- og Familieudvalget

Økonomiudvalget

Indstilling
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at kommissoriet til budgetanalyse af befordring, børn og 
unge, godkendes.

Sagsfremstilling
Byrådet godkendte den 11. oktober 2022 budgettet for 2023. Af budgetaftalen fremgår det, at der 
skal udarbejdes en analyse af befordring. 

Udkast til kommissorium for analysen vedhæftes som bilag, idet kommissoriet ønskes behandlet af 
Økonomiudvalget den 24. januar 2023 i forbindelse med Budget- og Regnskabsprocedure 2023. 

JURA (herunder lovgrundlag)
Budgetvedtagelsen for budget 2023.

Økonomi
Analysen forventes gennemført inden for eksisterende rammer.



Bilag
1. Kommissorium - Analyse af befordring, børn og unge (3525830 - EMN-2022-04231)



Punkt 2: Prioritering af indsendte anlægsønsker for 2023

EMN-2022-04815

Bilag

BFU. Indsendte anlægsønsker til budget 2023

BFU. Indsendte anlægsønsker til legepladspuljen - budget 2023



2 (Offentlig) Prioritering af indsendte anlægsønsker for 2023
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-04815
Sagsbh. Hans B. Iversen

Beslutning

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 11-01-2023 15:15

Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget godkender at søge anlægsbevilling til de emner, der er angivet med 
nummerering 1 og 2. 

Der søges ikke anlægsbevilling til emner i relation til Legepladspuljen.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
I forbindelse med budgetlægningen for 2023 har skoler og daginstitutioner indsendt ønsker til anlægs- 
og legepladspuljerne for 2023.

Forventet sagsgang
Børne- og Familieudvalget

Indstilling
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,  

 at udvalget drøfter de indkomne anlægsønsker, og

 at udvalget tager stilling til, om der skal søges anlægsbevilling til nogle af ønskerne.

Sagsfremstilling
Skoler og daginstitutioner har indsendt ønsker til forbedring af og nyinvestering i bygninger og 
legepladser (se bilag).



Kultur- og Familieforvaltningen har i samarbejde med Kommunale Bygninger og Energiservice 
vurderet de indkomne ønsker, og har noteret en vurdering af ønskets byggefaglige relevans, og om 
opgaven har hastende karakter. Vurderingen er baseret på den aktuelle bygnings tilstand og på, om 
ønsket bør afvente den igangværende strukturdebat. 

Vurderingerne fremgår af bilaget, hvor karakteren 1 indikerer, at ønsket er meget relevant og 
anbefales udført snarest muligt af hensyn til børnenes trivsel (renovering af omklædningsrum). 
Karakteren 1 er også givet til projekter, hvor en udeladelse af at udføre arbejderne (reparation af 3 
gulvkonstruktioner) vil øge udgiften til en senere reparation.

Ønsker til legepladspuljen fremsendes uden forvaltningens prioritering, da der ikke er konstateret 
akutte behov på dette område.

JURA (herunder lovgrundlag)
Lov om kommunernes styrelse

Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.

Styrelsesvedtægten

Økonomi
Overførte anlægsmidler fra 2022 til 2023 forventes at udgøre 10-11 mio. kr. Eventuelle 
anlægsbevillinger skal finansieres heraf.

Bilag
1. BFU. Indsendte anlægsønsker til budget 2023 (3533730 - EMN-2022-04815)
2. BFU. Indsendte anlægsønsker til legepladspuljen - budget 2023 (3533733 - EMN-2022-04815)



Punkt 3: Durup Skole - ledervakance

EMN-2022-04982



3 (Offentlig) Durup Skole - ledervakance
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-04982
Sagsbh. Kristine Fooken Jensen

Beslutning

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 11-01-2023 15:15

Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget godkender, at stillingen opslås snarest muligt.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Ledervakance på Durup Skole pr. 1. april 2023

Forventet sagsgang
Børne- og Familieudvalget

Indstilling
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieforvaltningen forholder sig til, om 
stillingen som skoleleder i Durup Skole skal opslås til besættelse snarest muligt.

Sagsfremstilling
I forbindelse med tidligere analyse af lederstrukturen på skole- og dagtilbudsområdet i Skive 
Kommune besluttede Børne- og Familieudvalget den 4. december 2013, at der er fagligt potentiale i 
større organiseringer, og at spørgsmålet bringes op for Udvalget i tilfælde af ledige stillinger blandt 
skoleledere.

Det blev yderligere besluttet, at Forvaltningen fremadrettet udarbejder nærmere analyse af eventuelle 
samdriftsmuligheder, når der er anledning til at bringe konkrete situationer op i forbindelse med 
vakante lederstillinger på skoleområdet, som det er tilfældet på Durup Skole, hvor leder fratræder sin 
lederstilling den 31. marts 2023, da hun har ønsket at gå på pension.

Durup Skole er en grundskole fra 0.-6. klasse.

I januar måned 2023 har skolen i alt 104 elever. Klassekvotienten i 0.-6. kl. er på 14,9.  Der er 35    
indskrevne børn i skolefritidsordningen.



Eleverne fortsætter på Roslev Skole efter 6. klasse. 

Der er ca. 10 personer ansat.

JURA (herunder lovgrundlag)
.

Økonomi
Forventes afholdt indenfor eksisterende budget.

Bilag
.



Punkt 4: Godkendelse af samarbejdsplan for overgangen fra grundskole til
ungdomsuddannelse og job

EMN-2021-01676

Bilag

Samarbejdsplan for overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse og job



4 (Offentlig) Godkendelse af samarbejdsplan for overgangen fra grundskole til 
ungdomsuddannelse og job
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-01676
Sagsbh. Mette Nielsen

Beslutning

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 11-01-2023 15:15

Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget godkender indstillingen.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 09-01-2023
 

ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 09-01-2023 13:30

Fraværende

.

Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Anledning
Lov om kommunal indsats for unge under 25 år og den politiske aftale ”Fra Folkeskole til faglært” 
danner baggrund for en revision af den tidligere handleplan for overgangen til ungdomsuddannelse i 
Skive Kommune. Det nye forslag er en samarbejdsplan for overgang fra grundskole til 
ungdomsuddannelse og job.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget (januar 2023)

Børne- og Familieudvalget (januar 2023)

Indstilling



Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget samt Erhvervs- og 
Arbejdsmarkedsudvalget godkender Samarbejdsplanen for overgang fra grundskole til 
ungdomsuddannelse og job.

 

Sagsfremstilling
Baggrund
I Skive Kommune blev der i 2011 lavet en handleplan for overgang til ungdomsuddannelse. 
Lovændringer og politiske aftaler samt erfaringerne med at arbejde med planen er baggrunden for, at 
planen nu opdateres. 

Det fremgår af den politiske aftale “Fra Folkeskole til faglært” 2018, at aftaleparterne er enige om, at 
“elever i 8. og 9. klasse skal understøttes i deres afklaring af uddannelsesvalg via en 
sammenhængende plan af indsatser i udskolingen. Eksisterende og nye vejlednings- og 
undervisningsbaserede aktiviteter skal kædes sammen og integreres i undervisningen. Den enkelte 
kommune har ansvaret for udarbejdelse af planen i den enkelte kommune og for at sikre, at 
indsatserne opleves sammenhængende for den enkelte elev og forældrene.” Dette er efterfølgende 
udmøntet i lov om kommunal indsats for unge under 25 år (KUI-loven).

Samarbejdsplanen bygger også videre på det stærke samarbejde om unge og uddannelse, som i 
forvejen eksisterer i Skive Kommune, og som blandt andet kommer til udtryk i samarbejdet i URIS 
(Uddannelsesrådet i Skive), partnerskabsaftalen om flere i erhvervsuddannelser og en række aftaler 
om samarbejde og gode overgange mellem uddannelsesinstitutioner og kommunale afdelinger og 
mellem kommunale afdelinger indbyrdes.

Formål
Formålet med planen er formuleret i kommissoriet for arbejdet:
” Vi vil have alle unge med gennem fælles indsats.”

Planen skal skabe en sammenhængende indsats for overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse i 
Skive Kommune og styrke det eksisterende tværfaglig samarbejde mellem kommune, 
ungdomsuddannelser og UU Center, udbygge samarbejdet med lokale virksomheder og styrke den 
kommunale partnerskabsaftale vedr. erhvervsuddannelserne.

Planen skal derudover bidrage til opfyldelsen af folkeskolens formål og de nationale politiske 
målsætninger på området, blandt andet om at mindst 90 % af unge skal gennemføre en 
ungdomsuddannelse, og at flere unge vælger en erhvervsuddannelse.

Proces
Samarbejdsplanen er blevet til med involvering af alle berørte parter. Følgende har været 
repræsenteret i den centrale arbejdsgruppe:

Skoleledere og lærere fra kommunale overbygningsskoler og 10. klasse centeret-
Ungdomsuddannelsesinstitutionerne i kommunen-
Uddannelsesvejledere og leder fra UU Skive-

Tovholdere har været skoleområdets tværfaglige koordinator på ungeområdet og lederen af UU Skive.

I processen har der været en række møder i den centrale arbejdsgruppe samt dialogmøder med 
skolelederne fra overbygningsskolerne i kommunen og uddannelsesvejlederne i UU Skive. Disse møder 
har tilsammen dannet grundlag for selve den skrevne plan, som har været igennem flere høringer hos 
alle berørte parter. 



Selve samarbejdsplanen
Samarbejdsplanen har tre hoveddele samt nogle bilag. De tre dele er:

De overordnede målsætninger og grundlaget for samarbejdet-
De overordnede rammer for samarbejdet på den enkelte skole -
En beskrivelse af fem temaer for samarbejde med overordnede retningslinjer, rollefordeling -
mm.

Grundlaget for samarbejdet er formuleret som følger:

 Vi skaber gode overgange for unge fra grundskole til ungdomsuddannelse/job såvel fagligt, 
personligt som socialt

 Vi kvalificerer unges uddannelsesvalg gennem professionel og målrettet undervisning og 
vejledning i grundskolen

 Vi har fokus på læring fremfor valg 
 Vi differentierer indsatsen efter unges behov
 Vi styrker unges livsmod, handlekraft og selvforståelse 
 Vi giver unge et bredt kendskab til arbejdsmarkedet og uddannelses- og jobmuligheder både i 

lokalområdet og generelt 
 Vi arbejder sammen om at fastholde unge i uddannelse og begrænse frafald
 Vi arbejder sammen om at øge optag og gennemførsel på erhvervsuddannelserne for at sikre 

kvalificeret arbejdskraft til arbejdsmarkedet
 Vi udvikler et kompetent samarbejde mellem grundskole, uddannelser og UU gennem løbende 

kvalificering af medarbejdere
 Vi arbejder gennem fælles handling for, at alle unge under 18 år med afsluttet folkeskole 

tilbydes uddannelse/uddannelsesrettet aktivitet eller job/jobrettet aktivitet

Indholdet i planen hviler i høj grad på de allerede eksisterende arbejds- og samarbejdsformer, ligesom 
det er tilstræbt at bevare en balance mellem centrale fælles udmeldinger og decentrale muligheder for 
tilrettelæggelse og prioritering på den enkelte skole. Byrådets målsætning om erhvervspraktik for alle 
elever i 8. og 9. klasse er skrevet ind i planen med henblik på iværksættelse fra skoleåret 2023-2024.

Planen vil løbende blive evalueret og opdateret med udgangspunkt i de erfaringer, der gøres, 
lovændringer, politiske beslutninger med videre.

Samarbejdsplanen har været drøftet i Ungeudvalget, Børne- og Familieudvalget samt Erhvervs- og 
Arbejdsmarkedsudvalget. Drøftelserne gav ikke anledning til ændringer.
Implementering
Arbejdet med implementering af planen vil løbe hen over foråret 2023.

JURA (herunder lovgrundlag)
Lov om kommunal indsats for unge under 25 år jf. lbk nr. 1393 af 5.10.2022
”§ 5
Kommunalbestyrelsen udarbejder til brug for vejledningen i 8. og 9. klasse en sammenhængende plan 
for indsatser relateret til elevernes valg af ungdomsuddannelse. Det skal fremgå af planen, at 
vejlednings- og skoleindsatsen skal ske i et samarbejde med ungdomsuddannelsesinstitutionerne, 



forældremyndighedens indehaver og den unge. Det skal endvidere fremgå af planen, at vejlednings- 
og undervisningsaktiviteter skal kædes sammen og integreres i undervisningens fag og emner.”

Økonomi
Implementeringen og samarbejdet forventes afholdt indenfor eksisterende ramme

Bilag
1. Samarbejdsplan for overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse og job (3438020 - 

EMN-2021-01676)



Punkt 5: Tilbagemelding fra møde i den politiske sundhedsklynge

EMN-2022-04141



5 (Offentlig) Tilbagemelding fra møde i den politiske sundhedsklynge
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-04141
Sagsbh. Samantha Drejer Thomsen

Beslutning

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 11-01-2023 15:15

Fraværende

.

Børne- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12-01-2023
 
Beslutning foreligger ikke endnu.

Anledning
Den 30. november 2022 afholdtes første møde i den politiske sundhedsklynge i Midtklyngen. På mødet 
blev to fokusområder for sundhedssamarbejdet i Midtklyngen i 2023 udvalgt. 

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Børne- og Familieudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen og Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,

      •    at udvalget tager orienteringen til efterretning 

Sagsfremstilling
Den 30. november 2022 blev det første møde i den politiske sundhedsklynge i Midtklyngen afviklet. 
Den politiske sundhedsklynge besluttede følgende fokusområder for sundhedssamarbejdet i 
Midtklyngen i 2023: 

 Forebyggelse af akutte indlæggelser for borgere med flere kroniske sygdomme (multisyge)
 Psykisk sygdom: forebyggelse af mistrivsel blandt børn og unge 



Klyngestyregruppen har på baggrund denne beslutning iværksat en afdækning af hvilke konkrete 
initiativer, det kan være særligt relevante i Midtklyngen inden for de to fokusområder. Der vil blandt 
andet være fokus på hvilke igangværende indsatser, som der med fordel kan udvides.

Det vil ske dels ved at hente forslag og inputs fra kommunerne og hospitalet og dels via fælles 
drøftelser i de tre temagrupper: Voksentemagruppen for Psykiatri, Voksentemagruppen for Somatik 
og Temagruppen for Børn, unge og familien. Efter behandling af forslag og muligheder i 
temagrupperne foretager formandskabet for klyngestyregruppen den endelige prioritering af 
indsatser, som indstilles til den politiske sundhedsklynge.

Den politiske sundhedsklynge mødes igen den 6. marts. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
Midtklyngen har i alt fået bevilget 3.171.300 kr. i 2022, og tilsvarende beløb forventes bevilget i 2023. 
Midlerne skal anvendes til opstart af arbejdet i sundhedsklyngerne med henblik på at styrke 
sammenhæng, nærhed og omstilling til det nære sundhedsvæsen. 

Det forventes, at klyngemidlerne fortrinsvis allokeres til de udvalgte fokusområder.

Bilag
.



Punkt 6: Konference om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri

EMN-2022-04141

Bilag

Konferenceprogram 23. februar 2022

Debatoplæg til Sundhedsaftalen 2024-2027



6 (Offentlig) Konference om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-04141
Sagsbh. Samantha Drejer Thomsen

Beslutning

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 11-01-2023 15:15

Fraværende

.

Peder Christensen (A) deltager.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12-01-2023
 
Beslutning foreligger ikke endnu.

Anledning
Der afholdes den 23. februar 2023 en konference om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri, 
hvor alle medlemmer af byrådet er inviteret.  

Forventet sagsgang
Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Børne- og Familieudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen og Kultur- og Fritidsforvaltningen indstiller,

      •    at udvalgene aftaler deltagelse i konferencen

Sagsfremstilling
Kommunerne, regionen og almen praksis står over for store udfordringer i det nære sundhedsvæsen 
og i den nære psykiatri, som kalder på drøftelse af fælles løsninger med henblik på at kunne sikre 
velfungerende og sammenhængende løsninger til gavn for midtjyske borgere.

Derfor inviterer Sundhedssamarbejdsudvalget og KKR Midtjylland til debat den 23. februar 2023 om, 
hvad vi sammen vil prioritere i det nære sundhedsvæsen og i den nære psykiatri frem til 2027. Det 
nærmere konferenceprogram er vedlagt som bilag.



Som oplæg til konferencen har Sundhedssamarbejdsudvalget udarbejdet vedlagte debatoplæg til den 
næste sundhedsaftale, hvor udvalget kommer med deres bud på hvilken fælles retning, de ser for 
udviklingen af det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri i Midtjylland.

Praktiske oplysninger
Målgruppen for konferencen er politikere og direktører i region og kommuner, PLO Midtjylland, 
Patientinddragelsesudvalget, patientforeninger/interesseorganisationer og faglige organisationer. 
Konferencen finder sted i Silkeborg den 23. februar 2023 kl. 14-17 i JYSK PARK, Ansvej 108, 8600 
Silkeborg.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
1. Konferenceprogram 23. februar 2022 (3533606 - EMN-2022-04141)
2. Debatoplæg til Sundhedsaftalen 2024-2027 (3533607 - EMN-2022-04141)



Punkt 7: Orienteringssag Børne- og Familieudvalget januar 2023

EMN-2022-04441



7 (Offentlig) Orienteringssag Børne- og Familieudvalget januar 2023
Offentlig titel:  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2022-04441
Sagsbh. Anni Albertsen

Beslutning

BØRNE- OG FAMILIEUDVALG DEN 11-01-2023 15:15

Fraværende

.

 Børne- og Familieudvalgets temamøde den 23. februar 2023 aflyses på grund af deltagelse i 
konference om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri

 Orientering om invitation til kick-off om ”Stærke dagtilbud om tilsyn med Kids” den 21. 
februar 2023

 Børne- og Familieudvalgets temamøde den 29. juni 2023 aflyses
 Status på planlægning af Børne- og Familieudvalgets studietur 11.-14. april 2023
 Orientering om økonomi 2023 på Familiesektionens område

Børne- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Emner til drøftelse/orientering. 

Forventet sagsgang
Børne- og Familieudvalget

Indstilling
.

Sagsfremstilling
Orientering fra formanden og direktøren samt udlevering af relevante materialer, der vedrører 
udvalgets fagområde.

Bl.a.:

 afklaring om afholdelse af temamøde den 29. juni 2023

 orientering om økonomi 2023 på Familiesektionens område

 



JURA (herunder lovgrundlag)
.

Økonomi
.

Bilag
.



Punkt 8: Lukket: Underskriftsark Børne- og Familieudvalget 11. januar
2023

EMN-2022-04441
BØRNE- OG FAMILIEUDVALG
DEN
11-01-2023 15:15
Fraværende
.
.
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