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Punkt 1: Budget 2024 - Endelig prioritering af budgetforslag - Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget

EMN-2022-04452
Bilag

AR - Bilag - Oversigt budgetforslag 2024 - August 2023

AR - Bilag - 1% Beredskabsforslag budget 2024 - August 2023
ET - Bilag - Oversigt budgetforslag 2024 - August 2023

ET - Bilag - 1% Beredskabsforslag budget 2024 - August 2023

ET - Bilag - Driftsudviddelse vekstpuljen - Midtjyllands Lufthavn

ET - Bilag - Anlaegsforslag budget 2024 GreenTech Valley - August 2023



1 (Offentlig) Budget 2024 - Endelig prioritering af budgetforslag - Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-04452
DokID: 3667901
Sagsbehandler: Rasmus Gade

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.
a) Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

b) Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Stillingtagen til, hvilke sendringsforslag til budget 2024, der gnskes fremsendt til byrddets

budgetseminar.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Teknik, Miljg & Udvikling samt Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at vedheeftede beredskabsforslag (1%), forslag til driftsudvidelser og anlaegsforslag pa
arbejdsmarkedsomradet fremsendes til byradets budgetseminar.

b) at vedhaftede beredskabsforslag (1%), forslag til driftsudvidelser og anlaegsforslag pa
Erhverv og Turisme fremsendes til byradets budgetseminar.

Sagsfremstilling
Med baggrund i udvalgets godkendte budgetprocedure fra februar 2023, besluttede udvalget at sende

de endelige andringsforslag, som er vedheeftet i bilag, i hgring i juni/juli 2023.

De vedhaeftede forslag p& arbejdsmarkedsomradet har vaeret sendt i hgring i Arbejdsmarkeds-
afdelingens Feelles-MED.



Der er ingen hgringsfase for Erhverv og Turisme.

Der er ikke modtaget hgringssvar.

Derudover er der til mgdet i august tilfgjet et nyt driftsudvidelsesforslag til finansiering af
kapitaltilskud til Midtjyllands lufthavn. De arlige kapitaltilskud til Midtjyllands Lufthavn har altid vaeret
finansieret via vaekstpuljen, og der er afsat midler til det i puljens nuvaerende budget, men nar det
forventes, at de arlige udbetalinger til Midtjyllands Lufthavn stiger, vil der veere behov for at puljen
haeves tilsvarende. Ellers kan udvalget ikke leengere stgtte det samme antal projekter.

Tidsplan:

P& mg@det den 14. august 2023 fremsender udvalget deres endelige prioritering af beredskab,
driftsudvidelse og anlaegsforslag vedrgrende budget 2024 til byradets budgetseminar, som afholdes
den 11. september 2023.

Byradets 1. og 2. behandling af budgettet for 2024-27 sker henholdsvis den 19. september og den 11.
oktober 2023.

I oktober vil udvalget fa praesenteret budget 2024 til generel drgftelse.

JURA (herunder lovgrundlag)

Budget- og regnskabsprocedure.

@konomi

1% Beredskabsforslag p& 0,853 mio. kr. udgger:
0,724 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomradet

0,129 mio. kr. pa omradet for Erhverv og Turisme

Derudover forslag til udvidelser og anleegsgnsker pa 0,910 mio. kr.:
Driftsudvidelsesforslag udggr: 0,160 mio. kr.

0,0 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomradet

0,160 mio. kr. pa omradet for Erhverv og Turisme.

Anlzegsforslag udggr: 0,750 mio. kr.

0,0 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomradet

0,750 mio. kr. pd omradet for Erhverv og Turisme.



1. AR - Bilag - Oversigt budgetforslag 2024 - August 2023 (3669059 - EMN-2022-04452)

2. AR - Bilag - 1% Beredskabsforslag budget 2024 - August 2023 (3669060 - EMN-2022-04452)
3. ET - Bilag - Oversigt budgetforslag 2024 - August 2023 (3669062 - EMN-2022-04452)

4. ET - Bilag - 1% Beredskabsforslag budget 2024 - August 2023 (3669063 - EMN-2022-04452)
5. ET - Bilag - Driftsudviddelse veaekstpuljen - Midtjyllands Lufthavn (3703846 - EMN-2022-
04452)

6. ET - Bilag - Anlaegsforslag budget 2024 GreenTech Valley - August 2023 (3669065 - EMN-

2022-04452)



Punkt 2: Budget 2024 - Tekniske korrektioner - Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsomradet

EMN-2022-04452
Bilag

EAU - Tekniske korrektioner KL SKON pa overforelsesudgifter - budget 2024 - 2027

EAU - Tekniske korrektioner service - budget 2024 - 2027



2 (Offentlig) Budget 2024 - Tekniske korrektioner - Erhvervs- og Arbejdsmarkedsomrddet
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-04452
DokID: 3667779
Sagsbehandler: Rasmus Gade

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.
a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

b) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Orientering vedrgrende tekniske korrektioner 2024-2027.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Teknik, Miljg & Udvikling og Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at vedhaeftede tekniske korrektioner pd arbejdsmarkedsomradet tages til efterretning med
42,852 mio. kr. i 2024

b) at vedhaeftede tekniske korrektioner pa erhverv- og turismeomradet tages til efterretning med
0,0 mio. kr. i 2024

Sagsfremstilling
Medio 2023 har KL og regeringen afsluttet deres forhandlinger om kommunernes samlede gkonomi.

Kommunerne har pa den baggrund modtaget de tekniske korrektioner.

Tekniske korrektioner — hvad er det?

Tekniske korrektioner er en fzellesbetegnelse for alle de korrektioner, der sker i Igbet af
budgetlaegningen. Forhandlingerne mellem KL og regeringen pavirker det samlede bloktilskud til
kommunerne og resulterer i korrektioner i kommunernes budgetter.



Eksempler pa tekniske korrektioner kan veere stigende udagifter til faelles IT-systemer, som
kommunerne skal veere med til at finansiere. Det kan ogs% veere midler som kommunerne far, f.eks.
til at deekke merudgifter ved ny lovgivning. Feelles for de tekniske korrektioner er, at de udlgses af
aftaler mellem KL og staten eller af ny lovgivning. Det er sdledes ikke noget den enkelte kommune har
mulighed for at pavirke.

De tekniske korrektioner pd omradet indgdr i det videre budgetarbejde for hele Skive Kommune.
Tekniske korrektioner og eventuelle andringer:
Supplerende beskrivelser til 8rets budgetvejledninger kan resultere i andringer for nedenstdende

tekniske korrektioner.

Korrektioner er en konsekvens af lovaendringer, og resultatet af forhandlingerne mellem KL og
regeringen reguleres via bloktilskud.

Alle tekniske korrektioner for 2024-2027 pa udvalgets samlede omrade fremgar af vedhaeftede bilag.



Overfgrsler i 2024

Det er forudsat i gkonomiaftalen at kommunernes overfgrselsudgifter vil udggre 104,3 mia. kr. i 2024
for hele landet. Dette er en stigning pd 11,1 mia. kr. i forhold til niveauet i aftalen for 2023 p3 93,2
mia. kr.

De 43,824 mio. kr. som tilfgres Skive Kommune som stgrre budget medfgrer en tilnaermelsesvist
tilsvarende stigning i udgifterne. Dog kan der forventes en lidt stgrre vaekst i udgifterne grundet
strukturen i Skive Kommune.

Bruttoledigheden var pa ca. 75.000 i 2022, og i skonomiaftalen forventes den at stige til ca. 100.000 i
2024, hvilket ligger til grund for stigningen i overfgrselsudgifterne. Der er dog risiko for en negativ

midtvejsregulering i 2025, afhangigt af om ledigheden i 2024 stiger som forventet.
I 2023 var ledigheden lavere end forventet, og der var en negativ regulering p& minus -40,9 mio. kr.

JURA (herunder lovgrundlag)

Budget- og regnskabsprocedure.

@konomi

Jeevnfgr vedhaeftede bilag er der nu fglgende tekniske korrektioner til budget 2024-2027:
e Tekniske korrektioner 2024 pa arbejdsmarkedsomradet i alt 44,128 mio. kr.

e Tekniske korrektioner 2024 pa erhverv- og turismeomradet i alt 0,0 mio. kr.

Arbejdsmarkedsomradet 2024 2025 2026 2027
Lov - og tekniske korrektioner (+ = positiv regulering) i mio.

kr. 42,852 43,074 51,263 63,596
Ydelser under budgetgaranti og @vrige overfarsler,

samt forsikrede ledige 43,824 44,011 52,178 64,525
Serviceudgifter - Diverse reguleringer 27, 29 og 31. -0,972 -0,937 -0,915 -0,929
Erhverv- og Turisme 2024 2025 2026 2027
Lov - og tekniske korrektioner (+ = positiv regulering) i mio.

kr.

Der er ingen reguleringer pa erhverv- og

turismeomradet 0,0 0,0 0,0 0,0

Bilag



1. EAU - Tekniske korrektioner KL SK@N pa overfgrelsesudgifter - budget 2024 - 2027 (3678173
- EMN-2022-04452)
2. EAU - Tekniske korrektioner service - budget 2024 - 2027 (3677387 - EMN-2022-04452)



Punkt 3: Vakstpulje 2023 - Ansegning - Ungdomsskolen Skive - TO FAG
FREM

EMN-2023-02224
Bilag

Veakstpulje 2023 - Ansegning - Ungdomsskolen Skive - TO FAG FREM
Veakstpulje 2023 - Budget - Ungdomsskolen Skive - TO FAG FREM

Ny projektopstart for "To fag frem"



3 (Offentlig) Vaekstpulje 2023 - Ansggning - Ungdomsskolen Skive - TO FAG FREM
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-02224
DokID: 3665821
Sagsbehandler: Fie Glerup Gjgrtz

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.
a) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

b) Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget anbefalede, at ansggningen imgdekommes med kr.
50.000 i 2023 og kr. 50.000 i 2024.

Tidligere beslutninger

Anledning
Ungdomsskolen Skive sgger Skive Kommunes Vaekstpulje om i alt 141.800 kr. fordelt pa to

udbetalinger til projektet TO FAG FREM.
Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
@konomiudvalget
Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,
a) at udvalget imgdekommer ansggningen fra Ungdomsskolen Skive

b) at udvalget tager stilling til om ansggningen skal imgdekommes med det resterende belgb i
Vakstpuljen

Sagsfremstilling

Baggrund

Ungdomsskolen Skive gnsker at imgdekomme lokale virksomheders udfordring med at finde
kvalificeret og faglaert arbejdskraft gennem projektet TO FAG FREM.



Projektet har til form3l at give flere unge lysten til 1) at vaelge en erhvervsfaglig uddannelse, 2) at
bidrage med kvalificeret arbejdskraft til lokale virksomheder og 3) at bosaette sig i Skive Kommune.
Ansgger oplyser, at en afledt effekt af projektet vil veere, at det lokale erhvervsliv far muligheden for
at udvikle en talentfuld arbejdsstyrke, der matcher virksomhedernes behov og muligheden for at
rekruttere laerlinge.

Ungdomsskolen Skive gnsker sdledes at bygge bro mellem de unge, egnens erhvervsfaglige
uddannelser og det lokale erhvervsliv. Derfor sgges Vaekstpuljen om midler til facilitering af et
praksisnaert lzeringsmiljg, der skal foregd i de unges fritid. Dette fordi at de unges muligheder for
praksisfaglig erfaring i skoletiden pt. er begraenset.

Ansggers projekt bestdr af to indsatser over en todrig projektperiode for skoledrene 2023/2024 og
2024/2025 med projektstart ultimo august 2023:

- Fritidshold: i alt fire hold, to hold pr. &r (efter@r/fordr), & 20 elever fra 7. klasse og op til 18 &r

- Mesterlaerehold (mini mesterlaere): i alt fire hold, to hold pr. &r (efterar/forar), a 12 elever fra 7.
klasse op til 18 ar

Eleverne pa fritidsholdet vil blive tilknyttet lokale partnervirksomheder, som sammen med en fagleert
underviser og erhvervsplaymakeren udvikler et lzeringsforigb, der inkluderer besgg og undervisning
fra medarbejdere fra partnervirksomhederne samt virksomhedsbesgg. Saesonen afsluttes med
fremvisning af holdet og dets produkter til Ungdomsskolens arlige 8bent hus, hvor
partnervirksomhederne ogsd deltager.

Eleverne pa mesterlaereholdet vil blive undervist af en lokal virksomhed i virksomhedens eget fag ud
fra en undervisningsplan, der planlaagges sammen med erhvervsplaymakeren og en fritidskoordinator.
Eleverne kommer pa virksomhedsbesgg og vil 0ogsa blive introduceret for relevante
erhvervsuddannelser. I Igbet af saesonen skal eleverne arbejde med et mindre projekt, for eksempel
Fra mursten til mestervaerk, som de viser frem til ungdomsskolens arlige 8bent hus, hvor
virksomhederne ogsa deltager.

Den samlede forventet effekt vil vaere kompetenceopbyggelse og gget kendskabsgrad til lokale
virksomheder for i alt 128 elever. Hertil forventer ansgger at involvere i alt otte partnervirksomheder i
undervisningsforlgbene.

Alle otte partnervirksomheder vil blive bedt om at inddrage den grgnne omstilling i
undervisningsforlgbet med et szerligt fokus pa, hvordan virksomhederne selv bidrager dertil.

Udover at bygge bro mellem de unge, uddannelserne og virksomhederne, s& gnsker ansgger ogsa at
validere og anerkende elevernes formelle og uformelle kompetencer, som de opnar igennem
laeringsforlgbene p& bade fritidsholdene og mesterlaereholdene. Som en del af naervaerende projekt vil
ansgger saledes ogsa have fokus pa at udstede lzeringsbeviser, der dels giver selvtillid og faglig
stolthed, dels hjaelper den unge p& vej mod en laereplads, praktik, uddannelse og job. Dette kraever
en certificering efter Open College Network metoden til de medarbejdere, som skal indga i projektet.

Open College Network

Open College Network (OCN) er en metode til at give et validt kompetencebevis pd den formelle og
uformelle lzering, der tilegnes fra eksempelvis ungdomsskoler, produktionsskoler, kurser,
virksomhedspraktik, jobtraening eller lzering fra det private liv i form af faglige og sociale
kompetencer.

Projektets organisering og forankring

Ungdomsskolen Skive varetager ledelsen og gkonomien af projektet. Erhvervsplaymakeren
koordinerer projektet og facilitere samarbejdet mellem undervisere, de involverede undervisere og UU
Skive. Business Skive vil bistd med Igbende sparring pa projektet og UU Skive vil Isbende bista
processen med henblik pd kvalificeret og malrettet vejledning til den enkelte unge.




Ansgger vil lave midtvejs- og slutevaluering pa elevernes udbytte af undervisningen og herefter ogsa
lave opfglgende evaluering af indsatsen i 1., 3. og 5. &r efter projektets afslutning med fokus pa
deltagernes valg af erhvervsfaglig uddannelse. Efter den todrige projektperiode er det ansggers
forhdbning at indsatsen kan fortsaette som en del af ungdomsskolens fritidstilbud.

Sagen
Ungdomsskolen Skive sgger Vaekstpuljen om i alt 141.800 kr. fordelt pa to skoledr: 2023/2024
(96.400 kr.) og 2024/2025 (45.400 kr.).

Projektets samlede udgifter er pd 441.040 kr. Ansgger oplyser, at de samlede indtaegter bestdr af et
bidrag pa 50.000 fra Business Skive og det ansggte belgb fra Vaekstpuljen pa 141.800. Differencen pa
249.240 kr. udggr Ungdomsskolen Skives egenfinansiering.

Det ansg@gte belgb fra Vaekstpuljen gnsker ansgger at disponere sdledes:

2023/2024: 96.400 kr. fordelt pd posterne: timelgn til de deltagende virksomheder,
undervisningsmateriale (professionelt udstyr til mesterleerehold sdsom testapparater og
simuleringsprogrammer), OCN-uddannelse samt OCN-licens til 10 medarbejdere og dataindsamling og
evaluering.

2024/2025: 45.400 kr. fordelt pd posterne: timelgn til de deltagende virksomheder,
undervisningsmateriale (professionelt udstyr til mesterleerehold sdsom testapparater og
simuleringsprogrammer) og dataindsamling og evaluering.

Se vedlagt budget for mere information.

I forbindelse med udgiften til de deltagende virksomheders timelgn oplyser ansgger at dette har vaeret
anbefalet af Business Skive for at kunne sikre, at der kan stilles krav til kvalitet og medansvar i
relation til undervisningsforigbene.

Forvaltningens vurdering
Teknik, Miljg og Udvikling vurderer, at projektet er i trdd med og kan bidrage til flere indsatsomrader i
Skive Kommunes Veaekststrategi sdsom Arbejdskraft og Kompetencer samt Grgn omstilling.

Forvaltningen vurderer ligeledes, at projektet kan bidrage med veerdifuld indsigt i effekten af indsatser
i forbindelse med at bygge bro mellem de unge, uddannelsesinstitutioner og det lokale erhvervsliv.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten. Lov om erhvervsfremme.

@konomi

Vaekstpuljen har i 2023 et budget pa 1.459.100 kr. Heraf er der disponeret et fast belgb pa 560.000
kr. til kapitaludvidelse til Midtjyllands Lufthavn. Der er pa nuveaerende tidspunkt bevilget tilsagn i 2023
for 762.000 kr. og tilbagefart midler til puljen pd 333 kr. Der er saledes 137.433 kr. til disposition
resten af 2023.

Udover budgetmidlerne i 2023 er der et ikke disponeret restbelgb fra tidligere ar pd 690.266 kr. Disse
midler kan bruges efter behov ved hjeelp af clearingsaftaler.

Bilag



1. Veekstpulje 2023 - Ansggning - Ungdomsskolen Skive - TO FAG FREM (3665819 - EMN-2023-

02224)
2.

02224)
3. Ny projektopstart for "To fag frem" (3684514 - EMN-2023-02224)

Vaekstpulje 2023 - Budget - Ungdomsskolen Skive - TO FAG FREM (3665820 - EMN-2023-



Punkt 4: Resultatkontrakt 2023-2025 mellem Skive Kommune og DAMRC

EMN-2023-01390
Bilag

Opleaeg til 3-arig resultatkontrakt for Skive Kommune

Opleaeg til 1-arig resultatkontrakt for Skive Kommune 2023-2024



4 (Offentlig) Resultatkontrakt 2023-2025 mellem Skive Kommune og DAMRC
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-01390
DokID: 3610447
Sagsbehandler: Fie Glerup Gjgrtz

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.
a) Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler, at der indgds en ny 1-3rig aftale.

b) Erhvervs- og Abejdsmarkedsudvalget anbefaler, at Skive kommune bevarer sit
sglvmedlemskab ved DAMRC.

c) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 08-05-2023
ERHVERVS- OG ARBEIJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-05-2023 13:30

Fravaerende

Stine Esther Christensen.
Mia S6nchen Johansen.

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede at udskyde punktet til naeste udvalgsmgde.

Anledning
I juni 2019 indgik Skive Kommune en resultatkontrakt med DAMRC (Danish Advanced Manufacturing

Research Center) i Herning. Kontrakten Igb i perioden 2020-2022 og tog udgangspunkt i et
sglvmedlemsskab pa 106.000-108.000 kr. rligt. Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget skal nu tage
stilling til en eventuel ny resultatkontrakt, medlemskabsniveau samt en eventuel finansiering af
prisstigning pa medlemskabet.

Forventet sagsgang



Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

@konomiudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget tager stilling til om der skal indgds ny aftale med
DAMRC, og hvorvidt denne skal veere en 1-arig eller 3-arig aftale

b) at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget tager stilling til om Skive Kommune skal bevare et
sglvmedlemskab hos DAMRC

c) at safremt Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker at ga videre med en 1-3rig kontrakt
(2023-2024) pa et splvmedlemsskab godkendes det, at finansieringen af prisstigning sker fra
budgetposten 666.011-001-501: Den seerlige erhvervspolitiske indsats

d) at safremt Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker at ga videre med en 3-3rig kontrakt
pa et sglvmedlemsskab (2023-2025) godkendes det, at finansieringen af prisstigning i 2024
0g 2025 tages fra Vaekstpuljen

Sagsfremstilling
Baggrund

Danish Advanced Manufacturing Research Center (DAMRC) tilbyder procesoptimering samt
implementering af ny teknologi til den spantagende industri. DAMRC har +90 medlemmer som blandt
andet teeller bdde virksomheder, uddannelsesinstitutioner, kommuner, erhvervs- og fagorganisationer.

I 2018 indgik Skive Kommune en aftale med DAMRC om et bronzemedlemsskab til en veerdi af 25.500
kr. ekskl. moms. I 2019 valgte Skive Kommune at opgradere til et sglvmedlemsskab med start fra
2020. Dette til vaerdi p& 106.000-108.000 kr. i perioden 2020, 2021 og 2022. Medlemskabet er blevet
finansieret gennem en saerskilt post pa budgettet.

Det er nu tid til at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage stilling til, om Kommunen vil
fortsaette medlemskabet hos DAMRC og indgd en ny aftale og dermed fortszette den malrettede
indsats for produktionsindustrien i Skive. DAMRC foresldr at tage udgangspunkt i fglgende aktiviteter i
en eventuelt ny 3-8rig resultatkontrakt om et sglvmedlemskab:

- Detail-screening af op til 200 virksomheder inden for fglgende branchekoder C220000, C250000 og
C280000 (henholdsvis plast, metal og maskinindustri) udfgres én gang i den tredrige periode

- Tekniske arrangementer med fokus p& ny teknologi og produktivitetsforbedringer

- Indledende besgg hos virksomheder i samarbejde med Business skive - cirka 10 besgg pr. ar

- Opfglgningsbesgg hvor der arbejdes med en udvidet indsats i form af projektskabelse, skabelse af
udviklingsprojekter, teknologiafklaring, teknologiafprgvning eller lignende

- Seerlig assistance til lokalt initiativ i Skive Kommune (kan vaere i uddannelsessektoren eller andre
relevante initiativer)

Med baggrund i ovenstdende aktiviteter forventer DAMRC en mélbar kontant effekt hos virksomheder i
Skive kommune, som kan direkte henfgres til indsatsen der er ca. 5-8 gange den investering Skive
Kommune foretager i initiativet i den samlede kontraktperiode.



Den malbare effekt vil hovedsageligt komme som fglge af:

- M3lbar reduktion af virksomhedens omkostninger, szerligt i forbindelse med reducerede
procesomkostninger

- M3lbar forggelse af indtjening som fglge af optimerede processer

- Tilsagn om eksterne midler til innovationsprojekter i den enkelte virksomhed

En sggning i DAMRC's resultatopggrelser viser, at der de seneste 5 ar har vaeret mgder og konkrete
samarbejder med mindst 23 unikke virksomheder i Skive Kommune. Af de 23 virksomheder har langt
stgrstedelen vaere med i ét eller flere udviklingsprojekter eller faet innovations- og
erhvervsfremmemidler til deres egen produkt- eller procesudvikling. Midler de har faet med hjzelp og
assistance fra DAMRC. Eksempelvis har deltagende virksomheder i 2022 samlet opnaet en kontant
veerdi pa 2.345.000 kr. Hertil vurderer DAMRC at der er potentiale for at endnu flere virksomheder pa
Skiveegnen kan fa gavn af DAMRC’s kompetencer.

Resultatkontrakten Igftes i praksis i teet samspil mellem DAMRC og Business Skive, hvor DAMRC
initierer, gennemfgrer og rapporterer aktiviteter og resultater.

Sagen
Sagen medfgrer at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget tager stilling til, om Skive Kommune skal
fortsaette samarbejdet med DAMRC og om dette skal vaere i form af en 1-8rig eller 3-8rig kontrakt (A)
og om Skive Kommunes medlemskab skal bevare status som sglvmedlem (B). Hertil skal udvalget

o a1 . " . . . . . o
ogsa tage stilling til en eventuel finansiering af prisstigninger pa et sglvmedlemskab (C og D).

Skive Kommune har afsat et belgb til finansieringen af medlemskabet i 2023, 2024, 2025 og 2026,
men har for nuvaerende budgetteret med mindre end, hvad et sglvmedlemskab vil koste, da der er
kommet prisstigninger. Se afsnit om gkonomi for mere info.

DAMRC har frem til nu haft en arlig prisstigning p& 3 %. P generalforsamling d. 20. april 2023 havde
DAMRC'’s bestyrelse foresldet en prisstigning p& 7,5% for 2024, som blev vedtaget. For nuvaerende
geelder prisstigningen pd 7,5% kun 2024, hvorefter DAMRC formodentlig vil g3 tilbage til en arlig 3%
stigning.

Til orientering kan det oplyses at et bronzemedlemskab hos DAMRC for Skive Kommune vil koste
27.600 (2023) /29.670 kr. (2024) arligt og bestar af to dele:

1) 16.200/17.415 kr. - feellesbidrag til tveerkommunale aktiviteter styret via. en resultatkontrakt
mellem Business Region MidtVest og DAMRC. Bidraget betales af de syv kommuner i BRMV.

2) 11.400/12.255 kr. - et basismedlemskab af DAMRC, der indebaerer en stgtteerklzering til DAMRC og
synlighed af logo pa hjemmeside og preesentationer.

Feellesbidraget samles i en fzelles tvaerregional pulje, som kan bruges til at opnd synergier pa tvaers af
omradet i faelles projekter, arrangementer, kurser o.lign. Derudover er der en signalvaerdi i
synligheden i den feelles stgtte til omradets teknologicenter. Det vil sige at puljen deekker de
aktiviteter DAMRC laver sammen med BusinessRegion MidtVest som feks. Manufactuering Festival der
er et tilbud til alle virksomheder i regionen.

Basismedlemskabet giver Kommunen mulighed for promovering pd deres Wall of Fame i Herning, hvor
de har ca. 1.500 besggende arligt. Hertil er der mulighed for logopromovering pa damrc.com og
damrc.dk samt i alle DAMRC’s standardpraesentation (200-300 praesentationer arligt).

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen og Business Skive vurderer at DAMRC byder pa spaendende tiltag og har flere pa vej,
som virksomheder i Skive Kommune vil fa gavn af. Det er eksempelvis:

- Hjaelpemuligheder til Innobusterordningen,

- MADE Kickstart og MADE demonstrationsprojekter,



- Etablering af nyt netvaerk indenfor bearbejdnings- og fremstillingsprocesser,

- Initiativ vedr. CE-maerkninger, herunder fokus p& cyber-security,

- Fondsmidler DAMRC har modtaget fra Industriens Fond til arbejde med Strategiske Teknologiske
Udviklingsforlgb (25 mio. kr.),

- Udvikling af muligheder indenfor savning, gnist og formindustri.

Hertil vil der ogsa vaere en steerk signalvaerdi i at bakke op om omradets teknologicenter.

Forvaltningen foresldr dog at Kommunen i denne omgang indgdr en aftale om et sglvmedlemskab i
2023-2024 og herefter tager stilling til en eventuel ny 3-3rig aftale for 2024-2026 og hvad den skal
indeholde.

Forvaltningen og Business Skive vurderer, at i betragtning af, at DAMRC forventer at udvide
medarbejderstaben inden udgangen af 2023 fra 21 til ca. 32 medarbejdere, samt at der er tiltag pa
vej i 2023, som vi endnu ikke har set effekten af, s vil det vaere hensigtsmaessigt at en ny
resultatkontrakt i farste omgang kun tager udgangspunkt i 1 8r (sommer 2023 - sommer 2024).
Herefter kan Kommunen primo 2024 tage stilling til en ny 3-8rig aftale for 2024-2026.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten. Lov om erhvervsfremme.

@konomi

1 2023 er der afsat 112.200 kr. pd en seerskilt budgetpost til et sglvmedlemskab hos DAMRC. Safremt
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker at Kommunen indgdr en 1-3rig kontrakt om et
sglvmedlemskab i perioden sommer 2023 til sommer 2024 vil prisen vaere 116.450 kr., som er et
gennemsnit af prisen for 2023 og 2024. Der skal sdledes findes 4250 kr. ekstra til at finansiere
medlemskabet i 2023-2024. Her foreslar forvaltningen at finde belgbet pa budgetposten 666.011 -
001 - 501 Den seerlige erhvervspolitiske indsats.

I forbindelse med vedtagelsen af Skive Kommunes budget for 2023 blev der afsat 114.342 kr. i 2024,
i 2025 og i 2026 til et sglvmedlemsskab hos DAMRC. Ligeledes pa en saerskilt budgetpost.

Safremt Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker at indgd en 3-arig aftale med DAMRC i 2023 vil
prisen for 2023 vaere 112.200 kr. (afsat p& budget), 120.700 for 2024 (7,5 % prisstigning - mangler
6.358 kr.) og 124.300 kr. (3 % prisstigning — mangler 9.958 kr.) for 2025.

Forvaltningen foreslar at udvalget godkender at prisstigningerne finansieres gennem Vaekstpuljen i
2024 (6.358 kr.) og 2025 (9.958 kr.). Dette safremt Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker at
fortsaette sglvmedlemskabet og indgdr en 3-3rig aftale i ar.

Bilag
1. Oplaag til 3-3rig resultatkontrakt for Skive Kommune (3641271 - EMN-2023-01390)
2. Oplaeg til 1-3rig resultatkontrakt for Skive Kommune 2023-2024 (3641270 - EMN-2023-

01390)



Punkt 5: Midtjyllands Lufthavn Forhgjet kapitalindskud 2023

EMN-2017-22413
Bilag

Anmodning om Skive Kommunes bevilling af kapitaludvidelse i 2023 til Midtjyllands Lufthavn



5 (Offentlig) Midtjyllands Lufthavn Forhgjet kapitalindskud 2023
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2017-22413
DoklID: 3633557
Sagsbehandler: Monica Horsebgg Sgalling

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.
a) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

b) Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler, at belgbet tages af kassen.

Tidligere beslutninger

Anledning
Midtjyllands Lufthavn har anmodet om udbetaling af forhgjet egenkapitaludvidelse for 2023.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

@konomiudvalget

Indstilling
@konomisk Sekretariat indstiller,

a) at Skive Kommune, under forudsaetning af de gvrige ejerkommuners godkendelse, bevilger
yderligere 160.000 kr. som egenkapitalindskud til Midtjyllands Lufthavn i 2023.

b) at bevillingen finansieres af Vaekstpuljen.

Sagsfremstilling
Midtjyllands Lufthavn drives som et fzaelleskommunalt selskab (A.M.B.A.) mellem kommunerne

Herning, Holstebro, Ikast-Brande, Lemvig, Ringkgbing-Skjern, Silkeborg, Skive, Struer og Viborg.



Skive Byrad besluttede pd mgdet den 21. september 2021, sammen med den gvrige ejerkreds bag
Midtjyllands Lufthavn at stgtte op om den lokale erhvervslufthavn og den for erhvervslivet vigtige
indenrigsrute fra Karup til Kgbenhavn. Konkret blev det besluttet at yde kapitaludvidelse i drene 2022
0g 2023 pa 7 mio. kr. pr. &r til deekning af de post-Corona forventede budgetterede driftsunderskud
og opfglgning pd igangvaerende udvikling af lufthavnen. Skive Kommunes andel af kapitaludvidelsen
udggr 1.120.000 kr. Skive Kommune udbetalte saledes 560.000 kr. i 2022, og de resterende 560.000
skulle udbetales i 2023 med finansiering fra Vaekstpuljen.

Midtjyllands Lufthavn har den 21. april 2023 anmodet om, at Skive Kommune udbetaler
egenkapitalindskud for 2023 pa 720.000 kr., altsd yderligere 160.000 kr. ud over det allerede
bevilgede belgb. Midtjyllands Lufthavn henviser til lufthavnens ekstraordinaere bestyrelsesmgde den
21. juni 2022, hvor det blev besluttet at gge kapitaludvidelsen for 2023 til samlet 9 mio. kr., grundet
den ekstraordinzere situation lufthavnen befinder sig i.

Midtjyllands Lufthavn er gendbnet den 17. april 2023, hvor flyvningerne mellem Midtjyllands Lufthavn
og Kgbenhavns Lufthavn er genoptaget efter at have vaeret indstillet siden december 2022. I den
mellemliggende periode er der blevet arbejdet pa at skabe vilkar, der ggr, at flyvningerne kunne
genoptages.

Midtjyllands Lufthavn arbejder ud fra en 5-8rig forretningsplan, hvor 2023 skal anses som et
overlevelsessdr. Genstarten af lufthavnen skal herefter resultere i, at 2024 bliver et konsolideringssar,
mens den videre udvikling af lufthavnen vil ske i perioden 2025 til 2028. En egentlig forretningsplan
herfor forventes udarbejdet medio 2024, hvor vi ogsa forventer at kende modellen for den statslige
medfinansiering.

Der er endvidere bevilget 4,2 mio. kr. i statstilskud til Midtjyllands Lufthavn i hvert af drene 2023 og
2024 og Midtjyllands Lufthavn har desuden fortsat fokus pd at reducere omkostningerne for at sikre
gkonomien i lufthavnen pa langt sigt.

Fordelingen af indskuddet tager udgangspunkt i den hidtil anvendte fordelingsnggle, hvor tilskuddet
fordeles mellem kommunerne i forhold til deres ejerandel, men dog sdledes at det belgb som Viborg
Kommune og Herning Kommune samlet set skal betale iht. fordelingsngglen fordeles med halvdelen til
hver af disse to kommuner.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten (Erhvervsudvikling).

@konomi

Bevillingen pd i alt 720.000 kr. i 2023, heraf 560.000 kr. blev vedtaget i december 2021, finansieres
af Vaekstpuljen. Veekstpuljen har pa nuvaerende tidspunkt et restbudget pd 137.000 kr., hvilket
betyder, at der skal bruges 23.000 kr. af Vaekstpuljens opsparende midler.

Midtjyllands Lufthavn forventer at kommunerne fortsat skal bidrage gkonomisk i perioden frem til
2029, idet der skal skabes midler til implementering af den 5-8rige forretningsplan. P& den baggrund
udarbejdes der et udvidelsesforsalg til budget 2024, som forelaegges gkonomiudvalget den 22. august
2023.

Bilag
1. Anmodning om Skive Kommunes bevilling af kapitaludvidelse i 2023 til Midtjyllands Lufthavn
(3702066 - EMN-2017-22413)






Punkt 6: Godkendelse af tids- og procesplan for beskeaftigelsesplan 2024-
2026

EMN-2023-01412



6 (Offentlig) Godkendelse af tids- og procesplan for beskaeftigelsesplan 2024-2026
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-01412
DokID: 3662747
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.

Godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
I forbindelse med beskaeftigelsesplanen 2024-2026, er der udarbejdet en tids- og procesplan.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget godkender tids- og procesplan for beskaeftigelsesplan 2024-2026

Sagsfremstilling
Hvert &r udarbejder Skive Kommune en beskaeftigelsesplan for det efterfelgende &r. Med anden

delaftale om nytzenkning af beskeaeftigelsesindsatsen bortfalder dette krav fra 2023. Derudover skal
beskaeftigelsesplanen ikke lsengerne tage udgangspunkt i beskaeftigelsesministerens mal for
indsatsen. Disse mal bliver fremadrettet kun vejledende for kommunerne.

P& udvalgsmgdet d. 12. juni 2023 godkendte Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget, at Skive
Kommune fortsat gnsker at udarbejde en beskaeftigelsesplan, samt at aendre formatet for
beskaeftigelsesplanen. Der er gnske om en toarig beskaeftigelsesplan, som koncentrerer sig om tre
overordnede politiske fokusomrader for beskaeftigelsesplanen i stedet for de tidligere 9 fokusomrader.
Selvom de politiske fokusomrader for beskzeftigelsesindsatsen indsnaevres, vil beskaeftigelsesplanen
forsat veere en overordnet strategi, der fastlaegger de overordnede mal for beskaeftigelsesindsatsen i
Skive Kommune.



For at en todrig beskaeftigelsesplan kan g& op i forhold til udvalgsperioderne fremadrettet, vil den
naestkommende beskaeftigelsesplan 2024-2026 vaere geeldende i tre ar, hvorefter
beskzaeftigelsesplanen vil vaere todrig.

Tids- og procesplan
Forvaltningen har udarbejdet nedenstdende forslag til tids- og procesplanen.

Tids- og procesplan for Skive Kommunes beskeaeftigelsesplan 2024-2026

Drgftelse og forelgbig godkendelse i Erhvervs-og 2. oktober 2023
Arbejdsmarkedsudvalget

Hgring i relevante rad og udvalg Oktober 2023

Endelig godkendelse i Erhvervs- og 4. december 2023
Arbejdsmarkedsudvalget

Godkendelse i @konomiudvalget 12. december 2023

Godkendelse i Byradet 19. december 2023

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 7: Godkendelse af ansegning om pulje til saerlig indsats til ledige over
50 ar

EMN-2023-02459



7 (Offentlig) Godkendelse af ansggning om pulje til sarlig indsats til ledige over 50 ar
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-02459
DokID: 3678516
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.

Godkendt af Erhvevs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har udmeldt en pulje til saerlig indsats til ledige

over 50 ar, der til formal at forhindre langtidsledighed for personer i malgruppen, samt at fa
langtidsledige i malgruppen tilbage i arbejde.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget godkender Skive Kommunes deltagelse i projektet under forudsaetning af at
kommunen far bevilget midler.

Sagsfremstilling
Jobcenter Skive sgger midler fra puljen til saerlig indsats til ledige over 50 ar. Som led i

beskaeftigelsesreformen fra 2014 blev der afsat en arlig bevilling til at understgtte indsatsen for ledige
dagpengemodtagere over 50 ar. De politiske intentioner med puljen er at fremme initiativer, der kan
@ge beskaeftigelsen generelt for ledige dagpengemodtagere over 50 ar, samt forebygge
langtidsledighed for malgruppen.



Malgruppen er ledige dagpengemodtagere over 50 &r, som enten er langtidsledige eller i risiko for
langtidsledighed, hvilket bl.a. kan skyldes nedslidning, foreeldede kompetencer eller at
fagomradet/branchen er szerlig udsat.

Projektets indsatsmodel og kerneelementer

Projektet skal overordnet afprgve en tidlig malrettet indsats med henblik pd at understgtte indsatsen
og forebygge langtidsledighed for malgruppen. Projektet skal afprgve en indsats, der bygger pa
fglgende kerneelementer:

e Tidlige samtaler med fokus pa jobsggning
e Afklaring af kompetencer/hjezelp til jobsggning og mulighed for brancheskift
e Fokus p8 virksomhedsforlgb

I projektet skal kommunerne angive succeskriterier for projektet samt, hvordan der fglges op pa disse
i den Igbende monitorering af projektet.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi
Der er afsat 18,4 mio. kr. til puljen pa finanslovens § 17.46.43.30. Der kan sgges om tilskud til
fglgende udgiftsposter:

e Lgn til projektledelse

e Forlgb hos eksterne aktgrer f.eks. til opkvalifceringsforlgb, karriere-r&dgivning og uddannelse
e Revision

e Eventuelle andre relevante udgifter

Bilag



Punkt 8: Orientering om status pa arbejdet med CSR Skive

EMN-2022-03445



8 (Offentlig) Orientering om status pa arbejdet med CSR Skive
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-03445
DokID: 3674766
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Orientering om CSR Skive Advisory board og forvaltningens arbejde med videreudviklingen af CSR

Skive.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Pa udvalgsmgdet d. 15. august 2022 besluttede Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget, at Skive

Kommune ikke ville forlaenge samarbejdsaftalen med Code of Care, efter kontraktens udlgb juni 2022.
Udvalget besluttede derfor, at forvaltningen skulle udarbejde et udkast til en aftale om fremtidigt
samarbejde med virksomhederne om socialt ansvar.

Den 7. november godkendte udvalget Skive Kommunes nye partnerskab. CSR Skive er et
uforpligtende partnerskab for Skiveegnens virksomheder, hvor virksomhederne skal tilkendegive
interesse for partnerskabet og gnske om samarbejde med jobcentret om socialt ansvar for borgere pa
kanten af arbejdsmarkedet. CSR Skive er for alle virksomheder pa Skiveegnen, som gnsker at vare
en del af et vigtigt og ngdvendigt samarbejde omkring socialt ansvar.

Rammerne for CSR Skive er:



e Et bredere samarbejde med flere virksomheder pa Skiveegnen

e Et aktivt gnske fra virksomhederne om at veere en del af partnerskabet

e Et uforpligtende partnerskab hvor virksomhederne selv valger niveauet for deltagelse i mgder
og arrangementer afholdt af Skive Kommune og Jobcenter Skive

e En netveerksgruppe CSR Skive Advisory board bestdende af virksomheder og repraesentanter
fra Skive Kommune, som skal bidrage til videreudvikling og fornyelse af socialt ansvar pa
Skiveegnen.

Status pa CSR Skive

CSR Skive Advisory board og forvaltningen har den seneste tid arbejdet med udviklingen af CSR Skive
og igangsat diverse tiltag. For at na ud til virksomhederne er der fokus p& udbredelse af kendskabet til
CSR Skive gennem brug af medierne og ved at dele de gode historier om CSR Skive og virksomheder,
der tager et socialt ansvar. Derudover er der blevet udarbejdet en hjemmeside, hvor virksomhederne
kan sgge information om partnerskabet, eller skrive sig op til at blive kontaktet med henblik pa at
blive en del af CSR Skive.

Der er blevet udarbejdet en informativ flyer om CSR Skive, der blev uddelt p& Skive Jobfestival, og
som fremadrettet uddeles af job- og virksomhedskonsulenter ved virksomhedsbesgg.

CSRpeople-maerke 2023

Et af initiativerne i CSR Skive er CSRpeople-maerket, som er et maerke, der uddeles til de
virksomheder, som udviser et socialt ansvar overfor ledige pd kanten af arbejdsmarkedsmarkedet,
men ogsa til virksomheder som arbejder pd at forebygge sygefravaer og sikre trivsel blandt egne
medarbejdere.

Virksomhederne kan sgge om maerket fra 1. oktober til 1. november 2023, hvorefter CSR Skive

Advisory board vil uddele meerket til de virksomheder, som tager et socialt ansvar. Der er udarbejdet
ansggningsmateriale samt et grafisk logo for CSRpeople-maerket.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 9: Orientering - Nedrivning af Hem Plejecenter

EMN-2019-30202
Bilag

Afgorelse af 12. juni 2023 fra Social- og Boligstyrelsen vedr. Hem Plejecenter



9 (Offentlig) Orientering - Nedrivning af Hem Plejecenter
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2019-30202
DokID: 3675867
Sagsbehandler: Rikke Skovsende

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Ansggning om nedrivning af Hem Plejecenter er blevet godkendt af Social- og Boligstyrelsen.

Forventet sagsgang

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
Seniorudvalget

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Grundet udfordring med brandsikkerheden p& Hem Plejecenter, besluttede Skive Byrdd den 23. marts

2021 at igangsaette en proces med nedlaeggelse af Hem Plejecenter.

Social- og Boligstyrelsen har den 12. juni 2023 godkendt nedrivning af Hem Plejecenter (Bilag 1).

Som fglge af krigen i Ukraine er bygningerne i en periode blevet anvendt til midlertidig indkvartering
af ukrainske statsborgere, hvilket har mindsket udgiften til tomgangshusleje for de 14 boliger pa Hem

Plejecenter.

Status pad den midlertidige indkvartering af ukrainske statsborgere pd Hem Plejecenter:




Den 10. august 2023 var 27 ukrainske statsborgere (16 voksne og 11 bgrn) fordelt pa 10 boliger
midlertidigt indkvarteret p& Hem Plejecenter.

I forbindelse med nedrivning af Hem Plejecenter skal de ukrainske beboere fraflytte bygningerne.
Tidspunktet for nedrivning er endnu ikke kendt.

25 af de 27 ukrainske statsborgere har fundet anden boliglgsning fra 1. september 2023, mens
boliglgsning for de sidste 2 ukrainske statsborgere forventes at falde p& plads inden for meget kort tid.
Boligerne er alle beliggende i Skive by.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
1. Afggrelse af 12. juni 2023 fra Social- og Boligstyrelsen vedr. Hem Plejecenter (3670121 -
EMN-2019-30202)



Punkt 10: Orientering om status pa Skive Jobfestival 2023

EMN-2022-02627



10 (Offentlig) Orientering om status pa Skive Jobfestival 2023
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-02627
DokID: 3678342
Sagsbehandler: Camilla Ringsborg Ruby

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning
Status pa Skive Jobfestival 2023

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Den 12. maj 2023 blev Skive Jobfestival endnu en gang afholdt som en del af Skivemgdet. Det er

fierde gang, at Skive Kommune &bner op for jobfestivalen, hvor formalet er at szette fokus pd
arbejdskraft og rekruttering. I alt deltog 48 virksomheder, 10 uddannelsesinstitutioner og Skive
kommune med 7 stande til Skive Jobfestival 2023. Fordelt pd de 48 virksomheder var der over 300
ledige stillinger, og i alt var der naesten 500 ledige stillinger pa Skiveegnen med virksomheder, som
ikke deltog i jobfestivalen. Skive Jobfestival var endnu engang velbesggt med mange besggende fra
hele Midt- og Vestjylland.

En evaluering af Skive Jobfestival viser, at der har veeret stor tilfredshed med arets jobfestival blandt
virksomhederne, som blandt andet beretter om flere relevante kandidater. Faktisk er nogle af de
forste anseaettelser allerede pa plads, og flere kandidater startede allerede i job den efterfalgende uge.
Forvaltningen har i perioden d. 24. maj til 15. juni 2023 indsamlet feedback fra virksomhederne i



forhold til antal ansaettelser, samtaler mv. 24 virksomheder har meldt tilbage, og samlet har de i alt
ansat 9 kandidater, 5 lzerlinge og afholdt eller planleegger at holde 49 samtaler.
Skive Kommuner afholder Skive Jobfestival igen i 2024.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 11: Madmedet 2023 - Evaluering

EMN-2023-00160
Bilag

Evaluering Madmedet 2023
Evaluering Madmedet 2022

Evaluering Madmedet 2023 - Highlights



11 (Offentlig) Madmgdet 2023 - Evaluering
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-00160
DokID: 3673013
Sagsbehandler: Fie Glerup Gjgrtz

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.

Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. Udvalget foreslog, at man arbejder
med at optimere annonceringen, sdledes informationen om de enkelte arrangementer ggres
lettilgaengelig for alle.

Tidligere beslutninger

Anledning
Madmgdet 2023 blev afviklet i dagene den 22.-29. maj 2023 og indsatsen skal nu evalueres.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

e at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget tager evalueringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund

Madmgdet er Midt- og Vestjyllands arlige fejring af fadevarer. Initiativet projektledes af Business
Region MidtVest (BRMV). Madmgdet er sat i verden for at skabe en feelles lokal og regional bevidsthed
om de fodevarer, der kendetegner omradet, med malet om at styrke vaeksten, skabe nye jobs og
tiltraekke kvalificeret arbejdskraft.

Madmgdet er blevet afviklet i 2021, 2022 og 2023. Siden 2022 har forvaltningen engageret den lokale
virksomhed Bizz Up til projektledelsen af de lokale aktiviteter i Skive.



Sagen
Overordnet evaluering af 2023-mgdet — BRMV
BRMV oplyser, at Madmgdet i 2023 har vaeret succesfuldt:

e Flere virksomheder, restauranter, kgkkener og som noget nyt, supermarkeder, har deltaget

e Der er sket over en fordobling i antallet af arrangementer (se bilag for tal)

e Ny markedsfgringsplan sikrede eksponering pa sociale medier over for dobbelt s mange
borgere

e En stgrre interesse fra medier, som i hgjere grad bringer pressemeddelelser og selv ops@ger
Madmgde-historier.

Borgere adspurgt om Madmgdet 2023 melder desuden tilbage med fglgende:

e 78 % er i forbindelse med Madmgdet blevet introduceret til produkter de ikke kendte i
forvejen

e 95 % vil anbefale Madmgdet til andre

e 96 % vil deltage igen i Madmgdet 2024

Det bemaerkes, at aktiviteterne i de gvrige kommuner er stigende. I 2022 deltog Skive Kommune med
flest aktiviteter. I 2023 blev Skive Kommune dog overhalet af Holstebro Kommune og Ringkgbing-
Skjern Kommune. Se vedlagt bilag. Dette vidner samlet set om, at Madmgdet bliver mere og mere
udbredt, og at der er en stigende interesse i at deltage i tiltaget.

Evaluering af effekten af den lokale indsats i Skive

Madmgdet er blevet mere og mere udbredt og kendt af lokale aktgrer og hos borgere. I 2023 var der
flere gengangere blandt aktgrerne, ligesom nye er ogsd kommet til.

I &r bad aktgrer selv ind med aktiviteter til Madmgdet. Eksempelvis bgd flere restauranter selv ind
med Madmgde-menuer, og Bogbussen tog selv kontakt med gnsket om en aktivitet omkring lokale
egnsretter.

Det bemaerkes, at de lokale aktiviteter under Madmgdet ogsa har skabt muligheder for nye
samarbejder aktgrerne imellem. Her kan naevnes eksemplet med Vocatus og Spgttrup Borg, der pa
baggrund af en aktivitet i 2022 nu har et fast samarbejde.

I forbindelse med borgernes deltagelse var der stor interesse omkring aktiviteterne og gode
tilbbagemeldinger efterfglgende. Eksempelvis blev Den Gastronomiske Tur udsolgt, havde venteliste og
alle deltagere pa turen tilkendegav interesse for at deltage naeste ar. Aktiviteterne tiltrak lokale
borgere og flere borgere fra andre kommuner (Viborg, Herning, Holstebro og Ikast) samt turister i
omrédet.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at Madmgdet-indsatsen i regionen samt lokalt i Skive overordnet set
bidrager til at synliggere fedeerhvervet og styrke omradets muligheder for veekst samt evne til at
tiltraekke kvalificeret arbejdskraft.

Det er Forvaltningens anbefaling, at Skive Kommune fortsat understgtter den lokale indsats i
forbindelse med Madmg@det, som bidrager positivt til Kommunens Vaekststrategi, saerligt inden for
omraderne Arbejdskraft og Kompetencer og Rammer for Vaekst. Forvaltningen vurderer, at der er
gode muligheder for at videreudvikle den lokale indsats for Madmgdet 2024 og frem.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten. Lov om erhvervsfremme.



Gkonomi
Skive Kommune har tidligere finansieret gennemfgrelsen af lokale aktiviteter i forbindelse med

Madmgdet gennem budgetposten den saerlige erhvervspolitiske indsats og Skive Kommunes
Vaekstpulje.

2021 - 98.000 kr. fra budgetposten den sarlige erhvervspolitiske indsats
2022 - 133.000 kr. fra Veekstpuljen

2023 - 135.000 kr. fra Veekstpuljen

Bilag
L. Evaluering Madmgdet 2023 (3688092 - EMN-2023-00160)
2. Evaluering Madmgdet 2022 (3688089 - EMN-2023-00160)

3. Evaluering Madmgdet 2023 - Highlights (3688086 - EMN-2023-00160)



Punkt 12: Gensidig orientering - 14.08.2023

EMN-2022-04456
Bilag

Manedsstatistik - August 2023



12 (Offentlig) Gensidig orientering - 14.08.2023
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-04456
DokID: 3505508
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fraveerende
Henrik Godsk.

Der blev orienteret.

Tidligere beslutninger

Anledning

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

e at punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

e Manedsstatistik
¢ KL's JobCAMP den 9-10. november 2023
Ved afbud efter den 7. september 2023 vil betalingen for KL's JobCAMP vaere tabt og kan ikke

refunderes.

JURA (herunder lovgrundlag)



Pdkonomi

Bilag
1. Manedsstatistik - August 2023 (3707613 - EMN-2024-01097)



Punkt 13: Underskriftsark EAU 14.08.2022

EMN-2022-00173



13 (Offentlig) Underskriftsark EAU 14.08.2022
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-00173
DokID: 3514993
Sagsbehandler: Jacob Udengaard

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 14-08-2023 13:30
Fravaerende

Henrik Godsk.

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse af mgdet den 14. august 2023

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mgdet

Deltagere pd mgdet:
Gregers Frederiksen
Hanne Brogaard

Ina Nyvang

Evan Holst

Henrik Godsk

Stine Esther Christensen

Mia S. Johansen



JURA (herunder lovgrundlag)

Skriv love og regler geeldende

dkonomi

Skriv om gkonomien

Bilag
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