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Punkt 1: Budget 2025 - Droftelse af de forelobige overvejelser - Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget

EMN-2024-00275



1 (Offentlig) Budget 2025 - Drgftelse af de forelgbige overvejelser - Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-00275
DokID: 3892889
Sagsbehandler: Rasmus Gade

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEIJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Drgftet af Erhvervs- og Arbejdmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Preesentation og drgftelse af de indledende overvejelser til budgetaendringer inden udvalget, senest pad

deres mgde den 3. juni 2024, skal beslutte, hvilke budgetaendringsforslag der skal sendes i hgring.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen samt Teknik, Miljg & Udvikling indstiller,

a) at udvalget drgfter de forelgbige andringsforslag.

Sagsfremstilling
P& @konomiudvalgets mgde den 23. januar 2024 blev budget og regnskabsproceduren behandlet.

Proceduren betyder blandt andet, at der i forbindelse med budgetleegningen i fagudvalgene
udarbejdes beredskabskataloger p& minimum 1% for budgetdret 2025. Det samlede beredskab er
0gsd pd 1% i de enkelte budgetdr 2026-28.

Derudover vil budget 2025 blive fremskrevet med 10 mio. kr. mindre end KL’s pris- og lgnskgn og
udmgntningen sker som en generel rammereduktion for alle omrader i hele kommunen.

Som til budget 2024 udmgntes ogsa administrative reduktioner til budget 2025. Beredskab og
reduktioner pd det administrative omrdde behandles af @konomiudvalget, og vil sdledes ikke blive
forelagt til beslutning i dette udvalg



I det omfang, hvor personale ansat pa andre konti medtages i den administrative reduktion, forventes
de samme medarbejdere ikke at taelle med, ndr reduktionsgrundlaget beregnes i de gvrige udvalg.
Det betyder for udvalget, at det belgb der, beregnes 1% beredskabsforslag ud fra til budget 2025 kan
blive sendret.

@konomiudvalget vil pd deres mgde den 25. april 2024 behandle de administrative reduktioner.

Udvalgets budgetproces:

Budgetprocessen 2025-2028 for udvalget bliver i 2024 sdledes:

at forvaltningen pa udvalgsmgdet i april preesenterer de fgrste indledende overvejelser
vedrgrende budget 2025. Det vil sige beredskabsforslag svarende til 1%.
Der udarbejdes konkrete besparelser pa beredskabsforslagene.

Herudover fremlaegges eventuelle forslag til udvidelser og anleegsgnsker.

at forvaltningen i et dagsordenspunkt pa udvalgsmgdet i maj praesenterer bearbejdede
beredskabsforslag pa 1% vedrgrende budget 2025. Til budget 2024 prioriterede udvalget
beredskabsforslag, driftsudvidelsesgnsker og anlaegsforslag, som skulle i hgring allerede p3
maj madet.

Safremt udvalget p& maj mgdet ikke har besluttet den endelige prioritering af
beredskabsforslag, driftsudvidelsesgnsker og anlaegsforslag vedrgrende budget 2025 skal
udvalget senest pd mgdet den 3. juni 2024 beslutte hvilke forslag, der gar videre til
hgringsfasen.

Efter endt hgringsfase vil forvaltningen praesentere indkomne hgringssvar for udvalget pa
mgdet den 12. august 2024. Udvalget fremsender derefter deres endelige prioritering af
beredskab, driftsudvidelse og anlaegsforslag vedrgrende budget 2025 til byrédets
budgetseminar, som afholdes den 9. september 2024.

I oktober vil udvalget fa praesenteret budget 2025 til drgftelse.

JURA (herunder lovgrundlag)

Budget- og regnskabsproceduren.

@konomi
1 % Beredskabsforslag pa 0,966 mio. kr. udgor:

0,829 mio. kr. pd arbejdsmarkedsomradet.

0,137 mio. kr. pa erhverv og turismeomradet.

Bilag



Punkt 2: Orientering pa EAU - Circular Economy Beyond Waste —
Industrial Recycling for Construction

EMN-2024-00315



2 (Offentlig) Orientering pd EAU - Circular Economy Beyond Waste — Industrial Recycling
for Construction
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-00315
DokID: 3895232
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEIJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
I forleengelse af orienteringen om indsatser i Erhverv & Udvikling, vil Energibyen orientere Erhvervs-

og Arbejdsmarkedsudvalget om projektet ‘Circular Economy Beyond Waste - Industrial Recycling for
Construction’, som handler om at omdanne industrielt affald til nye vaerdikaeder.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Baggrund:

Skive Kommune er en proaktiv kommune i arbejdet med den grgnne omstilling. I kommunens
klimahandlingsplan ‘Skive 2050’ har Skive Kommune sat klare mal om at sikre en klimarobust fremtid
for hele Skiveegnen. Det forste mal er at vaere forende inden for baeredygtige virksomheder. Dette er
et fokusomrade, som Energibyen i samarbejde med VaekstTeamet arbejder malrettet med i projektet,
"Circular Economy Beyond Waste - Industrial Recycling for Construction’ (CEBW). Formalet med
projektet er at f& virksomheder til at se potentialet og vaerdien af at omdanne erhvervsaffald til nye



produkter til byg og bolig.

Sagen:

Skiveegnen er steerk inden for produktion, bygge og anleeg samt pa landbrugsomradet. CEBW-
projektet kan bidrage til at opruste og styrke kompetencerne yderligere inden for disse brancher i en
fremtid, hvor cirkulzer gkonomi bliver normalen. Energibyen vil til udvalgsmgdet for Erhverv- og
Arbejdsmarked give en orientering om projektet, og hvilke muligheder det rummer for Skiveegnen.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 3: Orientering om resultatkontrakt m. Destination Limfjorden -
igangvarende og fremtidige indsatser

EMN-2024-01204
Bilag

Resultatkontrakt Destination Limfjorden 2022-2025



3 (Offentlig) Orientering om resultatkontrakt m. Destination Limfjorden - igangvaerende og
fremtidige indsatser
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-01204
DokID: 3895954
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEIJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Taget til efterretning af Erhvevs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Skive Kommune har, sammen med Morsg og Struer Kommune, etableret et samarbejde med

Destination Limfjorden til at varetage den tvaeerkommunale indsats inden for turismefremme. I
november 2021 godkendte Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget samt @konomiudvalget og Byraddet
en resultatkontrakt med Destination Limfjorden, geeldende i perioden 1. januar 2022 - 31.12.2025.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Sagen:

Direktgr for Destination Limfjorden, Rasmus Friis Sgrensen, vil pd udvalgsmadet den 8. april 2024
give Erhvervs- og Arbejdsudvalget en status pd det igangveerende arbejde samt praesentere
fremtidige indsatser og forventninger dertil, med udgangspunkt i fglgende:

o status pa resultatkontrakt



e Igangveerende indsatser
e Fremtidige indsatser

Destination Limfjorden arbejder for at skabe sammenhaengskraft, der skaber gennemslagskraft
udadetil. I deres indsatser, arbejder Destination Limfjorden ud fra disse overordnede arbejdsomrader:

e Fealles markedsfgring
e Destinationsudvikling
e Produktudvikling

e Forretningsudvikling
e Geesteservice

Destinationen har fokus pa at opna resultater inden for alle ovennaevnte omrdder, med afseet i
styrkepositioner inden for:

« Limfjordens oplevelser p3, i og ved fjorden (Outdoor turisme i form af vandring, cykling,
fiskeri, kajak, surfing, sejlads, limfjordssger)

e Limfjordens mad og gastronomi (Fokus pd udvikling af stedbundne unikke oplevelser som
skaldyr og gsters fortaellinger Limfjorden som spisekammer)

e Limfjordens kultur og natur (moleklinterne, Geopark, den saerlige limfjordskultur omkring
kunst og litteratur samt egnsspecifikke oplevelser.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten
Lov om Erhvervsfremme
Lov om turismefremme

@konomi
Skive Kommunes bidrag til Destination Limfjorden udggr i 2024 i alt 1.985.875 kr.

Bilag
1. Resultatkontrakt Destination Limfjorden 2022-2025 (3195077 - EMN-2019-09480)



Punkt 4: EAU- Orientering om det fremadrettede uddannelsessamarbejde
pa EAU 8. april 2024

EMN-2024-01188



4 (Offentlig) EAU- Orientering om det fremadrettede uddannelsessamarbejde pa EAU 8.
april 2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-01188
DokID: 3895476
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEIJIDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
I januar 2024 godkendte Vaekstpartnerskabet de fremtidige anbefalinger til uddannelsessamarbejder

for 2024. Der er behov for, at uddannelsessamarbejderne bliver bredere, end det er tilfaeldet i dag.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund:

P& Skiveegnen er et steerkt fundament af nye virksomheder sdvel som allerede eksisterende
virksomheder, der vaekster samtidig med, at de er godt pd vej ind i samfundsmaessige baeredygtige
transformationer, som alle virksomheder star over for. P3 flere omrader er egnens virksomheder
frontlgbere i denne transformation, hvilket gger et seerligt behov for relevant arbejdskraft — herunder
baeredygtige kompetencer pa tveers af brancher og fagomrader.

Uddannelsessamarbejder pd Skiveegnen er afggrende for, at uddannelsesinstitutioner og studerende
far et indsigtsfuldt og professionelt kendskab til job- og karrieremuligheder pa Skiveegnen, samt at
virksomheder opndr et gget kendskab til relevante kompetencer og uddannelser. Erfaringer fra



tidligere uddannelsessamarbejde med AUHE og VIA Horsens peger pa, at Skiveegnen bevaeger sig i et
seerligt segment af studerende, som i hgjere grad er i SMV-virksomhedernes fundament.

Der er behov for, at der i de fremadrettede samarbejder med uddannelsesinstitutioner, bliver kigget
bredere, end det er tilfaeldet i dag, hvor der fremadrettet specifikt malrettes indsatser til videregdende
uddannelser, der understgtter SMV virksomhedernes behov for kompetencer- herunder bdde
samarbejder med lokale uddannelsesinstitutioner sdvel som relevante uddannelsesinstitutioner i andre
byer. Business Skive afholdt den 20. marts et stormgde med virksomhedsledere p& Skiveegnen for
netop at ga i dialog med erhvervslivet om, hvordan man bedst sikrer og styrker egnens fremtidige
kompetencer. P& mgdet skal de deltagende virksomheder arbejde aktivt i grupper med sparring
omkring kompetenceudvikling og kompetenceforsyning til at skabe en staerk lokal fremtid.

Sagen:

Til mgdet vil direktgr for Business Skive, Lars Fjalland og vaekstkonsulenterne Stine Borup Christensen
0og Lene Baadsgaard fra VaekstTeamet preaesentere de fremtidige anbefalinger til
uddannelsessamarbejder og erfaringerne fra stormgdet den 20. marts 2024.

Malet med de nye anbefalinger til uddannelsessamarbejder pd Skiveegnen er at danne grundlag for
senere rekruttering, da erfaringer peger p&, at netop relations skabende samarbejde er afggrende for
senere rekruttering.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten

Lov om Erhvervsfremme

dkonomi

Bilag



Punkt 5: Vakstpulje - Ansogning - Skive College - Skivemedet 2024

EMN-2024-01098
Bilag

Ansegning Vakstpuljen - Skive College soger om tilskud til aktiviteter pa Skivemeodet

Budget - Vakstpulje - Skive College



5 (Offentlig) Veekstpulje - Ansggning - Skive College - Skivemgdet 2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-01098
DokID: 3887892
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede med stemmerne 4 mod 3 (SF og A), at Skive
College ikke skal have bevilget 49.000 kroner fra Vaekstpuljen til aktiviteter under
Skivemgdet.

Tidligere beslutninger

Anledning

Skive College sgger Vaekstpuljen om et tilskud pa 49.000 kr. til oprustning af aktiviteter og
synligggrelse af karrieremuligheder pa det faglaerte omrader i Skive, til afvikling pa Skivemgdet den
24. og 25. maj 2024.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgetra

Indstilling
Teknik, Miljg og Teknik indstiller,

a) at udvalget tager stilling til, om Skive College skal have bevilget 49.000 kroner fra
Veekstpuljen til aktiviteter under Skivemgdet.

Sagsfremstilling

Baggrund:

Skive College har vaeret en fast del af Skivemgdet gennem mange ar, hvor de afholder de lokale
skolemesterskaber i Skills for temrere og elektrikere. Skive College gnsker pd Skivemgdet 2024 at
indtage en mere involverende rolle og skabe stgrre engagement blandt de deltagende, gennem deres
aktiviteter. Formalet er dels at f& flere uddannelser med, men ogsa at benytte Skivemgdet til at
fremvise karrieremulighederne inden for bade erhvervsuddannelserne samt de gymnasiale



uddannelser. Skive har et mangfoldigt udbud af uddannelsesmuligheder, der tiltraekker elever fra hele
landet.

Med dette nye tiltag gnsker Skive College at profilere Skive som uddannelsescentrum i en regional og
national sammenhang samt at bidrage til at styrke unges karrierevalg.

Malgruppen med projektet ‘Uddannelsesmangfoldighed p& Skivemgdet: Styrkelse af Unges
karrierevalg’ er primaert unge og deres forzeldre, men Skive College har forhdbning om ogsa at nd ud
til ufagleerte, voksne samt studenter, der endnu ikke har valgt en videre retning eller videregdende
uddannelse. Skive College forventer at nd en bred malgruppe, idet Skivemgdet tiltreekker et stort
antal besggende fra bdde lokalomradet og andre landsdele.

Sagen:

Med projektet ‘Uddannelsesmangfoldighed pd Skivemgdet: Styrkelse af Unges karrierevalg’ vil Skive
College seette fokus pa Skives uddannelsesmuligheder og fremhaeve kompetencer og jobprofiler,
relateret til et grgnt og beeredygtigt arbejdsmarked.

Der vil blive arbejdet med eksponering af jobprofiler rettet mod det baeredygtige arbejdsmarked.
Skive College gnsker at fremhaeve Skive kommune som en kommune, der ggr noget ekstra for at
skabe kontakt mellem unge mennesker, virksomheder og det danske arbejdsmarked og vise, at
Skiveegnen rummer en bred vifte af uddannelser.

Dette projekt vil derfor veere i trad med, samt understgtte, Skive Kommunes erhvervsindsatser og
Veaekststrategi. Derudover vil projektet understgtte det uddannelsessamarbejde for 2024, der er
godkendt i Vaekstpartnerskabet med indsatser om strategisk samarbejde pd tvaers af uddannelser og
profilering af relevant arbejdskraft med fremtidens baeredygtige kompetencer pa tvaers af brancher og
fagomrader.

Projektets aktiviteter
Den 24. og 25. maj vil der blive lavet forskellige aktiviteter i teltet pa Skivemgdet. Der vil vaere sma
arbejdende veerksteder, hvor deltagere kan prgve kraefter med fag med tilhgrende konkurrencer.

Skive College opstiller en scene i teltet. Her vil der foregd sma debatter med elever, hvor nogle elever
vil praesentere og fremvise projekter, de har arbejdet med pd uddannelsen. P& scenen vil er ogsa
veere besg@g fra 2 virksomheder, der giver oplaeg, hvoraf den ene bl.a. er BossLadies, der er inviteret
for at bidrage til at saette fokus p& kvinder i erhvervsuddannelserne. LEGO og Grundfos plejer at
deltage og er derfor igen i gar inviteret til at deltage sammen med vaerktgjsmageruddannelsen.

Derudover vil der vaere besgg fra tidligere elever. Teltet kommer til at udggre et dialogrum, hvor bade
nuvaerende elever pd Skive College og medarbejdere er klar til at tale med besggende om
uddannelsesmulighederne i Skive. Eleverne pd skolen vil bl.a. holdet er “rejseforedrag”, hvor de
saetter fokus pa at veere ung i en globaliseret verden, der vil blive understgttet af billedvisning fra
studieture, eleverne har deltaget i med skolen.

Med en oprustning og stgrre tilstedevaerende rolle pa8 Skivemgdet 2024, fremhaever ansgger, at Skive
College med dette projekt forventer at f& en dialog med unge, deres forzeldre og ufaglaerte studenter.
Pa den lange bane er incitamentet at skabe motivation hos en stgrre andel af unge til at veelge en
erhvervsuddannelse eller alternativt en gymnasial uddannelse, som teknisk gymnasium. Derudover vil
Skive College gerne gge andelen af unge med en studentereksamen til at vaelge en faglaert retning.
Markedsfgringen og brandingen af Skive College, som deltagende pd Skivemgdet, vil blive markedsfgrt
af Skivemgdet gennem deres program og hjemmeside.

Budget:



Omkostninger

Skive College

Vakstpuljen

Leje af telt

29.000

Feaellesomkostninger til Skivemgdet

34.000

Materialer til stande og vaegge

10.000

Forplejning til elever og medarbejdere

10.000

Markedsfgringsmateriale- herunder print
af plakater og udsmykning af teltet

10.000

Projekttimer faglaerere, undervisere,
pedeller, udvikling- og
kommunikationsafdeling
(markedsfgring), deltagelse i
forberedelse og gennemfgrelse

50.000

Ialt

94.000

49.000

Ansggt belgb ved Vaekstpuljen

49.000

Forvaltningens vurdering:

Det er forvaltningens vurdering, at projektet, ‘Uddannelsesmangfoldighed pa& Skivemgdet: Styrkelse af
Unges karrierevalg’ har stor relevans for synligggrelse af karrieremulighederne pa Skiveegnen og
bredden i kompetencer og jobprofiler til et fremtidigt grent og baeredygtigt arbejdsmarked, bade lokalt
og nationalt.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten

Lov om erhvervsfremme

Gkonomi
Vaekstpuljen har i 2024 et budget pa 1.007.900 kr., hvoraf der er deponeret 2 x 50.000 kr. til

Vaekstpuljeprojektet TO FAG FREM, som har faet tilsagn af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget om
50.000 kr. i 2024, samt 50.000 kr. til Madmgdet 2024. Derfor resterer der pd nuveerende tidspunkt i
Vaekstpuljen 907.900 kr. til disposition.

Bilag

1. Ansggning Veaekstpuljen - Skive College sgger om tilskud til aktiviteter pd Skivemgdet
(3895271 - EMN-2024-01098)

2. Budget - Vaekstpulje - Skive College (3887876 - EMN-2024-01098)



Punkt 6: Orientering om opfelgning i 2024 pa ungeanalyse fra 2021

EMN-2021-03417



6 (Offentlig) Orientering om opfglgning i 2024 pa ungeanalyse fra 2021
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2021-03417
DokID: 3907407
Sagsbehandler: Sofie Gaaei Neergaard

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Taget til efterretning af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Forvaltningen har lavet opfglgning pa ungeanalysen fra 2021

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Ungeudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Forste halvar 2021 undersggte forvaltningen ungeomradet naermere i Skive Kommune grundet den

hgje andel af unge pa uddannelseshjeelp og de unges psykiske/fysiske udfordringer.

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget blev p& mgdet den 4. april 2022 praesenteret for analysen af
ungeomradet. Udvalget besluttede, at der skulle udarbejdes en opfglgning pa ungeanalysen til
preesentation for udvalget, som udvalget blev praesenteret for den 6. marts 2023.

Udvalget besluttede pd udvalgsmgdet den 6. marts 2023, at der skulle udarbejdes en ny opfglgning pa
ungeanalysen til praesentation for udvalget et ar senere. Forvaltningen har derfor udarbejdet en
opfelgning pa ungeanalysen, der tager udgangspunkt i alle unge med aktiv sag i 2021, der fortsat har
en aktiv sag i Jobcenter Skive pr. 29. februar 2024.



Ungeanalyse fra 2021

Udviklingen i unge pd uddannelseshjeelp har laenge veeret et prioriteret fokusomrade i Skive Kommune
- herunder indsatsen for at f& unge i uddannelse og arbejde.

Mange unge kommer godt igennem folkeskole samt uddannelse og videre ind pd arbejdsmarkedet,
men andelen af unge pa uddannelseshjzelp har alligevel ligget pd et stabilt hgjt niveau de seneste ar.
Dog ser Jobcenter Skive, at der er sket et fald i unge pa uddannelseshjzelp de seneste tre ar og flere
og flere unge far en tilknytning til arbejdsmarkedet eller kommer i uddannelse.

Unge pa uddannelseshjeelp kan have forskellige typer af udfordringer, som er med til at forklare,
hvorfor de ikke er i arbejde eller i gang med en uddannelse. Flere er socialt udsatte, lige som de kan
veere diagnosticeret med psykiske sygdomme og have et problematisk forbrug af rusmidler.

Dette gav anledning til at undersgge omradet naermere, hvorfor forvaltningen analyserede alle unge
under 30 &r pa uddannelseshjeelp med en aktiv sag i jobcentret pr. 23. februar 2021 - netop for at fa

stgrre indsigt i, hvilke udfordringer de unge kan have, som kan pavirke deres vej i uddannelse eller
arbejde.

Opfolgning pa ungeanalyse fra 2021
Forvaltningen har pr. 29. februar 2024 lavet en opfglgning pa ungeanalysen fra 2021. Fglgende
resultater praesenteres med udgangspunkt i fgrste analyse i 2021, opfglgningen i 2023 og den seneste
opfalgning i februar 2024:
Unge med aktiv sag

e Pr. 23. februar 2021 havde 379 unge en aktiv sag i Jobcenter Skive.

e Pr. 7. februar 2023 havde 171 unge en aktiv sag i Jobcenter Skive.

e Pr. 29. februar 2024 havde 105 unge en aktiv sag i Jobcenter Skive.

Unge med afsluttet folkeskole med afgangseksamen
e 2021: 54,4 % af de unge har gennemfgrt 9. eller 10. klasse med afgangseksamen.
e 2023: 40,9 % af de unge har gennemfgrt 9. eller 10. klasse med afgangseksamen.

e 2024: 45,7 % af de unge har gennemfgrt 9. eller 10. klasse med afgangseksamen.

Unge uden afgangseksamen fra folkeskolen
e 2021: 49 % af de unge har ikke en afgangseksamen fra folkeskolen.
e 2023: 54,9 % af de unge har ikke en afgangseksamen fra folkeskolen.

e 2024: 51,4 af de unge har ikke en afgangseksamen fra folkeskolen.



Unge med gennemfgrt ungdomsuddannelse

e 2021: 49 ud af 379 unge med aktiv sag i jobcentret har gennemfgrt en ungdomsuddannelse
(12,9 %)

e 2023: 22 ud af 171 unge med aktiv sag i jobcentret har gennemfgrt en ungdomsuddannelse
(12,8 %)

e 2024: 17 ud af 105 unge med aktiv sag i jobcentret har gennemfgrt en ungdomsuddannelse
(16 %)

Unge med deltagelse i Jobcenter Skives tilbud

e 2021: 75,2 % af de unge har veeret i tilbud under deres ydelsesforlgb. I gennemsnit har de
unge deltaget i 6,9 tilbud.

e 2023: 85,9 % af de unge har veeret i tilbud under deres ydelsesforlgb. I gennemsnit har de
unge deltaget i 9,5 tilbud.

e 2024: 93,3 % af de unge har veeret i tilbud under deres ydelsesforlgb. I gennemsnit har de
unge deltaget i 9,1 tilbud.

Unge med psykisk sygdom

e 2021: Ca. 70 % er diagnosticeret med en psykisk sygdom - heraf har 69,7 % af kvinderne en
psykisk sygdom og 66,2 % af mandene har en psykisk sygdom.

e 2023: 77 % er diagnosticeret med en psykisk sygdom - heraf har 75,3 % af kvinderne en
psykisk sygdom og 76,8 % af maandene har en psykisk sygdom.

e 2024: 90 % er diagnosticeret med en psykisk sygdom - heraf har 89,4 % af kvinderne en
psykisk sygdom og 89,6 % af maandene har en psykisk sygdom.

De hyppigste diagnoser er ADHD/ADD, angst, autisme, depression og borderline.
Prasentation pd mgdet

Arbejdsmarkedschef Dorthe Hamrum vil pd udvalgsmgdet orientere udvalget om resultaterne af
opfelgningen pa ungeanalysen fra 2021.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag






Punkt 7: Resultatkontrakt med DAMRC fremadrettet

EMN-2024-01193
Bilag

Opleaeg til 3-arig resultatkontrakt med Skive Kommune 2024-2027

Opleaeg til 1-arig resultatkontrakt med Skive Kommune 2024 - 2025



7 (Offentlig) Resultatkontrakt med DAMRC fremadrettet
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-01193
DokID: 3899496
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
d) Anbefalet af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Tidligere beslutninger

Anledning

I juni 2023 indgik Skive Kommune en resultatkontrakt med Danish Advanced Manufacturing Research
Center (DAMRC) i Herning. Kontrakten er gaeldende for perioden 1. juni 2023 - 1. juni 2024 og tager
udgangspunkt i et sglvmedlemsskab med et skonomisk engagement pa 116.450 kr. for 2023 og
120.900 kr. for 2024. Udvalget skal tage stilling til en eventuel fornyelse af medlemskabet med
eventuel tilhgrende resultatkontrakt med DAMRC.

Forventet sagsgang

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
@konomiudvalget

Byradet

Indstilling

Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at Skive Kommune indgdr endnu en 1-ars aftale med DAMRC med sglvmedlemskab og
tilhgrende resultatkontrakt, eller

b) at Skive Kommune nedjusterer engagementet hos DAMRC til et bronzemedlemsskab uden
resultatkontrakt, eller

c) at Skive Kommune indgar en 3-3rs aftale med DAMRC som et sglvmedlemskab med tilhgrende
resultatkontrakt.



d) at hvis Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker at fortsaette et sglvmedlemsskab med
tilhgrende resultatkontrakt, godkendes den foresldede finansiering under gkonomiafsnittet.

Sagsfremstillin
Baggrund:

Danish Manufacturing Research Center (DAMRC) er et forsknings- og udviklingscenter for avancerede
produktionsteknologier, der udvikler og omdanner den nyeste viden til praktiske Igsninger. DAMRC
tilbyder procesoptimering samt implementering af ny teknologi til den spantagende industri. DAMRC
har +80 medlemmer og repraesenterer bdde uddannelsesinstitutioner, kommuner, virksomheder samt
erhvervs- og fagorganisationer i hele landet.

I 2018 fik Skive Kommune et bronzemedlemsskab af DAMRC til en vaerdi af 25.500 kr. ekskl. moms. I
juni 2019 valgte Skive Kommune at opgradere til et sglvmedlemsskab med en 3-arig kontraktperiode
fra 2020 - 2022. I forbindelse med beslutningen om Skive Kommunes fortsatte engagement i DAMRC
besluttede Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget efter indstilling pa udvalgsmgde den 14. august
2023 at fortsaette med et sglvmedlemsskab, men kun for en 1-3rig kontraktperiode fra 1. juni 2023-
1. juni 2024 til en pris af 116.400 kr., som blev finansieret gennem en saerskilt budgetpost.

Skive Kommunes sglvmedlemsskab giver adgang til falgende indsatser:
a) Tekniske arrangementer med fokus pa ny teknologi og produktionsforbedringer.
b) Indledende bes@g hos virksomheder i samarbejde med Business Skive - cirka 10 besgg.

c) Opfglgningsbes@g, hvor der arbejdes med en udvidet indsats i form af projektskabelse,
skabelse af udviklingsprojekter, teknologiafklaring, teknologiafprgvning eller lignende.

Malbar kontanteffekt:

Med baggrund i ovenstdende aktiviteter forventer DAMRC, for en ny kontraktperiode en malbar
kontanteffekt hos virksomheder i Skive Kommune, som er 5-8 gange stgrre end den investering,
Skive Kommune foretager. Den malbare effekt for perioden vil udggre 580.000 kr. til 930.000 kr. hos
de deltagende virksomheder som fglge af en 1-arig indsats.

Den malbare effekt vil primaert kunne males, som fglge af:
a) Reduktion af virksomhedernes omkostninger, herunder szerligt reducerede
procesomkostninger
b) Forggelse af indtjening, som fglge af optimerede processer

c) Opfglgningsbesgg med udvidede indsatser, f.eks. projektskabelse, skabelse af
udviklingsprojekter, teknologiafklaring, teknologiafprgvning eller lignende

Den nuvaerende kontraktperiode udlgber primo juni 2024, og Skive Kommune skal nu tage stilling til
et nyt medlemskab og eventuel indgaelse af resultatkontrakt samt periode for denne.

I februar 2024 har Erhverv & Udvikling, sammen med Business Skive, gennemfgrt et statusmgde med
DAMRC, hvor opndede resultater blev praesenteret for en 8 maneders periode fra 1. juni 2023 - 1.
februar 2024. DAMRC har gennemfgrt fglgende aktiviteter:



a) Boe Mikkelsen ApS har skrevet en InnoBooster, hvor der genansgges - sgges om ca. 460.000
kr. Har deltaget i teknologiarrangement hos DAMRC.

b) Formkon har afholdt mgde med DAMRC med henblik p& yderligere optimering, men de finder
det ikke relevant pa nuvaerende tidspunkt.

¢) Hydra-Comp A/S har afholdt mgde med DAMRC med dialog om muligheder, som fgrte til en
Kickstart af en kommerciel veerdi pa ca. 52.500 kr.

d) Kilde Automation har afholdt mgde med DAMRC om projektmuligheder. Forventes at ga videre
med et STI-Forlgb med en kommerciel vaerdi pa ca. 150.000 kr.

e) Ransborgs Reparation & Service, DAMRC-medlem. Afholdte flere arrangementer i DAMRC
Teknologicenter og deltaget i udviklingsprojekt- vaerdiansaettelse ikke mulig.

f) Smart Group ApS - DAMRC har assisteret med genindsendelse af InnoBooster, som derefter
blev godkendt med en stgttevaerdi af ca. 480.000 kr.

g) DEIF - har afholdt dialogmgde som introduktion til DAMRC.

h) Business Skive har givet indlaeg p& netvaerksmgde om projektmuligheder.

i) Salling Entreprengr har afholdt mgde med DAMRC om projektmuligheder- har medfgrt opstart
af en MADE Kickstart af en vaerdi pd ca. 52.500 kr. Forventes viderefgrt i et MADE
Demonstrationsprojekt med en kommerciel vaerdi pd ca. 225.000 kr.

j) BC Veerktgj Skive A/S - har haft dialog om muligt mgde og projektmuligheder.

k) Pinholt Metal Working A/S - har afholdt mgde om samarbejdsmuligheder - interesseret i
procesoptimering og 3D print.

Ud fra ovenstdende aktiviteter, vaerdiansaetter DAMRC det samlet set p% en veerdiskabelse, andraget
til 585.000 kr. gennem de sidste 8 maneder.

Sagen:

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage stilling til, om Skive Kommune skal fortsaette
samarbejdet med DAMRC. Hvis ja, pd hvilket niveau (bronze eller sglv) og for hvilken periode. Hvis
udvalget gnsker fortsat sglvmedlemskab, skal finansiering af en prisstigning samtidig godkendes.

DAMRC er som virksomhed aktuelt inde i en positiv vaekst. Det afspejler Business Region MidtVests
(BRMV) stgtte til DAMRC i januar 2024, hvor der blev givet en engangsbevilling pa 1,5 mio. kr. til
DAMRCs fortsatte vaekst. Dermed styrker BRMV DAMRCs position i det midt- og vestjyske, og dermed
virksomheders muligheder for at fa glaede af DAMRCs ekspertise til udvikling af produktioner mm.

1-8rig kontrakt pd sglvmedlemsskab:

DAMRC har sendt et udkast til en ny 1-8rig resultatkontrakt for perioden 01.06.2024 til 31.05.2025.
Kontraktvilkdrene er med udgangspunkt i et sglvmedlemskab, der koster 123.100 kr. En andel pd
15.000 kr. udggr et basismedlemskab via BRMV til tvaerkommunale indsatser.

For den 1-3rige periode er fglgende aktiviteter inkluderet:

a) 10 virksomhedsbesgg.



b) Opfglgningsbesgg, hvor der arbejdes med en udvidet indsats i form af projektskabelse,
skabelse af udviklingsprojekter, teknologiafklaring, teknologiafprgvning eller lignende - heraf
mindst 6 genbesgg og 5 opstartsbesgg.

Som en del af bevillingen, som DAMRC har modtaget fra BRMV vil Skive Kommune fa disse aktiviteter
med i resultatkontrakten:

a) screening af kommunens virksomheder.

b) etablering og samarbejde med lokale grund- og erhvervsskoler samt Aarhus Universitet.
c) 7 yderligere indledende virksomhedsbesgg i 2024.04.03.

d) Opfglgningsbesag.

Skive Kommune har i budget 2024 afsat 120.900 kr. til finansiering af sglvmedlemskabet. Skive
Kommune har forelgbig afsat et belgb til finansieringen af medlemskabet i 2024, 2025 og 2026, men
en prisstigning bevirker, at et fortsat sglvmedlemskab kraever yderligere finansiering. Se afsnit om
gkonomi.

3-3rig resultatkontrakt med sglvmedlemskab:

En aftale med DAMRC om sglvmedlemskab over en 3-&rig periode fra 01.06.2024 - 31.05.2027 vil
koste 383.150 kr. for Skive Kommune. Heraf udggr 45.000 kr. et basismedlemskab via BRMV, der
benyttes til at opnad synergier pa tveers af omradet i feelles projekter, arrangementer, kurser og
lignende. Basismedlemskabet giver kommunen promovering p% DAMRCs Wall of Fame i Herning og
sender en synlig signalveerdi med logopromovering samt promovering i alle DAMRCs
standardpraesentationer (200-300 arligt). Aktiviteterne for den 3-3rige kontraktperiode omfatter:

a) min. 30 virksomhedsbesgg.
b) et mal p& min. 18 genbesgg hos virksomheder.

P& generalforsamling den 20. april 2023 blev en 7,5 % prisstigning vedtaget p& DAMRC's bestyrelse.
DAMRC har indstillet til ca. 4% stigning i kontingent de naeste par &r, men dette besluttes fgrst pa
generalforsamlingen 2024. Denne prisstigning er indregnet i oplaeg til ovenstdende kontraktmodeller.
Den arlige pris I8ses dermed ved underskrift — ogsa selvom, der besluttes en eventuelt hgjere
prisstigning p% DAMRC's generalforsamling.

Bronzemedlemskab

Et bronzemedlemskab blev i sin tid etableret som en aftale mellem DAMRC og BRMV. P& dette niveau
kunne alle syv kommuner stgtte DAMRC. Medlemskabet daekker et fzlles bidrag til tvaerkommunale
aktiviteter, styret af en resultatkontrakt mellem BRMV og DAMRC. Et sddant medlemskab vil for
perioden 01.06.2024 - 31.05.2025 koste 28.100 kr. Hvis Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
treeffer beslutning om at nedgradere medlemskabet til bronze, vil der ikke indgd en kommunal
resultatkontrakt. Med et bronzemedlemskab vil der hos DAMRC ikke foreligge en handlingsplan for
Skive Kommune.

Forvaltningens vurdering:

Der er ting, der taler for, at Skive Kommune fortsaetter medlemskabet hos DAMRC p3 sglvniveau. Dels
at stgtte den positive vaekst, som DAMRC er inde i. Dels at DAMRC anerkendes lokalt for den
ekspertise, der leveres gennem de specialiserede ydelser, og som har en hgj veerdi for de fa
virksomheder, som far gavn af dem.



Der er ting, der taler imod et fortsat sglvmedlemskab. Dels tilgodeser vaerdiskabelsen et meget smalt
segment af virksomheder i Skive Kommune, som ved eget medlemskab ville kunne oppebzere de
samme ydelser. Dels er der sammenfald mellem ydelser, som leveres af erhvervshusene og DAMRC,
herunder assistance til at sgge innovationsmidler (udggr en hgj andel af den dokumenterede
veerdiskabelse). Dels modtager DAMRC stgtte fra bade BRMV og Skive Kommune. Dels har Business
Skive ogsd et medlemskab, og erhvervskonsulenterne hos Business Skive er aktive i forhold til at
etablere kontakter mellem DAMRC og Skiveegnens virksomheder.

Samlet set er det forvaltningens vurdering, at den reelle vaerdiskabelse gennem et sglvmedlemskab
ikke er pd niveau med Skive Kommunes investering, vurderet pa baggrund af en 8-maneders periode.
Det er forvaltningens vurdering, at Skive Kommune gennem et bronzemedlemskab stgtter DAMRC, og
at virksomhederne fortsat vil have adgang til ydelser via den kontakt, som Business Skive formidler til
DAMRC. Ved indgdelse af endnu en blot 1-3rig aftale med sglvmedlemskab og resultatkontrakt gives
DAMRC en chance for at levere bedre resultater i takt med virksomhedens vaekst. Efter endnu et &r vil
der ske en ny opfglgning pa en eventuel resultatkontrakt som grundlag for en ny beslutning.

JURA (herunder lovgrundlag)

Kommunalfuldmagten

Lov om Erhvervsfremme

@konomi

I 2024 er der afsat 120.900 kr. pd en saerskilt budgetpost til et fortsat sglvmedlemskab hos DAMRC.
Hvis Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker, at Skive Kommune indgar et sglvmedlemskab med
tilhgrende 1-3rig resultatkontrakt for perioden 1. juni 2024 - 31. maj 2025, vil prisen vaere 123.100
kr. Den manglende finansiering pa 2.200 kr. forsl3s taget fra de frie midler til erhvervsudvikling.

1 2025, 2026 og 2027 har Skive Kommune afsat 120.900 kr. arligt i det forelgbige budget til
kontingent hos DAMRC. I pdgeeldende overslagsar, er der ikke taget hgjde for eventuelle Ign- og
prisfremskrivninger. Hvis Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget gnsker, at Skive Kommune bevarer
sglvmedlemskab for en 3-8rig periode for 2024 - 2027, udggr det i alt 383.150 kr.

Medlemskontingentet fordeler sig saledes: til betaling i april 2024, 70.500 kr., i december 2024,
125.000 kr., i december 2025, 130.500 kr., og i december 2026, 56.600 kr. Ved indgdelse af denne
aftale skal der findes minimum 20.450 kr., som ikke er finansieret.

Bilag

1. Oplaag til 3-3rig resultatkontrakt med Skive Kommune 2024-2027 (3899649 - EMN-2024-
01193)

2. Oplaag til 1-3rig resultatkontrakt med Skive Kommune 2024 - 2025 (3899643 - EMN-2024-

01193)



Punkt 8: Orientering om moede m. Dansk Erhverv - marts 2024

EMN-2024-01242



8 (Offentlig) Orientering om mgde m. Dansk Erhverv - marts 2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2024-01242
DokID: 3898986
Sagsbehandler: Louise Nabe-Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

a) Taget til efterretning af Erhvevs- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Tidligere beslutninger

Anledning
Skive Kommune var den 14. marts 2024 veert for et dialogmgde mellem Skive Kommune og Dansk

Erhverv. Udvalget orienteres om mgdets indhold og output.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Teknik, Miljg og Udvikling indstiller,

a) at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Der blev den 14. marts afholdt et sakaldt borgmestermgde mellem Skive Kommune og Dansk

Erhverv. Til mgdet var Skive Handel og Business Skive inviteret sammen med de respektive ledere fra
forvaltningerne. Vicedirektgr og regionsdirektgr fra Dansk Erhverv gav et indblik i, hvordan verden ser
ud fra bgrsbygningen, og hvad de som erhvervsorganisation og arbejdsgiverforening for tiden er
optaget af - herunder digitalisering, Al og cybersikkerhed.

Dansk Erhverv gnskede ogsa at drgfte den etablerede erhvervsservice og ‘baeredygtige bymidter’. Det
sidste fgrte til en aftale om, at Erhverv & Udvikling i Skive Kommune skal tage initiativ til en proces
med Skive Handel m.fl. om en beaeredygtig bymidte i Skive. Processen skal ogsa inddrage Dansk
Erhverv.



Yderligere var ungegruppen pa dagsorden. Arbejdsmarkedschefen i Skive Kommune praesenterede en
ungeanalyse udarbejdet af Jobcentret.

Dialogmgdet var fra Dansk Erhvervs side et led i et gnske om at vaere mere synlig i provinsen og i
sync med, hvad der foregdr uden for hovedstadsomradet.

Mgdet var foranlediget af formanden for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget, som vil give en
orientering til udvalget den 8. april 2024.

JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag



Punkt 9: Gensidig orientering - 08.04.2024

EMN-2023-04033
Bilag

Manedsstatistik - april 2024



9 (Offentlig) Gensidig orientering - 08.04.2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2023-04033
DokID: 3785034
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

Der blev orienteret.
Tidligere beslutninger

Anledning

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

a) at punktet tages til orientering

Sagsfremstilling

e Mdénedsstatistik april 2024
e Drgftelse af Skive Handel

e Orientering om personalesag



JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
1. Manedsstatistik - april 2024 (3887756 - EMN-2024-01097)



Punkt 10: Underskriftsark EAU 08.04.2024

EMN-2022-00173



10 (Offentlig) Underskriftsark EAU 08.04.2024
Offentlig titel:

Sagsnr: EMN-2022-00173
DokID: 3785083
Sagsbehandler: Julie Nielsen

Beslutning
ERHVERVS- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 08-04-2024 13:30

Fravaerende

Tidligere beslutninger

Anledning
Godkendelse af mgdet den 8. april 2023

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Sagsfremstilling
Herved godkendes protokollen for mgdet

Deltagere pd mgdet:
Gregers Frederiksen
Hanne Brogaard

Ina Nyvang

Evan Holst

Henrik Godsk

Stine Esther Christensen

Mia Johansen



JURA (herunder lovgrundlag)

dkonomi

Bilag
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