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Punkt 1: Dagsorden til Etnisk Rid den 8.9.2016

Sagsfremstilling

1. Dagsorden til Etnisk Rid den 8.9.2016

Sagsnr. 779-2011-60694  Dok.nr. 779-2016-213028
Sagsbeh. Line Kjeldsen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Etnisk Rad

INDSTILLING
Se under de enkelte punkter

SAGSFREMSTILLING
1. Godkendelse af referat

2. Godkendelse af dagsorden

3. Beskeaeftigelsesplan 2017 — hering
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget har sendt Beskaftigelsesplan 2017 til hering i Etnisk Rad og Det Lokale
Samarbejdsudvalg.

Baggrund
Alle kommuner skal hvert &r udarbejde en beskaftigelsesplan. I beskaeftigelsesplanen fastlegger kommunen de
overordnede malsatninger og strategien for beskaftigelsesindsatsen i det efterfolgende ar.

Et udkast til Beskaftigelsesplan 2017 er vedlagt. Udkastet er godkendt af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Beskeftigelsesplan 2017 indeholder en beskrivelse af de vigtigste beskaftigelsespolitiske udfordringer i Skive Kommune
samt mal og strategi for indsatsen i 2017.

Indsatsomrader
De fire indsatsomréder i Beskeaftigelsesplan 2017 folger beskaftigelsesministerens mal for den beskaeftigelsespolitiske
indsats 1 2017:

Mal 1 Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft

Mal 2 Flere unge skal have en uddannelse

Mal 3 Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet, herunder langtidsledige kontanthjelpsmodtagere, skal teettere pa
arbejdsmarkedet

Mal 4 Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsergende

Proces
P& medet vil arbejdsmarkedschef Dorthe Hamrum fortaelle om planen.

Derefter skal Etnisk Rad drefte planen og komme med kommentarer til den. Kommentarerne (heringssvarene) vil blive
fremlagt for Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget og Skive Byrdd, nar planen skal endeligt godkendes i november.

Medlemmer af Etnisk Rad og Det Lokale Samarbejdsudvalg kan ogséd sende skriftlige kommentarer til forslaget efter
medet. Sidste frist for skriftlige kommentarer er fredag den 14. oktober til likj@skivekommune.dk.

4. Skives Internationale Kultur- og Festdag

Den 24. september atholdes Skive Internationale Kultur- og Festdag 2016. Dagen arrangeres af Kultur pa Tveers,
Venligboerne Skive, Drivhuset og Skive Kommune. Arne Spicer Lindgren deltager i programmet bade som formand for
Etnisk Rad og som arbejdsgiver.

Pa madet vil Stig Seidenfaden fra Kultur pa Tveers orientere naermere om festdagen. Programmet for festdagen er
vedhzftet.


mailto:likj@skivekommune.dk

5. Eventuelt
6. Besog i moskeen (18.00 — 19.00)

JURA (herunder lovgrundlag)

OKONOMI

Bilag
779-2016-175278 Beskeaftigelsesplan 2017 udkast til hering.docx

779-2016-218342 Skives Internationale Kultur- og Festdag 2016.doc

BESLUTNING
Etnisk rad den 8. september 2016
Fravaerende: Azra Dubicanac, Emina Talovic, Karim Alva Ganam, Kawa Bilal, Sigita Bepirstiene, Victoriia Chyzh

Ad1

Referatet godkendt.

Ad 2

Dagsorden godkendt.

Ad3

Dorthe Hamrum gennemgik hovedpunkterne i forslaget til Beskaftigelsesplan 2017.

Etnisk Rad kan bakke op om planen. Radet havde i evrigt folgende kommentarer:

- Det er vigtigt at udnytte den lave ledighed til at fa flest muligt flygtninge i job hurtigst muligt. Det geelder ogsa de
nyankomne.

- Jobcenteret ber have serligt fokus pa at fa flygtninge ud i mindre virksomheder, da det ud over at give job ogsa kan
fremme den almene integration.

- Jobcenteret bar sammen med den enkelte flygtning laegge en individuel plan som motiverer hende eller ham.
Motivationen kan styrkes af, at flygtningen gennem de enkelte aktiviteter i forlabet kan se, at hun/han gradvist kan
komme teettere pa at na et langsigtet mal (fx om at udnytte medbragte kompetencer bedst muligt).

- Jobcenteret ber taenke i utraditionelle kommunikationsformer for at ramme arbejdsgivere og virksomhedernes
medarbejdere bredt.

- Synliggerelse af flygtninge og deres kompetencer kunne fx ske gennem en database/oversigt, hvor flygtninge selv
veelger at forteelle om sig selv, og som arbejdsgivere kunne fa adgang til efter aftale med jobcenteret.

Ad 4

Stig Seidenfaden orienterede om planerne for Skives Internationale Kultur- og Festdag.

Ad 5

Den Somaliske Forening vil fremover vare reprasenteret i Etnisk R4d med to personer: Safia Kalif og Asad Abdi Osman.
Safia Kalif deltog i medet.

Ad 6

I forbindelse med besoget i Det Islamiske Hus blev det aftalt, at bestyrelsen for huset vil udpege en reprasentant, som
fremover vil indgé i Etnisk Réd.

Bilag
Beskaeftigelsesplan 2017 udkast til hering.docx

Skives Internationale Kultur- og Festdag 2016.doc
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