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Budgetopfalgning/Forventet regnskab pr. 30. september 2017 - Bgrne- og
Familieudvalget

Sagsfremstilling

1. Budgetopfalgning/Forventet regnskab pr. 30. september 2017 - Borne- og
Familieudvalget

Sagsnr. 779-2017-26526  Dok.nr. 779-2017-275706
Sagsbeh. Hans Brosbgl Iversen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Bgrne- og Familieudvalget
@konomiudvalget

Byradet

INDSTILLING

Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,

- at budgetopfelgning/forventet regnskab pr. 30. september 2017 godkendes,

- at der varsles overfgrsel af 1,9 mio. kr. til kassen vedr. regulering af budgettet pa dagtilbudsomradet som fglge af
&ndret bgrnetal, og

- at der varsles overfarsel af 2,6 mio. kr. til kassen vedr. demografiregulering pa skoleomradet som falge af eendret
elevtal

SAGSFREMSTILLING

Kultur- og Familieforvaltningen har vurderet det forventede regnskab for 2017 pa Barne- og Familieudvalgets
omrade. Vurderingen er foretaget med udgangspunkt i regnskabsrapporten pr. 30. september 2017 samt
oplysninger fra de decentrale enheder.

Borne- og Familieudvalget i alt (mio. kr.)

Vedtaget Overfgrsel Tilleegs- Korrigeret Forventet Forventet
budget 2016-17 bevillinger/ budget resultat 2017 | overfarsel til
Ompla- 2018
ceringer
Dagtilbudsomradet 158,0 9,1 -0,6 166,6 154,1 12,6
Skoleomradet 4579 21,4 -0,3 479,0 455,5 23,5
Familieomradet 135,7 -4,3 8,7 140,1 152,3 -12,2
 alt 751,6 26,2 7,9 785,8 761,9 23,9

Pa Bgrne- og Familieudvalgets omrade er der et nettodriftsbudget pa 785,8 mio. kr. efter overfarsel af et
mindreforbrug fra 2016 pa 26,2 mio. kr. Budgettet er fordelt med 166,6 mio. kr. pa dagtilbudsomradet, 479,0 mio. kr.
pa skoleomradet og 140,1 mio. kr. pa familieomradet.

Det forventes, at mindreforbruget fra 2016 pa 26,2 mio. kr. vil blive reduceret til 23,9 mio. kr. i 2017. Der varsles
overfgrsel af 1,9 mio. kr. til kassen fra dagtilbudsomradet vedr. regulering af budgettet som felge af aendret barnetal

samt 2,6 mio. kr. il kassen fra skoleomradet vedr. demografiregulering som fglge af &endret elevtal.

Dagtilbudsomradet (mio. kr.)

Vedtaget Overfgrsel Tilleegs- Korrigeret Forventet Forventet
budget 2016-17 bevillinger/ budget resultat 2017 | overfarsel til
Ompla-ceringer 2018




Feelles formal -10,3 6,4 1,4 -2,4 -15,3 12,9
Daginstitutioner 93,8 2,7 -1,5 95,0 93,6 1,4
Dagplejen 66,5 0,0 -0,5 66,0 68,2 -2,2
Daginstitutioner 8,1 0,0 0,0 8,1 7,6 0,5
private

| alt 158,0 9,1 -0,6 166,6 154,1 12,6

Pa dagtilbudsomradet blev der overfgrt et mindreforbrug fra 2016 pa 9,1 mio. kr. Det forventes, at mindreforbruget i
2017 vil blive gget til 12,6 mio. kr.

Det varsles, at der af mindreforbruget vil blive overfart 1,9 mio. kr. til kassen vedr. regulering af budgettet som falge
af faldende bgrnetal.

Skoleomradet (mio. kr.)

Vedtaget Overfarsel Tilleegsbe- Korrigeret Forventet Forventet
budget 2016-17 villinger/ budget resultat 2017 | overfgrsel il
Ompla-ceringer 2018
Feelles omrade 49,7 27,0 -15,2 61,5 36,9 24,6
Befordring 15,0 0,1 0,0 15,1 14,2 0,9
Folkeskoler 372,5 -6,8 14,0 379,7 382,6 -3,0
Ungdomsskolen- 20,7 1,1 0,9 22,7 21,8 0,9
Skive
| alt 4579 21,4 -0,3 479,0 455,5 23,5

Pa skoleomradet blev der overfart et mindreforbrug fra 2016 pa 21,4 mio. kr. Det forventes, at mindreforbruget i
2017 vil blive gget til 23,5 mio. kr.

Det varsles, at der af mindreforbruget vil blive overfart 2,6 mio. kr. til kassen vedr. demografiregulering som fglge af
faldende elevtal.

Familieomradet (mio. kr.)

Vedtaget Overfarsel Tilleegs- Korrigeret Forventet Forventet
budget 2016-17 bevillinger/ budget resultat 2017 | overfgrsel til
Ompla-ceringer 2018
Socialfaglig 116,6 -6,1 8,6 119,2 133,6 -14,4
PPR 13,1 1,7 -0,0 14,7 12,9 1,9
Sundhedsplejen 5,8 0,1 0,1 6,0 5,8 0,2
SSP 0,2 0,0 0,0 0,2 0,0 0,2
| alt 135,7 -4,3 8,7 140,1 152,3 -12,2

Pa familieomradet blev der overfert et merforbrug fra 2016 pa 4,3 mio. kr., dog saledes at der i forbindelse med
afleeggelsen af arsregnskabet for 2016 er ydet kassefinansiering af underskud pa Familiecenter Sabroegaarden
med 6,2 mio. kr.

Endvidere er der i budget 2017 ydet en tillaegsbevilling til Familiecenter Sabroegaarden pa 1,1 mio. kr. til deekning
af overhead m.m. Det forventes, at der ved udgangen af 2017 vil veere et merforbrug pa familieomradet pa 12,2 mio.



kr.

Arsagen til merforbruget pa familieomradet skal primeert findes i udgifterne til udsatte barn og unge. Her er der tale
om budgetoverskridelser pa udgifterne til de forskellige typer dagnanbringelser samt pa udgifterne til forebyggende
foranstaltninger. Som en konsekvens af det er der en starre indtaegt end budgetteret fra den centrale
refusionsordning, primeert refusion for saerligt dyre enkeltsager. Endvidere er der budgetoverskridelser pa udgifter til
ophold pa kvindekrisecentre samt pa handicapomradet (merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste).

Anlzeg (mio. kr.)

Vedtaget Overfarsel Tilleegs- Korrigeret Forventet Forventet
budget 2016-17 bevillinger/ budget resultat 2017 |overfgrsel il
Ompla-ceringer 2018
Anlzeg BFU 6,0 8,3 0,0 14,3 10,2 4.1

Pa anleegsomradet blev der overfagrt et mindreforbrug fra 2016 pa 8,3 mio. kr. Det forventes, at mindreforbruget vil
blive reduceret til 4,1 mio. kr. i 2017.

Overflytning mellem politikomrader:

| henhold til tidligere beslutning er der overfort:

- 590.500 kr. i budget 2017 fra Dagtilbudsomradet til Skoleomradet i forbindelse med etablering af Fursund USFO
pr. 1. august 2017

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2017-278303 Forventet regnskab pr. 30.09.2017 - BFU - drift

BESLUTNING
Berne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Indstillingen blev anbefalet


kmdedhvis:779-2017-278303

Spaedbarnsteam/Sarbare gravide
Sagsfremstilling

2. Spadbarnsteam/Sarbare gravide

Sagsnr. 779-2015-11157  Dok.nr. 779-2017-137272
Sagsbeh. Esben Ringgaard Abent

FORVENTET SAGSGANG
Bgrne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING
"Spaedbarnsteam”og "Sarbare gravide” er to centrale dele af en samlet plan, der blev vedtaget i forbindelse med
budget 2017. Planen har navnet "Intelligente Investeringer”.

Udvalget blev pa madet den 7. december 2016 lovet Isbende opfelgning pa tiltagene i "Intelligente Investeringer”.
Denne farste opfelgning er en konkret afdeekning af tilbuddenes omfang og igangsaetning. Der vil senere blive lavet
en afdaekkende evaluering af tilbuddene.

"Spaedbarnsteamet” er etableret pa Familiecenter Sabroegaarden. Det er udsprunget af den politiske beslutning om
lukning af dggnafdelingen pa Familiecenteret.

"Sarbare gravide” er en del af Sundhedsaftalen, som det med "Intelligente Investeringer” blev muligt at omprioritere
ressourcer til.

Spaedbarnsteamet:

Formalet med spaedbarnsteamet er to-delt og sigter bade mod sarbare gravide samt sarbare foreeldre til spaed- og
smabarn (0-3 ar) Ligeledes kan Teamet yde konsultativ bistand til faggrupper, der arbejder med familier, hvor der er
meget stor bekymring for barns sundhed, udvikling og trivsel.

Malet er at forebygge og malrette indsatsen ved at statte forseldrene i at udvikle deres foraeldrekompetencer
maksimailt.

Teamets kerneydelser omfatter afdeekning af foraeldrenes potentialer og udviklingsmuligheder for at malrette
indsatsen bedst muligt, samt stgtte foreeldrene i at udvikle deres potentialer som foreeldre. Der er under forlgbet
fokus pa, om barnet trives og udvikles.

Arbejdet foregar i familiernes eget hjem og bygger pa, at der arbejdes anerkendende og med fokus pa de
ressourcer, der er til stede i familien. Et par af de grundlaeggende tanker er bl.a., at "Konstruktiv opmaerksomhed
@ger selvveerdet og giver mod pa nye udfordringer” og "Man finder ikke Igsninger, nar man kun leder efter fejl”.

Den faglige tilgang og metode i de enkelte familier vil Isbende blive justeret for at sikre en positiv udvikling hos bade
barn og foraeldre. Et vigtigt element i spaedbarnsteamet er desuden det tveergaende samarbejde mellem savel
afdelinger (Familiecenteret og Sundhedsplejen) som faglighederne hos medarbejderne.

Malgruppen for Spaedbarnsteamet er familier, der enten venter eller har et barn pa under tre ar, hvor det vurderes, at
foreeldrene har store udfordringer i forhold til at daekke et barns ngdvendige behov for at kunne trives og udvikles.
Ifelge Sundhedsstyrelsens anbefalinger er det vigtigt, at der forebygges sa tidligt som muligt og gerne allerede fra
20. graviditetsuge, hvorfor Teamet gerne vil starte i familien allerede péa det tidspunkt.



Der har siden igangsaetningen vaeret 11 henvisninger til Spaedbarnsteamet. Ni sager er igangsat, og to sager er der
fundet andre foranstaltninger til. Tre sager er afsluttet igen, hvilket giver seks aktive sager. Den gennemsnitlige
foranstaltningstid er pt. 126 dage. Fra henvisning til opstart har der veeret en gennemsnitlig ventelistetid pa 12 dage.

Alt afheengig af bekymringsgraden kan der veere behov for besgg fra Spaedbarnsteamet i savel aftentimer som i
weekender. Det afggrende er at veere der pa tidspunkter, hvor familierne kan profitere af stgtten. Hvis der er behov
for mange besgg i familien, vil der veere tale om, at bekymringen er sa stor, at formalet med nogles af besggene er
at kontrollere, om barnet trives og udvikles.

Teamet er sammensat af to sundhedsplejesker a 10 timer/uge, to familiebehandlere & 10 timer/uge, én psykolog 10
timer/uge og en socialfaglig radgiver til at koordinere 10 timer/uge samt 10 timer/uge til familiebehandling.

| Spaedbarnsteamet vil der ikke altid veere et konstant flow af familier. Der vil nogle gange veere meget akutte sager,
og nogle gange vil der vaere mindre efterspargsel. Det betyder, at der ikke, ligesom i egentlige dggntilbud, vil veere
en konstant tjenesteplan, hvori der kan indskrives til aften- og weekendarbejde. Fleksibiliteten vil sdledes medfare
udsving i arbejdsplanleegningen, hvilket kan vaere omkostningsfuldt.

Sarbare gravide:

Sarbare gravide er et samarbejde mellem den kommunale sundhedspleje, de praktiserende laeger samt de
regionale jordmgdre. Malgruppen er gravide, der vurderes at veere i niveau 3 eller 4, hvilket betyder, at der er behov
for enten "Udvidet basistilbud inkl. tveerfagligt samarbejde’ eller 'Samarbejde med specialiserede institutioner”. De
udsatte gravide er fundet med afseet i praktiserende leegers udfyldelse af svangre-journal i et fortsat samarbejde
med jordemoder og sundhedspleje.

| Skive Kommune har sundhedsplejen bade den koordinerende og den primeere udfgrende funktion. De gravide kan
henvises allerede efter farste konsultation ved egen leege. Metodisk arbejdes der bl.a. med "Circle of security” (COS
-P), der er et foraelderudviklingsprogram malrettet sarbare gravide. Der arbejdes pa at starte COS-P hold fra 1.
november 2017.

Formalet er at fremme en god og tryg tilknytning mellem barn og foraeldre. | Skive Kommune har kun ca. halvdelen af
forstegangsmgdrene holdt et spaedbarn fgr, og forskning viser, at dannelsen af relation og tryghed barn og foreeldre
imellem har stor positiv virkning for barnets fysiske og mentale sundhed og udvikling.

Indsatsen vil medfare, at flere barn vil trives og derved vil faerre have behov for gvrige kommunale indsatser. Flere af
de sarbare gravide vil springe Familiesektionens modtagelse over og bliver henvist direkte til en indsats i
Sundhedsplejen. Det vil kunne aflaste Familiesektionen bade pa kort sigt og pa laengere sigt i kraft af tidlig
indgriben.

Der blev ved projektet start skannet at vaere ca. 60 familier arligt, der vil modtage denne styrkede, forebyggende
indsats. Tallet har efter projektstart vist sig at veere en del hgjere.

Leder af Familiecenter Sabroegaarden, Helle Trangbzek samt ledende sundhedsplejerske Lone Tanderup deltager
pa madet og fortaeller om nogle af de erfaringer, der er gjort indtil nu.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING






Vuggestuepladser i Daycare Nord
Sagsfremstilling

3. Vuggestuepladser i Daycare Nord

Sagsnr. 779-2017-22206  Dok.nr. 779-2017-273128
Sagsbeh. Grethe Bach Jgrgensen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Bgrne- og Familieudvalget

INDSTILLING

SAGSFREMSTILLING
Medlem af Bagrne- og Familieudvalget, Dorthe Dalsgaard, har bedt om at fa falgende pa dagsordenen:

Venstre vil gerne anmode om at fa sagen omkring vuggestuepladser hos Daycare Nord behandlet igen, med
udgangspunkt i, at fa felgende tilfgjelser til beslutningen om oprettelse af 24 vuggestuepladser i Daycare Nord.

1. Daycare Nord tilfgres 24 vuggestuepladser, hvor 12 pladser overferes fra Paletten og 12 pladser ny oprettes.
Oprettelsen af vuggestuepladser i Daycare Nord, sker under forudsaetning af, at der i denne sammenheeng ikke sker
reduktion af dagplejen i omradet.

2. For at undga reduktion af dagplejere, ved oprettelse af 12 nye vuggestuepladser, sa skal de personer, ansat i
dagplejen, der kan blive pavirket af beslutningen, tilbydes ansaettelse i vuggestuen eller tilbydes efter - videre
uddannelse inden for dagtilbudsomradet, med henblik pa anseettelse inden for omradet i Skive kommune.”

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Berne- og Familieudvalget tiltradte det af Dorthe Dalsgaard fremsendte forslag.



Navneaendring - R@nbjerg natur og udelivs barnehave

Sagsfremstilling

4, Navneandring - Renbjerg natur og udelivs bernehave
Sagsnr. 779-2017-36408  Dok.nr. 779-2017-281283

Sagsbeh. Grethe Bach Jgrgensen Abent
FORVENTET SAGSGANG

Bgrne- og Familieudvalget
@konomiudvalget
Byradet

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at b@rnehaveafdelingen i Rgnbjerg, organiseret under Hedemarken —
Hvidbjerg — Regnbjerg, navngives til ’"Renbjerg natur og udelivs bgrnehave”.

SAGSFREMSTILLING
Bestyrelsen og ledelsen i Barnehusene Hedemarken — Hvidbjerg — Renbjerg har sendt en anmodning om, at deres
afdeling i Ranbjerg andrer navn til "Rgnbjerg natur og udelivs bgrnehave”.

Begrundelsen er, at deres mal og fokus er natur og udeliv.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2017-281281 Anmodning om navneaendring

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Indstillingen blev anbefalet


kmdedhvis:779-2017-281281

Model til opkvalificering af specialpaedagogisk viden i daginstitutioner

Sagsfremstilling

5. Model til opkvalificering af specialpadagogisk viden i daginstitutioner
Sagsnr. 779-2012-21938  Dok.nr. 779-2017-275525

Sagsbeh. Grethe Bach Jgrgensen Abent

FORVENTET SAGSGANG

Bgrne- og Familieudvalget
@konomiudvalget
Byradet

INDSTILLING

Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,

- at nuveerende tildelingsmodel fortsaetter ueendret,

- at revideret model for opkvalificering af den specialpaedagogiske viden godkendes, og
- at modellen evalueres i efteraret 2019.

SAGSFREMSTILLING

Byradet godkendte den 15. december 2015 en tildelingsmodel for Vidensgruppen i Daycare Nord.

Byradet godkendte samtidig, at der, i et samarbejde mellem Daycare Nord, Kultur- og Familieforvaltningen og de
gvrige daginstitutioner, skulle udarbejdes en model for opkvalificering af den specialpaedagogiske viden ud fra
gnsker og behov, og at modellen skulle evalueres i efteraret 2017.

Tildelingsmodel

| ressourcetildelingsmodellen indgar to grundtildelinger: en grundtildeling der svarer til grundtildelingen til vuggestuer
og en grundtildeling til drift af bassin. @vrige tildelinger ydes pr. barn. Dog er der fastsat en minimumstildeling til 12
barn for at sikre, at den ngdvendige ekspertise pa det specialpaedagogiske omrade kan fastholdes i Institutionen. Er
der indmeldt mindre end 12 bgrn, skal Vidensgruppen anvende personaleressourcer pa opkvalificering af den
specialpaedagogiske viden i samtlige daginstitutioner.

Drift af Vidensgruppens lokaler indgar som en del af ressourcetildelingen til Daycare Nord.

Udgifter til befordring mellem hjemmet og Vidensgruppen afholdes uden for Vidensgruppens @D-ramme.
Modellen reguleres i forbindelse med arets sidste regnskabsopfelgning. Budgettet reguleres kalenderaret bagud i
forhold til det gennemsnitlige barnetal i Vidensgruppen.

Vidensgruppens budget felger styringsaftalen (rammeaftalen) i Region Midtjylland.

Evaluering

En nedsat arbejdsgruppe har evalueret modellen for perioden 2016-2017. Arbejdsgruppen har repreesentanter fra
PPR, ledere af dagtilbud, specialpaedagogisk personale fra Vidensgruppen, der yder rad og vejledning (kaldet
RQOV) samt Forvaltningen. Evalueringen er bade ud fra et gkonomisk og et paedagogisk perspektiv (uddybes i
vedhaeftede bilag).

Evalueringen afdeekker, at antallet af barn indskrevet i Vidensgruppen er faldende i perioden 2015-2017, og at
puljen til at yde opkvalificering af specialpsedagogisk viden i samtlige daginstitutioner heraf er gget i perioden.

Det er dog en forudseetning, at et mgdeskema for personalet i Vidensgruppen opretholdes, og puljen kan derfor ikke
udelukkende betragtes til opkvalificering.

| perioden kan der konstateres en positiv udvikling i brugen af praksisnaer rad og vejledning. Stigningen i antal af
henvendelser afspejler, at tilbuddet efter to ar nu er udbredt i dagtilbud. Kvalitative evalueringer fra institutionerne
afdeekker, at der er konstruktive og positive erfaringer med brug af rad og vejledning, og at indsatsen fremmer



udvikling af inkluderende laeringsmiljger. Det kan konstateres, at der endnu ikke er fuld udnyttelse af puljen.

| perioden 2015-2017 er det blevet tydeligt, at der er en mindre gruppe af bgrn, der har szerlige udfordringer, og som
har behov for en intensiv indsats over lsengere tid.

Den paedagogiske indsats omkring denne mindre gruppe af barn har altid veeret, at institutionerne har modtaget rad
og vejledning fra ROV og PPR, men at indsatserne ikke i tilstreekkelig grad har udviklet et leeringsmilja, hvor barnet
udvikles og trives.

Institutionerne giver udtryk for at have brug for yderligere indsats i form af konkrete og specifikke forlgb, hvor barn,
paedagog og specialpaedagog arbejder sammen i hverdagen i dagtilbuddet.

Idet der i gjeblikket ikke er fuld udnyttelse af puljen til praksisneer rad og vejledning, foreslas det at afprgve og
indsamle erfaringer med laengerevarende malrettede og specifikke indsatser med henblik pa at videreudvikle det
staerke fokus pa inklusionsfremmende lzeringsmiljger i dagtilbud.

Revideret model for opkvalificering af specialpaedagogisk viden

Indsatsen fra specialpeedagogerne i Vidensgruppen kaldes fremover ikke ROV, men derimod "Praksisneer indsats”,
og personalet benaevnes "Praksisneert indsatsteam”.

Hovedparten af indsatserne vil relatere til rad og vejledning i kortere forlgb. Praksisnaert indsatsteam afger, i samrad
med PPR, i hvilke tilfeelde leengerevarende, malrettede og specifikke indsatser skal ivaerksaettes.

Der indstilles derfor, at nuveerende tildelingsmodel fortseetter uaendret i yderligere to ar, og at brugen af praksisnaer

indsats, og i seerdeleshed erfaringer med laengerevarende, malrettede og specifikke forlgb fglges labende og
evalueres i efteraret 2019.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2017-271473 Uddybning af evaluering

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Indstillingen blev anbefalet


kmdedhvis:779-2017-271473

Plus Skive (PS) - Status august 2017

Sagsfremstilling

6. Plus Skive (PS) - Status august 2017

Sagsnr. 779-2015-34551  Dok.nr. 779-2017-201651

Sagsbeh. Esben Ringgaard Abent
FORVENTET SAGSGANG

Bgrne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at der igangsaettes en midtvejsevaluering af PS i samarbejde med PPR,
Skole-og dagtilbudsafdelingen, Sundhedsplejen, Familiecenter Sabroegarden samt Multi.

SAGSFREMSTILLING

Plus Skive (PS) har veeret i gang siden april 2016. Projektet drejer sig om en intensivering af det socialfaglige
arbejde i lokalomraderne 2 og 5. | disse omrader har Familiesektionens radgivere bl.a. faerre sager end i de gvrige
omrader.

Den reducerede sagsstamme muligger f.eks. teettere kontakt til barn og familier samt til samarbejdsparterne i
lokalmiljget (skoler, daginstitutioner mv.). Sammen med en ambition om at kunne gribe tidligere ind i barnenes og
familiernes problemstillinger, fordi man er til stede i naermiljget, vil de taettere relationer mellem familier og
myndighed kunne give bedre og mere effektive Igsninger.

Pa Barne- og Familieudvalgets temamade den 27. september 2017 blev nogle af de forelgbige spaede tendenser
preesenteret.

- Generelt er der en stigning i antallet af sager i PS-omraderne. Der er dog en bevaegelse mod kortere
foranstaltningsvarighed. En kortere foranstaltningsvarighed er en indikator pa at hyppige opfalgninger giver et
starre flow i sagerne. Det vil sige, at der enten oftere korrigeres efter, hvilke indsatser der anses for virkningsfulde i
den konkrete situation for det enkelte barn/familie, eller at sagerne lukkes, fordi det vurderes, at barnets/familiens
trivsel er forbedret.

- Pa toneangivende foranstaltninger som familiepleje og opholdssteder er gennemsnitsalderen ved
foranstaltningsstart faldende, hvilket indikerer, at der gribes tidligere ind.

- Der er positive tilbagemeldinger fra nogle af de vigtige samarbejdspartnere i lokalmiljget. Skole- og
dagstilbudsledere har flere gange udtalt tilfredshed med det naere samarbejde med de fremskudte
socialradgivere fra PS-teamet.

For at fa et mere grundigt indblik i PS-modellens resultater, er det ngdvendigt at igangsaette en mere uddybende
evaluering, hvor der bade kigges pa kvantitative data for hele 2017 samt ivaerksaettes en kvalitativ evaluering med
samarbejdspartnere og involverede familier.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2017-202098 PS Modellen status og malinger - Status august 2017
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Skolefraveer - folkeskolen
Sagsfremstilling

7. Skolefravaer - folkeskolen

Sagsnr. 779-2016-48212  Dok.nr. 779-2017-276923
Sagsbeh. Helle Madsen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Bgrne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at kommissoriet for skolefravaer godkendes.

SAGSFREMSTILLING

Der er i hele Danmark et stort fokus péa skolefravaer, da en god skolegang er den enkeltfaktor, som har mest
afgerende indflydelse pa, om barn far et godt liv. Modsat er darlig skolegang den starste risikofaktor for et barn -
uanset social baggrund.

Skive Kommune har mange unge, som har sveert ved at fa fat uddannelses- og/eller arbejdsmaessigt efter afslutning
af folkeskolen.

For en stor del af disse unge har fravaer veeret en del af deres "skolegang”.

Der har i forskellig regi veeret arbejdet med fraveer. Bl.a. er der lavet pjecer til foraeldre og fagfolk, og en
arbejdsgruppe har set pA Kommunens tilbud til barn og unge med langvarigt fraveer.

Ambitionen er nu at saette yderligere fokus pa omradet ved at udarbejde en samlet handleplan.

Det betyder,

- at handleplanen vil gaelde alle barn pa alle skoler i Kommunen

- at samarbejdet med foreeldrene styrkes

- at den tveerfaglige indsats pa omradet starter meget tidligere

Kommissoriet for det kommende arbejde med skolefraveer vil indeholde fglgende delelementer:

- Nyt system til registrering af fraveer pa skolerne, gerne med sms-system til foreeldre

- Bgrn sygemeldes pa 1. sygedag.

- Systematisk og ensrettet tilgang til handtering af fravaersmeldinger i skolerne - ud fra faelles parametre.
- Stafetlogm@der anvendes altid ved fraveer, evt. ud fra en feelles metode

- Support/stgtte til de involverede: skolefravaer er for den enkelte skole, den enkelte leerer, den enkelte foreelder og
det enkelte barn en "seerlig/ sjeelden” problematik. Hvordan sikrer vi, at den enkelte ikke star alene, nar

problematikken opstar?

- Erfaringsopsamling pa tvaers af Kommunen og evt. i forhold til bergrte foreeldre og barn.



- Kommunens incitamentsstrukturer skal understotte, at barn kommer i skole

De enkelte elementer er beskrevet neermere i vedlagte bilag.

Der nedseettes en styregruppe bestaende af chefer, ledere og projektleder. Gruppens opgave er at veere styrende
og koordinerende i forhold til kommissoriet og i forhold til den samlede handleplan.

Herudover nedsaettes 3—4 arbejdsgrupper, der skal arbejde med de enkelte del-elementer.

Arbejdsgrupperne rapporterer lazbende tilbage til styregruppen. Resultaterne fra arbejdsgruppernes arbejde samles i
en handleplan pa omradet, som forelaegges til politisk godkendelse.

Temaet skolefraveer og de enkelte elementer i handeplanen skal Igsbende evalueres og drgftes i den samlede
ledergruppe.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2017-153190 Skolefraveer - kommisorium - bilag 1

779-2017-149368 Skolefravaer - kommisorium

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Indstillingen blev tiltradt
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Kompetenceplan for lzerere i folkeskolen 2017/2018
Sagsfremstilling

8. Kompetenceplan for laerere i folkeskolen 2017/2018

Sagsnr. 779-2017-32824  Dok.nr. 779-2017-278350
Sagsbeh. Mette Nielsen Abent

FORVENTET SAGSGANG
Bgrne- og Familieudvalget

INDSTILLING
Kultur- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

SAGSFREMSTILLING

Som et led i folkeskolereformen skal alle elever i folkeskolen inden 2020 undervises af leerere, som enten har
undervisningskompetence fra laereruddannelsen i de fag, de underviser i, eller har opnaet en tilsvarende
kompetence via efter-/videreuddannelse. Malszetningen, som er skrevet ind i folkeskoleloven, geelder alle fag og pa
alle klassetrin.

| Skive Kommune er der for perioden 2015-2020, i samarbejde med VIA University College og Leereruddannelsen i
Skive udarbejdet en fem-arig kompetenceudviklingsplan for skolens personale, der tilgodeser malsaetningen.

Der er indtil nu afviklet efter-/videreuddannelse for i alt 251 laerere i en raekke fag pa seerlige hold for erfarne
undervisere samt pa tompladsordning under aben uddannelse.

A.P. Mgller Fondens folkeskoledonation har doneret 5 mio. kr. til den samlede kompetenceplan.

| det vedhaeftede udtraek af LIS-data vises udviklingen i kompetencedaekning i folkeskolen. Den farste oversigt viser
udvikling i kompetencedaekning set over tre ar. Her er kompetencedaekningen udviklet sig fra 79,2% i skolearet
2014/2015 til 87,5% i 2016/2017.

De to fglgende diagrammer viser henholdsvis kompetencedaekning pr. fag og kompetencedaekning pa de enkelte
klassetrin. Disse diagrammer vil udvikle sig positivt med den fortsatte afvikling af den lokale

kompetenceudviklingsplan.

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

Bilag
779-2017-279038 Oversigt over kompetencedaekning, Skive Kommunes folkeskoler

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Blev taget til efterretning


kmdedhvis:779-2017-279038

Orientering fra formanden
Sagsfremstilling

9. Orientering fra formanden

Sagsnr. 779-2016-45146  Dok.nr. 779-2016-274212
Sagsbeh. Per Nors

FORVENTET SAGSGANG
Bgrne- og Familieudvalget

INDSTILLING

SAGSFREMSTILLING

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Der har veeret henvendelser vedr. brugen af opholdssteder o.lign.

Abent



Orientering fra direktgren
Sagsfremstilling

10. Orientering fra direktoren

Sagsnr. 779-2016-45146  Dok.nr. 779-2016-274213
Sagsbeh. Per Nors Abent

FORVENTET SAGSGANG
Barne- og Familieudvalget

INDSTILLING

SAGSFREMSTILLING

JURA (herunder lovgrundlaq)

GKONOMI

BESLUTNING
Borne- og Familieudvalget den 8. november 2017
Fraveerende:

Lotte Junker, Helle Trangbeek, Mette Harby og Per Nors har deltaget i et mgde med de frivillige i FamilieHuset.
Vi skal mgdes igen for at tale om et eventuelt fremadrettet samarbejde. Tidligere har det veeret oplyst, at der
har veeret afholdt samtaler med 84 bgrn. Rambgll Managment har registreret 58 samtaleforlgb, hvor desveerre
kun 27 har udfyldt den afsluttende registrering og derved indgar i undersggelsen af validitet.

Der er Skivearsmgde den 16. november. Temaet er relationel velfaerd.

Der blev givet en orientering om, at der er forskellige modeller under udarbejdelse for Hem Bgrnehave og
Skole pa baggrund af de praver, der er taget (i forleengelse af Arbejdstilsynets besag).

Der er ansat ny skoleleder pa Aakjaerskolen. Den nye skoleleder hedder Lars Kirk.
Den midlertidlige organisering er blevet evalueret. Der fortsaettes med en stort set usendret organisering. Der
er tre stillinger i opslag (Kultur- og Fritidschefstillingen, Souschefstillingen i Skole- og Dagtilbudsafdelingen

samt Sekretariatschefstillingen).

Der arbejdes i gjeblikket med FGU (Forberedende grunduddannelse).



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

