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Punkt 1: Bevilling af midler til brug i 2014

Bilag

LBR-ansøgning Butiksmedhjælp.doc

LBR-ansøgning: 10TEK for 18-19-årige

LBR-ansøgning: Fra Jobcenter til uddannelse

LBR ansøgning: Højtuddannede til Skive.pdf



Bevilling af midler til brug i 2014 

Sagsfremstilling 

1.           Bevilling af midler til brug i 2014                                                      

Sagsnr. 779-2013-48521      Dok.nr. 779-2014-33455    
Sagsbeh. Stine Christensen Mark                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR beslutter, hvilke ansøgninger rådet ønsker at støtte med midler i 2014 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
På seneste LBR-møde den 30. januar blev der udvalgt fire ansøgninger, som rådet ønsker uddybet med henblik på 
bevilling af midler til brug i 2014. 
  
Under punktet deltager ansøgerne på skift for at uddybe ansøgningerne mundtligt og svare på uddybende spørgsmål 
fra LBR: 
  
- Butiksmedhjælp: Cirsten Justesen, uddannelseschef Skive Handelsskole: 
- 10TEK for 18-19-årige: Henry Hansen, UU-leder 
- Fra jobcenter til uddannelse: Henry Hansen, UU-leder 
- Højtuddannede til Skive: Lars Harder, arbejdsmarkedschef & Pernille Hviid, sektionsleder Job & Kompetence 
  
Der gøres opmærksom på, at der på mødet den 30. januar blev ansøgt om 173.000 kr. til projektet: Butiksmedhjælp. 
Det beløb er siden blevet nedjusteret til 120.500 kr. efter ønske fra ansøger. Tilrettet projektansøgning er bilagt.  
  
På sidste møde blev projektet ”Informationsarrangement om arbejdsmarkedsydelse” godkendt. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
LBR  den 24. februar 2014 
Fraværende: Anders Luckow, Bjarne T Lauridsen, Gert Ringgaard, Jørgen Knudsen, Leif Primdal, Mirsad 
Subasic, Ole Johnsen 
  
Bill Pharsen , Mirsad Subasic, Anders Luckow, Leif Primdal, Gert Ringgaard, Ole Johnsen, Bjarne Lauridsen, 

779-2014-33438 LBR-ansøgning Butiksmedhjælp.doc 

779-2014-16165 LBR-ansøgning: 10TEK for 18-19-årige 

779-2014-16149 LBR-ansøgning: Fra Jobcenter til uddannelse 

779-2014-23165 LBR ansøgning: Højtuddannede til Skive.pdf 



Jørgen Knudsen 
LBR var ikke beslutningsdygtige på mødet, men de fremmødte valgte fortsat at gennemføre mødet. Der blev 
udformet et beslutningsforslag til bevilling af midler til brug i 2014, som efterfølgende har været til høring i hele 
LBR.  
  
Der er i høringsperioden kommet tre kommentar til beslutningsforslaget. Ingen har ytret ønske om et nyt 
beslutningsmøde. Flertallet har derfor besluttet følgende bevilling af midler til brug i 2014. 
  

  
Høringssvar 
Butiksmedhjælp: 
Bill Pharsen var inhabil som HK’er og formand for uddannelsesnævnet. 
  
Der er uoverensstemmelse i projektbeskrivelsen 2.2, hvor der fremgår to forskellige målgrupper – henholdsvis 
18-25-årige og 16-25-årige, der har særlige behov. Dansk Handicap Forbund (DHF) mener ikke, LBR kan 
støtte projekter, hvor der er personer under 18 år. Det store problem her, er efter deres mening nok snarere, at 
der mangler praktikpladser. 
Af efterfølgende afklaring ved projektansøger Cirsten Justesen fremgår det, at der udelukkende er visiteret 
personer i alderen 18-24 år. 
  
Fra jobcenter til uddannelse: 
Bill Pharsen påpeger, at lignende projekter allerede har været forsøgt. Samtidig sætter han spørgsmålstegn 
ved det hensigtsmæssige i, at der er 1 person til at løse opgaven på 4 skoler.    
  
10TEK for 18-19-årige: 
Bill Pharsen giver udtryk for, at idéen er god, men at det er en opgave for VUC, hvor der er mulighed for at 
møde de unge i øjenhøjde som voksne. Dertil kommer muligheden for, at de ”voksne”, der i forvejen går på 
VUC, kan bruges som mentorer, med den fordel at flere af dem evt. har kendskab til de unges problemer på 
baggrund af egne erfaringer. 
  
DHF bakker op om Bill Pharsens henstilling til, at dette er en opgave for VUC, og giver samtidig udtryk for, at 
de har svært ved at se placeringen af unge over 18 år i et folkeskoleforløb.  

Projekt Ansøgt beløb Beslutning i LBR 

Butiksmedhjælp – særlige 
aktiviteter, en uddannelse for 
sårbare unge, som ellers vil 
være/ blive ledige 
  

120.500 kr. Det blev besluttet at 
imødekomme ansøgningen 

Fra jobcenter til uddannelse 350.000 kr. Det blev besluttet at 
imødekomme ansøgningen 
  

10TEK for 18-19-årige 
  

150.000 kr. Det blev besluttet at 
imødekomme ansøgningen 
med det forbehold, at hvis 
deltagerantallet ikke er på 6 
ved projektopstart 1. august 
2014, vil eventuelle 
overskydende midler overgå til 
projektet: ”Højtuddannede til 
Skive” 
  

Højtuddannede til Skive 325.000 kr. Ansøgningen blev godkendt 
med et afslag på 65.000 kr. i 
forhold til den konkrete 
ansøgning på 325.000 kr. 
Det vil sige projektet bevilliges 
260.000 kr. 
  



  
Højtuddannede til Skive: 
Bill Pharsen giver udtryk for, at projektet er forsøgt tidligere samtidig med, at der på erhvervs- og 
markedsføringsområdet kører et lignende projekt.  
  
DHF bakker op om Bill Pharsens kommentar og sætter samtidig spørgsmålstegn ved, om virksomhederne på 
Skiveegnen har det, der skal til for at tiltrække højtuddannede. 
  
  



Punkt 2: Opfølgning på iværksatte projekter

Bilag

Bilag: Slutevaluering - Uddannelsespålæg og -parathed



Opfølgning på iværksatte projekter 

Sagsfremstilling 

2.           Opfølgning på iværksatte projekter                                                   

Sagsnr. 779-2013-48521      Dok.nr. 779-2014-33414    
Sagsbeh. Stine Christensen Mark                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR tager evalueringen til efterretning. 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
Projektet ”Uddannelsespålæg og –parathed” blev i 2013 bevilget 320.000 kr. I projektet blev der brugt 230.000 kr., 
hvorfor der overgår 90.000 kr. til brug i 2014.  
  
I projektet blev der søgt midler til 40-60 unge. I alt har ca. 43 unge været igennem forløbet, og af denne gruppe er 
flere blevet afklaret på kortere tid end forventet ved projektansøgning. Det har betydet, at der ved projektafslutning er 
et restbeløb på 90.000 kr. 
  
Bilagt: 
- Slutevaluering på projektet: Uddannelsespålæg og -parathed  
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
LBR  den 24. februar 2014 
Fraværende:  
  
Evalueringen blev taget til efterretning. 

779-2014-37109 Bilag: Slutevaluering - Uddannelsespålæg og -parathed 



Punkt 3: Økonomi - Februar



Økonomi - Februar 

Sagsfremstilling 

3.           Økonomi - Februar                                                                                       

Sagsnr. 779-2013-48521      Dok.nr. 779-2014-35976    
Sagsbeh. Stine Christensen Mark                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR tager orienteringen til efterretning. 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
Skive Byråd har bevilget 800.000 kr. til brug i 2014. 
  
Ubrugte midler fra 2013 udgør: 90.000 kr. 
  
LBR har altså i alt 890.000 kr. til brug i 2014 
  
På mødet den 30.01.2014 blev der bevilget 10.000 kr. til: ”Informationsarrangement om arbejdsmarkedsydelse”. 
  
Det betyder, at LBR har 880.000 kr. til bevilling af projekter på mødet den 20.02.2014. 
  
I alt er der kommet ansøgninger ind for: 945.500 kr., hvilket giver en difference på: 65.500 kr. 
  
Ansøgning Ansøger Beløb  

10TEK for 18-19-årige UU Skive 
  
I samarbejde med Skive 
Tekniske Skole og Ti’ern 
  

150.000 kr. 
  

Fra Jobcenter til 
uddannelse 
  

UU Skive 
  
I samarbejde med Job & 
Kompetence, Jobstart, 
Teknisk Skole, 
Handelsskolen, SOSU – 
STV 
VUC Skive-Viborg 
  

350.000 kr. 
  

Butiksmedhjælp – en 
uddannelse for sårbare 
unge, som ellers ville være/ 
blive ledige 
  

Skive Handelsskole 120.500 kr. 

Højtuddannede til Skive  
  

Job & Kompetence 
  
I samarbejde med 

325.000 kr. 
  



  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  

BESLUTNING 
LBR  den 24. februar 2014 
Fraværende:  
  
Orienteringen blev taget til efterretning. 

Akademikernes a-kasse 
og DJØF 
  



Punkt 4: Valg af tema til drøftelse på næste ordinære møde



Valg af tema til drøftelse på næste ordinære møde 

Sagsfremstilling 

4.           Valg af tema til drøftelse på næste ordinære møde                      

Sagsnr. 779-2013-48521      Dok.nr. 779-2014-33669    
Sagsbeh. Stine Christensen Mark                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR beslutter, hvilket tema der skal drøftes på næste ordinære LBR-møde i august 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
LBR Skives årshjul foreskriver, at der på de ordinære møder drøftes forskellige temaer. Temadrøftelserne skal 
understøtte rådet, når der skal bevilges midler til brug i 2015. 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  

BESLUTNING 
LBR  den 24. februar 2014 
Fraværende: Anders Luckow, Bjarne T Lauridsen, Gert Ringgaard, Jørgen Knudsen, Leif Primdal, Mirsad 
Subasic, Ole Johnsen 
  
Det blev besluttet, at temadrøftelsen på næste møde skal være: 
  
- Kontanthjælpsreformen: en opfølgning på, hvordan reformen bliver håndteret i Skive Kommune – herunder 
erfaringer fra det første halve år. 
- Carsten Koch udvalgets rapport: LBR’s rolle fremover 
  
  



Punkt 5: Nytteindsats

Bilag

Bilag: Nytteindsats



Nytteindsats 

Sagsfremstilling 

5.           Nytteindsats                                                                                                 

Sagsnr. 779-2013-48521      Dok.nr. 779-2014-37132    
Sagsbeh. Stine Christensen Mark                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR drøfter en samlet strategi for kommunens etablering af og opfølgning på anvendelse af nytteindsats. 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
Nytteindsats er et redskab, som er blevet indført i lovgivningen fra 01.01.2014. Nytteindsats er et tilbud om 
virksomhedspraktik, som består af udførelse af samfundsnyttige opgaver hos offentlige arbejdsgivere. 
  
LBR skal en gang årligt drøfte en samlet strategi for kommunens etablering af og opfølgning på anvendelse af 
nytteindsats. 
  
Skive Kommune vurderer ikke, at der er behov for at oprette særlige stillinger i forbindelse med nytteindsats i 
kommunen, da de eksisterende tilbud om virksomhedspraktik på offentlige virksomheder og institutioner i 
kommunen opfylder behovene. Forvaltningen vurderer derfor ikke, at der er behov for at afvige fra rimelighedskravet 
på nuværende tidspunkt. 
  
Bilagt: generelle regler for nytteindsats 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
LBR  den 24. februar 2014 
Fraværende: Anders Luckow, Bjarne T Lauridsen, Gert Ringgaard, Jørgen Knudsen, Leif Primdal, Mirsad 
Subasic, Ole Johnsen 
  
Nytteindsatsen i Skive Kommune blev drøftet på baggrund af oplæg fra arbejdsmarkedschef Lars Harder. Lars 
Harder understregede, at der ikke ville blive etableret yderligere offentlige virksomhedspraktikpladser til brug 
som nytteindsats. Derimod bliver nytteindsatsen integreret i de nuværende kommunale virksomhedspraktik- og 
løntilskudspladser, hvilket betyder, at kontanthjælpsmodtagere bliver tilbudt virksomhedspraktik på lige fod 

779-2014-37149 Bilag: Nytteindsats 



med dagpengemodtagere.  
  
Forvaltningen forventer, at det samlede antal af kommunale praktik- og løntilskudspladser fremover vil ligge på 
ca. 300, og det må forventes, at der løbende vil være mellem 150-170 ledige i aktivering i pladserne – såvel 
dagpenge- som kontanthjælpsmodtagere. 
  
  



Punkt 6: Gensidig orientering - februar

Bilag

Bilag: Ny månedsstatistik.pdf



Gensidig orientering - februar 

Sagsfremstilling 

6.           Gensidig orientering - februar                                                             

Sagsnr. 779-2013-48521      Dok.nr. 779-2014-33709    
Sagsbeh. Stine Christensen Mark                                                                           Åbent 
  
FORVENTET SAGSGANG 
  
LBR 
  
INDSTILLING 
  
Det indstilles 
- at LBR tager orienteringen til efterretning. 
  
SAGSFREMSTILLING 
  
· Ny månedsstatistik:  
På Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgsmødet den 3. februar 2014 blev en ny månedsstatistik godkendt. Den nye 
månedsstatistik erstatter eksisterende statistikker på ordinære LBR-møder. Det er planen, at når der foreligger tal 
for antal arbejdspladser og beskæftigelsestal i 2014, vil tabeller med indekseringer blive tilrettet, så primo 2014 = 
indeks 100. Ny statistik er bilagt. 
  
· Fremmøde i LBR 
  
JURA (herunder lovgrundlag) 
- 
  
ØKONOMI 
- 
  
  
  
Bilag 

  
BESLUTNING 
LBR  den 24. februar 2014 
Fraværende: Anders Luckow, Bjarne T Lauridsen, Gert Ringgaard, Jørgen Knudsen, Leif Primdal, Mirsad 
Subasic, Ole Johnsen 
  
Månedsstatistik: 
Fremover bliver månedsstatistikken udsendt løbende, når den har været præsenteret på Erhvervs- og 
arbejdsmarkedsudvalgsmødet.  
  
Fremmøde: 
Det er vigtigt, at alle melder afbud, da der har været et stort frafald til møderne. Forvaltningen vil i den 
kommende tid følge op på, at LBR’s medlemsliste er opdateret, ligesom forretningsordenen bliver 
gennemskrevet. 
  

779-2014-33729 Bilag: Ny månedsstatistik.pdf 



Nye mødedatoer: 
Der er kommet datoer for fællesmøder mellem LBR og Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget. Disse bliver 
sendt rundt på mail i et opdateret årshjul. 
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