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Punkt 1: Budget 2022 - Budgetforudsætninger - Udvalget for Ældre

EMN-2020-64646



1 (Offentlig) Budget 2022 - Budgetforudsætninger - Udvalget for Ældre
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2020-64646
Sagsbh. Rasmus Gade

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-02-2021 11:30

Fraværende

Indstillingen tiltrådt. 
Udvalget for ældre besluttede, at forvaltningen skal udarbejde konkrete reduktionsforslag på 0,5% 
(2.422 mio. kr.)

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Indledende drøftelser vedrørende budgetprocessen for 2022 – 2025.

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre.

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 a) at udvalget drøfter, om forvaltningen skal udarbejde generelle eller konkrete 
reduktionsforslag på 0,5% (2.422 mio. kr.)

 b) at nedenstående forslag til udvalgets budgetproces godkendes 

 c) at forvaltningens forslag til principper for udarbejdelse af forslag til bedre        
ressourceudnyttelse og beredskabsforslag godkendes.

Sagsfremstilling
Budgetprocessen for budget 2022 følger budgetprocessen for 2021, eneste undtagelse er:

Reduktionsforslag på 0,5 % bliver en del af høringsprocessen, hvilket de ikke var til budget 2021.



På Økonomiudvalgets møde den 19. januar 2021 blev budget og regnskabsproceduren behandlet. 
Proceduren betyder blandt andet, at der foretages en reduktion på 9 mio. kr. årligt ved 0,5 % bedre 
udnyttelse af ressourcerne for hele Skive Kommune.

Udvalgets budgetproces:

Budgetprocessen for udvalget bliver i 2021 således:

• at forvaltningen på udvalgsmødet i marts præsenterer de første indledende overvejelser 
vedrørende budget 2022. Det vil sige forslag til bedre ressourceudnyttelse svarende til 
0,5 % og beredskabsforslag svarende til 1,5 %, heraf 0,5 % til udvalgets prioritering. 
Herudover fremlægges eventuelle forslag til udvidelser og anlægsønsker

• at forvaltningen på udvalgsmøderne i april og maj præsenterer bearbejdede forslag 
vedrørende budget 2022. Det vil sige konkrete forslag til bedre ressourceudnyttelse 
svarende til 0,5% og beredskabsforslag svarende til 1,0%. 
Herudover fremlægges eventuelle forslag til udvidelser og anlægsønsker

• at alle forslag vedrørende budget 2022 ligger klar til udvalgets møde den 9. juni 2021.

Generel besparelse/bedre ressourceudnyttelse:

I forbindelse med vedtagelsen af Budget- og Regnskabsprocedure for 2021 besluttede 
Økonomiudvalget, at der som nævnt foretages 0,5% reduktion på de enkelte fagudvalg. 
Det er op til hvert fagudvalg at beslutte om denne reduktion skal foretages som konkrete eller 
generelle besparelser. 

Såfremt der indstilles, at der foretages konkrete reduktioner, skal de konkrete forslag være klar, så de 
kan indgå i høringsprocessen efter juni mødet.

Beredskabsforslag:

Økonomiudvalget besluttede også, at der skal udarbejdes beredskabsforslag på 1% af udvalgets 
budget. Disse forslag udgør 4,706 mio. kr. for ældreområdet. Det foreslås, at forvaltningen som 
minimum udarbejder beredskabsforslag på 1,5%, svarende til 7,059 mio. kr. 
Herved skabes større mulighed for prioritering blandt forslagene.

Forvaltningens forslag til reduktioner tager afsæt i følgende principper og prioriteringer: 

• forslag, der er realiserbare 

• forslag om effektivisering og optimering af arbejdsgange med henblik på at undgå, at 
serviceniveauet sænkes  

• forslag, der har mindst mulig betydning for kerneydelserne på området  

• forslag om reduktion i serviceniveau vil blive prioriteret i forhold til de bedst fungerende 
borgere i et område, før der fremsættes forslag om reduktioner i serviceniveau for de 
allersvageste målgrupper i området. 



Udvidelsesforslag:

I lighed med tidligere år kan der udarbejdes udvidelsesforslag, såfremt disse ikke kan findes ved 
omprioriteringer indenfor fagudvalgenes områder.  

Anlægsforslag:

Regeringens politik og økonomiaftalen mellem regeringen og KL kan påvirke anlægsniveauet i Skive 
Kommune. Kommunernes anlægsniveau for 2022 forventes at indgå i aftalen om kommunernes 
økonomi, der forventes indgået i juni 2021. 

Økonomiudvalget har besluttet, at udvalgene kan fremsende nye anlægsforslag indenfor en øvre 
grænse på 50 mio. kr. for Teknik- og Miljøudvalget og 25 mio. kr. for øvrige udvalg. De nye 
anlægsforslag kan vurderes i forhold til de allerede indarbejdede rådighedsbeløb i overslagsårene, 
alternativt ud fra en forventning om, at der bliver mulighed for udvidelse af anlægsrammen.

JURA (herunder lovgrundlag)
Budget- og Regnskabsprocedure 2021.

Økonomi
-

Bilag



Punkt 2: Godkendelse af principper i forbindelse med strukturdrøftelsen på
ældreområdet

EMN-2019-30202





  
_________________________________________________________________________
___________
Sagsnr. EMN-2019-30202
Sagsbh. Kristian Ringgaard Lauridsen

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-02-2021 11:30

Fraværende

Udvalget for ældre besluttede at udsætte punktet. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
På baggrund af drøftelserne fra temamødet i byrådet den 26. januar er der udarbejdet et tilrettet 
udkast til principper for strukturdrøftelsen på ældreområdet.

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Økonomiudvalget

Byrådet

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller, 

 at de tilrettede principper i forbindelse med strukturdrøftelsen på ældreområdet godkendes

 at Udvalget for Ældre beslutter om:

o a) Udvalget for Ældre skal godkende principperne på udvalgsmødet

o b) Principperne skal sendes videre til godkendelsen i Økonomiudvalget og Byrådet.

Sagsfremstilling
Byrådet drøftede på temamødet den 26. januar udkast til principperne for strukturdrøftelsen på 
ældreområdet.

Forvaltningen har efterfølgende tilrettet principperne ud fra de kommentarer, der kom frem på 
temadrøftelsen. 

På udvalgsmødet vil forvaltningen præsentere de tilrettede principper. 



JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag



Punkt 3: Lukket: Beslutning vedr. Hem og Rønbjerg plejecentre

EMN-2019-30202



Punkt 4: Lukket: Beslutning om godkendelse af udkast til henvendelse til
KL samt Sundheds- og Ældreministeriet vedrørende friplejeboliger

EMN-2019-34013



Punkt 5: Høring af ny samarbejdsaftale om palliation

EMN-2021-00035

Bilag

Høringsudkast - ny samarbejdsaftale om palliation



5 (Offentlig) Høring af ny samarbejdsaftale om palliation
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-00035
Sagsbh. Pia Ladefoged

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-02-2021 11:30

Fraværende

Indstillingen tiltrådt. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Udkast til ny samarbejdsaftale om palliation er sendt i høring i de midtjyske kommuner. Denne aftale 
skal erstatte aftalen ”sundhedsaftale om samarbejde om den palliative indsats i Region Midtjylland”, 
som blev indgået i 2011. Samarbejdsaftalen er et tillæg til Sundhedsaftalen 2019-2023. 

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Skive Kommune afgiver høringssvar med afsæt i de bemærkninger, der beskrives i 
sagsfremstillingen.

Sagsfremstilling
Det overordnede formål med samarbejdsaftalen er at sikre en sammenhængende palliativ indsats på 
tværs af sektorerne for patienterne og de pårørende. Parterne i aftalen er regionen, kommunerne, de 
praktiserende læger og hospicer.

Palliation dækker over lindrende behandling, der blandt andet tilbydes til borgere i den sidste tid, når 
alvorlig sygdom ikke kan helbredes.

Tidligere har samarbejdsaftalen om palliation i høj grad taget afsæt i samarbejdet om døende 
kræftpatienter. Men palliation benyttes i dag bredt også til andre målgrupper, for eksempel ældre 
borgere i forbindelse med livets afslutning.



Aftalen omfatter således alle patienter, som har en livstruende eller livsbegrænsende sygdom (børn og 
unge), uanset alder og diagnose. 

På børne- og ungeområdet ligger ansvaret for den samlede palliative indsats dog hos regionen, da der 
er så få patienter i målgruppen, at kommunerne ikke kan opretholde kompetencer og erfaring.

Det beskrives nærmere i aftalen, hvilke opgaver, der skal løses henholdsvis af kommuner, region, 
hospice og praktiserende læger samt, hvilke kompetencer, der skal være til stede for at løfte denne 
opgave.  

I aftaleudkastet fremhæves behovet for et godt samspil med pårørende og eventuelt øvrige civile 
aktører. I dette arbejde har kommunen – sammen med de øvrige sundhedsfaglige – et ansvar i 
forhold til at understøtte og hjælpe de pårørende i den svære situation eventuelt med hjælp fra 
civilsamfundet.

I forhold til monitorering og kvalitetsudvikling lægges der op til en årlig audit i netværksklyngerne.

Samlet har forvaltningen følgende kommentarer:
- Overordnet set er det et fint aftaleudkast, hvor vi blandt andet er meget enige i intentionen 

om at koordinere indsatsen og sikre et bedre samspil med både patienter og pårørende, så 
disse kan koncentrere sig om at få den bedst mulige tid i den svære situation, som de befinder 
sig i.

Det er ligeledes positivt, at civile aktører fremhæves og indtænkes som en del af indsatsen.-

Der lægges op til etablering af sundhedsfaglig nøglepersonsfunktion. Funktionen kan deles -
mellem flere forskellige medarbejdere, men fordrer en specialisering inden for palliation. I 
Skive Kommune har vi tidligere afprøvet en tilsvarende organisering, som vi ikke fandt 
bæredygtig.  Samtidig vurderer forvaltningen, at de beskrevne kompetencekrav er på et 
urealistisk højt niveau, der skyder over målet i en kommunal kontekst.

Det fremgår af aftalen, at der skal udpeges en kommunal kontaktperson for det samlede -
palliative forløb. Forvaltningen vurderer, at det vil være en fordel, hvis der i stedet kan 
udpeges et kontaktteam, således at der er flere om opgaven til dækning af funktionen ved 
kontaktpersonens eventuelle sygdom og andet fravær.

Enkelte steder skrives ”skal” i stedet for ”kan”, for eksempel i forhold til at anvende bestemte -
skemaer, der giver god mening i nogle tilfælde, men ikke nødvendigvis er relevant i alle 
sammenhænge.

Afsnittet i aftalen om økonomiske konsekvenser kan læses, som om det alene vil være muligt -
at implementere aftalen, hvis området tilføres yderligere ressourcer. Det bør præciseres, at 
dette ikke er tilfældet, og at ressourcetilførsel til området i sidste ende vil være op til politisk 
prioritering i de enkelte kommuner og regionen.

- Samlet vurderes det, at implementering af den samlede aftale vil fordre et generelt 
kompetenceløft i kommunen for alle sundhedsmedarbejdere.



JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
1. Høringsudkast - ny samarbejdsaftale om palliation (3009328 - EMN-2021-00035)



Punkt 6: Orientering om tværgående procedure og vejledning ved mistanke
om vold mod voksne i nære relationer

EMN-2020-28147

Bilag

Vejledning - mistanke om vold



6 (Offentlig) Orientering om tværgående procedure og vejledning ved mistanke om vold 
mod voksne i nære relationer
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2020-28147
Sagsbh. Stine Christensen Mark

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-02-2021 11:30

Fraværende

Blev taget til efterretning. 

Tidligere beslutninger
Udvalg: Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 08-02-2021
 
Beslutning foreligger ikke endnu.

Anledning
Skive Kommune har udarbejdet fælles procedurer inden for en række sagsbehandlingsområder. 
Derudover har kommunen udarbejdet en tværgående vejledning ved mistanke om vold mod voksne i 
nære relationer.

Forventet sagsgang
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalget for Ældre

Børne- og Familieudvalget

Sundheds-, Social og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen samt Kultur- og Familieforvaltningen indstiller,

 at udvalgene tager orienteringen til efterretning

 

Sagsfremstilling
I det daglige arbejde møder kommunen mange borgere, der er udsatte af forskellige årsager. Fokus 
for mødet med udsatte borgere er individuelt for de enkelte afdelinger, der hver især arbejder ud fra 
den lovgivning, som er gældende for afdelingernes fagområder. Men samtidig kan der være snitflader, 



der går på tværs. I tværgående sager er vidensdeling og samarbejdet afgørende for at sikre handling i 
de konkrete sager. 

Skive Kommune arbejder ud fra en opmærksomhedspligt og orienteringspligt, som betyder, at 
medarbejdere er forpligtet til at kontakte fx sagsbehandler eller nærmeste leder med en evt. 
bekymring. For at skærpe opmærksomheden i sagsbehandlingen er der udarbejdet en række nye 
procedurer på tværs af familie-, sundheds-, social-, arbejdsmarkeds- og ældreområdet. 

1. Samarbejde på tværs 
2. Opmærksomhedspunkter i sagsbehandlingen
3. Partsrepræsentant og bisidder

a. Bisidder, kommunens ansvar at sætte rammerne
4. Journaliserings- og notatpligt
5. Gennemgang af sagsakter fra tidligere opholdskommune 
6. Hvornår må en sag gøres inaktiv

På mødet vil procedurer og implementering bliver præsenteret af fagchefen.

Derudover er der udarbejdet en handleplan og vejledning ved mistanke om vold mod voksne i nære 
relationer.

Handleplan og vejledning blev første gang præsenteret for relevante fagudvalg i november 2020. 
efterfølgende har Skive Kommune holdt møde med repræsentanter fra Politiet, Karin Gaardsted, 
formand for Landsorganisation af Kvindekrisecentre samt chefkonsulent fra ”Lev uden Vold”. Formålet 
med mødet var at få et ekspertpanel til at kvalificere ”Skive Kommunes vejledning ved mistanke om 
vold mod voksne i nære relationer”. Vejledningen er efterfølgende tilrettet ud fra input på mødet.

På baggrund af anbefaling fra ekspertpanelet bliver der den 29. januar 2021 holdt møde mellem Skive 
Kommune og leder af Holstebro Krisecenter samt repræsentanter fra politiet, hvor formålet er at 
drøfte mulighederne for samarbejde – herunder uddannelse/kursus om vold for relevante 
medarbejdere.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
1. Vejledning - mistanke om vold (2989856 - EMN-2020-28147)



Punkt 7: Orientering om brugertilfredshedsundersøgelse på ældreområdet

EMN-2021-00222



7 (Offentlig) Orientering om brugertilfredshedsundersøgelse på ældreområdet
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2021-00222
Sagsbh. Laura Theen Nørreslet

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-02-2021 11:30

Fraværende

Blev taget til efterretning. 

Tidligere beslutninger
.

Anledning
I forbindelse med processen omkring strukturanalysen på ældreområdet, er der fremkommet et ønske 
fra Økonomiudvalget om at få indblik i brugertilfredsheden på området. Det er i denne anledning 
besluttet, at der gennem en burgertilfredshedsundersøgelse på ældreområdet skal sikres et 
sammenligningsgrundlag forud for de eventuelle ændringer i plejeboligstrukturen, som resultaterne 
fra strukturanalysen kan give anledning til.

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at Udvalget for Ældre tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
I Skive Kommune vil gerne sikre en høj kvalitet i de visiterede tilbud, der er til rådighed for borgere på 
både plejeboligområdet og i hjemmeplejen. Ambitionen om en høj kvalitet medfører også en 
vedvarende nysgerrighed på, hvordan ydelserne kan gøres endnu bedre. Derfor er forvaltningen 
interesseret i at vide mere om tilfredsheden hos den enkelte borger. 
Endnu en årsag til, at der nu laves en brugertilfredshedsundersøgelse er, at forvaltningen som 
bekendt er undervejs med en strukturanalyse på ældreområdet. Som Udvalget for Ældre er orienteret 
om, skal strukturanalysens resultater danne grobund for en politisk drøftelse af den fremtidige 
struktur på blandt andet plejeboligområdet. 
Arbejdet med analysen har givet anledning til et politisk ønske fra Økonomiudvalget om et indblik i 
brugertilfredsheden på det samlede ældreområde. Det er i denne anledning besluttet, at man ønsker 
en brugertilfredshedsundersøgelse forud for eventuelle ændringer i plejeboligstrukturen. På den måde 



kan forvaltningen sikre sig et solidt grundlag til sammenligning, når der engang skal evalueres på en 
ny plejeboligstruktur. 
Ovenstående årsager har givet anledning til, at Skive Kommune i februar 2021 i samarbejde med 
konsulenthuset Epinion vil gennemføre en brugertilfredshedsundersøgelse. Undersøgelsen vil målrette 
sig borgere på plejeboligområdet samt hjemmeboende borgere, der modtager personlig pleje og/eller 
praktisk hjælp samt sygepleje og madservice. 
Det er forventningen, at der i løbet af februar 2021 vil blive sendt et informationsbrev samt 
spørgeskemaer ud til plejecentre og hjemmeboende borgere via enten elektronisk post eller et fysisk 
brev. 
Forvaltningen vil have resultaterne fra brugertilfredshedsundersøgelsen i hænde medio marts med 
henblik på orientering til politisk niveau i april 2021. 

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag



Punkt 8: Orientering vedrørende status på Covid-19 teststrategi og
vaccinationsindsats i Skive Kommune

EMN-2020-03077



8 (Offentlig) Orientering vedrørende status på Covid-19 teststrategi og vaccinationsindsats 
i Skive Kommune
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2020-03077
Sagsbh. Helena Rahbek Pedersen

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-02-2021 11:30

Fraværende

Blev taget til efterretning.

Tidligere beslutninger
.

Anledning
Orientering vedrørende status på Covid-19 teststrategi og vaccinationsindsats i Skive Kommune.

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling
Social og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Vaccinationsindsatsen i Skive Kommune

I december 2020 påbegyndte man i hele landet den omfattende planlægning og implementering af 
den nationale Covid-19 vaccinationsindsats. I første omgang var implementeringen rettet mod 
udvalgte sygehusafdelinger og plejecentre rundt om i landet. 
I samarbejde med de praktiserende læger og kommunerne i Region Midtjylland, har en regionalt 
nedsat vaccinationsgruppe koordineret og planlagt udrulningen af vaccinationen på regionens 
plejecentre. 
Skive Kommune var grundet et lavere smittetryk sidst i rækken til at modtage vaccinerne til 
plejecentrene i første runde. Den 8. januar 2021 blev således datoen, hvor den 1. vaccination blev 
givet beboere og personale på kommunens plejecentre. Her blev størstedelen af beboerne samt 
en stor andel af frontpersonalet vaccineret 1. gang. Det var de fast tilknyttede læger på 



plejecentrene, som stod for at udføre vaccinationerne. Yderligere er 99 frontpersonaler på 
plejecentrene sidenhen blevet vaccineret på vaccinationscenteret i Viborg. 
Anden vaccination på plejecentrene fandt sted lørdag d. 30. januar, hvor beboerne som var 
vaccineret 1. gang, fik tilbudt 2. vaccine og beboerne som manglede 1. vaccine blev tilbudt 
denne. De resterende vacciner gik til revaccination af praksis- og plejepersonalet. Status den 2. 
februar er, at 24 beboere pga. sygdom/andre årsager fortsat mangler 2. vaccination og 4 mangler 
1. vaccination. Disse vil blive tilbudt vaccination snarest muligt i en opsamlingsrunde, som for 
nuværende er under planlægning. I alt mangler 127 frontpersonaler 2. vaccine og 43 mangler 1. 
vaccine. Disse vil blive tilbudt denne i vaccinationscenteret i Viborg. 
Udrulningen af vaccinen til de næste målgrupper i rækken er ligeledes begyndt: Borgere i alderen 
+65 år, som modtager praktisk hjælp og personlig pleje samt kritisk frontpersonale i 
hjemmeplejen. Her er vaccinationen foregået og foregår fortsat på vaccinationscenteret i Viborg. 
Revaccination af borgere i denne gruppe foregår i det midlertidige vaccinationscenter i Skive 
Sundhedshus.
Skive Kommune har bistået både med hjælp til at booke tider og med transport af de borgere, 
som ikke selv har været i stand til at transportere sig. Kommunen har også været hovedansvarlig 
for at sikre planlægning af vaccinationer, således at alle interesserede borgere er kommet afsted 
på de rette tidspunkter. For nuværende er 303 borgere i målgruppen blevet vaccineret 1. gang. 
Der er 67 borgere, som har takket nej til vaccinen og 20 ønsker og mangler fortsat 1. vaccine. 
Derudover er 113 frontpersonale i hjemmeplejen blevet vaccineret 1. gang og 455 mangler fortsat 
1. vaccine. Revaccinationen af disse målgrupper er ligeledes begyndt og sker løbende i disse 
dage.
På sundheds- og socialområdet er vaccination af målgruppen ikke startet endnu. Der er dog blevet 
indberettet oplysninger på antal borgere og personale til Statens Serum Institut, så disse senere 
kan blive registreret i det danske vaccinationsregister og få tilbudt vaccination, når det bliver 
deres tur. Der er i 1. runde blevet indberettet oplysninger på antallet af borgere og frontpersonale 
på de forskellige tilbud på sundhedsområdet og socialområdet. Flere oplysninger vil blive indsendt 
på et senere tidspunkt, når Statens Serum Institut er klar til at modtage og registrere dette.
Tabel: Overblik over antal, der har fået 1. vaccination/fortsat afventer 1. og 2. vaccination på 
ældreområdet – opdaterede tal medbringes på udvalgsmødet.
Målgruppe Antal der har 

fået 1. vaccine
Antal der har 
fået 2. 
vaccine

Antal der 
mangler 2. 
vaccine

Antal der 
fortsat mangler 
og ønsker 1. 
vaccine

Beboere på 
plejecentrene

433 409 24 4

Frontpersonale m. 
tæt borgerkontakt på 
plejecentrene

470 343 127 43

Borgere +65 år der 
modtager praktisk 
hjælp og pleje

303 - - 20

Frontpersonale m. 
tæt borgerkontakt i 
hjemmeplejen

113 - - 455

Der har været etableret et midlertidigt vaccinationscenter i Skive Sundhedshus. Der vil blive givet 
en særskilt orientering til udvalget vedrørende dette. 
Systematisk teststrategi af kommunalt frontpersonale 
Den systematiske Covid-19 teststrategi for plejepersonale er yderligere intensiveret fra at være et 
tilbud hver anden uge til nu 2 gange ugentligt. Det betyder, at alt plejepersonale på ældreområdet 
tilbydes PCR-test nu to gange ugentligt. 



I forbindelse med at testfrekvensen øges, er der indgået aftaler med flere områdeledere om, at der 
skal oprettes nye test-steder samt uddannes mere personale til at foretage tests. På nuværende 
tidspunkt tilbydes test af personale på udvalgte tidspunkter på Plejecenter Gammelgaard, Plejecenter 
Møllestien, Balling Ældrecenter, Durup Ældrecenter, Jebjerg Ældrecenter, Marienlyst Ældrecenter samt 
via et mobilt testteam, der kører ud til yderområderne. Derudover har Region Midtjylland bistået 
løbende med en testbil, hvor plejepersonale såvel som andre af kommunens borgere har kunne få 
tilbudt test.
På social- og psykiatriområdet er personalet siden uge 3 blevet tilbudt kviktest en gang ugentligt.  Fra 
uge 4 er dette tilbud dog udvidet til at omfatte alt kommunalt frontpersonale - både fra sundheds-, 
social-, skole-dagtilbud og familieområdet. 

Testene foregår på 10 forskellige steder rundt i kommunen, i tilknytning til skoler, dagtilbud, 
institutioner samt på Sundhedshuset. I alt er godt 1.000 medarbejdere omfattet af dette tilbud.

Fra 1. februar er tilbuddet om systematisk kviktest udvidet yderligere, så der er et åbent tilbud til alle 
borgere hver dag fra 8-20 alle ugens dage. Den første uge har testene været foretaget i Aakjærhallen, 
men testene kan efter aftale med Region Midtjylland også foregå andre steder i kommunen – dog kun 
på en lokation ad gangen.

Der planlægges som noget nyt i uge 5 og 6 at fokusere tilbuddet med kviktest til plejecentre, hvor 
frontpersonale i disse to uger skal tilbydes kviktest på de ugedage, hvor der ikke PCR-testes. I disse 
to uger vil der kun kviktestes på social- og sundhedsområdet i det omfang, at der er ledig kapacitet 
udover den, der er anvendt på plejecentrene.

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
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Bilag

Venteliste plejebolig 01.02.2021

Venteliste ældrebolig 01.02.2021

Visiterede timer til udvalget_34_6854236447479590897

Svar til ældreudvalget vedr. blodsukkermålere

Svar til Skive Kommune vedr. henvendelse om glukosemålere

Svar til Udvalget for ældre i Skive kommune

Svar på henvendelser vedr. tildeling af glukosemålere
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Sagsnr. EMN-2020-02995
Sagsbh. Jacob Udengaard

Beslutning

UDVALGET FOR ÆLDRE DEN 10-02-2021 11:30

Fraværende

Der blev orienteret. 
Udvalget besluttede, at der skal skrives til ministeren, hvor der opfordres til mere klarhed i 
lovgivningen omkring kommunens ansvar i forhold bevilling af hjælpemidler og regionens ansvar i 
forhold til bevilling af behandlingsredskaber.  

Tidligere beslutninger
.

Anledning
-

Forventet sagsgang
Udvalget for Ældre

Indstilling
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at punktet tages til orientering.

Sagsfremstilling

 Konference Plejeboliger til 10 milliarder 
https://byensejendom.dk/conference/plejeboliger-til-10-milliarder-1225 

 Orientering vedrørende flash-glukosemåling

 Svar KKR på henvendelse blodsukkermålere

 Plejebolig ventelisteopgørelse

 Ældrebolig ventelisteopgørelse

https://byensejendom.dk/conference/plejeboliger-til-10-milliarder-1225


 Visiterede timer

JURA (herunder lovgrundlag)
-

Økonomi
-

Bilag
1. Venteliste plejebolig 01.02.2021 (3005992 - EMN-2021-00022)
2. Venteliste ældrebolig 01.02.2021 (3005987 - EMN-2021-00022)
3. Visiterede timer til udvalget_34_6854236447479590897 (3004254 - EMN-2018-03341)
4. Svar til  ældreudvalget vedr. blodsukkermålere (3011240 - EMN-2019-12054)
5. Svar til Skive Kommune vedr. henvendelse om glukosemålere (3011244 - EMN-2019-12054)
6. Svar til  Udvalget for ældre i  Skive kommune (3011243 - EMN-2019-12054)
7. Svar på henvendelser vedr. tildeling af glukosemålere (1580442 - EMN-2019-12054)
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